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Wstep

Niniejszy raport powstat w wyniku zalecen Instytucji Zarzadzajgcej PO KL (1Z PO KL) dot.

prowadzenia konsultacji spotecznych zwigzanych z przygotowaniem Plandw dziatania na rok

2012 (PD2012). Prezentuje on informacje odnosnie liczby zgtoszonych uwag, a takze sposobu

ich uwzglednienia.

Instytucja Posredniczaca (IP) prowadzita konsultacje w dwdch okresach:

1. odczerwca do lipca 2011 roku, ktérych przedmiotem byty zapisy | wersji projektéw PD;

2. od wrze$nia do pazdziernika 2011 roku, ktérych przedmiotem byty zapisy Il wersji
projektéw PD.

Wyniki pierwszych konsultacji zostaty zebrane w formie raportu i 11 pazdziernika br.
przedstawione do publicznej wiadomosci za posrednictwem strony internetowej tutejszej

Instytucji Posredniczacej (IP): www.efs.dolnyslask.pl, zaktadka: Plany dziatania 2012.
Niniejszy raport podsumowuje konsultacje prowadzone w okresie od wrzesnia do
pazdziernika 2011 roku, ktorych przedmiotem byty zapisy Il wersji projektéw PD2012.

Instytucja Posredniczaca planuje przeprowadzi¢ podobne konsultacje podczas
opracowywania Plandw dziatania na rok 2013.

UWAGA: w toku przygotowania Planow dziatania, Instytucja Zarzadzajgca PO KL oraz inne
podmioty uczestniczgce w systemie realizacji PO KL, w tym Komisja Europejska, majg prawo
zgtosi¢ uwagi do tych dokumentéw. Uwzglednienie przez Instytucje Posredniczgca propozycji
zgtoszonych podczas konsultacji spotecznych nie oznacza zatem automatycznie, ze te zapisy
znajdg sie rowniez w ostatecznej wersji Plandw dziatania.

Konsultacje spoteczne w wojewddztwie dolnoslgskim

Konsultacje zapisdw drugiej wersji projektu Planu dziatania na 2012 rok prowadzone byty
dwutorowo, tj. za posrednictwem stron internetowych oraz poprzez organizacje spotkan
grup roboczych PKM. Dokumenty poddane konsultacjom zostaty opublikowane 27 wrzesnia
br. na stronie internetowe] tutejszej IP: www.efs.dolnyslask.pl. Informacja ta ukazata sie

takze na stronie Instytucji Wdrazajgcej (IP2) www.pokl.dwup.pl (28 wrzesnia br.), a takze na

stronach www Regionalnych Osrodkow EFS (w dniach 28 wrzesnia—7 pazdziernika br.). Uwagi
mozna byto zgtasza¢é za pomocy formularza zgfoszeniowego w terminie do
11 pazdziernika br. Spotkania grup roboczych Podkomitetu Monitorujgcego PO KL odbyty sie
w dniach 4-5 pazdziernika br. (4.10.2011- grupa ds. zatrudnienia oraz grupa ds.
adaptacyjnosci, 5.10.2011- grupa ds. integracji spotecznej oraz grupa ds. edukacji). Zaréwno


http://www.efs.dolnyslask.pl/
http://www.efs.dolnyslask.pl/
http://www.pokl.dwup.pl/

pierwsza, jak i druga forma konsultacji spotkata sie z zainteresowaniem i pomogta
wypracowac ciekawe rozwigzania w zakresie przysztorocznych naboréw.

W ramach konsultacji spotecznych, zorganizowanych w okresie wrzesien- pazdziernik 2011
zebrano facznie 48 uwag. Liste podmiotdéw zgtaszajacych propozycje przedstawia Tab. 1.

Tab. 1 - Liste podmiotéw zgtaszajgcych propozycje do Planu dziatania na 2012 rok

Nazwa podmiotu .
L.p. . Liczba zgtoszonych uwag
zglaszajacego uwage
1 Powiatowe Urzedy 19
Pracy
Karkonoska Agencja
2 Rozwoju Regionalnego 5
S.A.
3 Komitet Monitorujgcy 4
PO KL
Regionalne Centrum
4 Wspierania Inicjatyw 1
Pozarzagdowych
5 Sitech Sp. z 0.0. 1
6 Legnicka Specjalna 1
Strefa Ekonomiczna S.A.
Podkomitet
Monitorujgcy PO KL
7 L 17
Wojewddztwa
Dolnoslgskiego
OGOLEM 48

Uwagi zgtoszone do Planu dziatania na 2012 rok w podziale na sposéb ich uwzglednienia
przez IP PO KL prezentuje Tab. 2. Odnoszac sie do zapiséw Planu dziatania dla Priorytetu Vi
PO KL cztonkowie Komitetu Monitorujgcego zwrécili sie z prosbg o dodatkowe informacje,
ktére w Tab. 2 zostaty sklasyfikowane jako ,, wyjasnienia”.



Tab. 2 — Uwagi zgtoszone do Planu dziatania na 2012 rok w podziale na sposéb ich uwzglednienia

przez IP PO KL

Catkowita Uwagi Uwagi Uwagi czesciowo
PRIORYTET liczba . . . X Wyjasnienia
uwzglednione | nieuwzglednione uwzglednione
uwag
Priorytet VI
ogodtem, z czego: 26 4 20 2 0
Powiatowe Urzedy 19 0 18 1 0
Pracy
Karkonoska Agencja
Rozwoju 5 2 2 1 0
Regionalnego S.A.
Podkomitet
Monitorujgcy PO KL
Wojewddztwa 2 2 0 0 0
Dolnoslaskiego
Priorytet VI
ogoétem, z czego: 10 7 1 0 2
Komitet
Monitorujgcy PO KL 4 2 0 0 2
Regionalne Centrum
Wspierania Inicjatyw 1 1 0 0 0
Pozarzgdowych
Podkomitet
Monitorujgcy PO KL
Wojewddztwa > 4 ! 0 0
Dolnoslaskiego
ogoétem, z czego: 11 7 4 0 0
Sitech Sp. z 0.0. 1 0 1 0 0
Legnicka Specjalna
Strefa Ekonomiczna 1 0 1 0 0
S.A.
Podkomitet
Mopltorwacy PO KL 9 7 ) 0 0
Wojewddztwa
Dolnoslaskiego
ogoétem, z czego: 1 0 1 0 0
Podkomitet
Monitorujgcy PO KL 1 0 1 0 0
Wojewddztwa
Dolnoslgskiego




Wykres 1: Procentowy podziat uwag ze wzgledu na sposdéb ich uwzglednienia przez IP PO KL
w ramach komponentu regionalnego wojewddztwa dolnoslgskiego

Komponent regionailny PO KL

Uwagiuwzglednione

4,17% W Uwagi odrzucone

B Uwagiw czesci
uwzglednione

37,50%

Wykres 2: Procentowy podziat uwag ze wzgledu na sposéb ich uwzglednienia przez IP PO KL
w ramach Priorytetu VI — Rynek pracy otwarty dla wszystkich

PRIORYTET VI = Uwagiuwzglednione

m Uwagiodrzucone




Woykres 3: Procentowy podziat uwag ze wzgledu na sposéb ich uwzglednienia przez IP PO KL
w ramach Priorytetu VIl — Promocja integracji spofecznej

PRIORYTET VI

B Uwagi uwzglednione
B Uwagiodrzucone

M wyjasnienia

Wykres 4: Procentowy podziat uwag ze wzgledu na sposéb ich uwzglednienia przez IP PO KL
w ramach Priorytetu VIl — Regionalne kadry gospodarki

PRIORYTET VIII

m Uwagiuwzglednione

m Uwagiodrzucone




Wykres 5: Procentowy podziat uwag ze wzgledu na sposob ich uwzglednienia przez IP PO KL
w ramach Priorytetu IX — Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

PRlORYTET |X B Uwagiuwzglednione

m Uwagiodrzucone

Dalsze prace na Planami dziatania na rok 2012

W wyniku prac nad projektem Il wersji Plandw dziatania 2012 powstat dokument
uwzgledniajgcy zaréwno propozycje zebrane podczas drugich konsultacji spotecznych, jak
i uwagi zgtoszone przez Instytucje Zarzadzajacg PO KL oraz Komisje Europejska do projektu
| wersji PD2012. 19 pazdziernika 2011 roku, podczas Xl| Posiedzenia, Podkomitet
Monitorujgcy PO KL Wojewddztwa Dolnoslagskiego zarekomendowat Instytucji Zarzadzajgce;j
Programem przyjecie Plandw dziatania na 2012 rok. 20 pazdziernika br. przedmiotowe
materiaty zostaty przestane do Komisji Europejskiej oraz Ministerstwa Rozwoju Regionalnego
celem dokonania rdéwnolegtej ich oceny. Zgodnie z harmonogramem prac nad
przygotowaniem i przyjeciem PD2012, w dniach 5-6 grudnia 2011 r. odbedzie sie Posiedzenie
Komitetu Monitorujagcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki, na ktérym nastgpi
rekomendacja Instytucji Zarzadzajacej akceptacji, warunkowej akceptacji lub odrzucenia
Planéw dla Priorytetéw centralnych i regionalnych PO KL. Po zatwierdzeniu w/wym.
dokumentéw i przyjeciu ich przez Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego, zostang one
przedstawione do publicznej wiadomosci za posrednictwem stron internetowych IP,
Instytucji Wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej 2 stopnia) oraz Regionalnych Osrodkéw EFS.



Zatacznik nr 1 Zestawienie uwag i propozycji dot. Planow dziatania na rok 2012

L.p.

Podmiot
zgtaszajacy
uwage

Powiatowy
Urzad Pracy
w Ztotoryi

Priorytet/ Dziatanie/
Poddziatanie/

Typ operacji zgodnie
ze Szczeg6towym

Opisem Priorytetow

PO KL 2007-2013

VI/6.1.3

Propozycja dot. szczegétowego
kryterium wyboru projektow,
alokacji, rezygnacji z realizacji
wybranej formy wsparcia,
zwiekszenia/ zmniejszenia
alokacji, preferowania branz grup
docelowych itp.

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 3 dot. wymogu stosowania
Indywidualnego Planu Dziatania.

50% uczestnikow projektu zostanie

objete  indywidualnym planem
dziatania, o ktérym mowa w art. 2
pkt. 10a
zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy

ustawy o promocji

Uzasadnienie propozycji

Przygotowanie indywidualnego planu
dziatania, ktory jest wieloetapowym
dziataniem dostosowanym do
indywidualnych potrzeb kazdej osoby,
ma na celu wsparcie gtéwnie
dtugotrwale bezrobotnych. Zaktada on
kompleksowe podejscie do problemu i
obejmuje miedzy innymi propozycje
podniesienia kwalifikacji, pomoc
doradcy zawodowego i innych
pracownikow urzedu pracy, jak
rowniez samodzielne wykonywanie
zadan przez bezrobotnych. Z naszego
doswiadczenia wynika, ze nie kazdy
uczestnik projektu wymaga takiego
podejscia, w tym np. osoby ubiegajgce
sie o jednorazowe s$rodki na podjecia

Odpowiedz
Instytucji Posredniczacej

Uwaga nieuwzgledniona.

W opinii IP IPD jest narzedziem
skutecznym i pozwala zwiekszy¢
efektywnos¢ wsparcia udzielanego
w ramach projektu. Ponadto
wykorzystanie tego narzedzia jest
zalecane przez Instytucje
Zarzadzajgca oraz Komisje
Europejska.




wiasnej dziatalnosci gospodarczej

Powiatowy
Urzad Pracy
w

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 1 dot. oséb w wieku 50-64 lata.

Pozostawienie zapisu dotychczas
obowigzujgcego

PUP nie jest w stanie przewidzie¢, ile
0s0b z tej grupy wiekowej bedzie
zainteresowanych udziatem w
projekcie i objeciem co najmniej
jednym ze wskazywanych
instrumentéw wsparcia. PUP nie moze
tez sugerowacé wszystkim
pracodawcom by zatrudniali osoby
powyzej 50r.z., tym bardziej w
sytuacji, w ktoérej zgtasza sie do nich
osoba chetna, rowniez spetniajgca

Uwaga nieuwzgledniona.

Biorac pod uwage, ze stopa
zatrudnienia oséb w wieku 50 — 64
lata w wojewddztwie dolnoslgskim
jest jednga z najnizszych w kraju
oraz fakt, ze jest to grupa o niskim
wskazniku aktywnosci
ekonomicznej IP dostrzega
konieczno$¢ podjecia bardziej
zintensyfikowanych dziatan
majacych na celu aktywizacje

VI/6.1.3 kryteria kwalifikowalnosci uczestnika ) .
Zabkowicach projektu. Ponadto nie kazda osoba eIt @sely i 1L BT B,
Slaskich = T e — Ponadto grupa oséb w wieku 50 —
,przedsiebiorca”. Podnoszenie putapu o bt zos,ta’fa.okreslo.ha jako grupa
udziatu oséb starszych w wieku 50-64 w szczegolnej syt.uaCJl n.a .rjynku
w projekcie adresowanym do pracy, dlatego tez w opinii IP w
wszystkich o0séb znajdujacych sie w pr'zypadku preferonanla d2|:f1’fan
szczegoblnej sytuacji na rynku pracy skle.rowarlyc'hl do tej grup‘y nu:e'
»grozi” posadzeniem o dyskryminacje i .mozna m?wm o/dyskrymmacp‘
de faworyzacje pozostatych grup nnyGhioSob; KT relsaliEpSZe
sytuacji. Takie dziatania majg na
celu wyréwnywanie szans.
Powiatowy Propozycja dot. kryterium dostepu | Objecie kazdego uczestnika projektu Uwaga nieuwzgledniona.
Urzad Pracy nr 3 dot. wymogu stosowania indywidualnym Planem Dziatania
VI/6.1.3 W opinii IP IPD jest narzedziem

w
Zabkowicach

Indywidualnego Planu Dziatania.

moze by¢ niewykonalne lub
utrudniajace realizacje projektu. Jest

skutecznym i pozwala zwiekszy¢
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Slaskich

Pozostawienie zapisu dotychczas
obowigzujgcego

to proces czasochtonny majgcy
doprowadzi¢ w konsekwencji do
zatrudnienia. Z praktyki PUP wie, ze
préba objecia wszystkich IPD moze
doprowadzié¢ do tworzenia ,,
sztucznej” efektywnosci a nie
faktycznych zatozen i dziatan (dla
projektu moze sie okazaé dziataniem
iloSciowym a nie jakosciowym). Do
projektu zgtaszajq sie czesto
uczestnicy, ktérzy juz majg jasno
sprecyzowane plany i potrzeby, a
wprowadzenie IPD tylko
komplikowatoby ich sytuacje i
wydtuzato czas realizacji i udziatu w
projekcie.

efektywnos¢ wsparcia udzielanego
w ramach projektu. Ponadto
wykorzystanie tego narzedzia jest
zalecane przez Instytucje
Zarzadzajgca oraz Komisje
Europejska. Jednoczesnie w opinii
IP projektodawca winien dotozy¢
wszelkich staran, aby swiadczone
przez niego wsparcie byto na jak
najwyzszym poziomie jakosci.

Powiatowy
Urzad Pracy
w
Zabkowicach
Slaskich

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 4 dot. efektywnosci
zatrudnieniowej.

Proponujemy obnizenie
wskaznikow lub odstgpienie od
Scistego okreslania.

Rezultaty w chwili obecnej sg bardzo
trudne do przewidzenia poniewaz
projekt jeszcze trwa i nie wiemy jakie
W dobie
kryzysu nie jestesmy w stanie okreslic,

efekty przyniesie w b.r..

czy Pracodawcy bedg zainteresowani
zatrudnianiem osdb np. po stazach
(ptyng do Nas juz sygnaty od
Pracodawcéw, ze nie bedg w stanie
wywigzac sie z warunkéw umowy z
powodu np. duzych kosztéw
zwigzanych z zatrudnieniem

Uwaga nieuwzgledniona.

W opinii IP pomimo wskazanych
trudnosci projektodawcy sg w
stanie zapewnic¢ zgdany poziom
efektywnosci zatrudnieniowej
projektu. Jednoczesnie IP nie widzi
mozliwosci zmiany tresci
kryterium, poniewaz zostafa ona
narzucona przez Instytucje
Zarzadzajaca.
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pracownika i pogarszajace;j sie
kondycji finansowej firmy. Jako PUP
nie mamy umocowan prawnych,
wymuszajgcych na Pracodawcy
zatrudnienie osoéb.

Powiatowy
Urzad Pracy
w
Bolestawcu

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 1 dot. oséb w wieku 50-64 lata.

Co najmniej 20% uczestnikow
projektu , tj. oséb
rozpoczynajacych udziat w
projekcie, powracajgcych do
projektu w 2012r. oraz oséb
kontynuujacych udziat projekcie,
beda stanowity ....

Zaproponowano rozszerzenie definicji
uczestnikow projektu w poréwnaniu z
tg, ktéra zawarta zostata w PD na
2011r. Przy | —szych konsultacjach PD
na rok 2012 (e-mail z dn. 21.06.2011r.
) w informacjach dotyczacych
rozwazanych zmian do wprowadzenia
w PD na 2012r. pojawita sie sugestia,
iz zmiany dotyczytyby wszystkich
uczestnikow projektu, w tym réwniez
0s06b kontynuujacych udziat w
projekcie. Doprecyzowanie definicji
uczestnika projektu w PD nie bedzie
rodzito koniecznosci dodatkowych
wyjasnien i nie stworzy ryzyka nie
osiggniecia zatozonych wskaznikéw
(inne wartosci osiggamy liczagc w
realizacji tylko osoby rozpoczynajace,
a inne uwzgledniajgc dodatkowo
powracajgce i kontynuujace). Jasno i
precyzyjnie zdefiniowany zostanie
uczestnik projektu.

Uwaga nieuwzgledniona.

Szczegotowe kryteria wyboru
projektéw nie sg wtasciwym
miejscem do wyjasniania tych
kwestii. W zwigzku z powyzszym
kwestia ta zostanie wyjasniona
przed naborem wnioskow o
dofinansowanie projektéw.
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Powiatowy
Urzad Pracy

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 2 dot. 0séb niepetnosprawnych.

Projekt skierowany jest do osdb
niepetnosprawnych, tj. oséb

Uwaga nieuwzgledniona.

Szczegdtowe kryteria wyboru
projektéw nie sg wtasciwym
miejscem do wyjasniania tych

w VI/6.1.3 rozpoczynajacych udziat w jw. kwestii. W zwigzku z powyzszym
Bolestawcu projekcie, powracajgcych do kwestia ta zostanie wyjasniona
projektu w 2012r. oraz oséb przed naborem wnioskéw o
kontynuujacych udziat projekcie, w dofinansowanie projektow.
proporcji...
Propozycja dot. kryterium dostepu Uwaga nieuwzgledniona.
nr 3 dot. wymogu stosowania ) )
Powiatowy Indywidualnego Planu Dziatania. Szcz.ego'fowe? kryterlaIV\{yboru
projektéw nie sg wtasciwym
Urzad Pracy Wszyscy uczestnicy projektu, tj. joW. miejscem do wyjasniania tych
w WA osoby rozpoczynajace udziat w kwestii. W zwigzku z powyzszym
Bolestawcu projekcie, powracajgce do projektu kwestia ta zostanie wyjasniona
w 2012r. oraz osoby kontynuujace przed naborem wnioskéw o
udziat projekcie, zostana... dofinansowanie projektow.
Propozycja dot. kryterium dostepu Obecnie zaproponowany zapis Uwaga nieuwzgledniona.
Powiatowy :;tfudd(:i.eiiiﬁiynosu pf)z.wala sie domYéIaé, iz jest tak jak w Szczeg6towe kryteria wyboru
Urzad Pracy biezacym roku,, tj. w 2011r. projektéw nie sg wtasciwym
w Vi/6.1.3 Projekt zaktada na zakorniczenie powinnismy odnies¢ sig do miejscem do wyjasniania tych
Bolestawcu uczestnikow, ktérzy zakonczyli udziat

jego realizacji :
- wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej dla uczestnikdw,

w projekcie. Liczenie wartosci
wskaznikéow od uczestnikow, ktérzy

kwestii. Jednoczesnie pragne
podkresli¢, ze w przypadku
wskaznika efektywnosci
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ktorzy zakonczyli udziat w
projekcie ...

- dla os6b w wieku 15-24 lata,
ktore zakonczyty udziatw
projekcie....

- dla os6b w wieku 50-64 lata,
ktore zakonczyty udziat w
projekcie....

- dla 0séb niepetnosprawnych,
ktdre zakonczyty udziat w
projekcie...

rozpoczeli, kontynuujg i powrdcili do
projektu w 2012r. daje wartosci
nierealne do uzyskania, poniewaz nie
wszyscy uczestnicy konczg udziat w
projekcie. Dlatego wyraznie powinno
zostac zdefiniowane w PD, od jakich
uczestnikow projektu powinnismy
liczy¢ wartosci wskaznika.

zatrudnieniowej metodologia
pomiaru zostata okreslona przez IZ
w dokumencie Sposob pomiaru
efektu zatrudnieniowego w
projekcie

Powiatowy
Urzad Pracy
w Swidnicy

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 3 dot. wymogu stosowania
Indywidualnego Planu Dziatania.

objecie 70% uczestnikow projektu
IPD

Przygotowanie IPD reguluje art. 34a
ustawy o promocji zatrudnienia (...),
ktory szczegdtowo wskazuje dla jakich
grup osob bezrobotnych istnieje
obowigzek sporzgdzania IPD. Ponadto
przygotowanie IPD zaréwno ze strony
osoby bezrobotnej oraz pracownika
urzedu wymaga pewnego okresu
czasu i nie moze by¢

traktowane pobieznie. Rowniez nie
wszystkie osoby bezrobotne
wymagajg objecia IPD, np.

osoby zainteresowane rozpoczeciem
dziatalnosci gospodarczej najczesciej
same podejmujg decyzje o checi
skorzystania z tej formy wsparcia i nie
jest to wynikiem realizacji IPD.

Uwaga nieuwzgledniona.

W opinii IP IPD jest narzedziem
skutecznym i pozwala zwiekszy¢
efektywnos¢ wsparcia udzielanego
w ramach projektu. Ponadto
wykorzystanie tego narzedzia jest
zalecane przez Instytucje
Zarzgdzajgca oraz Komisje
Europejska. Jednoczesnie w opinii
IP nie ma przeszkdd, aby
wszystkich uczestnikow projektu
obja¢ Indywidualnym Planem
Dziafania.
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Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 1 dot. oséb w wieku 50-64 lata.

Uwaga czesciowo uwzgledniona.

IP zwiekszyta omawiany odsetek do
25%.

Powiatowy Proponujemy utrzymanie
10. | Urzad Pracy VI/6.1.3 wskaznika na dotychczasowym
w Swidnicy poziomie — 20%. Jesli konieczne
bedzie podniesienie wskaznika,
wowczas proponujemy
podniesienie go do 25%.
Propozycja dot. kryterium dostepu | PUP w Gdrze przy wczesniejszej Uwaga nieuwzgledniona.
nr 1 dot. 0s6b w wieku 50-64 lata. | konsultacji propozycji Planow
Dziatania na 2012r. wnioskowat o IP zgadza sie ze stwierdzeniem, ze
Z uwagi na informacje DWUP Filia zmniejszenie procentowego udziatu jest to trudna grupa do aktywizacji
we Wroctawiu (Instytucji 0s6b w wieku 50-64 do 10%. W zawodowej. Jednak nalezy
Wdrazajgcej —Instytucji zwigzku z brakiem mozliwosci zauwazyc, 7e wsparcie
Pos’redniczacgj Il .st‘opnia). z dnia, , obrlmiieni.a tego kryterium.do.stepu finansowane ze {rodkéw EFS
05.10.2011r. istnieje Koniecznosc wnioskujemy o pozostawienie ) ) ;
podniesienia putapu udziatu oséb procentowego udziatu tej grupy powinno by¢ przede wszystkim
Powiatowy w wieku 50-64 lata do 25% lub uczestnikdw projektu na poziomie kierowane do trudnych grup
11. | Urzad Pracy VI/6.1.3 nawet 30%, PUP w Gérze 20% i nie zwiekszaniu go. Wniosek docelowych. Wsparcie realizowane

w Gorze

whnioskuje o pozostawienie 20%
udziatu uczestnikéw projektu w tej
grupie osob.

PUP podyktowany jest tym, iz wedtug
danych statystycznych urzedu na dzien
31.08.2011r. udziat oséb powyzej 50
roku zycia wsréd bezrobotnych jest
niewysoka (ok. 19%). Ponadto grupa
ta jest bardzo trudna do
zaktywizowania. Pracodawcy w bardzo
niewielkim stopniu sg zainteresowani
przyjeciem na staz lub zatrudnieniem
0sob w wieku 50-64 lata. Nawet przy
stosowanych zachetach w postaci

w projektach systemowych nie
moze byc¢ kierowane tylko do
standardowych (,tatwych”) grup
docelowych. Dlatego tez IP uwaza
za stuszne zwiekszenie odsetka
0s6b w wieku 50-64 lata, ktore
beda uczestniczyty w projektach.
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wspotfinansowania zatrudnienia
obawiajg sie absencji chorobowych,
wyptaty odpraw rentowych, a ponadto
ta grupa pracownikéw jest mniej
wydajna. W duzym stopniu bezrobotni
z tej grupy wiekowej nie sg mobilni,
nie chcag poszukiwac pracy poza
miejscem zamieszkania, czesto
przyjmujg postawe wyczekiwania do
osiagniecia wieku emerytalnego czym
nie zachecajg pracodawcow do ich
zatrudniania. Ponadto z wiasnego
doswiadczenia PUP Gdrze wie, iz
osoby w wieku powyzej 50 roku zycia
nie sg chetne do korzystania z
proponowanych przez urzad form
wsparcia oraz mimo podejmowanej
aktywizacji osoby z tej grupy w bardzo
niewielkim procencie podejmuja
zatrudnienie.

12.

Powiatowy
Urzad Pracy
w Gorze

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 4 dot. efektywnosci
zatrudnieniowej.

PUP w Gérze ponownie wnioskuje
0 zmniejszenie wskaznika
Efektywnosci zatrudnieniowej

dla:

- uczestnikow niekwalifikujgcych
sie do zadnej z ponizej
wymienionych grup docelowych na
poziomie co najmniej 40%

- 0s6b w wieku 15-24 lata na

PUP w Gérze wnioskuje o
zmniejszenie procentowego udziatu
wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej z uwagi na bardzo
trudna sytuacje na lokalnym rynku
pracy. Powiat gérowski ma najwieksza
stope bezrobocia w woj. dolnoslgskim
(26,4%). Przy tak duzej liczbie oséb
bezrobotnych i niewielkiej liczbie
pracodawcow zainteresowanych
tworzeniem nowych miejsc pracy
urzad nie jest w stanie osiggnac
efektywnosci na tak wysokim

Uwaga nieuwzgledniona.

W opinii IP pomimo wskazanych
trudnosci projektodawcy sg w
stanie zapewnic¢ zgdany poziom
efektywnosci zatrudnieniowej
projektu. Jednoczesnie IP nie widzi
mozliwosci zmiany tresci
kryterium, poniewaz zostata ona
narzucona przez Instytucje
Zarzadzajaca.
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poziomie co najmniej 30%
- 0s6b w wieku 50-64 lata na
poziomie co najmniej 20%

poziomie jaki zostat zaproponowany.
Na terenie powiatu gérowskiego brak
jest duzych zaktaddw pracy i jest to
teren typowo rolniczy, potozony z dala
od duzych osrodkéw miejskich.
Ponadto aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych w wieku 50- 64 lata
stwarza trudnosci i nie przynosi
prawie zadnych efektdw w postaci
zatrudnienia, z uwagi na fakt matego
zainteresowania wsrod pracodawcow
zatrudnianiem oséb z tej grupy
wiekowej oraz bardzo matej
mobilnosci 0séb starszych. Barierg
utrudniajacg podjecie zatrudnienia
wsrod oséb powyzej 50 roku zycia jest
takze niski poziom wyksztatcenia i
brak kwalifikacji odpowiednich do
potrzeb rynku pracy. Osoby
bezrobotne w wieku 15-24 lata, takze
stanowig grupe bezrobotnych mato
pozadang przez lokalnych
pracodawcow przede wszystkim z
uwagi na brak doswiadczenia
zawodowego, matg dyspozycyjnosc z
powodu kontynuowania nauki lub
zaktadania rodziny oraz zbyt wysokie
aspiracje i oczekiwania ptacowe.

13.

Powiatowy
Urzad Pracy
w Miliczu

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 1 dot. os6b w wieku 50-64 lata.

Maksymalnie 25% uczestnikow
projektéw bedg stanowity osoby w

PUP w Miliczu proponuje aby odsetek
0s0b w wieku 50-64 lata nie byt
wiekszy niz 25% . WW. grupa wiekowa
jest grupg szczegélnie trudng do

Uwaga nieuwzgledniona.

IP zgadza sie ze stwierdzeniem, ze

jest to trudna grupa do aktywizacji

zawodowej. Jednak nalezy
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wieku 50-64 lata

zaktywizowania. Czesto osoby te stajg
sie na wlasne zyczenie dtugotrwale
bezrobotnymi nie chetnie chca
korzystaé z instrumentéw oraz ustug
rynku pracy. Niewiele oséb zgtasza
samoistng chec¢ udziatu w projekcie (
mimo akcji promocyjnej), wiekszos¢
grupy jest wytoniona przy
wykorzystaniu danych uzyskanych z
programu Syriusz-selekcja sposrod
0s0b spetniajgcych kryteria .
Zwiekszenie odsetka osdb z tej grupy
wiekowej znacznie utrudni realizacje
projektu, szczegdlnie matym urzedom
0 ubogim rynku pracy.

zauwazyc, ze wsparcie
finansowane ze srodkéw EFS
powinno by¢ przede wszystkim
kierowane do trudnych grup
docelowych. Wsparcie realizowane
w projektach systemowych nie
moze by¢ kierowane tylko do
standardowych (,,tatwych”) grup
docelowych. Dlatego tez IP uwaza
za stuszne zwiekszenie odsetka
0s6b w wieku 50-64 lata, ktore
beda uczestniczyty w projektach.

14.

Powiatowy
Urzad Pracy
we
Wroctawiu

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 1 dot. os6b w wieku 50-64 lata.

1. Co najmniej 20% uczestnikow
projektéw bedg stanowity osoby w
wieku 50 — 64 lata, a co najmniej
40% z nich skorzysta z co
najmniej jednego instrumentu
wymienionego ponizej:

— stazu,

—  przygotowania zawodowego
dorostych,

—  prac interwencyjnych,

Grupa bezrobotnych w wieku 50-64
lata jest grupa bardzo trudng do
zaktywizowania. Gtéwne problemy
dotyczace aktywizacji danej grupy to:
- Nieche¢ pracodawcow do
przyjmowania na staz oséb po 50 roku
Zycia oraz nie zatrudniania ich po
zakonczonym instrumencie rynku
pracy co potwierdza realizacja
projektu w 2011 roku (rezygnacja 86
pracodawcow z zawarcia umow, w
ktorej zobowigzuje sie organizatora do
zatrudnienia uczestnika projektu po

Uwaga nieuwzgledniona.

IP zgadza sie ze stwierdzeniem, ze
jest to trudna grupa do aktywizacji
zawodowej. Jednak nalezy
zauwazyc, ze wsparcie
finansowane ze srodkdéw EFS
powinno by¢ przede wszystkim
kierowane do trudnych grup
docelowych. Wsparcie realizowane
w projektach systemowych nie
moze by¢ kierowane tylko do
standardowych (,,tatwych”) grup
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— wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy,

— przyznania jednorazowych
srodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, w tym

pomocy prawnej, konsultacji i
doradztwa zwigzanych z
podjeciem dziatalnosci
gospodarcze;j.

zakonczeniu stazu) badz przerywanie
stazu przez organizatora z réznych
powodow nie do zweryfikowania
przez urzad

- Bezrobotni po 50 roku zycia bardzo
niechetnie zaktadajg dziatalnos¢
gospodarczg, co rowniez potwierdza
realizacja

POKL w roku biezagcym pomimo
przeprowadzanych
zindywidualizowanych akgji
informacyjnych na temat
oferowanego wsparcia dla oséb
powyzej 50 roku zycia, czesto
skierowanych do osrodkéw
wspierajgcych osoby po 50 roku zycia.

docelowych. Dlatego tez IP uwaza
za stuszne zwiekszenie odsetka
0s6b w wieku 50-64 lata, ktore
beda uczestniczyty w projektach.

15.

Powiatowy
Urzad Pracy
we
Wroctawiu

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 2 dot. 0séb niepetnosprawnych.

Projekt skierowany jest do oséb
niepetnosprawnych w proporcji co
najmniej takiej samej jak proporcja
0s6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych w rejestrze
danego PUP w stosunku do
ogolnej liczby zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych (wg stanu na
dzien 31.12.2011), a co najmniej
40% o0s6b niepetnosprawnych

Aktywizacja oséb niepetnosprawnych
jest szczegdlnie utrudniona w ramach
instrumentow rynku pracy z uwagi na
niewielkie zainteresowanie
pracodawcéw zatrudnieniem osoby
niepetnosprawnej (za wyjatkiem kilku
zawodow np. ochrona). Niewielka jest
rowniez aktywnos¢ bezrobotnych
niepetnosprawnych w zakresie
podejmowania dziatalnosci
gospodarczej, wobec czego istotng
rola jest organizacja szkolen dla oséb
niepetnosprawnych, ktére moga by¢,

Uwaga nieuwzgledniona.

IP zgadza sie ze stwierdzeniem, ze
jest to trudna grupa do aktywizacji
zawodowej. Jednak nalezy
zauwazyc, ze wsparcie
finansowane ze srodkéw EFS
powinno by¢ przede wszystkim
kierowane do trudnych grup
docelowych. Wsparcie realizowane
w projektach systemowych nie
moze by¢ kierowane tylko do
standardowych (,,tatwych”) grup
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uczestniczacych w projekcie
skorzysta z co najmniej jednego
instrumentu wymienionego
ponizej:

— stazu,

—  przygotowania zawodowego
dorostych,

—  prac interwencyjnych,

— wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy,

—  przyznania jednorazowych
srodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, w tym

pomocy prawnej, konsultacji i
doradztwa zwigzanych z
podjeciem dziatalnosci
gospodarcze;.

poza nabyciem kwalifikacji
zawodowych, dodatkowych
umiejetnosci, bodZzcem do powrotu na
rynek pracy.

docelowych. Dlatego tez IP uwaza
za stuszne podejmowanie dziatan
majacych na celu zwiekszenie
aktywnosci oséb
niepetnosprawnych réwniez w
zakresie wykorzystywanych
instrumentow rynku pracy.

16.

Powiatowy
Urzad Pracy
we
Wroctawiu

VI/6.1.3

Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 3 dot. wymogu stosowania
Indywidualnego Planu Dziatania.

Uscislenie zapisu co do momentu, w
ktérym uczestnik projektu powinien
by¢ objety Indywidualnym Planem
Dziatania. Czy osoba bezrobotna, ktéra
przystapi do projektu w roku 2012 a
posiada opracowany IPD w np. 2009 i
innych latach powinna ponownie miec
opracowany IPD w 2012 roku?

Uwaga nieuwzgledniona.

Szczegdtowe kryteria wyboru
projektéw nie sg wtasciwym
miejscem do wyjasniania tych
kwestii. W zwigzku z powyzszym
kwestia ta zostanie wyjasniona
przed naborem wnioskéw o
dofinansowanie projektow.
Jednoczesnie pragne
poinformowac, ze zgodnie z
interpretacjami IZ w przypadku
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uczestnikdow, ktorzy mieli juz
opracowany IPD nie ma potrzeby
tworzenia nowego. Jednoczesnie
takie osoby mozna wykaza¢, jako
uczestnikow projektu dla ktérych
IPD zostat opracowany.

17.

Powiatowy
Urzad Pracy
we
Wroctawiu

VI/6.1.3

PUP nie tworzy miejsc pracy a jedynie
posredniczy w zatrudnianiu dlatego
Urzad nie moze brac
odpowiedzialnosci za zachowanie
0s0b bezrobotnych jak réwniez
pracodawcow, ktérzy majg petng i
wynikajgca z przepisdow prawa
swobode zatrudniania w réznych
formach Osoby niepetnosprawne po
odbytym stazy bardzo niechetnie
podejmujg zatrudnienie w petnym
wymiarze czasu pracy i odmawiajg
przyjecia danej oferty zatrudnienia na
petny wymiar czasu pracy na co
pozwalajg przepisy Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku z
pdézniejszymi zmianami.. Urzad nie
moze mie¢ wptywu na indywidualne
zachowanie oséb bezrobotnych,
ktérzy po podjeciu zatrudnienia czesto
nie zgtaszajg tego faktu, cow

Uwaga nieuwzgledniona.

IP nie widzi mozliwosci zmiany
tresci kryterium, poniewaz zostata
ona narzucona przez Instytucje
Zarzadzajaca.
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konsekwencji pogarsza efektywnosc
zrealizowanego projektu i moze
prowadzi¢ do nieosiggniecia
wymagane]j efektywnosci
zatrudnieniowej.

Uscislenie zapisu dotyczacego formy Uwaga nieuwzgledniona.

pozyskiwania informacji na temat ) ‘
udzielonego wsparcia w ramach szczegolowe kryteria wyboru
poddziatania 7.1.1. oraz 7.1.2.. Prosze

o wskazanie sposobu pozyskiwania

projektéw nie sg wtasciwym
miejscem do wyjasniania tych
kwestii. Celem kryterium jest

informacji . Czy wystarczajace bedzie
rowniez pobudzenie wspoétpracy

ztozenie stosowanego oswiadczenia

przez uczestnika projektu? pomiedzy Powiatowymi Urzedami

Pracy a jednostkami realizujgcymi
projekty systemowe w ramach

Powiatowy Poddziatania 7.1.1 i 7.1.2. Dlatego
Urzad Pracy tez w opinii IP najlepszym

rozwigzaniem jest nawigzanie
Wroctawiu

wspotpracy z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie oraz
Osrodkami Pomocy Spotecznej w
celu wymiany informacji o osobach
korzystajacych ze wsparcia. Jezeli
nie bedzie to mozliwe to w celu
spetnienia kryterium wystarczajgce
jest m.in. ztozenie stosowanego
oswiadczenia przez uczestnika
projektu.
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Propozycja dot. kryterium dostepu
nr 5 dot. 0sdb, ktdre korzystaty ze
wsparcia udzielanego w projektach
systemowych realizowanych w
ramach Poddziatania 7.1.1 oraz
7.1.2

Doprecyzowanie zapisu, ktéry
jednoznacznie pozwoli na
wprowadzenie zmian do projektu
w sytuacji kiedy na etapie

Zweryfikowanie przez Urzad Pracy czy
osoba byta wczesniej uczestnikiem
projektu 7.1.1 lub 7.1.2 i na tej
podstawie dostosowanie dla niej
odpowiedniej formy wsparcia aby byta
komplementarna z dotychczasowym
wsparciem, nie nastrecza problemoéw
w momencie, gdy rekrutacje
uczestnikdw przeprowadzi sie
wczesniej, przed ztozeniem wniosku o

Uwaga nieuwzgledniona.

W opinii IP nie potrzeby
wprowadzania zmiany tresci
kryterium. Na etapie tworzenie
whniosku o dofinansowanie
projektodawca moze przyjac
wartosci szacunkowe oraz
zadeklarowac, ze bedzie pozyskiwat
stosowne informacje. Tym samym
projekt spetni omawiane kryterium

Powiatowy sporzadzenia wniosku o dofinansowanie projektu 6.1.3. Urzad | dostepu. Natomiast w czasie
19. | Urzad Pracy VI/6.1.3 dofinansowanie nie zaplanowano | Pracy rekrutacje prowadzi na biezaco | realizacji projektu istnieje
w Legnicy wsparcia dla oséb, ktére byty przez caty rok i okreslenie na etapie mozliwos¢ zmiany wniosku o
uczestnikami projektéw 7.1.1 i sktadania wniosku o dofinansowanie, dofinansowanie m.in. w celu
7.1.2, co wynikato z biezacej ilosci osob, ktore byty kiedys dostosowania go do rzeczywistych
analizy, a np. w wyniku biezacej uczestnikami projektéw 7.1.1i7.1.2 potrzeb.
rekrutacji okazato sie, ze takie nie jest mozliwe. Bez tej informacji
osoby bedg wystepowac. Urzad nie jest w stanie okresli¢
Propozycja zmiany: odpowiedniej Sciezki aktywizacji
Kryterium zostanie zweryfikowane | zawodowejw ramach projektu 6.1.3,
na podstawie tresci wniosku o ktéra bytaby komplementarna z
dofinansowanie projektu oraz na udzielonym wsparciem w projektach
podstawie pdzniejszych zmiando | 7.1.117.1.2.
projektu w tym zakresie.
Karkonoska »Planowana alokacja 8 300 000,00 Uwaga uwzgledniona.
20. | Agencja VI/6.2 PLN. Do dofinansowania zostanie
Rozwoju ’ wybrany tylko jeden projekt” a w
Regionalneg szczegotowych kryteriach wyboru
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0S.A. projektéw w punkcie 2: ,Zadaniem
kryterium  jest umozliwienie
realizowania  projektow  przez
wiekszq liczbe Projektodawcow”
W przypadku  jesli  projekt Uwaga uwzgledniona.
przewiduje doradztwo o )
e e e Obecne brzmienie kryterium to:
szkolenia umoZliwiajgce uzyskanie Projekt przewiduje realizacje
wiedzy i umiejetnosci niezbednych doradztwa oraz szkolets
do  podjecia i  prowadzenia umozliwiajgcych uzyskanie wiedzy i
dziatalnosci gospodarczej dla osob, umiejetnosci niezbednych do
ktore uzyskaty wsparcie w formie podjecia i prowadzenia dziatalnosci
prefer.encyjn%/ch ,fooz;./c?ek to .mu.SI gospodarczej dla 0séb
Karkonoska przewidywac¢ rowniez realizacje rozpoczynajqcych dziatalnosé w
Agencja pomocy  zwrotnej ~w  postaci ramach projektu oraz
21. ROZ\.NOju VI/6.2 pref(.erenclyjnyclﬂlh pozyczek dla OSObI przyznawanie preferencyjnej
Regionalneg ATt e erpleledzle pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci
0S.A. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej do wysokosci 50 tys.

gospodarczej, w tym w ramach
innowacyjnej przedsiebiorczosci
akademickiej, do wysokosci 50 tys.
zt na osobe.”

A nizej w uzasadnieniu:
,Zapewnienie kompleksowosci
realizowanych  form  wsparcia.”
(wiec jakie jesli, skoro wymagane
jest zapewnienie kompleksowosci
form wsparcia?)

zt na osobe.
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,Kazdy uczestnik projektu, ktory
korzysta z pomocy zwrotnej w
postaci  preferencyjnej  pozyczki
otrzyma doradztwo__lub __bedzie
uczestniczyt w szkoleniu

umozliwiajgcym uzyskanie wiedzy i

Uwaga nieuwzgledniona.

Typ projektu przewiduje mozliwosc
realizacji szkolen oraz doradztwa.
Oznacza to, ze projektodawca w
projekcie moze przewidzie¢
realizacje szkolen oraz doradztwa.

umiejetnosci  niezbednych  do ‘ _
Karkonoska podjecia i prowadzenia dziatalnosci Natomiast odnoszgc sie do
Agencja gospodarczej” uczestnika projektu nie ma
22. | Rozwoju VI/6.2 a pkt 2. Typ projektéw koniecznosci, aby korzystat on ze
Regionalneg ' doradztwo (indywidualne i szkolen i doradztwa, o ile nie ma
0S.A. grupowe) oraz szkolenia takiej potrzeby. W zwigzku z tym
umoZzliwiajgce uzyskanie wiedzy i zapis kr?/terlurr.l oot 15|e et _
umiejetnosci  niezbednych  do uczestnika projektu, ktéry moze
podjecia i prowadzenia dziatalnosci skorzystac ze szkc?le.!‘ma lub _
gospodarczej dla oséb, ktdre doradztwa. W opinii IP kryterium
uzyskaly wsparcie w  formie nie jest sprzeczne z zapisem w
preferencyjnych pozyczek” (wiec czesci dotyczacej typodw projektow.
jak: obowigzuje lub?? Czy nie???)
Szczegdtowe  kryteria  wyboru | Rozwazenia wymaga sprawa dalszych | Uwaga nieuwzgledniona.
projektéw punkt 4: , Projektodawca | losow Srodkéw pochodzacych ze _ '
Karkonoska przewiduje udzielenie co najmniej | sptaty pozyczek. Zrealizowanie Obe'cnle‘z'pr(‘ecyzyjne zasadY
Agencja 148 pozyczek dla 0sob | wskaznika wypfaty 148 pozyczek real|%ac1| tej formy vx./sparua 53 ha
23 Rozwoju zamierzajgcych rozpoczgc | abstrahuje od cyklu ich spfaty. Z etapie konstruowania, dlatego IP
: VI/6.2 . . L i . nie chciata rozszerzac zapiséw
Regionalneg prowadzenie dziafalnosci | doswiadczenia Funduszy - _
S gospodarczej.” Pozyczkowych wynika, se kryteriow o ttesu zaproponowane
Zapis tego punktu jest | zdecydowana wiekszos¢ obok. Szczegdty, co do sposobu

wyczerpujacy w przypadku dotacji,
a nie pozyczek.

pozyczkobiorcéw jest zainteresowana
jak najdtuzszym okresem spfaty, co

realizacji projektow przewidujgcych
pozyczki zostang doprecyzowane w

25




Propozycja:

,Projektodawca przewiduje
udzielenie co najmniej 148
poZyczek w okresie ... lat od
podpisania umowy na
dofinansowanie projektu dla oséb
zamierzajgcych rozpoczqc
prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej na warunkach
okreslonych w Regulaminie
Udzielania Pozyczek stosowanym
przez projektodawce.”

najmniej piecioletnim. Niezaleznie od
umownego okresu sptaty,
udzielonych pozyczek bedzie podlegaé
windykacji,

cze$é¢ z

ktéra moze ten okres
wydtuzy¢ nawet ponad 10 lat.

Wobec powyzszego najwitasciwszym
rozwigzaniem wykorzystanie
,dobrych praktyk”.
przyktadem jest
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i

jest
Bardzo dobrym
realizacja

Pracy z dnia 27 sierpnia 2004 roku w
sprawie udzielania Polskg Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci pomocy
finansowej w ramach Sektorowego
Wzrost
konkurencyjnosci przedsiebiorstw (Dz.
U. Nr 195, poz.2010 oraz z 2005r. Nr

128, poz. 1070 z pdin. zm.). Ow

Programu Operacyjnego -

program zaktadat pozostanie srodkow
ze sptaty pozyczek w Funduszu
Pozyczkowym 2z przeznaczeniem na
udzielanie pozyczek kolejnym
whnioskodawcom, czyli mikro i matym
przedsiebiorcom. Po uptywie 5 lat od
podpisania umowy na dofinansowanie
srodki

projektu staty sie srodkami wtasnymi

finansowe pochodzace z

Funduszu Pozyczkowego.

Dokumentacji konkursowej.
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Jezeli jednak srodki pochodzace ze
sptat pozyczek muszg wrdcic do IP,
nalezy wéwczas uwzglednié bardzo
wazny czynnik zwigzany z dziatalnoscia
pozyczkowa tj. nieunikniony problem
pozyczek straconych. Ustalenia
wymaga wysokos$¢é dopuszczalnego
progu udziatu pozyczek straconych w
projekcie (wraz z precyzyjng definicjag
pozyczek straconych), przekroczenie
ktdrego skutkuje odpowiedzialnoscia
finansowg projektodawcy (Fundusz
Pozyczkowy poniesie koszt pozyczek
straconych powyzej ustalonego
progu). A musi by¢ on stosunkowo
wysoki z uwagi na grupe docelowa
projektu. Przedsiebiorca
rozpoczynajacy dziatalnos¢
gospodarczg jest pozyczkobiorcg
wysokiego ryzyka. Wariant zwrotu
srodkow ze sptaty pozyczek do IP
uniemozliwia okreslenie doktadnej
daty rozliczenia projektu. W projekcie
jest mowa o pozyczkach
preferencyjnych. Czy to oznacza, ze
wysokos¢ oprocentowania bedzie
nizsza od stopy bazowej (obecnie
4,26%) i spowoduje rozrost
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sprawozdawczosci zwigzanej z
pomoca publiczng?

24.

Karkonoska
Agencja
Rozwoju
Regionalneg
oS.A.

VI/6.2

»grupe docelowq stanowiqg co
najmniej w 30% doktoranci lub
pracownicy naukowi [...] majgcg na
celu komercjalizacje innowacyjnych
pomystow”

rekomendacje

zlikwidowac tak sformutowane
kryterium strategiczne

Tak sformutowane kryterium
strategiczne jest praktycznie nie do
przyjecia, zapis ,kryterium ma na celu
preferowaé osoby zaktadajgce dziat.

gosp. majacg na celu komercjalizacje

innowacyjnych pomystow”
jednoznacznie OGRANICZA grupe
odbiorcow praktycznie do

przedsiebiorcéw z okolic Wroctawia,
gdyz tam skupia sie aktualnie caty
potencjat naukowy, ktéry bytby w
stanie wykaza¢, ze prowadzona
dziatalnos¢ jest dziatalnoscia
innowacyjna, Zaktualizowana
Dolnoslgska Strategia Innowacji sama
podkresla, ze:

JW 2010 roku na
dolnoslgskiego

funkcjonowaty 54 osrodki innowacji i

obszarze
wojewodztwa

przedsiebiorczosci, tj. o 3 wiecej niz
jeszcze w roku 2007. Struktura

przestrzenna 10B wspierajacych
procesy innowacyjne, wykazuje
bezposredni zwigzek z uktadem

terytorialnym regionu (koncentracja w
zachodniej i potudniowej czesci

wojewddztwa oraz w  samym

Uwaga czesciowo uwzgledniona.

IP pozostawita omawiane
kryterium strategiczne w
zmienionym brzmieniu:

Grupe docelowq stanowiq co
najmniej w 30% doktoranci, lub
pracownicy naukowi jednostek
naukowych lub studenci lub
pracownicy naukowi i naukowo-
dydaktyczni uczelni planujgcy
rozpoczqc¢ dziatalnos¢ gospodarczq.
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Wroctawiu). Sie¢ osrodkéw innowacji
nie obejmuje w zasadzie punktow
lokalnych — podmioty zainteresowane
dziatalnoscig innowacyjng otrzymuja
wsparcie w wiekszych miastach.” (DS,
str. 38) Kolejne watpliwosci budzi
zapis ,komercjalizacja innowacyjnych
pomystéw”. Jak autorzy rozumiejg
pojecie innowacyjnosci? Czy na
potrzeby POKL 6.2 bedzie?/jest?
przygotowana definicja
innowacyjnosci? Czy chodzi o
innowacyjnosc na poziomie
przedsiebiorstwa czy innowacyjnosc¢
na poziomie regionu? Kto powinien i
w jaki sposdb, weryfikowa¢ i
dokumentowac prawdziwos¢ samego
faktu zastosowania innowacyjnosci w
nowo tworzonym przedsiebiorstwie,
czy tak jak w innych projektach np.
mogy to by¢ zaswiadczenia z NOT,
Politechniki, etc.? Jak zostat okreslony
poziom innowacyjnosci? Czy tak jak w
np. w RPO gdzie w zaleznosci od
poziomu tej innowacyjnosci
przyznawano punkty (ponizej przyktad
z ,Kryteriéw wyboru operacji..”):

Czy projekt zaktada wprowadzenie
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ustugi lub produktu znanej/go i

stosowanej/go w Polsce:

- powyzej 3 lat (0)

-do 3 lat (2)

- nieznanego i niestosowanego
dotychczas (4)

i/lub

Czy projekt zaktada  wdrozenie
technologii znanej

i stosowanej w Polsce:

- powyzej 3 lat (0)

-do 3 lat (2)

- nieznanej i niestosowanej, stosowane
technologie nie mogq byc

Moze to miec bezposrednie
przetozenie na system kwalifikacji
0so6b do projektu, co w POKL ma
kluczowe znaczenie!

25.

Uwaga
zgtoszona
podczas
spotkania
grupy
roboczej ds.
zatrudnienia
PKM-u

VI/6.1.1

Zgtoszono propozycje zmiany
kryterium strategicznego dot.
wspotpracy pomiedzy
projektodawcy a pracodawca.
Projektodawca nawiqze/nawiqzat
wspotprace z pracodawcg/ami z
wojewddztwa dolnoslgskiego oraz
dostosuje wsparcie szkoleniowe
przewidziane w projekcie do
jego/ich konkretnych potrzeb.

Uwaga uwzgledniona.
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Zgtoszono propozycje zmiany Zmiana wynikata z watpliwosci Uwaga uwzgledniona.

Uwaga kryterium strategicznego dot. zwigzanych z pojeciem komercjalizacji
zgtoszona preferowania przedsiebiorczosci innowacyjnych pomystéw, ktére
podczas akademickiej: wystepowato w poprzednim
spotkania Grupe docelowq stanowig co brzmieniu kryterium.

grupy VI/6.2 najmniej w 30% doktoranci, lub

roboczej ds. pracownicy naukowi jednostek

zatrudnienia naukowych lub studenci lub

PKM-u pracownicy naukowi i naukowo-
dydaktyczni uczelni planujgcy
rozpoczqc¢ dziatalnos¢ gospodarczg
PRIORYTET VIl Promocja integracji spotecznej
. . Obecnie kryterium znacznie zaweza Uwaga uwzgledniona w
1. Projektodawca na dzien L ) i ) i
L . mozliwos¢ uzyskania punktéw nastepujacy sposob:
U ztozenia wniosku o )
waga dofinansowarie posiada strategicznych, na ten moment punkty
i T | . Co
zgtoszona o anpe moga byé uzyskane jedynie przez kilka »Projektodawca na dzien ztozenia
; il - . . . .
przez Pania ot Urzedéw pracy z terenu Dolnego wniosku o dofmansovxfan.le posua.lda
Agnieszke Sl ' z€ p $laska badz tez przez podmioty spoza udokumentowane doswiadczenie
Szube dziafalnosci w obszarze o w prowadzeniu dziatari co najmniej
7.2.2 , wojewodztwa.
(RCWIP, merytorycznym, ktorego dotyczy o charakterze szkoleniowym i
OFOP) Konkurs A3 projekt. W chwili obecnej zaden z podmiotéw | doradczym, ktérych wynikiem byto
podczas Przez do$wiadczenie nalezy realizujgcych wsparcie w ramach utworzenie co najmniej 2
posiedzenia | Kryteria strategiczne T e el AT T R Poddziatania 7.2.2 POKL czyli spoétdzielni socjalnych”.
Komitetu dziatania prowadzone posiadajacy doswiadczenie w pracy z

Monitorujac
ego PO KL

samodzielnie lub w partnerstwie
zaktadajace :

- wsparcie finansowe na
zatozenie i/lub rozwdj spétdzielni

grupg oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz
zaktadaniem spoétdzielni socjalnych,
nie moze legitymowac sie rocznym

Tutejszej IP zalezy z jednej stronie
na doswiadczeniu (co najmniej
szkoleniowym i doradczym) we
wspotpracy z grupg docelowg, ale
takze na efektywnosci tych dziatan.
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socjalnych

oraz
- dziatania ktérych wynikiem byto
utworzenie co najmniej 5
spotdzielni socjalnych.

doswiadczeniem w obszarze
merytorycznym wniosku.

Specyfika grupy docelowej oraz typu
projektdw wymaga posiadania
doswiadczenia w pracy z grupa
docelowa w kontekscie przyznawania
wsparcia finansowego.

Zdaniem IP, niezbedne s3
wymierne efekty pracy, w tym
przypadku legitymacja w postaci
utworzenia co najmniej 2
spotdzielni socjalnych.

28.

Uwaga
zgtoszona
przez Panie:
Magdalene
Haszcza i
Joanne
Brzozowska
(FISE)
podczas
posiedzenia
Komitetu
Monitorujac
ego PO KL

Planowana alokacja

Konkurs 7.2.2 A

Ogdlna pula srodkéw przeznaczona
na konkurs zostata podzielona i
wyodrebniona osobno dla kazdego
subregionu, po 2 min na kazdy
subregion.

Czy réwny podziat alokacji na
subregiony ma swoje uzasadnienie w
diagnozie potrzeb w 4 subregionach?
Czy wszedzie jest potrzebne wsparcie
o tej samej intensywnosci? Czy
przeprowadzona zostata analiza, z
ktorej wynika brak zréznicowania
terytorialnego jesli chodzi o rozwaj
ekonomii spotecznej?

Wyjasnienie

W trakcie prac nad
przygotowaniem zatozen do
konkursu wytaniajgcego Osrodki
Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j
wielokrotnie pojawiata sie
problematyka podziatu srodkéw na
poszczegolne subregiony. Trudno
byto jednak wskaza¢ obiektywny
wskaznik, ktéry w sposdb
,sztuczny” nie dyskryminowat
innych obszaréw. Pod uwage brane
byty m.in.

- wskaznik liczby organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na
obszarze danego subregionu
(wytoniony OWES ma za zadanie
objecie wsparciem wszystkich
NGO). Problemem jest w tym
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przypadku prowadzenie faktycznej
dziatalnosci tych organizacji (KRS
nie jest gwarantem ich aktywnosci)
czy preferowanie subregionéw, np.
wroctawskiego, ktéry z uwagi na
swoje znaczenie w regionie skupia
wiele tego rodzaju podmiotéw —
liczba NGO nie odzwierciedla
jednak potrzeb w zakresie
wsparcia. Co wiecej, obszary o
niewielkiej liczbie NGO lub o duzej
liczbie ,,stabych” NGO potrzebuja
wsparcia tak samo jak obszary o
duzym upowszechnieniu tych
podmiotow;

- wskaznik liczby istniejgcych
spotdzielni socjalnych. Ten
wskaznik rowniez w opinii IP nie
jest w petni obiektywny, gdyz nie
mozna dyskryminowac subregionu
z powodu posiadania wiekszej
liczby podmiotow ES, szczegdlnie w
przypadku tak niewielkiej ich
globalnej liczby w wojewddztwie
(ogdtem 22-23).

Prowadzono takze konsultacje z
Pracownikami IP z innych
wojewddztw. Tutejsza IP nie
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podzielita jednak propozycji
regionéw korzystajgcych np. ze
wskaznikow dot. liczby oséb
korzystajacych z zasitkéw
socjalnych, wskaznika
przedsiebiorczosci (liczba
dziatajgcych przedsiebiorstw w
regionie), ludnosci zamieszkujacej
dany obszar. W opinii tutejszej IP
nie sg to wskazniki adekwatne do
rodzaju Swiadczonego przez OWES
wsparcia.

Majac jednoczesnie na uwadze
fakt, iz sektor ekonomii spotecznej
de facto w kazdym dolnoslgskim
subregionie jest na etapie rozwoju,
IP podjeta decyzje o rownym
podziale dostepnych srodkow.

29.

Uwaga
zgtoszona

przez Panie:

Magdalene
Haszcza i
Joanne
Brzozowska
(FISE)
podczas

Kryterium dostepu
nr 5 w konkursach
AliA2

5. Projektodawca zobowigze sie we
whniosku o dofinansowanie
projektu, ze przez okres dwdch lat
od zakonczenia realizacji projektu
bedzie funkcjonowat jako instytucja
otoczenia sektora ekonomii
spotecznej.

Dodatkowo mozna rowniez

W przypadku organizacji
pozarzgdowej realizujgcej projekt
7.2.2 trudno moéwic o mozliwosci
wygenerowania zysku rzedu 2 min zt
na $wiadczenie wsparcia przez kolejne
2 lata w takim samym zakresie jak w
trakcie trwania projektu. Trudno tez
aby podmioty niepubliczne ponosity
odpowiedzialnos¢ za finansowanie

Wyjasnienie

Intencjg IP nie byto wskazywanie

wysokosci Srodkow, jakie podmiot

ma ponies¢ na prowadzenie OWES

w okresie dwéch lat po

zakonczeniu projektu. Przede

wszystkim kryterium ma za zadanie
zapewnic taki sam zakres
Swiadczonych ustug (dostepu do
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posiedzenia
Komitetu
Monitorujac
ego PO KL

zawrzed zapis, iz:

Projektodawca zobowigze sie we
whniosku o dofinansowanie
projektu, ze przystgpi do procesu
standaryzacji i akredytacji OWES
oraz wiaczy sie we wspotprace z
ROPS dot. przygotowania
wieloletniego planu rozwoju
ekonomii spotecznej w regionie.

zadan publicznych w zakresie
rozwigzywania problemow
spotecznych z obszaru integracji
spoteczno-zawodowe;j.

ustug prawnych, ksiegowych,
marketingowych, doradztwo,
szkolenia oraz ustugi wspierajacych
rozwdj partnerstwa lokalnego na
rzecz ekonomii spotecznej). Nalezy
dazy¢, aby przez kolejne dwa lata
podmiot nie ograniczyt sie
wyfacznie do udzielania ustug
prawnych, lecz petnit zadania w
sposéb komplementarny i tgczny.
Prosze zauwazyé, iz IP nie
zobowigzuje podmiotéw, aby
podejmowane dziatania byty
prowadzone tak intensywnie jak w
okresie realizacji projektu. W
wyniku pojawiajacych sie
watpliwosci, IP w Il wersji PD2012,
zawarta nastepujace uzasadnienie
do przedmiotowego kryterium:

»Kryterium dostepu zgodne z
zaleceniem IZ PO KL, do ktdrego
przychyla sie IP. Kryterium dostepu
pozwoli zbudowac trwatg
infrastrukture wsparcia ekonomii
spotecznej. Przez zwrot , taki sam
zakres form wsparcia, jaki
swiadczyt w sposéb
komplementarny i tgczny w ramach
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projektu” nalezy rozumiec tozsamy
zakres oferty, a nie wartos¢
oferowanego wsparcia. Kryterium
zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu”.

Odnoszac sie do propozycji dot.
poddania sie procesowi
standaryzacji i akredytacji, to
zgodnie z uwagami Instytucji
Zarzadzajacej, tutejsza IP
zobowigzana jest do przyjecia w Il
wersji PD2012 kryterium w
brzmieniu:

,Projektodawca zobowigze sie we
wniosku o dofinansowanie projektu
do tego, Ze prowadzony przez niego
Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej podda sie procesowi
akredytacji, majgcej na celu
zweryfikowanie wypetnienia
standardow dziatania instytucji
wsparcia ekonomii spotecznej”.

30.

Uwaga
zgtoszona
przez Panie:
Magdalene

Kryterium dostepu
nr 8 w konkursach
AliA2

8. Projektodawca na dzien ztozenia
whiosku o dofinansowanie posiada
€O najmniej roczne
udokumentowane doswiadczenie

Kryterium bardzo wymagajace, to
dobrze, ale czy sprawdzono czy wiecej
niz jeden podmiot na terenie
wojewoddztwa jest w stanie je spetnic?

Uwaga uwzgledniona

Liczba spétdzielni i organizacji
pozarzagdowych wskazana w
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Haszcza i
Joanne
Brzozowska
(FISE)
podczas
posiedzenia
Komitetu
Monitorujac
ego PO KL

w prowadzeniu dziatalnosci w
obszarze merytorycznym, ktérego
dotyczy projekt. Przez
doswiadczenie nalezy rozumieé
udokumentowane dziatania
prowadzone samodzielnie lub w
partnerstwie, ktérych wynikiem
byto utworzenie co najmniej 5
spotdzielni socjalnych i 10
organizacji pozarzgdowych
zarejestrowanych w KRS na
obszarze Dolnego Slaska.

Na terenie wojewddztwa s3
zarejestrowane 23 spoétdzielnie, z
czego 18 powstato w obecnym okresie
programowania, co oznacza, ze liczba
podmiotéw mogacych sie poszczycic
wyinkubowaniem min. 5 spétdzielni.
Rekomendujemy zweryfikowanie
liczby potencjalnych wnioskodawcéw,
jezeli jest mniej niz 1-2 podmioty
spetniajace te kryterium to warto
kryterium jednak ztagodzic.

kryterium zostata skonsultowana z
podmiotami aktywnymi w obszarze
ekonomii spotecznej w naszym
regionie podczas konsultacji
spotecznych | wersji PD2012.
Wodwczas propozycja ta spotkata
sie z akceptacjg. Trafnie jednak
Panie zauwazyty, ze jest to
kryterium dostepu, ktore w tej
postaci moze okazad sie zbyt
wymagajgce, stanowigce bariere
ubiegania sie o Srodki. Il wersja
PD2012 uwzglednia nastepujgcy
zapis:

,Projektodawca na dzien ztozenia
wniosku o dofinansowanie posiada
€0 najmniej roczne
udokumentowane doswiadczenie w
prowadzeniu dziatalnosci w
obszarze merytorycznym, ktorego
dotyczy projekt. Przez
doswiadczenie nalezy rozumiec
udokumentowane dziafania
mieszczgce sie w obszarze
merytorycznym niniejszego
konkursu, prowadzone
samodzielnie lub w partnerstwie,
ktorych wynikiem byto utworzenie
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co najmniej 2 spotdzielni socjalnych
i 5 organizacji pozarzgdowych
zarejestrowanych w KRS na
obszarze Dolnego Slgska”

31.

Matgorzata
Malec
(RCWIP)

Poddziatanie
7.2.2

Konkurs A3

Kryteria strategiczne

.Projektodawca na dzien ztozenia
whniosku o dofinansowanie
posiada udokumentowane
doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci w obszarze
merytorycznym, ktdrego dotyczy
projekt.

Przez doswiadczenie nalezy
rozumie¢ udokumentowane
dziatania prowadzone
samodzielnie lub w partnerstwie
zaktadajace :

- wsparcie finansowe na
zatozenie i/lub rozwdj spétdzielni
socjalnych

oraz
- dziatania ktérych wynikiem byto
utworzenie co najmniej 5
spotdzielni socjalnych.

Obecnie kryterium znacznie zaweza
mozliwos¢ uzyskania punktéw
strategicznych, na ten moment punkty
moga by¢ uzyskane jedynie przez kilka
Urzeddw pracy z terenu Dolnego
Slaska bad? tez przez podmioty spoza
wojewoédztwa.

W chwili obecnej zaden z podmiotow
realizujgcych wsparcie w ramach
Poddziatania 7.2.2 POKL czyli
posiadajgcy doswiadczenie w pracy z
grupg osoéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz
zaktadaniem spoétdzielni socjalnych,
nie moze legitymowac sie rocznym
doswiadczeniem w obszarze
merytorycznym whniosku.

Specyfika grupy docelowej oraz typu
projektéw wymaga posiadania
doswiadczenia w pracy z grupg
docelowa w kontekscie przyznawania
wsparcia finansowego.

Uwaga uwzgledniona

Patrz -> uwaga nr 1 zgtoszona do
Priorytetu VII
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Whiosek o usuniecie kryterium

Uwaga uwzgledniona.

Uwaga dostepu: : ,Projekt zaktada objecie
zgtoszona co najmniej 90 % uczestnikow Kryterium zostato usuniete z PD.
podczas proj.ektu, tj. ?so'b. rozpoczyf‘iajqcych
spotkania ‘ ‘ udziat w Pro;ekae oraz. 0s6b
Poddziatanie 7.1.1 — | powracajgcych do projektu w 2012 . ., .
32. | grupy . . Niejasnos¢ kryterium.
) projekt systemowy roku, kontraktem socjalnym. W
roboczej ds. przypadku, gdy projekt zaktada
integracji realizacje Programu Aktywnosci
spotecznej Lokalnej (PAL) wskazany odsetek
PKM-u dotyczy wytqcznie tych
uczestnikow, ktdrzy nie zostang
objeci wsparciem w ramach PAL”
Uwaga nieuwzgledniona
Srodki na niniejszy konkurs zostaty
Uwaga przesu.nlete.! zazgoda lZz
zgtoszona Propozycja dokonania zmiany Poddziatania 7.1.1 PO KL celem
podczas podziatu puli $rodkéw: rezygnacji z realizacji projektow na obszarach
spotkania podziatu sSrodkéw na poszczegdlne dotychczas nieuczestniczgcych w
- o Karta Poddziatania 82 gminy na rzecz przeprowadzenia | Obawa przed niewyczerpaniem projekcie systemowym OPS. Ideg
o || R ; 7.2.1,A.2 konkursu z jedng pulg, w ramach alokacji na obszarach biernych gmin. konkursu jest objecie wsparciem
roboczej ds. ktérego érodki otrzymajg podmioty , . ,
. .. ) L i . 0s0b, ktére nie mogty skorzystac z
integracji pierwsze na liscie rankingowej ) .
" " g oferty OPS z uwagi na nie
spotecznej kolejno az do momentu
PKM-u wyczerpania alokacj. uczestniczenie Osrodka w projekcie

systemowym 7.1.1 w latach 2008-
2011. Z analizy wynika, ze taka
sytuacja dot. 82 gmin i to do ich
mieszkancow nalezy kierowac
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dziaftania aktywnej integracji.

Uwaga uwzgledniona w
nastepujacy sposob:
,Projektodawca i/lub partner
projektodawcy posiada
doswiadczenie w prowadzeniu
OWES wspotfinansowanego ze

Uwaga Propozycja doprecyzowania $rodkéw PO K, obejmujgcego

zgtoszona kryterium: , Projektodawca i/lub obszar co najmniej jefjnego

podczas‘ . . partner projektodawey posiada subreglonu Dolnego‘ S.Iqska. ’

spotkania Karta Poddziatania _ . . o » ) Projektodawca powinien wykazac

34. . doswiadczenie w prowadzeniu Niejasnosc¢ kryterium. . Y . .

grupy 7.2.2,A1iA2 ) tacznie doswiadczenie (swoje i/lub

roboczej ds. Osrodka Wsparcia Ekonomii partneréw) obejmujace co

integracji Spotecznej”, polegajaca na dodaniu najmniej trzy z pieciu dziatar

spotecznej zwrotu ,w ramach PO KL”. wskazanych w formie wsparcia

PKM-u objetej niniejszym konkursem,
ktére on i/lub partner/-rzy
realizowali w sposéb samodzielny
w ramach projektu PO KL
dotyczacego prowadzenia OWES
na obszarze co najmniej jednego
subregionu Dolnego Slaska”.

Ve Projektodawca na dzien ztozenia Uwaga uwzgledniona w

whniosku o dofinansowanie nastepuiacy sposdb:
zg’f((j)szona posiada udokumentowane co W obecnym ksztatcie kryterium w GPHIACY sp
odczas o o . . . S
sr,)potkania Karta Poddziatania | najmniej roczne dosSwiadczenie sposob znaczacy ogranicza grono ,Projektodawca na dzien ztozenia
35. grupy 7.2.2, karta A.3 w prowadzeniu dziatalnosci w podmiotéw, mogacych wykazac sie whniosku o dofinansowanie posiada

roboczej ds. oblszarze R doswiadczeniem w niniejszym udokumentowane doswiadczenie

. " ktdérego dotyczy projekt. Przez Ve . o

integracji . . . . Zakreslie. w prowadzeniu dziatan, co

spofecznei doswiadczenie nalezy S

PF|)<|\/|-u J ORI najmniej o charakterze

- doswiadczenie w przyznawaniu

szkoleniowym i doradczym, ktérych
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srodkdw finansowych na

zatozenie spoétdzielni socjalnej oraz
- udokumentowane dziatania
prowadzone samodzielnie lub w
partnerstwie, ktérych wynikiem
byto utworzenie co najmniej 5
spotdzielni socjalnych

wynikiem byto utworzenie co
najmniej 2 spotdzielni socjalnych”.

36.

37.

Uwaga
zgtoszona
podczas
spotkania
grupy
roboczej ds.
integracji
spotecznej
PKM-u

Marcin
Kowalski,
Cztonek PKM
PO KL
Wojewddztw
a
Dolnoslgskie

go

Karta Poddziatania
7.2.2, karta A.3

VIII/8.1.1

Konkurs A.1

Propozycja doprecyzowania
kryterium: , Projektodawca i/lub
partner projektodawcy posiada
doswiadczenie w prowadzeniu
Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej”, polegajaca na dodaniu
zwrotu ,,w ramach PO KL”.

Zmniejszenie wysokosci
maksymalnej wartosci projektu z
kwoty 3 min do 2,5 min ztotych.

Niejasnosc¢ kryterium.

Z uwagi na fakt, ze duze
przedsiebiorstwa bedg wykluczone z
aplikowania o srodki unijnej w 2012 r.
oraz srednia wartosc finansowa
projektu w ramach 8.1.1 PO KL na
Dolnym Slgsku wynosi ok. od 1 min

do 1,5 mln zaproponowano taka
maksymalng wartos¢, postulat poparta
przedstawicielka DWUP.

Uwage uwzgledniono w

nastepujacy sposob: ,Na dzien
ztozenia wniosku o dofinansowanie
projektu projektodawca i/lub
partner projektodawcy dziata jako
OWES w ramach PO KL (tj. jest
liderem lub partnerem projektu PO
KL dotyczgcego prowadzenia
OWES)".

Uwaga uwzgledniona.
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Doprecyzowanie kryterium
dostepu dot. przeprowadzenia
analizy potrzeb szkoleniowych
wszystkich uczestnikow projektu.

Wg cztonkdw PIFS kryterium byto zbyt
ogodlnie sformutowane, podczas
spotkania w dniu 4.10.2011
zarekomendowano nastepujgcg tresc
kryterium: , Projektodawca
zobowigzany jest do przeprowadzenia

Uwaga uwzgledniona.
Obecnie kryterium brzmi:

Projektodawca zobowigzany jest do
przeprowadzenia analizy potrzeb

Marcin szkoleniowych wszystkich
Kowalski, analizy potrzeb szkoleniowych uczestnikow projektu, przy czym:
Cztonek PKM wszystkich uczestnikow projektu, w — w przypadku projektéw
PO KL Viii/8.1.1 przypadku projektow zamknietych zamknietych analiza musi
38. Wojewddztw Konkurs A.1 analiza m'us i 'b yepr. z.ep rowadzona zostac przeprowadzona przed
a przed ztoZeniem wniosku o e e @
Dolnoslgskie dofinansowanie do 10K, a przypadku dofinansowanie do Instytucji
go projektow otwartych podczas procesu Organizujgcej Konkurs,
rekrutacji uczestnikow/uczestniczek — w przypadku projektéw
projektu” otwartych analiza musi zostac
przeprowadzona podczas
procesu rekrutacji
uczestnikéw/uczestniczek do
projektu.
Marcin Dopisanie tematu/ zakresu: Wprowadzenie takiego zapisu bedzie Uwaga uwzgledniona.
el »innowacji i transferu technologii” | zgodne z aktualizowang Dolnoslgska Obecnie krvterium brami
Cztonek PKM w kryterium strategicznym nr 1. Strategig Innowacji. yterium brzmi:
PO KL vii/8.1.1 Projekt w catosci obejmuje
el Wojewddztw | (o oo pq szko/eni? lub doradztvyo z
a nastepujqcych zakresow:
; . = ospodarki niskoemisyjnej,
RIS iosZodarki efektywnigj' :
L korzystajgcej

z zasobdw, i/lub
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— tworzenia systemu szkolen i
polityki rozwoju pracownikow,
i/lub

— tworzenia strategii zarzqdzania
wiekiem lub réznorodnoscig w
firmie, i/lub

— wdrazania strategii spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu
(CSR)

w przedsiebiorstwach, i/lub

tworzenia strategii innowacji w

przedsiebiorstwie.

Marcin Dopisanie ,kobiet” w kryterium Uwaga uwzgledniona.
Kowalski, strategicznym nr 2.
Cztonek PKM
PO KL VIil/8.1.1

40. L,
Wojewddztw Konkurs A.1
a
Dolnoslgskie
go
Marcin Obnizenie punktéw z10do 5 za Uwaga nieuwzgledniona.
Kowalski, spetnienie kryterium _ ) ; -
Ctonek PKM strategicznego: , Grupe docelowa Instytucja Posredniczgca nie widzi

VIil/8.1.1 i ; potrzeby obnizania punktacji. Jej

PO KL stanowi wytacznie ‘ . =

L Wojewddztw przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa zdaniem, nalezy dazy¢ do tego, aby
g Konkurs A.1 nie korzystajace dotad z promowac mikro i mate firmy z
Dolnoslgskie dofinansowania tej formy Dolnego Slaska, ktore nie
go wsparcia, o ktora sie ubiega: korzystaty dotad z wsparcia ze

szkolen lub doradztwa objetych
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zasadami pomocy publicznej”.

srodkow EFS.

Marcin Doprecyzowanie zapisu Zapis w obecnym ksztafcie jest Uwaga nieuwzgledniona.
Kowalski, dotyczacego subregionalnych biur. | nieprecyzyjny. - -
Cztonek PKM IP uwaza, iz propozycja jest
PO KL VIII/8.1.1 zasadna, ale z uwagi na fakt, ze
42 Wojewddztw kryterium dostepu w Planie
a Konkurs A.2 Dziatania ma charakter techniczny,
Dolnoslgskie IZ PO KL nie zgodzi sie na zmiane
go takiego zapisu.
Doprecyzowanie zapisu kryterium Zapis w obecnym ksztafcie jest Uwaga uwzgledniona.
dostepu nr 5 dotyczacy grupy nieprecyzyjny.
. Obecnie kryterium brzmi:
docelowej projektu.
Marcin
el Grupe docelowq projektu stanowig
Cztonek PKM wytgcznie mikro, mate i Srednie
PO KL Vii/s.1.1 przedsiebiorstwa posiadajgce
43. Wojewddztw siedzibe filie, delegature, oddziat
a Konkurs A.2 czy inng prawnie dozwolong forme
Dolnoslgskie organizacyjng dziatalnosci
podmiotu na terenie danego
go
subregionu oraz ich pracownicy
posiadajgcy miejsce pracy na
terenie Dolnego Slgska.
Marcin Viil/s.1.1 Doprecyzowanie zapisu kryterium Zapis w obecnym ksztafcie jest Uwaga uwzgledniona.
44, Kowalski, Conkurs A dostepu nr 8, ,,Projekt zaktada nieprecyzyjny. Obecnie knvterium bram
onkurs A. ie di ecnie kryterium brzmi:
Coonek PKM kompleksowe wsparcie diagnozy y
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PO KL
Wojewddztw
a
Dolnoslgskie

go

potrzeb szkoleniowych, szkolenia i
ustugi doradczej skierowanej na
rzecz diagnozowania
zapotrzebowania na kwalifikacje i
umiejetnosci”.

Projekt zaktada kompleksowe
wsparcie dla uczestnikow projektu
w postaci diagnozy luki
kompetencyjnej oraz szkolen
bedgcych odpowiedzig na
zdiagnozowangq potrzebe, przy
czym:

diagnoza luki kompetencyjnej
obejmuje wszystkie
przedsiebiorstwa i ich
pracownikow spetniajgce
kryterium dostepu nr 5,
natomiast szkolenia zostang
skierowane do tych
przedsiebiorstw i ich
pracownikow, ktore spetnig
wymog:

co najmniej 30% uczestnikow
szkolen z danego
przedsiebiorstwa to osoby z
wyksztatceniem co najwyzej
Srednim, lub

co najmniej 30% uczestnikow
szkolen z danego
przedsiebiorstwa to osoby w
wieku od 50 do 64 roku zycia,
lub

co najmniej 30% uczestnikow
szkolen z danego
przedsiebiorstwa to kobiety,

oraz wsparcie w ramach projektu

zostato dostosowane do
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specyficznych potrzeb w/w grup.

Marcin Odrzucenie albo zmiana kryterium Uwaga uwzgledniona.
Kowalski, strategicznego nr 1.
Crtonek PKM IP usuneta kryterium strategiczne
PO KL VIil/8.1.1 nr 1. Jednocze$nie tym samym IP
45, e . .
Wojewddztw Conkurs Ao uszczegotowita zapisy krytefllum
a : dostepu nr 8 o usuniety tresé
Dolnoslgskie kryterium strategicznego.
go
Przeniesienie kryterium dostepu Uniemozliwienie duzym Uwaga nieuwzgledniona.
mowiacego, iz grupg docelowa przedsiebiorcom mozliwosci uzyskania - -
stanowig wytgcznie MMSP — do dotacji w ramach konkursu A/8.1.1 Wytaczenie duzych przedsigbiorstw
krl'Jyr;cEtr;tivrr;s';r(;atekgtlcznego 0 wadze wplynie negatywnie na dziatalnogé z aplikowania o sro<.jk| w ran.ne.xch
Y ) 10 pKL. dusych firm oraz wizerunek PO KL.w ro“ku 291’2 jest wynllklem
decydentéw woj. dolnoglaskiego a aktualizacji zapiséw Szczegétowego
.. .. S Opisu Priorytetow w ramach PO KL,
takze instytucji organizujacej konkurs.
gdzie Instytucja Zarzadzajaca
Sitech Sp. z Nalezy zauwazyg¢, iz w podregionach zawezyta omawiang forme
46. 00 VIII/8.1.1. wroctawskich o najwyzszej stopie wsparcia wytgcznie do wsparcia

bezrobocia: podregion watbrzyski i
jeleniogorski, najwiecej miejsc pracy
oferowane jest przez duze firmy
wchodzgce w sktad specjalnych stref
ekonomicznych. Prognozowane w
2012 roku spowolnienie gospodarcze
oraz trwajacy kryzys bedga
powodowac negatywne skutki dla
rynku pracy. Ponad 75% duzych firm

MMSP. Aktualnie forma wsparcia
brzmi:

Ogdlne i specjalistyczne szkolenia
oraz doradztwo zwiqgzane ze
szkoleniami dla kadr
zarzgdzajgcych i pracownikow
mikro-, matych i srednich
przedsiebiorstw (MMSP) w zakresie
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uwaza, ze kryzys wptynie negatywnie
na ich dziatalno$é. Ponad 1/3 zaktada,
ze bedzie musiata ograniczy¢
produkcje i sprzedaz w Polsce, a co
piata na rynkach zagranicznych.
Bardzo duza niepewnos$¢ dotyczy
planéw zatrudnienia, bo prawie 28 %
duzych przedsiebiorstw juz podjeto
decyzje o zwolnieniach, a dalsze 27%
jest gotowe je podjaé, jezeli sytuacja
bedzie rozwijata sie zZle.

W tej sytuacji wiele firm aby utrzyma¢
zatrudnienie na istniejgcym poziomie,
bedzie potrzebowata dodatkowych
srodkéw finansowych na
przekwalifikowanie pracownikéw, czy
tez umozliwienie im nabycia
dodatkowych umiejetnosci
pozwalajgcych na prace na kilku
stanowiskach. Brak jakiegokolwiek
narzedzia umozliwiajgcego pozyskanie
dotacji duzym firmom z woj.
dolnoslaskiego wptynie negatywnie na
ich dziatalnosc.

Majac na uwadze trudniejszg sytuacje
MMSP, bardziej celowym
rozwigzaniem, bytoby promowanie
tych firm dodatkowymi punktami za

zgodnym z zdiagnozowanymi
potrzebami przedsiebiorstw i
formie opowiadajgcej
mozliwosciom organizacyjno —
technicznym przedsiebiorstwa.
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spetnienie kryteridw strategicznych a
nie catkowite wyeliminowanie duzych
firm poprzez kryterium dostepu.

47.

Wiestaw
Sowinski

Legnicka
Specjalna
Strefa
Ekonomiczna
S.A.

VIII/8.1.1.

Odrzucenie kryterium dostepu
mowigcego, iz grupe docelowa
stanowig wytgcznie MMSP.

Planu Dziatania w ramach Priorytetu
VIl PO KL, ktéry w projektowanym
brzmieniu catkowicie - naszym
zdaniem niestusznie - eliminuje
mozliwos¢ aplikowania przez duze
przedsiebiorstwa o dotacje
szkoleniowe w ramach konkursu
A/8.1.1.

Uwaga nieuwzgledniona.

Wytaczenie duzych przedsiebiorstw
z aplikowania o srodki w ramach
PO KL w roku 2012 jest wynikiem
aktualizacji zapiséw Szczegétowego
Opisu Priorytetow w ramach PO KL,
gdzie Instytucja Zarzadzajaca
zawezyta omawiang forme
wsparcia wytgcznie do wsparcia
MMSP. Aktualnie forma wsparcia
brzmi:

Ogdlne i specjalistyczne szkolenia
oraz doradztwo zwiqgzane ze
szkoleniami dla kadr
zarzgdzajgcych i pracownikow
mikro-, matych i srednich
przedsiebiorstw (MMSP) w zakresie
zgodnym z zdiagnozowanymi
potrzebami przedsiebiorstw i
formie opowiadajgcej
mozliwosciom organizacyjno —
technicznym przedsiebiorstwa.
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Priorytet IX Rozwdj wyksztafcenia i kompetencji w regionach

Wersja obecna : Sredni koszt Poruszono kwestie limitu Uwaga nieuwzgledniona.

przypadajacy na jednego przypadajacego jednego uczestnika, _ ) )

uczestnika projektu nie przekracza | .5, przedstawiono prosbe o Podczas analizy kosztéw szkolen w
Anna Ogty — 3 000,00 PLN. nfeeete i s pedey. @ opinii IP zaproponowany $redni

Uniwersytet najmniej 6 000,00 PLN. limit jest adekwatny do mozliwych

Przyrodniczy | IX/9.4
Wroctaw

Zaproponowany Sredni koszt do realizacji typéw operacji w

przypadajacy na jednego uczestnika ramach Dziatania 9.4.
zostat uzasadniony jako minimalna
kwota umozliwiajaca realizacje

projektu.
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Zatacznik nr 2 Wstepne zatozenia dot. szczegétowych kryteriow wyboru projektéw dla
projektow realizowanych w Priorytecie VI (wersja poddana konsultacjom)

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA

. . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Plan dziatania na rok 2012
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa VI. Rynek pracy otwarty dla L . .
Priorytetu wszystkich Wojewddztwo dolno$lgskie
Instytucja Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego

Posredniczaca Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Adres .
korespondencyjny ul. Mazowiecka 17, 50-412 Wroctaw
Telefon 071 776-96-00 Faks 071 776-96-02
E-mail sekretariat.efs@umwd.pl
Instvtucia Dziatanie 6.1
_NStytc) Dolnoslaski Wojewddzki Numer Dziatania lub Dziatanie 6.2
Posredniczaca Il X . . .
; Urzad Pracy Poddziatania Dziatanie 6.3
stopnia . .
Dziatanie 6.4
Adres . al. Armii Krajowej 54, 50 — 541 Wroctaw
korespondencyjny
Telefon 071 397-42-00 Faks ‘ 071 ‘ 397-42-02
E-mail

wroclaw.dwup@dwup.pl



mailto:sekretariat.efs@umwd.pl
mailto:wrocław.dwup@dwup.pl

KARTA DZIALANIA 6.1

Poddziatanie 6.1.1

LP. Planowany termin ogtoszenia 1
Konkursu: Al konkursu LT il * kw. MLT
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X
Planowana 22 000 000,00 PLN w tym wyodrebniona pula srodkéow w wysokosci 11 000 000 PLN
alokacja przeznaczona na projekty skierowane do oséb niepetnosprawnych

1. identyfikacja potrzeb oséb pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie  Indywidualnych  Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie1

2. organizacja warsztatébw oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania
pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych

3. wsparcie psychologiczno-doradcze os6b wchodzgcych i powracajgcych na rynek
pracy

4. realizacja programow aktywizacji zawodowej obejmujacych jedng lub kilkka z
nastepujacych form wsparcia,:
- posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe
- staze/praktyki zawodowe?
- szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych®
- subsydiowanie zatrudnienia

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do

realizacji w ramach

oo AL 5. wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujacego do podjecia zatrudnienia m.in.

poprzez zapewnianie wsparcia szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza

6. wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej (regionalnej i
miedzyregionalnej) osdb pozostajacych bez zatrudnienia (w tym zwlaszcza oso6b
zamieszkujacych na obszarach wiejskich) m.in. poprzez dofinansowanie przejazdéw z
miejsca zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztéw zakwaterowania

7. wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktory uzyskat zatrudnienie w ramach
projektu prowadzace do jego adaptacji w miejscu pracy (wsparcie pomostowe)

8. opracowanie i rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy, mozliwosciach udziatu
w szkoleniach i stazach oraz innych oferowanych ustugach i instrumentach aktywizac;ji
zawodowej, w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych i wielokanatowych
technik informacyjnych i komunikacyjnych

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng

Szczegotowe dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig

kryteria wyboru udostepnienia pelnej dokumentacji wdrazanego projekiu oraz zapewniajgce
projektéw uczestnikom projektu mozliwos$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow Stosuje
Uzasadnienie: | prowadzacych  dziatalno§¢ na  terenie sie do
wojewodztwa dolnoslaskiego lub | typu/typow

~ W
® »

tw przypadku typéw projektow 1-7 istnieje mozliwos¢ uwzglednienia w projekcie wsparcia towarzyszacego,
?olegajqcego na zapewnieniu opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi dla uczestnika projektu.

Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajgcym praktyki zawodowe przystuguje miesieczne stypendium w

wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegdtowe warunki
odbywania stazu oraz praktyki zawodowej, biorgc pod uwage zapewnienie wiasciwych warunkéw nabywania
umiejetnosci przez uczestnikow projektu).
# Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach (typy projektu nr 2 oraz nr 4) przystuguje stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.) pod warunkiem,
ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli
szczegotowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych warunkow
nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu. Osoba pozostajgca bez zatrudnienia, zarejestrowana w PUP
jako bezrobotna, zobowigzana jest powiadomi¢ PUP o udziale w szkoleniu realizowanym w ramach projektu, w
terminie do 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.
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posiadajacych biuro projektu na terenie
wojewoddztwa dolnoslaskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem
wsparcia oraz pozytywnie wplynie na
efektywnosé realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

operacji

(nn)

2. Projektodawca skifada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinanso

danego konkursu.

wanie projektu w ramach

Zadaniem  kryterium  jest umozliwienie
realizowania projektow przez wigkszg liczbe
projektodawcéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucie Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos$¢ rejestracji

dofinansowanie projektu.

wptywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia Sstiosgée
... | wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego € do 1,234,
Uzasadnienie: ) . o typu/typow
projektodawce Instytucja Organizujaca - 56,7,8
. . operacji
Konkurs odrzuca wszystkie zlozone w (nr)
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego lub  obydwu wnioskédw 0
dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.
3. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.
Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom  precyzyjnie  zaplanowac Stosuje
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie sie do 1234
Uzasadnienie: | efektywnosci oraz sprawne rozliczenie | typu/typow | .’ 2" 5’ o’
) s ) - . [56,7,8
wdrazanych projektow. Kryterium zostanie operacji
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (nr)

4. W projekcie

obejmujgcym realizacje programu aktywizacji

zawodowej projektodawca
zapewni podczas rekrutacji analize predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikéw
projektu w celu przeprowadzenia selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania form
wsparcia do ich predyspozycji. Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe
posiadajaca kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego.

Zapewnienie odpowiedniego sposobu s .
» g . o tosuje
rekrutacji uczestnikdow projektu przyczyni sie sie do
.. | do zwiekszenia ich szans na podjecie € do
Uzasadnienie: S ) .~ | typul/typow | 4
zatrudnienia. Kryterium zostanie -
! - I operacji
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (")
dofinansowanie projektu.
5. Projektodawcy realizujacy programy aktywizacji zawodowej sg zobowigzani do

zapewnienia wszystkim uczestnikom projektu mozliwosci skorzystania z udziatu w
stazu/praktyce zawodowej lub subsydiowanym zatrudnieniu. Dobér odpowiedniej formy
wsparcia jest dokonywany na podstawie zidentyfikowanych potrzeb uczestnika

projektu.
Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla Stosuje
uczestnikéw projektu zwigkszy ich szanse na sie do
Uzasadnienie: | podjecie statego =zatrudnienia. Kryterium | typu/typow | 4
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci operacji
wniosku o dofinansowanie projektu. (nr)

6. Projekt jest

Kryterium nie dotyczy wyodrebnionej puli Srodkow, o ktérej mowa w pkt. 11.

skierowany do osob z obszaru powiatéw wojewddztwa dolnoslgskiego
(uczg sie lub zamieszkujg one na obszarze wskazanych powiatéw w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego), w ktérych stopa bezrobocia wg stanu na dzien
31.12.2011 przekroczyta 150% stopy bezrobocia w wojewddztwie dolnoslaskim.

Uzasadnienie:

Skierowanie wsparcia do mieszkancow
powiatdw wojewodztwa dolnoslgskiego w
ktérych stopa bezrobocia przekracza 150%
stopy bezrobocia w wojewodztwie
dolnos$lgskim przyczyni sie do zmniejszenia
dysproporcji  poziomu  zatrudnienia = w
poszczegodlnych  powiatach  wojewddztwa

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

~ W
® »
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dolnoslgskiego. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

7. W przypadku jesli projekt przewiduje:

identyfikacja potrzeb osdb pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie i/lub

- organizacjg warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania
pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych i/lub

- wsparciem psychologiczno-doradczym os6b wchodzacych i powracajgcych na
rynek pracy i/lub

- opracowaniem i rozpowszechnianiem informaciji o ofertach pracy, mozliwosciach
udziatu w szkoleniach i stazach oraz innych oferowanych ustugach i instrumentach
aktywizacji zawodowej, w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych i
wielokanatowych technik informacyjnych i komunikacyjnych

to musi przewidywaé rowniez realizacje programow aktywizacji zawodowej dla

kazdego z uczestnikéw projektu.

Uzasadnienie:

_— - . Stosuje
Zapewnienie kompleksowosci realizowanych sie do
form wsparcia. Kryterium zostanie € do
) . AT typu/typéw | 1, 2, 3, 8
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o oDeracii
dofinansowanie projektu. p(nr) !

8. W przypadku jesli projekt przewiduje szkolenia zawodowe (kod zawodu w rozumieniu
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w
sprawie klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania Dz. U. Nr 82, poz. 837) prowadzgce do podniesienia, uzupetnienia lub
zmiany kwalifikacji zawodowych, szkolenia sg prowadzone z zakresu:

branz o najwiekszym potencjale rozwojowym lub branz strategicznych dla
Dolnego Slaska: energetyka odnawialna, dziatalno$é badawczo-rozwojowa, w
tym rozwdj technologii i innowacji, hotele i restauracje, ustugi zwigzane
dziatalnoscig uzdrowiskowa, turystyka, lub

branz, w ktérych wykonuje sie zawody zwigzane z tzw. ,zielonymi miejscami
pracy” lub

zawododw zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym i z potrzebami
0s6b starszych, lub

branz, ktére zostang okreslone jako przysziosciowe/rozwojowe/strategiczne
dla regionalnego rynku pracy w badaniach prowadzonych w projekcie
systemowym pn. Obserwatorium Dolnoslaskiego Rynku Pracy i Edukacji w
ramach Poddziatania 6.1.2, lub

branz, ktére zostang okreslone jako przysziosciowe/rozwojowe/strategiczne
dla regionalnego rynku pracy w projektach badawczych realizowanych w
Priorytecie VIII, lub

branz, w ktérych wykonuje sie zawody wynikajgce z potrzeb lokalnego rynku
pracy zidentyfikowane na podstawie ogolnodostepnych danych.

Moduty szkolen jezykowych, ICT oraz miegkkich stanowig tylko dodatkowe formy
wsparcia zaktadanego w ramach projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu podniesienie kwalifikaciji
uczestnikow projektéw w branzach
zidentyfikowanych w raporcie ,OkreSlenie
struktury zawodowej mieszkarncow Dolnego
Slgska oraz zdefiniowanie i opisanie
kierunkéw rozwoju  dolno$lgskiego rynku
pracy” jako branze o najwiekszym potencjale
rozwojowym i/lub branze strategiczne dla

Dolnego Slagska. Wyzej wymienione branze Sstios(ljjg)e
zostaly wskazane w ramach projektu t € do

. ypu/typow | 4
systemowego realizowanego w ramach operacii
Poddziatania 8.1.4. Kryterium  wspiera p(nr)J

réwniez rozwoj tzw. ,zielonych miejsc pracy’,
wskazanych w raporcie Programu
Srodowiskowego ONZ (UNEP),
Miedzynarodowej Organizacji Pracy (ILO),
Miedzynarodowej Organizacji Pracodawcow
(IOE) pt. "Green Jobs: Towards decent work
in a sustainable, low-carbon world. Policy
messages and main_findings for decision
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makers". Wsparcie skierowane
ukierunkowane na tzw. ,bialy sektor”, czyli
m.in. zawody: pielegniarki/pielegniarze opieki
diugoterminowej/intensywnej terapii,
specjalisci ochrony zdrowia (z wylgczeniem
pielegniarek i potoznych), psycholodzy i
pokrewni, rehabilitanci wpisuje sie w ramy
strategii Europa 2020. Ponadto kryterium ma
na celu wykorzystaC rezultaty innych
projektow badawczych realizowanych w
wojewddztwie dolnoslaskim m.in. w ramach
Priorytetu VI oraz Priorytetu VIII, w tym
zwlaszcza  projektu  systemowego  pn.
Obserwatorium Dolnoslaskiego Rynku Pracy i
Edukacji realizowanego w ramach
Poddziatania 6.1.2. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

9. Projekt skierowany jest wylgcznie do 0oséb z nastepujacych grup docelowych:

0s6b w wieku 15 — 24 lata, albo
0s6b w wieku 50 — 64 lata,

oraz obejmuje wsparcie o charakterze dostosowanym do specyficznych potrzeb tej

grupy/tych grup.
Kryterium nie dotyczy wyodrebnionej puli Srodkow, o ktorej mowa w pkt. 11.

Uzasadnienie:

Skierowanie  projektow  wylgcznie  do
powyzszych grup docelowych wynika z faktu,
iz grupy te =zostaly zidentyfikowane w
wojewodztwie dolnoslaskim jako szczegodlnie
defaworyzowane na rynku pracy. Wobec tego
kierowanie projektéw do przedstawicieli
powyzszych grup pozwoli skierowac wsparcie
tam, gdzie jest ono najbardziej pozadane z
punktu widzenia potrzeb regionalnych.
Dodatkowo, w zakresie wsparcia dla 0s6b
50+,  kryterium realizuje  podstawowe
zatozenia rzadowego programu ,Solidarnosé
pokolen”. Na potrzebe wspierania
wymienionych  powyzej grup wskazuje
réwniez publikacja pt. ,Diagnoza sytuacji oséb
defaworyzowanych na rynku pracy”, ktora
powstata w ramach projektu systemowego

realizowanego przez Dolnoslgski Wojewodzki itiosgée
Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn. ¢ u(/%t W 1,234,
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. ygperg)cji 56,7,8

klienta trudnego instytucji rynku pracy na

terenie Dolnego Slaska”. Poprzez

dostosowanie projektu do specyficznych
potrzeb wymienionych grup docelowych
nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia i
sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki
grupy docelowej,

—uwzglednienie w  projekcie  wsparcia

(nn)

towarzyszacego polegajacego na
zapewnieniu opieki nad dzieémi i osobami
zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajgcej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupg docelowa.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

10. Projekt zaktada na zakonczenie jego realizacji:

dla oséb w wieku 15-24 lata - wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej na poziomie
€0 najmniej 40%
dla oséb w wieku 50-64 lata - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie
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€0 najmniej 35%
— dla os6b niepetnosprawnych - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na
poziomie co najmniej 30%.

Uzasadnienie:

Projekty przewidujgce, ze jednym z rezultatow
bedzie podjecie zatrudnienia przez co
najmniej okreslony  powyzej odsetek
uczestnikbw projektu, przyczynig si¢ do
zwiekszenia  skutecznosci  realizowanego
wsparcia. Ponadto kryterium pozytywnie
wplynie na trwatos¢ osigganych rezultatéw i
przyczyni sie do zwiekszenia aktywnosci
zawodowej mieszkancéw regionu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu oraz na
zakonczenie realizacji projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

o N
~
S

11. Kryterium dla wyodrebnionej puli Srodkéw w wysokosci 11 000 000 PLN: Projekt
skierowany jest wytacznie do oséb niepetnosprawnych z obszaru wojewddztwa

dolnoslaskiego (uczg sie

dolnoslaskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego).
Dla wyodrebnionej puli $Srodkéw obowigzujg rowniez pozostate Kryteria dostepu i
strategiczne, o ile nie wskazano inaczej.

lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa

Uzasadnienie:

Skierowanie projektow wylgcznie do o0sdb
niepetnosprawnych wynika z faktu, iz grupa ta
zostata zidentyfikowana w wojewddztwie
dolnoslgskim jako szczegolnie
defaworyzowane na rynku pracy. Wobec tego
kierowanie projektéw do 0s6b
niepetnosprawnych pozwoli skierowaé
wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej
pozgdane z punktu widzenia potrzeb
regionalnych. Na potrzebe wspierania o0sob
niepetnosprawnych wskazuje réwniez
publikacja pt. ,Diagnoza sytuacji o0séb
defaworyzowanych na rynku pracy”, ktora
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnoslaski Wojewodzki
Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw.
klienta trudnego instytucji rynku pracy na
terenie Dolnego Slaska”. Poprzez
dostosowanie projektu do specyficznych
potrzeb 0sdb niepetnosprawnych nalezy
rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do
specyfiki grupy docelowej,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajgcej doswiadczenie w pracy z
osobami niepetnosprawnymi,

— zapewnienie
wykorzystywanych
dostosowanych
niepetnosprawnych,

— przeznaczeniu srodkéw w ramach cross-
financingu na zakup $rodkow trwatych i/lub
adaptacje infrastruktury utatwiajgcej osobom
niepetnosprawnym dostep do udzialu w
projekcie.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

pomieszczen
projekcie
0so6b

w

do potrzeb

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

~ W
® A

12. Projekt przewiduje objecie wszystkich uczestnikow projek

Dziatania.

tu Indywidual

nym Planem

Uzasadnienie:

Wymég zastosowania Indywidualnych Planéw
Dziatania przyczyni sie do zwiekszenia
skutecznosci realizowanego wsparcia.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na

Stosuje
sie do
typu/typow

operacji

1,4
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podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

(nr)

13. Projektodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku o d
najmniej roczne doswiadczenie w zakresie wspodtpracy z wolontariuszami.

ofinansowanie posiada co

Realizacja  projektow  przez  podmioty

do potrzeb regionalnego rynku pracy.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

posiadajace  doswiadczenie z  zakresu Stosuje
wspotpracy z  wolontariuszami  pozwoli sie do
Uzasadnienie: | zapewni¢ wysoka efektywnos$¢ realizowanych | typu/typow | 5
projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane operacji
na podstawie tresci whiosku o} (nr)
dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
Projekt przewiduje wsparcie inicjatyw na rzecz
podnoszenia mobilnosci geograficznej 0s0b
pozostajacych bez zatrudnienia. Projektodawca we
wniosku o  dofinansowanie = wykaze zasadno$¢ WAGA 10 pkt.
zastosowanego wsparcia w zakresie wspierania
mobilnosci geograficznej w stosunku do
zdiagnozowanych potrzeb grupy docelowe;j.
Premiowanie tego typow projektu przyczyni Stosije
sie do zmniejszenia dysproporcji poziomu sie do
Uzasadnienie: zatrudqlenla w poszgzegqlnych pomat_ach typultypow | 6
wojewodztwa  dolnoslaskiego.  Kryterium operacji
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci (nn)
wniosku o dofinansowanie projektu.
Projekt przewiduje realizacje subsydiowanego
zatrudnienia dla co najmniej 20% uczestnikow projektu. MIate 10 pkt.
Premiowanie  projektdw,  przewidujgcych Stosije
realizacje subsydiowanego zatrudnienia ma si do
Uzasadnienie: celu pror_nowanie tej _formy aktywiza(_:ji typultypow | 4
zawodowej. Kryterium zostanie operacii
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (")
dofinansowanie projektu.
Projekt jest skierowany do os6b nie pozostajgcych w
zatrudnieniu przez nieprzerwany okres co najmniej 12 WAGA 10 pkt.
miesiecy przed przystapieniem do projekiu.
Preferowanie powyzszej grupy docelowej
wynika z faktu, iz grupa ta zostala
zidentyfikowana w wojewddztwie
dolnoslgskim jako szczegolnie Stosje
defaworyzowana na rynku pracy. Wobec tego sie do
U . .| kierowanie projektow do przedstawicieli : 1,2,3,4,
zasadnienie: L Lo . ; typu/typow
powyzszej grupy pozwoli skierowa¢ wsparcie operacii 56,7,8
tam, gdzie jest ono najbardziej pozadane z (nn)
punktu  widzenia potrzeb regionalnych.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Projekt przewiduje nawigzanie = wspotpracy z
przedsiebiorstwami z wojewddztwa dolnoslaskiego oraz WAGA 10 pkt
dostosowanie wsparcia szkoleniowego przewidzianego w :
projekcie do ich konkretnych potrzeb.
Kryterium ma na celu pobudzanie wspotpracy
pomiedzy projektodawcami a regionalnymi
przedsiebiorstwami, co powinno przyczynié¢
sie do zwiekszenia efektywnosci Stosuje
realizowanych projektow. jednoczesnie sie do
U . .| dostosowanie wsparcia szkoleniowego :
zasadnienie: ; ; . | typu/typow | 4
udzielanego w ramach projektu pozwoli ODEraCii
dopasowa¢ umiejetnosci uczestnikow projektu p(nr) )
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Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu | POKL.06.01.01-02-001/11-00 ,,Wolontariat — wiacz sie”

Beneficjent systemowy

PL.2012 Sp. z o.0.

Okres realizacji projektu

03.2011 - 08.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

3103 506 PLN (465 526 PLN)

1 525 466 PLN (228 819 PLN)

4628 972 PLN (694 345 PLN)

Poddziatanie 6.1.2

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu | POKL.06.01.02-02-011/09-02 Obserwatorium Dolnoslaskiego Rynku Pracy i Edukacji

Beneficjent systemowy

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy / Wydziat Ustug Rynku Pracy

Okres realizacji projektu

10.2009-02.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

2586 670 PLN (388 000 PLN)

2200 424 PLN (330 063 PLN)

5020 910 PLN (753 136 PLN)

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

POKL.06.01.02-02-017/10-00 Wdrazanie i promocja ustugi poradnictwa zawodowego
odlegtosé

Beneficjent systemowy

Dolnoslaski Wojewédzki Urzad Pracy- Wydziat Ustug Rynku Pracy

Okres realizacji projektu

10.2010 - 01.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

243 631 PLN (36 920 PLN)

1 224PLN (183 PLN)

247 359 PLN (37 103 PLN)

Poddziatanie 6.1.3
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Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Projekty systemowe Powiatowych Urzedéw Pracy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Instrumenty i ustugi wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.),

finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy, zwigzane z realizacjq nastepujacych form

wsparcia:

- szkoleniami,

- stazami,

—  przygotowaniem zawodowym dorostych,

—  pracami interwencyjnymi,

- wyposazeniem i doposazeniem stanowiska pracy,

— przyznaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w
tym pomoca prawna, konsultacjami i doradztwem zwigzane z podjeciem
dziatalnosci gospodarczej

Beneficjent systemowy

26 Powiatowych Urzeddéw Pracy z terenu wojewddztwa dolno$lgskiego oraz 1 jednostka
organizacyjna Powiatowego Urzedu Pracy

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —

nalezy
NIE uzasadnic¢

Okres realizacji projektu

2008 - 2013

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2012 ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
74 500 000 PLN (11 175 000 PLN) 74 500 000 PLN (11 175 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012 ogo6tem w projekcie

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Co najmniej 20% uczestnikdw projektow beda stanowity osoby w wieku 50 — 64 lata, a
co najmniej 60% z nich skorzysta z co najmniej jednego instrumentu wymienionego
ponizej:

- stazu,

—  przygotowania zawodowego dorostych,

—  prac interwencyjnych,

— wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,

— przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosSci
gospodarczej.
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Zapewnienie udziatu oséb w wieku 50 — 64 lata w projektach realizowanych
przez Powiatowe Urzedy Pracy wynika z faktu, iz grupa ta zostata
zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslgskim jako szczegdlnie
defaworyzowana na rynku pracy. Wedlug danych Dolno$lgskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy osoby w wieku powyzej 50 lat 27%
wszystkich 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych na Dolnym Slasku.
Wobec tego kierowanie projektow do przedstawicieli tej grupy pozwoli
skierowaé wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej pozgdane z punktu

Uzasadnienie: | widzenia potrzeb regionalnych. Kryterium wprowadzone réwniez w celu

realizacji podstawowych zatozen rzadowego programu ,Solidarnosc
pokolen”. Ponadto $wiadczac wsparcie na rzecz oséb po 50 roku zycia
projektodawcy moga wykorzystaé rezultaty projektu systemowego
realizowanego przez Dolnos$laski Wojewddzki Urzgd Pracy w ramach
Poddziatania 6.1.2 pn. ,Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. trudnego
klienta instytucji rynku pracy na terenie Dolnego Slaska”. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

2. Projekt skierowany jest do 0oséb niepetnosprawnych w proporcji co najmniej takiej samej
jak proporcja os6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w
stosunku do ogodlnej liczby zarejestrowanych osob bezrobotnych (wg stanu na dzien
31.12.2011), a co najmniej 60% osdb niepetnosprawnych uczestniczacych w projekcie
skorzysta z co najmniej jednego instrumentu wymienionego ponizej:

stazu,

przygotowania zawodowego dorostych,

prac interwencyjnych,

wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,

przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosSci
gospodarczej.

Uzasadnienie:

Promowanie udziatu osob niepetnosprawnych w projektach realizowanych
przez Powiatowe Urzedy Pracy wynika z faktu, iz grupa ta zostala
zidentyfikowana w wojewodztwie dolnoslagskim jako szczegdlnie
defaworyzowana na rynku pracy. Wedtug danych Dolno$lgskiego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy osoby niepetnosprawne stanowity 7%
wszystkich 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych na Dolnym Slasku.
Kryterium przyczyni sie do zwiekszenia w wojewddztwie dolnoslgskim
poziomu zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych. Ponadto $wiadczac
wsparcie na rzecz o0sOb niepetnosprawnych projektodawcy moga
wykorzysta¢ rezultaty projektu systemowego realizowanego przez
Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. trudnego klienta instytucji rynku
pracy na terenie Dolnego Slaska”. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Wszyscy uczestnicy projektu zostang objetyci indywidualnym planem dziatania, o ktérym
mowa w art.2 pkt.10a ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Whprowadzenie kryterium ma na celu upowszechnienie tej formy aktywizacji

Uzasadnienie: | zawodowej osob bezrobotnych. Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Projekt zaktada na zakonczenie jego realizacji:

wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw nie kwalifikujacych sie do
zadnej z ponizej wymienionych grup docelowych na poziomie co najmniej 45%

dla oséb w wieku 15-24 |ata - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 40%

dla oséb w wieku 50-64 lata - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 35%

dla 0séb niepetnosprawnych - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie
co najmniej 30%.

Uzasadnienie:

Projekty przewidujace, ze jednym z rezultatéw bedzie podjecie zatrudnienia
przez co najmniej okreslony powyzej odsetek uczestnikéw projektu,
przyczynig sie do zwiekszenia skuteczno$ci realizowanego wsparcia.
Ponadto kryterium pozytywnie wptynie na trwato$¢ osigganych rezultatéw i
przyczyni sie do zwiekszenia aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz po zakonczeniu dziatan zaplanowanych do
realizacji w roku 2012.
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5. W przypadku udziatlu w projekcie osob, ktére korzystaty ze wsparcia udzielanego w
projektach systemowych realizowanych w ramach Poddziatania 7.1.1 oraz 7.1.2
projektodawca jest zobowigzany do uzyskania informacji nt zastosowanych
instrumentow, ktére uwzgledni podczas planowania form wsparcia dla tej osoby.

Uzasadnienie:

Wprowadzone kryterium ma na celu zapewni¢ komplementarno$¢ migdzy
projektami systemowymi realizowanymi w Priorytecie VI i VII. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

KARTA DZIALANIA 6.2

LP.

Konkursu: Al

Planowany termin ogtoszenia VI e T 1 IV kw.
konkursu kw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety X

Planowana alokacja

8 300 000,00 PLN Do dofinansowania zostanie wybrany tylko jeden projekt

Typ/typy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach

1.

Pomoc zwrotna w postaci preferencyjnych pozyczek dla os6b zamierzajacych
rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w tym w ramach innowacyjnej
przedsiebiorczosci akademickiej, do wysokosci 50 tys. zt na osobe

doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i
umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla

ek 0sob, ktore uzyskaty wsparcie w formie preferencyjnych pozyczek
Kryteria dostepu
1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalno$ci podmiotu) na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig
udostepnienia peinej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.
Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie
wojewoddztwa dolnoslaskiego lub .
o . , . Stosuje
posiadajacych biuro projektu na terenie sie do
U .. | wojewodztwa dolnoslaskiego jest & do
zasadnienie: ; . typu/typow | 1,2
uzasadniona  regionalnym  charakterem oDeracii
wsparcia oraz pozytywnie wplynie na peracy
2 I . . (nr)
efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.
2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danego konkursu.
Zadaniem  kryterium jest umozliwienie
Szczegotowe realizowania projektow przez wigksza liczbe
kryteria wyboru projektodawcow. Kryterium zostanie
projektow zweryfikowane na  podstawie  rejestru

prowadzonego przez Instytucje Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestracii

wptywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia Sstios(l;ée

.. | wiecej niz dwoéch wnioskéow przez jednego € do
Uzasadnienie: . . - typu/typow | 1, 2

projektodawce Instytucja Organizujaca e —

Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w p(nr)J

odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego lub  obydwu  wnioskéw o
dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.

3. W przypadku jesli projekt przewiduje doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz

szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla oséb, ktére uzyskaty wsparcie w formie
preferencyjnych pozyczek to musi przewidywac¢ réwniez realizacje pomocy zwrotnej w
postaci preferencyjnych pozyczek dla osob zamierzajacych rozpoczaé prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej, w tym w ramach innowacyjnej przedsiebiorczosci
akademickiej, do wysokosci 50 tys. zt na osobe.
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Uzasadnienie:

Zapewnienie kompleksowosci realizowanych
form wsparcia. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

1,2

4. Projektodawca przewiduje

zamierzajac

udzielenie co najmniej
ch rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospod

arczej.

148 pozyczek dla o0sob

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest zapewnienie jak
najbardziej  efektywnego  wykorzystania
Srodkdw  przeznaczonych na  konkurs.
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

5. Projektodawca na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej 3-

letnie doswi
dotyczy proj

adczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego
ekt.

Uzasadnienie:

Realizacja projektéw przez projektodawce
posiadajacego doswiadczenie z zakresu
udzielania pozyczek dla oséb zamierzajacych
rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej zapewni wysoka efektywnosé
realizowanych projektéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nr)

1,2

6. Kazdy uczestnik projektu,

ktory

korzystajagcy z pomocy zwrotnej w postaci

preferencyjnej pozyczki otrzyma doradztwo lub bedzie uczestniczyt w szkoleniu

umozliwiajgcym uzyskanie wiedzy i

umiejetnosci

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

niezbednych do podjecia

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewni¢ odpowiednie
przygotowanie oséb, ktére beda rozpoczynac
dziatalno$¢ gospodarczg w ramach projektu.
Kryterium  zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nr)

1,2

7. Projektodawca zapewni podczas rekrutacji weryfikacje predyspozycji do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej potencjalnych uczestnikow projektu w celu przeprowadzenia
selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania tematyki szkolen do ich predyspozycii.
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajacg kwalifikacje
zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego.

Zapewnienie odpowiedniego sposobu

rekrutacji uczestnikdw projektu przyczyni sie Stosuje
do zwiekszenia ich szans na powodzenie w sie do
Uzasadnienie: | prowadzeniu dziatalno$ci  gospodarczej. | typu/typow | 1, 2
Kryterium  zostanie zweryfikowane na | operacji
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie (nr)
projektu.
Kryteria strategiczne
1. Grupe docelowg stanowig co najmniej w 30% doktoranci,
lub pracownicy naukowi jednostek naukowych lub studenci
lub pracownicy naukowi i naukowo-dydaktyczni uczelni WAGA 10 pkt.
planujacy rozpoczaé dziatalno$é gospodarcza majaca na
celu komercjalizacje innowacyjnych pomystow.
Kryterium ma na celu preferowa¢ osoby
zakfadajace dziatalno$¢ gospodarcza majaca .
L 9 - - Stosuje
na celu komercjalizacije innowacyjnych sie do
.. | pomystow. Jednoczesnie kryterium przyczyni € do
Uzasadnienie: . : i typu/typow | 1, 2
sie do pobudzania transferu wiedzy w -
. . . : . operacji
wojewddztwie  dolnoslaskim. Kryterium (n")
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.
LP. _ A2 Planowany termin ogtoszenia tew. b onmkw. I kw. \%
Konkursu: konkursu kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety "

Planowana alokacja

7 600 000,00 PLN
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1. Bezzwrotne wsparcie dla os6b zamierzajacych rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej (w tym na zalozenie spotdzielni lub spotdzielni socjalnej) poprzez
zastosowanie co najmniej dwdch z ponizszych instrumentow:

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
- przyznanie srodkéw finansowych na rozwoéj przedsiebiorczosci (w tym w formie

Typ/typy projektow spotdzielni lub spotdzielni socjalnej — o ile wszyscy czionkowie sg osobami, ktore
(operacii) rozpoczety prowadzenie dziatalnoéci w wyniku uczestnictwa w projekcie), do
przewidziane do wysokosci 40 tys. zt na osobe (lub 20 tys. zt na osobe w przypadku spoétdzielni lub
realizacji w ramach spoidzielni socjalnej)’
konkursu

- wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujgce finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesiecznie w kwocie do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego oraz szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania
dotacji (wytacznie dla oséb, ktdre rozpoczely dziatalnos¢ w ramach danego
projektu)

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalno$ci podmiotu) na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzacych dziatalnos¢ na terenie
wojewoddztwa dolnoslgskiego lub posiadajacych S
biuro projektu na terenie wojewddztwa Stosclj”e sie
Uzasadnienie: dolnoslaskiego jest uzasadniona regionalnym t u/to oW 1
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie ypurtyp

o L . g operacji (nr)
na efektywno$¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w

Szczegblowe kryteria ramach danego konkursu.

wyboru projektow
Y el Zadaniem  kryterium  jest = umozliwienie

realizowania projektéw przez wiekszg liczbe
projektodawcéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucie Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnosé rejestracii
wplywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia | Stosuje sie
wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego do
projektodawce Instytucja Organizujaca Konkurs | typu/typow
odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na | operacji (nr)
konkurs wnioski, w zwigzku z niespetnieniem
przez projektodawce kryterium dostepu. W
przypadku wycofania jednego lub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo ztozyé Kkolejny wniosek/kolejne dwa
wnioski.

Uzasadnienie:

4 Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania srodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci
przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie Srodkow
finansowych z uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktéry otrzymat srodki finansowe na rozwdj
przedsigbiorczosci (w tym na zatozenie spotdzielni lub spodtdzielni socjalnej) ma obowigzek dokonania zwrotu
otrzymanych srodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza lub byt cztonkiem
spétdzielni lub spoétdzielni socjalnej przez okres krétszy niz 12 miesiecy lub gdy z winy uczestnika projektu
zostaty naruszone inne warunki umowy, w tym zwlaszcza dotyczace przeznaczenia tych srodkow.

® podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta
oraz wyptacane przez okres do 6 miesigcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W
uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest
przedtuzenie wyptaty wsparcia pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkow
ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o
udzielenie wsparcia pomostowego.
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3. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé Stosuie si
przedsigwziecia, co wplynie na zwiekszenie di) ¢
Uzasadnienie: | efektywno$ci oraz  sprawne  rozliczanie VOUYDOW 1
finansowe wdrazanych projektéw. Kryterium ypurtyp

. . ; .. | operacji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

Realizacja projektow przez projektodawcow
posiadajacych  doswiadczenie z  zakresu o
- Y - . | Stosuje sie
promocji  przedsigebiorczosci  lub  ekonomii do
Uzasadnienie: | spotecznej zapewni  wysokg efektywnosé . 1
. s s . . typu/typow
realizowanych projektow. Kryterium zostanie )
. : . . operaciji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

5. Projekt zapewnia kompleksowe wsparcie dla os6b zamierzajgcych rozpoczaé
dziatalno$¢ gospodarcza obejmujgce co najmniej nastepujace instrumenty:

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

- przyznanie srodkéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci (w tym w formie
spotdzielni lub spotdzielni socjalnej — o ile wszyscy czionkowie sg osobami, ktore
rozpoczety prowadzenie dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie), do
wysokosci 40 tys. zt na osobe (lub 20 tys. zt na osobe w przypadku spoétdzielni lub
spotdzielni socjalnej)

- wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujgce finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesigcznie w kwocie do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego na dzierh zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego oraz szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania
dotacji (wylacznie dla osob, ktére rozpoczely dziatalno$¢ w ramach danego
projektu).

Zapewnienie realizacji kompleksowej formy
wsparcia, bedzie najbardziej efektywng metodg
przygotowania  uczestnikdw projektu  do
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. W
zwigzku z  watpliwosciami  dotyczacymi
efektywnosci  wsparcia  pomostowego w
projekcie wymagane jest zapewnienie co | Stosuje sie
najmniej takiego wsparcia pomostowego, ktére do
pozwoli uczestnikom projektu pokry¢ koszty | typu/typow
sktadek  na ubezpieczenie  spoteczne, | operacji (nr)
ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze
pozaubezpieczeniowe. Wsparcie na pokrycie
innych kosztéw powinno by¢ wyptacane tylko w
wyjatkowych sytuacjach. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

6. Projektodawca zapewni podczas rekrutacji weryfikacje predyspozycji do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej potencjalnych uczestnikow projektu w celu przeprowadzenia
selekcji uczestnikdw projektu oraz dostosowania tematyki szkolen do ich predyspozycii.
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajaca kwalifikacje
zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego.

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutacji
uczestnikbw  projektu  przyczyni sie do Stosuie sie
zwiekszenia ich szans na powodzenie w do
Uzasadnienie: prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;. VOUAVDOW 1
Kryterium zostanie zweryfikowane na | YPUyP
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie O] (i)
projektu.

7. Projekt jest skierowany do os6b niepetnosprawnych z obszaru wojewddztwa
dolnoslaskiego (uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa
dolnoslaskiego w rozumieniu przepisbw Kodeksu Cywilnego) oraz wsparcie w
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ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.

Uzasadnienie:

Skierowanie projektéw wytacznie do oséb
niepetnosprawnych wynika z faktu, iz grupa ta
zostata zidentyfikowana w  wojewddztwie
dolnoslaskim jako szczegodlnie defaworyzowane
na rynku pracy. Wobec tego kierowanie
projektéw do oséb niepetnosprawnych pozwoli
skierowaé wsparcie tam, gdzie jest ono
najbardziej pozadane 2z punktu widzenia
potrzeb regionalnych. Na potrzebe wspierania
0s6b niepetnosprawnych wskazuje rowniez
publikacja pt. ,Diagnoza sytuacji o0so6b
defaworyzowanych na rynku pracy”’, ktora
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnoslaski Wojewddzki

Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.

,Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. klienta

trudnego instytucji rynku pracy na terenie

Dolnego Slagska”. Poprzez dostosowanie

projektu do specyficznych potrzeb o0so6b

niepetnosprawnych nalezy rozumie¢ migdzy
innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do
specyfiki grupy docelowej,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy z
osobami niepetnosprawnymi,

— zapewnienie pomieszczen wykorzystywanych
w projekcie dostosowanych do potrzeb osob
niepetnosprawnych,

— przeznaczeniu s$rodkéw w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatych i/lub
adaptacje infrastruktury utatwiajgcej osobom
niepetnosprawnym dostep do udzialu w
projekcie. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o]
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

8. Projekt zaklada, ze co najmniej 50% jego uczestnikow, u ktérych zidentyfikowano
predyspozycje do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz
ktérzy zakonczyli udziat w etapie doradczo-szkoleniowym, otrzyma $rodki finansowe
na rozwoj przedsiebiorczosci i rozpocznie prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. W
przypadku uczestnikdéw projektow, ktérzy nie wykazujg predyspozycji do samodzielnego
zalozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej projekiodawca podczas etapu

doradczo-szkoleniowego wskaze inne mozliwosci prowadzenia aktywno$ci
zawodowej.
Kryterium zostalo wprowadzone w celu
zwiekszenia efektywnosci wsparcia | Stosuje sie
. . | realizowanego w ramach Dziatania 6.2. do
Uzasadnienie: : . ! .
Kryterium zostanie zweryfikowane na | typu/typow

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

operacji (nr)

Kryteria strategiczne - brak

64




Zatacznik nr 3 Wstepne zatozenia dot. szczegétowych kryteriow wyboru projektéow dla projektéw
realizowanych w Priorytecie VIl (wersja poddana konsultacjom)

KAPITAL LUDZKI By o

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Plan dziatania na rok 2012
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa VII. Promocja integracji — ) .
Priorytetu spolecznej Wojewodztwo dolnoslgskie
Instytucja Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Dolnoslaskiego

Posredniczaca Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Adres korespondencyjny ul. Mazowiecka 17 50 — 412 Wroctaw
Telefon 71 7769112 Faks 71 776 96 02
E-mail sekretariat.efs@umwd.pl
Instytucja Dolnoslaski Wojewodzki Urzad Numer Dziatania lub pzatanie 7.7
Posredniczaca Il stopnia Pracy Poddziatania . o
Dziatanie 7.4
Adres korespondencyjny al. Armii Krajowej 54 50-541 Wroctaw
Telefon 71 397-42-00 Faks ’ 71 ‘ 397-42-02
E-mail wroclaw.dwup@dwup.pl
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KARTA DZIALANIA 7.1

Poddziatanie 7.1.1

Projekty, ktérych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Beneficjent systemowy

132 osrodki pomocy spotecznej w wojewddztwie dolnoslgskim

Okres realizaciji projektu

01.2008 —12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogoétem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

71604 109 PLN
(10 740 616 PLN)

28300 000 PLN
(4 245 000 PLN)

124 904109 PLN
(18 735 616 PLN)

Kryteria dostepu

1.

Projekt zaklada objecie co najmniej 90 % uczestnikow projektu, tj. oséb rozpoczynajacych
udziat w projekcie oraz osob powracajgcych do projektu w 2012 roku, kontraktem
socjalnym. W przypadku, gdy projekt zaklada realizacje Programu Aktywnosci Lokalnej
(PAL) wskazany odsetek dotyczy wytacznie tych uczestnikow, kitdrzy nie zostang objeci
wsparciem w ramach PAL.

Uzasadnienie:

Kontrakt socjalny to podstawowe i najskuteczniejsze narzedzie stosowane
przez osrodki pomocy spotecznej, stuzgce aktywizacji spotecznej
i zawodowej o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

2.

Grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach projektu systemowego
podlega konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy w obszarze powiatu, na ktérym
realizowany jest projekt, w zakresie wytacznie tych uczestnikdw, ktorzy sg zarejestrowani w
PUP.

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektéw

Uzasadnienie:

Kryterium wynika z koniecznosci nawigzywania wspotpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Podjecie wspotpracy pozwoli skuteczniej rozwigzywaé
problemy wskazanych grup docelowych oraz wyznaczy¢ granice pomiedzy
uczestnikami projektéw realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL
przez Powiatowe Urzedy Pracy, a Osrodkami Pomocy Spotecznej
realizujgcymi inicjatywy w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, w ktérym beneficjent przedstawi deklaracje oraz sposéb
przeprowadzenia konsultacji grupy docelowej projektu.

3.

Projekt zapewnia mozliwos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i
sfinansowanie zajg¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba
zastosowania tego instrumentu.
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Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwo$¢ skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjne;.
Diagnoza potrzeb moze =zosta¢ przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujgcego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznos¢ uzupetnienia wyksztatcenia,

Uzasadnienie: . - R . oy .
upatrujac w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac

informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

4. Co najmniej 10% uczestnikéw projektu, tj. osdb rozpoczynajacych udziat w projekcie oraz
0s6b powracajacych do projektu w 2012 roku, bedg stanowity osoby niepetnosprawne
(definiowane jako osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub
okresowo utrudnia, ogranicza bgdz uniemozliwia wypetnianie rol spotecznych, a w
szczegolnosci zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej) oraz wsparcie w ramach
projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.

Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz
grupa ta zostata zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslaskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wedlug danych Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba osob niepetnosprawnych wsréd bezrobotnych wyniosta
7,1%. Wobec tego kierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej
grupy pozwoli skierowac wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozadane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych.
Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej
grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:
Uzasadnienie: — dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,
— zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej doswiadczenie w pracy
ze wskazang grupg docelowa.
Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb moze polegaé na zapewnieniu pomieszczen
wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu s$rodkow w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury
utatwiajacej osobom niepetnosprawnym dostep do udzialu w projekcie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

— Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy
socjalnej
Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektow
systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013”

Beneficjent systemowy

37 osrodkéw pomocy spotecznej w wojewddztwie dolnoslgskim

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic¢
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Okres realizacji projektu

01.2012 —12.2013

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
3 000 000 PLN 3 000 000 PLN
(450 000 PLN) (450 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012 ogotem w projekcie

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projekt zaktada objecie co najmniej 90 % uczestnikdw projektu, tj. 0sdb rozpoczynajacych
udziat w projekcie oraz osob powracajacych do projektu w 2012 roku, kontraktem
socjalnym. W przypadku, gdy projekt zaktada realizacje Programu Aktywnosci Lokalnej
(PAL) wskazany odsetek dotyczy wytacznie tych uczestnikow, kitdrzy nie zostang objeci
wsparciem w ramach PAL.

Kontrakt socjalny to podstawowe i najskuteczniejsze narzedzie stosowane
przez osrodki pomocy spotecznej, stuzgce aktywizacji spotecznej

Uzasadnienie: | i zawodowej 0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

2. Grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach projektu systemowego
podlega konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy w obszarze powiatu, na ktérym
realizowany jest projekt, w zakresie wytacznie tych uczestnikéw, ktorzy sg zarejestrowani w
PUP.

Kryterium wynika z koniecznos$ci nawigzywania wspotpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektow systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Os$rodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Podjecie wspotpracy pozwoli skuteczniej rozwigzywac
Uzasadnienie: problemy wskazanych grup docelowych oraz wyznaczy¢ granice pomiedzy
uczestnikami projektéw realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL
przez Powiatowe Urzedy Pracy, a Osrodkami Pomocy Spotecznej,
realizujgcymi inicjatywy w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, w ktérym beneficjent przedstawi deklaracje oraz sposéb
przeprowadzenia konsultacji grupy docelowej projektu.

3. Projekt zapewnia mozliwos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i
sfinansowanie zajg¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba
zastosowania tego instrumentu.

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwos¢ skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjne;.
Diagnoza potrzeb moze =zosta¢ przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujacego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznos¢ uzupetnienia wyksztatcenia,
upatrujgc w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac
informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:
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4. Co najmniej 10% uczestnikdw projektu, tj. 0sdb rozpoczynajacych udziat w projekcie oraz
o0s6b powracajacych do projektu w 2012 roku, beda stanowity osoby niepetnosprawne
(definiowane jako osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub
okresowo utrudnia, ogranicza bgdz uniemozliwia wypetnianie rol spotecznych, a w
szczegolnosci zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej) oraz wsparcie w ramach
projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.

Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz
grupa ta zostala zidentyfikowana w wojewodztwie dolnoslgskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wedtug danych Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba oséb niepetnosprawnych wsréd bezrobotnych wyniosta
7,1%. Wobec tego kierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej
grupy pozwoli skierowa¢ wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozadane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych.
Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej
grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:
Uzasadnienie: — dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,
— zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej doswiadczenie w pracy
ze wskazang grupg docelowa.
Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb moze polega¢ na zapewnieniu pomieszczen
wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu $rodkéw w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury
ufatwiajgcej osobom niepetnosprawnym dostep do udziatu w projekcie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
0 dofinansowanie projektu.

Poddziatanie 7.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSlI i tytut
projektu

26 powiatowych centréw pomocy rodzinie w wojewddztwie dolnoslgskim oraz

SRS Sy 3 miejskie osrodki pomocy spotecznej w miastach na prawach powiatu

Okres realizacji projektu 01.2008 — 12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
57 121 807 PLN 20 000 000 PLN 97 121 807 PLN
(8 568 271 PLN) (300 000 PLN) (14 568 271 PLN)

Kryteria dostepu

1. Projekt skierowany jest do osdb niepetnosprawnych (definiowanych jako osoby, ktérych

stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
Szczegétowe kryteria uniemozliwia wypetnianie rol spotecznych, a w szczegodlnosci zdolnosci do wykonywania

wyboru projektéw pracy zawodowej) w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja o0s6b
niepetnosprawnych bedacych klientami danego PCPR w stosunku do ogdlnej liczby
wszystkich klientow danego PCPR (wg stanu na dzien przygotowania wniosku o
dofinansowanie) oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowe;.
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Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz
grupa ta zostata zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslaskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.

Wedtug danych Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba oséb niepetnosprawnych wsréd bezrobotnych wyniosta
7,1%. Wobec tego kierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej
grupy pozwoli skierowa¢ wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozadane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych.

Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej
grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

Uzasadnienie: | - dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,

- zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej doswiadczenie
W pracy ze wskazang grupa docelowa.

Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb moze polegaé na zapewnieniu pomieszczen
wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu $rodkdbw w ramach cross-
financingu na zakup S$rodkoéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury
ufatwiajacej osobom niepetnosprawnym dostep do udzialu w projekcie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt zapewnia mozliwos$¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i

sfinansowanie zajg¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba
zastosowania tego instrumentu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwos¢ skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjnej.
Diagnoza potrzeb moze =zosta¢ przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujacego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznos¢ uzupetnienia wyksztatcenia,
upatrujgc w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac
informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Poddziatanie 7.1.3

Projekty, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Projekt systemowy Dolnoslaskiego Osrodka Polityki Spotecznej

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

podnoszenie kwalifikacji oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy
spotecznej, dziatajacych na terenie regionu, powigzane bezposrednio z potrzebami oraz
ze specyfikg realizowanych zadah, w szczegdélnosci dotyczace realizacji dziatan w
zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej (1)

organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych o zasiegu i charakterze
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji spotecznej,
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz z zakresu integracji spotecznej i
zawodowej 0séb wykluczonych spotecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym (2)

rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno- spotecznego i wspéipracy na rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego na poziomie regionalnym (3)

prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki
spoftecznej w regionie (w tym dziatan majacych na celu przygotowanie i wdrazanie
gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania probleméw spotecznych) (4)
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opracowanie, realizacja i
promoc;ji i

upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz rozwoju
ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie (5)

monitoring wieloletniego regionalnego planu dziatan na rzecz
instytucji sektora

Beneficjent systemowy

Wojewddztwo Dolnoslaskie, Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej

Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do TAK - Jezr;::el\;IE
realizacji w trybie Y
NIE uzasadnic
systemowym?
Okres realizacji projektu 01.2012 — 12.2012
Kwota planowanych wydatkow w projekcie
w roku 2012 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny)

(w tym krajowy wktad publiczny)

3675 840 PLN
(551 376,00 PLN)

3675840 PLN
(551 376,00 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu)

planowane do osiagniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

- przeszkolenie w formie kurséw pozaszkolnych 1200 oséb

- podniesienie poziomu wiedzy pracownikéw OPS i PCPR
korzystajgcych z doradztwa indywidualnego - 400 oséb

- liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracji spotecznej
bezposrednio zajmujacych sie aktywng integracja, ktérzy w
wyniku wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacije w
systemie pozaszkolnym — 200 os6b

W ramach projektu zostanie zorganizowanych:
- 20 kurs6w pozaszkolnych

- 5 seminaridow z tematyki pomocy i integracji spotecznej,
- 10 wizyt studyjnych w instytucjach wdrazajacych aktywne
formy integracji
-2 forum wymiany doswiadczen —
koordynatorami ROPS, 2
koordynatorami/kierownikami OPS i PCPR.
- kampania informacyjno-promocyjna dotyczaca aktywizacji
spoteczno — zawodowej os6b starszych
- realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu
dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii
spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii
spotecznej i jej otoczenia w regionie.
- opracowanie, publikacja i upowszechnianie badan i analiz z
zakresu polityki spotecznej w regionie cz. Il. W 2011r.
DOPS przeprowadzit badanie ewaluacyjne 30% istniejacych
strategii rozwigzywania problemow spotecznych,
opracowanych do 2010 r. Gtéwnym celem badania jest
pozyskanie kompleksowej wiedzy na temat sposobu
zarzadzania i wdrazania przedmiotowych strategii, w celu
przedstawienia trafnych i uzytecznych rekomendaciji, ktore
przyczynig sie do: eliminacji btedéw, jakie pojawity sie w
trakcie wdrazania strategii; modyfikacji w zakresie
przyjmowanych w strategiach struktury celow
szczegotowych oraz przyjetych instrumentéw ich realizaciji.
W 2012 r. DOPS planuje przeprowadzi¢ badanie
ewaluacyjne pozostatych 70% strategii.
- doradztwo specjalistyczne dla OPS i PCPR, w tym w
szczegolnosci dla OPS ktére nie zostaty objete wsparciem w
ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL z terenu Dolnego Slaska

1 pomiedzy

pomiedzy

- przeszkolenie w formie kurséw pozaszkolnych 1200 oséb

- podniesienie poziomu wiedzy pracownikéw OPS i PCPR
korzystajgcych z doradztwa indywidualnego - 400 oséb

- liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracji spotecznej
bezposrednio zajmujacych sie aktywng integracja, ktorzy w
wyniku wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacie w
systemie pozaszkolnym — 200 oséb

W ramach projektu zostanie zorganizowanych:
- 20 kursow pozaszkolnych
- 5 seminaridow z tematyki pomocy i integracji spotecznej,
- 10 wizyt studyjnych w instytucjach wdrazajgcych aktywne
formy integracji
-2 forum wymiany doswiadczen —
koordynatorami ROPS, 2
koordynatorami/kierownikami OPS i PCPR.
- kampania informacyjno-promocyjna dotyczaca aktywizacji
spoteczno — zawodowej 0s6b starszych
- realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu
dziatah na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii
spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii
spotecznej i jej otoczenia w regionie.
- opracowanie, publikacja i upowszechnianie badan i analiz z
zakresu polityki spotecznej w regionie cz. Il. W 2011r.
DOPS przeprowadzit badanie ewaluacyjne 30% istniejacych
strategii rozwigzywania problemow spotecznych,
opracowanych do 2010 r. Gtéwnym celem badania jest
pozyskanie kompleksowej wiedzy na temat sposobu
zarzadzania i wdrazania przedmiotowych strategii, w celu
przedstawienia trafnych i uzytecznych rekomendaciji, ktore
przyczynig sie do: eliminacji btedéw, jakie pojawity sie w
trakcie wdrazania strategii; modyfikacji w zakresie
przyjmowanych w strategiach struktury celow
szczegotowych oraz przyjetych instrumentéw ich realizaciji.
W 2012 r. DOPS planuje przeprowadzi¢ badanie
ewaluacyjne pozostatych 70% strategii.
- doradztwo specjalistyczne dla OPS i PCPR, w tym w
szczegolnosci dla OPS ktore nie zostaty objete wsparciem w
ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL z terenu Dolnego Slaska

1  pomiedzy

pomiedzy

w 2011 roku,

w 2011 roku,
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zjawisku  wykluczenia  spotecznego na

instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej

- forum na rzecz rozwoju dialogu partnerstwa publiczno- | - forum na rzecz rozwoju dialogu partnerstwa publiczno-
spotecznego i wspolpracy na rzecz przeciwdziatania | spotecznego i wspéilpracy na rzecz przeciwdziatania

poziomie | zjawisku  wykluczenia  spotecznego na  poziomie

regionalnym, w tym budowania mechanizméw wspétpracy | regionalnym, w tym budowania mechanizméw wspotpracy

w zakresie | instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej w zakresie

wspierania osob pozostajgcych bez zatrudnienia. wspierania 0séb pozostajacych bez zatrudnienia.

Kryteria dostepu

1. Projekt prowadzi do budowania mechanizméw wspodtpracy instytucji rynku pracy
i pomocy spotecznej w zakresie wspierania 0séb pozostajgcych bez zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Kryterium wynika z koniecznosci nawigzywania wspotpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt jest komplementarny z projektem ,Tworzenie i rozwijanie standardéw ustug
pomocy i integracji spotecznej” realizowanym przez Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich
w ramach Dziatania 1.2 PO KL Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integraciji
spofecznej oraz komplementarnos¢ zostata wykazana przez projektodawce we wniosku o
dofinansowanie.

Uzasadnienie:
Szczegotowe kryteria

Kryterium wynika 2z Kkoniecznosci zapewnienia komplementarnosci
w dziataniach dotyczacych opracowania standardéw jakosci ustug instytuciji
pomocy i integracji spotecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

bezposrednio

wyboru projektow 3. Projekt zapewnia podniesienie kwalifikacji zawodowych co najmniej 200 pracownikéw

zajmujacych sie aktywna integracja, ktérzy do tej pory nie byli odbiorcami

wsparcia udzielanego w ramach Poddziatania 7.1.3 PO KL.

Uzasadnienie:

Kryterium wynika z konieczno$ci objecia wsparciem jak najszerszej grupy
pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

2013.

4. Projekt zapewnia wsparcie (w tym prowadzenie dziatan informacyjno — promocyjnych) oraz
indywidualne doradztwo kazdemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej, ktoéry nie realizowat
projektu, badz przerwat jego realizacje w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL w latach 2008-
2011. Beneficjent rozpocznie dziatania informacyjno- promocyjne oraz doradcze co
najmniej kwartat przed terminem zakonczenia naboru wnioskéw o dofinansowanie na rok

Uzasadnienie:

Beneficjenci systemowi Poddziatania 7.1.1, ze wzgledu na niewielkie
doswiadczenie w aplikowaniu o $rodki i ich rozliczanie w ramach EFS,
wymagaja szczegolnej pomocy w realizacji projektow w ramach PO KL.
Aktywne wiaczenie DOPS do promowania udziatu OPS poprzez udzielanie
bezposredniej pomocy zacheci Osrodki do aplikowania o $rodki. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

KARTA DZIALANIA 7.2

Poddziatanie 7.2.1

LP. Planowany termin ogtoszenia |

Al

Konkursu: konkursu kw.

I kw. X Il kw. IV kw.

Otwarty
Zamkniety X

Typ konkursu

Planowana alokacja 23 500 000 PLN

Typltypy projektow Projekty na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujace nastepujace typy realizowanych

(operacji) operacji :
przewidziane do 1. wsparcie dziatalnosci centréw integracji spotecznej i klubéw integracji spotecznej (1)
realizacji w ramach 2. dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania diugookresowych Zzrédet finansowania
konkursu utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1 (2)

bw przypadku realizacji cze$ci zadan w projekcie przez podwykonawce, wartos¢ dodana projektu moze zosta¢ zwiekszona poprzez

zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul

spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r.

0 zmianie ustawy o spétdzielniach socjalnych oraz zmianie niektorych innych ustaw.
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3. kursy i szkolenia® umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji
zawodowych (3)

4. staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy2 4)

5. poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzgce do integracji spotecznej i
zawodowej (5)

6. rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz integraciji
zawodowej i spotecznej (w tym np. Srodowiskowej pracy socjalnej, centréw aktywizacji
lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

7. rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w
tym w powrocie na rynek pracy (7)

8. rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy (8)

9. promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (9)

10. wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej mtodziezy
(Swietlice $srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby srodowiskowe)
potaczonych z realizacjg dziatah w zakresie reintegraciji zawodowej i spotecznej (10)

11. doradztwo i poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (11)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z

kadra projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja  projektu przez  projektodawcow
prowadzacych dziatalnosc¢ na terenie
wojewodztwa dolnoslaskiego lub posiadajacych
biuro projektu na terenie  wojewddztwa
dolnoslaskiego jest uzasadniona regionalnym
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie na
efektywno$¢  realizacji  projektu.  Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

12345,
6,7,8,9,10,
11

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w

konkursu.

ramach danego

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie
realizowania projektéw przez wiekszg liczbe
projektodawcéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucje Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestraciji
wptywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia
wiecej niz dwoch wnioskdw przez jednego
projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs
odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na
konkurs wnioski, w zwiazku z niespetnieniem
przez projektodawce kryterium dostepu. W
przypadku wycofania jednego Ilub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo ziozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2,34,5,
6,7,8,9,10,
11

3. Okres realizaciji

projektu jest nie krotszy niz 30 miesiecy.

Uzasadnienie:

Wskazanie okresu realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe
wdrazanych  projektow. Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2,3,4,5,
6,7,8,9,10,
11

! osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w
art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z
pézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania
szkolenia lub kursu, majgc na uwadze zapewnienie wlasciwych warunkow nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu.

2 Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania stazu oraz zajec
reintegracji zawodowej u pracodawcy, majac na uwadze zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikow

projektu).
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dofinansowanie projektu.

4. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla jego uczestnikdw mierzony na zakonczenie projektu
wynosi co hajmniej 20 %.

Uzasadnienie:

Premiowanie projektdw przewidujacych, ze
jednym z jego rezultatow bedzie podjecie
zatrudnienia przez uczestnika na podstawie
umowy o prace, stosunku cywilno - prawnego
oraz samozatrudnienia przez co najmniej
okreslony powyzej odsetek uczestnikéw projektu,
przyczyni sie do zwiekszenia skutecznosci
realizowanego wsparcia. Ponadto kryterium
pozytywnie wptynie na trwatos¢ osigganych
rezultatbw i przyczyni sie do zwigkszenia
aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz na
zakonczenie realizacji projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,4,5,6,7.8,
10,11

5. Projekt zakfada udzielenie wsparcia dla juz istniejgcych centrow integracji spotecznej (CIS) i
klubéw integracji spotecznej (KIS). Realizacja projektu zaktadajgcego udzielenie wsparcia na
prowadzenie dziatan merytorycznych dla nowotworzonego CIS i KIS jest mozliwa wytacznie przy
spetnieniu przez projektodawce tgcznie nastepujacych wymogéw:

w gminie, na terenie ktorej projektodawca planuje utworzenie w/wym. podmiotu

enumeratywny.

nie funkcjonuje dany rodzaj podmiotu oraz

projekt realizowany jest wylacznie na obszarze gminy/gmin szczegdlnie
zagrozonych lub dotknigetych wykluczeniem spotecznym (wskaznik wykluczenia
spotecznego w danej gminie, liczony jako stosunek o0sob korzystajacych ze
swiadczen OPS z tytutu bezrobocia w danej gminie do ogdétu mieszkancoéw danej
gminy wyzszy niz Sredni wojewodzki wskaznik wykluczenia spofecznego), na

podstawie danych
w sprawozdaniu MPiPS-03 z 2010 oraz

zawartych

projekt zaktada realizacje typu operacji: dziatania prowadzace do poszukiwania i
testowania dfugookresowych zrédet finansowania utworzonych aktywnych form
integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1 (2).
Wskazany powyzej katalog podmiotow uprawnionych do aplikowania o wsparcie ma charakter

Uzasadnienie:

Zastosowane  kryterium  pozwoli  wzmocnié
potencjat istniejacych juz centrow integracji
spotecznej i klubow integracji spoteczne;j.
Powigzanie dwoch form wsparcia w przypadku
tworzenia nowych podmiotéw integracji
spotecznej pozwoli wypracowaé mechanizmy ich
trwatego funkcjonowania po okresie realizaciji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

6. Typ operaciji:

- dziafania prowadzgce do poszukiwania i testowania dfugookresowych Zzrodet finansowania
utworzonych aktywnych form integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1
musi by¢ realizowany wraz z co najmniej jednym dodatkowym typem operacji, przewidzianym w

Poddziataniu

7.21 w 2012 roku w

trybie

konkursowym,

w tym obligatoryjnie, gdy projekt zaktada wsparcie dla tworzenia dziatalnosci podmiotéw integraciji
spotecznej, tj.: centréw integracji spotecznej i klubéw integracji spotecznej.

Uzasadnienie:

Powigzanie dwoch form wsparcia
w przypadku tworzenia nowych podmiotow
integraciji spotecznej pozwoli zapewni¢
kompleksowe wsparcie nowotworzonym
podmiotom i wypracowaé mechanizmy ich

trwatego funkcjonowania po okresie realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

7. Typy operaciji:

— rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy

i/lub

— poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne prowadzace do integracji spotecznej i zawodowej

ilub

— rozwoj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w tym
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W powrocie na
— doradztwo i po

rynek pracy i/lub
radnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy

muszg by¢ realizowane wraz z co najmniej jednym (innym niz wskazane powyzej) dodatkowym
typem operacji, przewidzianym do realizacji w Poddziataniu 7.2.1 w 2012 roku w trybie

konkursowym.

Osoby wykluczone spotecznie czesto
doswiadczajg dysfunkcji w réznych dziedzinach
swojego zycia, zatem objecie grup docelowych

wsparciem o charakterze kompleksowym powinno | Stosuje sie
Uzasadnienie: przyc;yniaé §iQ do poprawy ich spotecznego do ' 57811
funkcjonowania typu/typow
i jednoczesnie umozliwia¢é  dazenie  do | operacji (nr)
ekonomicznej niezaleznosci. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
8. Projektodawca jest podmiotem ekonomii spotecznej, ktérego definicja zawarta jest

w SzOP i/lub p

zarze integracji spotecznej.

Uzasadnienie:

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

odmiotem prowadzacym statutowg dziatalnos¢ w obs
Podmioty ekonomii spotecznej i podmioty
prowadzace statutowg dziatalnosc¢
w obszarze integracji spotecznej zapewniajg
dtugofalowe dziatania na rzecz o0so6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

123,45,
6,7,8,9,10,
11

9. W przypadku, gdy projekt przewiduje realizacje kurséw i szkoleri umozliwiajgcych nabycie,
podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych, projektodawca zapewni podczas

rekrutaciji

analize predyspozyciji

zawodowych potencjalnych uczestnikow projektu w celu

przeprowadzenia selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania tematyki szkolen do ich
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajaca
kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego. Dokonujgc analizy
predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikéw projektu beneficient we wniosku o
dofinansowanie opisze mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, ze szczegdlng analizg
obszarow deficytowych rynku pracy lub wskaze mozliwo$¢ zatrudnienia uczestnikdéw opierajac sie

predyspozycji.

na ogolnodost

pnych zrédiach potwierdzajacych mozliwos$¢é zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutacji
uczestnikdw projektu oraz pogtebiona analiza
mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
przyczyni sie do zwiekszenia ich szans na
podjecie  zatrudnienia.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowa, uczestniczacg w formach wsparcia 3-9 i 11 w
projekcie, stanowig w co najmniej 40 % osoby w wieku 50-64 lata
oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do

specyficznych

potrzeb tej grupy docelowe;.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Skierowanie projektéw do powyzszej grupy
docelowej wynika z faktu, iz grupa ta zostata
zidentyfikowana w woj. dolnoslgskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wobec tego  kierowanie  projektdw  do
przedstawicieli  powyzszej grupy  pozwoli
skierowaé¢ wsparcie tam, gdzie jest ono
najbardziej pozadane z punktu widzenia potrzeb
regionalnych. Dodatkowo, kryterium realizuje
podstawowe zatozenia rzadowego programu
»Solidarno$¢ pokoleri”. Na potrzebe wspierania
wymienionej powyzej grupy wskazuje rowniez
publikacja pt. ,Diagnoza  sytuacji  0s6b
defaworyzowanych na rynku pracy”, ktéra
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnoslaski Wojewddzki
Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. klienta
trudnego instytucji rynku pracy na terenie
Dolnego Slgska’. Zgodnie z danymi
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
(stan na 31.07.2011) liczba os6b powyzej 50 r. 2.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,4,5,
6,7,8,9,11
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ze statusem oséb bezrobotnych wyniosta 38 307,

co stanowi 27,9% ogoétu bezrobotnych w woj.

dolnoslaskim. Poprzez dostosowanie projektu do
specyficznych  potrzeb  wymienionej  grupy
docelowej nalezy rozumie¢ migdzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia
i sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki grupy
docelowej,

— uwzglednienie w projekcie wsparcia
towarzyszacego polegajacego na zapewnieniu
opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej
dodwiadczenie w pracy ze wskazang grupag
docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 30% osoby,

ktore otrzymaty zasitek okresowy z powodu niepetnosprawnosci,
ilub czionkowie ich rodzin (w zakresie typow projektow
skierowanych do otoczenia oséb wykluczonych spotecznie), a
wsparcie w projekcie zostato dostosowane do potrzeb tej grupy
docelowej.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

W wojewddztwie dolnoslaskim obserwowany jest
wysoki  wskaznik rodzin, objetych pomocg
spoteczng z tytutu niepetnosprawnosci ktéregos z
cztonkéw rodziny.

Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych
potrzeb wymienionej grupy docelowej nalezy
rozumie¢ migdzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do
specyfiki grupy docelowej,

— uwzglednienie w projekcie wsparcia
towarzyszacego polegajacego na zapewnieniu
opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy ze wskazang
grupg docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,45,
6,7,8,9,10,11

3. Grupg docelowa projektu stanowig osoby bezdomne.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Zgodnie z dostepnymi danymi Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w 2010 roku w wojewddztwie
dolnoslaskim odnotowano 907 ludzi bezdomnych
przebywajagcych w noclegowniach, domach i
schroniskach dla bezdomnych. Niepokojace
zjawisko przedstawiajg wstepne informacje ze
Spisu Powszechnego Ludnosci z 2011 roku,
wskazujac, ze liczba oséb bezdomnych zyjacych
poza schroniskami w samym Wroctawiu wynosi
ponad 600. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,45,
6,7,8,9,10,11

4. Projekt realizowany jest wylgcznie na obszarze gminy/gmin

szczegolnie  zagrozonych lub  dotknietych  wykluczeniem
spotecznym (wskaznik wykluczenia spotecznego w danej gminie,
liczony jako stosunek osob korzystajgcych ze $wiadczen OPS z
tytutu bezrobocia w danej gminie do ogdétu mieszkancéw danej
gminy wyzszy niz $redni wojewddzki wskaznik wykluczenia
spotecznego), na podstawie danych zawartych w sprawozdaniu
MPiPS-03 z 2010 r.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Preferowanie  projektow  skierowanych  do
obszarow Wojewddztwa Dolnos$lgskiego realnie
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

12345,
6,7,8,9,10,
11

| LpP.
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Konkursu: |

konkursu | | ] [ ] kw. | ]

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety X

Planowana alokacja

25000 000 PLN

Do dofinansowania w ramach kazdej ze wskazanej gminy zostanie wybrany tylko jeden projekt.

Typ/typy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

Projek’tyl na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujgce nastepujace typy realizowanych
operacji:

1.

kursy i szkolenia® umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencii
zawodowych (3)

2. staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy3 4)

3. poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej i
zawodowej (5)

4. rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i $rodowiskowego na rzecz integracji
zawodowej i spofecznej (w tym np. Srodowiskowej pracy socjalnej, centrow aktywizaciji
lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

5. rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji spotecznej w
tym w powrocie na rynek pracy (7)

6. rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy (8)

7. promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (9)

8. wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej mtodziezy
(Swietlice srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby $rodowiskowe)
potaczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegraciji zawodowej i spotecznej (10)

9. doradztwo i poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (11)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewoddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzgcych dziatalnosc¢ na terenie
wojewddztwa dolnoslgskiego lub posiadajacych

biuro projektu na terenie wojewodztwa Stos(lj“e sie 1,2,34,5,
Uzasadnienie: dolnoslaskiego jest uzasadniona regionalnym t u/to oW 6,7,8,9

charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie ypurtyp

o L . . operacji (nr)

na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium

zostanie zweryfikowane podczas oceny na

podstawie tresci wniosku.
2. Projekt moze by¢ realizowany wylacznie na obszarze jednej gminy.

Realizowany projekt ma mie¢ charakter

kompleksowy i odpowiadaé na potrzeb

spotecznosci  lokalnej.  Skupienie dziatan Stosuie si

wylgczenie na obszarze pojedynczej gminy di) € 1,2,3,4,5,
Uzasadnienie: pozwoli lepiej odpowiedzie¢ na jej problemy i typu/typow 6,7,8,9

dostosowaé wsparcie do oczekiwan
mieszkancow.

Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

operaciji (nr)

3. Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek na realizacje projektu w danej gminie.

Uzasadnienie:

Kryterium jest konsekwencjg przyjecia zasady, Stosuje sie | 1,2,3,4,5,
iz w ramach konkursu Do dofinansowania w do 6,7,8,9

bw przypadku realizacji czesci zadan w projekcie przez podwykonawce, wartos¢ dodana projektu moze zosta¢ zwiekszona poprzez
zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r.
0 zmianie ustawy o spoétdzielniach socjalnych oraz zmianie niektérych innych ustaw.

% Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w
art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z
pézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania
szkolenia lub kursu, majgc na uwadze zapewnienie wlasciwych warunkow nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu.

% Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania stazu oraz zajec
reintegracji zawodowej u pracodawcy, majac na uwadze zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikow

projektu).
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ramach kazdej ze wskazanej gminy zostanie typu/typow
wybrany tylko jeden projekt. operaciji (nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie rejestru  prowadzonego przez
Instytucije  Organizujacg  Konkurs  (IOK).
Decyduje kolejnos¢ rejestracji wptywu wniosku
w |OK. W przypadku zlozenia wiecej niz dwoch
wnioskéw przez jednego projektodawce lub
wiecej niz 1 wniosku w ramach jednego
subregionu (jednej puli) IOK odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w
zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego lub obydwu whnioskéw o
dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W
przypadku odrzucenia obydwu wnioskéw na
etapie oceny formalnej lub merytorycznej i
negatywnego wyniku ewentualnej procedury
odwotawczej projektodawca ma prawo do
ponownego  zfozenia  kolejnych  dwdch
wnioskoéw.

4. Okres realizacji projektu jest nie krétszy niz 30 miesiecy.

Wskazanie okresu realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsigwziecia, co wplynie na zwiekszenie
Uzasadnienie: efektywnosci oraz  sprawne  rozliczanie
finansowe wdrazanych projektéw. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

whniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do 1,2,3,4,5,

typu/typow | 6,7,8,9

operacji (nr)

5. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla jego uczestnikdbw mierzony na zakonczenie projektu
Wynosi co najmniej 20 %.

Premiowanie projektow przewidujgcych, ze
jednym z jego rezultatdw bedzie podjecie
zatrudnienia przez uczestnika na podstawie
umowy o prace, stosunku cywilno - prawnego
oraz samozatrudnienia przez co najmniej
okre$lony powyzej odsetek uczestnikow

) d : . . Stosuje sie
projektu, przyczyni sie do zwiekszenia do
Uzasadnienie: skutecznosci realizowanego wsparcia. Ponadto , 1,2,3,4,5,6,8,9
typu/typow

kryterium pozytywnie wplynie na trwatosé
osigganych rezultatdw i przyczyni sie do
zwigkszenia aktywnosci zawodowej
mieszkancow regionu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz na zakonczenie
realizacji projektu.

operaciji (nr)

6. Typy operaciji:

— rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy

i/lub

— poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne prowadzgce do integracji spotecznej i zawodowej
illub

— rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w tym w
powrocie na rynek pracy i/lub

— doradztwo i poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy
muszg by¢ realizowane wraz z co najmniej jednym (innym niz wskazane powyzej) dodatkowym
typem operacji, przewidzianym do realizacji w Poddziataniu 7.2.1 w 2012 roku w trybie
konkursowym.

Osoby  wykluczone spotecznie czesto
doswiadczajg dysfunkcji w réznych
dziedzinach swojego zycia, zatem objecie grup
docelowych wsparciem 0 charakterze | Stosuje sie
kompleksowym powinno przyczyniaé sie do do
poprawy ich spotecznego funkcjonowania | typu/typéw
i jednoczesnie umozliwia¢é dazenie do | operacji (nr)
ekonomicznej niezaleznosci. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie: 3,5,6,9
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7. Projektodawca jest podmiotem ekonomii spotecznej,
w SzOP i/lub podmiotem prowadzacym statutowg dziatalnos¢ w obszarze integracji spoteczne;j.

ktéorego definicja zawarta

jest

Uzasadnienie:

Podmioty ekonomii spotecznej i podmioty
prowadzace statutowg dziatalnosc¢
w obszarze integracji spotecznej zapewniajq
dtugofalowe dziatania na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,234,5,
6,7,8,9

8. W przypadku, gdy projekt przewiduje realizacje kurséow i szkolen umozliwiajacych nabycie,
podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych, projektodawca zapewni podczas

rekrutacji analize predyspozycji

zawodowych potencjalnych uczestnikow projektu w celu

przeprowadzenia selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania tematyki szkolen do ich
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajaca
kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego. Dokonujac analizy
zawodowych potencjalnych uczestnikbw projektu beneficjent we wniosku o
dofinansowanie opisze mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, ze szczegdlng analizg
obszaréw deficytowych rynku pracy lub wskaze mozliwos¢ zatrudnienia uczestnikow opierajac sie
na ogolnodostepnych zrédtach potwierdzajacych mozliwos¢ zatrudnienia.

predyspozycji.

predyspozyciji

Uzasadnienie:

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutacji
uczestnikbédw projektu oraz pogtebiona analiza
mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku
pracy przyczyni sie¢ do zwiekszenia ich szans
na podjecie zatrudnienia. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowg, uczestniczacag w formach wsparcia 1-7 i 9 w
projekcie, stanowig w co najmniej 40 % osoby w wieku 50-64
lata oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do

specyficznych

potrzeb tej grupy docelowe;.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Skierowanie projektow do powyzszej grupy

docelowej wynika z faktu, iz grupa ta zostala

zidentyfikowana w woj. dolnoslaskim jako
szczegOlnie defaworyzowana na rynku pracy.

Wobec tego kierowanie projektow do
przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli

skierowa¢ wsparcie tam, gdzie jest ono
najbardziej pozadane z punktu widzenia
potrzeb regionalnych. Dodatkowo, kryterium
realizuje podstawowe zatozenia rzadowego
programu ,Solidarno$¢ pokoler”. Na potrzebe

wspierania  wymienionej  powyzej  grupy
wskazuje réwniez publikacja pt. ,Diagnoza
sytuacji osob defaworyzowanych na rynku
pracy”, ktéra powstata w ramach projektu
systemowego realizowanego przez Dolnoslgski

Wojewodzki  Urzad Pracy w  ramach
Poddziatania 6.1.2 pn. ,Bariery i szanse
wsparcia i obstugi tzw. klienta trudnego
instytucji rynku pracy na terenie Dolnego
Slgska”. Zgodnie z danymi Dolnoslgskiego

Wojewddzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba osdb powyzej 50 r. z. ze
statusem oséb bezrobotnych wyniosta 38 307,
co stanowi 27,9% ogotu bezrobotnych w woj.

dolnoslaskim. Poprzez dostosowanie projektu
do specyficznych potrzeb wymienionej grupy

docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

—dostosowanie  zakresu form  wsparcia
i sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki
grupy docelowej,

—uwzglednienie w  projekcie  wsparcia
towarzyszacego polegajacego na
zapewnieniu opieki nad dzieémi i osobami
zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

3,4,5,
6,7,8,9,11
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posiadajacej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupg docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

2. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 30%
osoby, ktére otrzymaly zasitek okresowy 2z powodu
niepetnosprawnosci, i/lub czionkowie ich rodzin (w zakresie
typdw projektéw skierowanych do otoczenia oséb wykluczonych
spotecznie), a wsparcie w projekcie zostato dostosowane do
potrzeb tej grupy docelowe;j.

WAGA 10 pkt.

W  wojewddztwie dolnoslgskim obserwowany
jest wysoki wskaznik rodzin, objetych pomocag
spoteczng z tytutu niepetnosprawnosci ktéregos
z cztonkdw rodziny.

Poprzez dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb wymienionej grupy
docelowej nalezy rozumie¢ migdzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do | Stosuje sie
specyfiki grupy docelowej, do 3,4,5,

— uwzglednienie w  projekcie  wsparcia typu/typow 6,7,8,9,10,11
towarzyszacego polegajgcego na zapewnieniu | operacji (nr)
opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajgcej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupg docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Uzasadnienie:

Poddziatanie 7.2.2

LP. Konkursu: | A.1

Planowany termin ogtoszenia LKW, x| nkw. | IV kw .
konkursu kw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety X

Planowana alokacja

8 000 000 PLN

Ogodlna pula srodkéw przeznaczona na konkurs zostata podzielona i wyodrebniona osobno dla

kazdego subregionu, w taki sposéb, ze:

- kwota alokacji na realizacje  projektu w  subregionie  wroctawskim  wynosi
2 000 000 PLN;

- kwota alokacji na realizacie projektu w  subregionie  watbrzyskim  wynosi
2 000 000 PLN;

- kwota alokacji na realizacje projektu w  subregionie jeleniogérskim  wynosi
2 000 000 PLN;

- kwota alokacji na realizacje projektu w subregionie legnicko-gtogowskim wynosi
2 000 000 PLN.

Do dofinansowania w ramach kazdej ze wskazanych pul zostanie wybrany tylko jeden projekt.

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytuciji
wspierajacych ekonomie spotecznag, zapewniajacych w ramach projektu w sposéb
komplementarny i taczny (1):

— dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych

— doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktéw lub centréw doradztwa,
inkubatoréw spotecznej przedsiebiorczosci tworzacych wspélng infrastrukture rozwoju), w
tym doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych
zrodet finansowania np. w postaci pozyczek

— szkolenia umozliwiajacych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do

—  zafozenia i/lub prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spoteczne;j

— ustugi wspierajgcych rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in.
poprzez budowe sieci wspoipracy lokalnych podmiotow w celu wspierania rozwoju
podmiotéw ekonomii spotecznej)

— _promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spoteczne;j

2. Dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania
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instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng oraz spotdzielni socjalnych, utworzonych w ramach

projektu (5)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z

kadra projektu.

dokumentacji

Uzasadnienie:

Realizacja  projektu  przez  projektodawcow
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewodztwa dolnoslgskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia
oraz pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizaciji
projektu.  Kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

2. Projektodawca

sktada nie wigcej niz dwa wnioski o dofinansowanie, przy czym dopuszcza sie
mozliwos¢ ztozenia maksymalnie jednego wniosku o dofinansowanie na realizacje projektu w ramach
jednego subregionu.

Uzasadnienie:

Kryterium jest wynikiem przyjecia rozwigzania
polegajagcego na wylonieniu wytacznie jednego
beneficjenta na jeden subregion, co oznacza, ze
jeden beneficient nie powinien zlozy¢ dwoch
réznych projektow w ramach jednego subregionu.
Oznacza to, ze projektodawca nie moze ztozy¢ dwoch
wnioskéw o dofinansowanie na realizacje projektu w
ramach jednego subregionu. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucje Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestraciji

wptywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia
wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego
projektodawce lub wiecej niz 1 wniosku w ramach
jednego subregionu (jednej puli) IOK odrzuca
wszystkie zlozone w odpowiedzi na konkurs
wnioski, w zwigzku z niespetnieniem przez
projektodawce kryterium dostepu. W przypadku
wycofania jednego Ilub obydwu wnioskéw o
dofinansowanie projektodawca ma prawo zlozyé
kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W przypadku
odrzucenia obydwu wnioskdw na etapie oceny
formalnej lub merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej projektodawca
ma prawo do ponownego ztozenia kolejnych dwdch
wnioskéw.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

3. Okres dziatania

OWES w ramach projektu nie bedzie krétszy niz 24 miesigce.

Uzasadnienie:

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem 1Z PO KL,
do ktoérego przychyla sie IP. Kryterium dostepu
pozwoli zbudowaé trwatg infrastrukture wsparcia
ekonomii spoteczne;j.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

4. Projektodawca zobowigze sie we wniosku o dofinansowanie projektu, ze przez okres dwoch lat od
zakonczenia realizacji projektu bedzie funkcjonowat jako instytucja otoczenia sektora ekonomii
spotecznej, zapewniajac podmiotom ekonomii spotecznej taki sam zakres form wsparcia, jaki
Swiadczyt w sposdb komplementarny i faczny w ramach projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem IZ PO KL,
do ktérego przychyla sie IP. Kryterium dostepu
pozwoli zbudowaé trwatg infrastrukture wsparcia
ekonomii spoteczne;j.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

5. Projektodawcy,

ktérzy zamierzajq realizowac¢ projekt na obszarze subregionéw:
- wroctawskiego lub watbrzyskiego - merytoryczne dziatania w projekcie muszg rozpocza¢ od 1

stycznia 2013 r. (realizacja projektu moze rozpocza¢ sie od 1 grudnia 2012 r. dziataniami
techniczno- organizacyjnymi);
- legnicko — glogowskiego lub jeleniogdrskiego - merytoryczne dziatania w projekcie muszg

rozpoczac od 1 pazdziernika 2012 r. (realizacja projektu moze rozpocza¢ sie od 1 wrzesnia 2012 r.
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dziataniami techniczno- organizacyjnymi).

W przypadku,

gdy w konkursie aplikuje podmiot,

ktory

realizowat projekt wytoniony do

dofinansowania w ramach konkursu nr 1/7.2.2/A/09 lub 1/7.2.2/A/10 na utworzenie instytucji sektora
otoczenia ekonomii spotecznej, moze on zaplanowaé rozpoczecie realizacji projektu z chwilg
zakonczenia projektu dotychczas wdrazanego.

Granica czasowa rozpoczecia realizacji projektu
spowodowana jest realizacja na wskazanych
obszarach projektéw wytonionych w naborze w

2010 r. Powyzsze ograniczenie  pozwoli
wyeliminowaé zagrozenie dublowania sie form Stosuie si
wsparcia oraz probleméw zwigzanych z rekrutacjg dé ¢
Uzasadnienie: uczestnikéw projektu. Ograniczony okres realizacji tOUYDOW 1,2
projektu  pozwoli projektodawcom  precyzyjnie ypurtyp
X . L : operacji (nr)
zaplanowa¢ przedsiewziecia, co wplynie na

zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczanie
finansowe wdrazanych projektéw. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

6. Projektodawca

zobowigze sie we wniosku o dofinansowanie proje!

ktu do tego, ze prowadzony

przez niego Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej podda sie procesowi akredytac;ji, majqce]j na
celu zweryfikowanie wypetnienia standardéw dziatania instytuciji wsparcia ekonomii spotecznej™.

Zobowigzanie projektodawcy do udziatu w
Zintegrowanym Systemie Wsparcia Ekonomii

Spotecznej i poddania sie procesowi akredytacji | Stosuje sie
Uzasadnienie: pozwoli zweryfikowa¢ wypetnienie standardéw do 1
’ dziatania instytucji wsparcia ekonomii spofecznej, | typu/typow

gwarantujacych wysoka jakos$¢ oferowanych ustug.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

7. Projekt przewiduje wsparcie w postaci doradztwa biznesowego dla podmiotéw ekonomii
spotecznej w zakresie pozyskiwania przez te podmioty zewnetrznych zrédet finansowania, w
szczegolnosci w postaci preferencyjnych pozyczek na rozwdj dziatalnosci udzielanych w ramach
Dziatania 1.4 PO KL.

Kryterium rekomendowane przez 1Z, do ktérego

przychyla sie IP. Doradztwo $wiadczone przez | Stosuje sie
Uzasadnienie: OWES pozwoli skutecznie wykorzysta¢ instrument do 1
’ z Dziatania 1.4 PO KL. Kryterium zostanie | typu/typéw

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

8. Obszar realizacji projektu jest zawezony wytacznie do terytori

wojewodztwie

gtogowskiego albo jeleniogdrskiego).

um jednego subregionu w
dolnoslaskim (tj. subregionu: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo legnicko-

Wprowadzenie systemu wsparcia w postaci tzw.
pul  (pule rozumiane jako  wyodrebnione
z dostepnych na konkurs s$rodkéw kwoty dla
poszczegdlnych subregiondw: wroctawskiego albo
watbrzyskiego albo legnicko- gtogowskiego albo

; IS o9 - Stosuje sie
jeleniogdrskiego) pozwoli unikng¢ sytuacji, gdy na do
Uzasadnienie: terenie jednego subregionu funkcjonuje wiecej niz . 1,2
typu/typow

jeden OWES. Sposréd ztozonych wnioskéw zostanie
wyltoniony jeden projektodawca na jeden subregion.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz
opisu koperty, w ktérej ztozony bedzie wniosek o

dofinansowanie.

operacji (nr)

9. Projektodawca na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne
udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego
dotyczy projekt. Przez doswiadczenie nalezy rozumie¢ udokumentowane dziatania prowadzone
samodzielnie lub w partnerstwie, ktérych wynikiem byto utworzenie co najmniej 5 spétdzielni
socjalnych i 10 organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w KRS na obszarze Dolnego Slaska.

Kryterium dostepu pozwoli wzmocni¢ istniejace

. . . . . Stosuje sie
instytucje otoczenia ekonomii spotecznej celem
. . . - I, do
Uzasadnienie: budowania trwatej infrastruktury wsparcia ekonomii . 1,2
typu/typow

spoteczne;j. Realizacja projektow przez

projektodawcéw posiadajgcych doswiadczenie z

operacji (nr)

! Kryterium bedzie miato zastosowanie pod warunkiem, ze do dnia ogtoszenia konkursu standardy dziatania o$rodkéw wsparcia zostang
podane do publicznej wiadomosci przez MPiPS oraz uruchomiony zostanie system akredytacji OWES
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obszaru ekonomii spotecznej zapewni wysokg
efektywnos¢ i skutecznosé realizowanych projektow.
Przez doswiadczenie nalezy rozumieé
udokumentowane dziatania prowadzone
samodzielnie lub w partnerstwie, ktérych wynikiem
bytlo utworzenie co najmniej 5 spotdzielni
socjalnych i 10 organizacji pozarzadowych
zarejestrowanych w KRS na obszarze Dolnego
Slgska. Dokumenty potwierdzajace powyzsze,
projektodawca bedzie obowigzany przedstawi¢
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, a nastepnie na etapie podpisywania
umowy o dofinansowanie projektu.

10. Typ operacji:

- dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dlugookresowych zrodet finansowania instytucji
wspierajgcych ekonomig spoteczng oraz spétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach projektu
5)

jest mozliwy do realizacji wytgcznie wraz z typem operaciji:

wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytuciji

wspierajacych ekonomie spoteczna, zapewniajacych w ramach projektu w sposéb komplementarny i

taczny (1):

— dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych

— doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktéw lub centréw doradztwa,
inkubatorow spotecznej przedsiebiorczosci tworzacych wspdlng infrastrukture rozwoju), w
tym doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych
zrodet finansowania np. w postaci pozyczek

— szkolenia umozliwiajacych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do

— zatozenia i/lub prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej

— ustugi wspierajgcych rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in.
poprzez budowe sieci wspoipracy lokalnych podmiotow w celu wspierania rozwoju
podmiotéw ekonomii spotecznej)

—  promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej

i dotyczy wytacznie dziatan prowadzacych do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrodet

finansowania instytucji otoczenia sektora ekonomii spotecznej (fi. z wytaczaniem spotdzielni

socjalnych)

Powigzanie dwoéch form wsparcia pozwoli
wypracowac niezbedne mechanizmy pozwalajgce
kontynuowa¢ dziatalno$¢ instytucji otoczenia
sektora ekonomii spotecznej po zakonczeniu | Stosuje sie
realizacji projektu. Poszukiwanie i testowanie do
diugookresowych zrodet finansowania powinien | typu/typow
dokonywaé podmiot bezposrednio zaangazowany | operacji (nr)
w dziatalnos¢ OWES. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

Kryteria strategiczne

1. Projektodawca i/lub partner projektodawcy posiada
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka Wsparcia Ekonomii WAGA 10 pkt.
Spotecznej.

Realizacja projektow przez podmioty posiadajace
doswiadczenie w prowadzeniu Os$rodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej zapewni wysokg efektywnos¢ i | Stosuje sie
skutecznos¢ realizowanych projektdw. Pozwoli takze do
budowac¢ trwatg infrastrukture wsparcia ekonomii | typu/typow
spofecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na | operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Uzasadnienie:

Planowany termin ogtoszenia KW Hkw. | x | IV kw.

LP. Konkursu: | A.2 Vo S Kw.

Otwarty
Zamkniety X

Typ konkursu

Planowana alokacja
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8 000 000 PLN

Powtdrzenie konkursu A.1 nastgpi tylko i wytacznie w sytuacii, gdy dla jednego lub kilku subregionéw

w konkursie A.1 nie zostanie rekomendowany do dofinansowania zaden projektodawca,

W konkursie A.2 obowigzuje tozsama zasada co w konkursie A.1dot. podziatu srodkéw, tj.: ogolna

pula srodkéw przeznaczona na powtdrzenie konkursu zostata podzielona i wyodrebniona osobno dla

kazdego subregionu, w taki sposéb, ze:

- kwota alokacji na realizacje  projektu w  subregionie = wroctawskim  wynosi
2000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do
dofinansowania);

- kwota alokacji na realizacje  projektu w  subregionie  watbrzyskim  wynosi
2 000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do dofinansowania);

- kwota alokacji na realizacijg¢ projektu w  subregionie jeleniogérskim  wynosi
2 000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do dofinansowania);

- kwota alokacji na realizacie projektu w subregionie legnicko-gtogowskim wynosi

2000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do
dofinansowania).

Do dofinansowania w ramach kazdej ze wskazanych pul zostanie wybrany tylko jeden projekt.

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytucji
wspierajacych ekonomig spoteczng, zapewniajgcych w ramach projektu w sposéb
komplementarny i taczny (1):

— dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych

— doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktéw lub centréw doradztwa,
inkubatoréw spotecznej przedsiebiorczosci tworzacych wspdélng infrastrukture rozwoju), w
tym doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych
zrodet finansowania np. w postaci pozyczek

— szkolenia umozliwiajacych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do

—  zafozenia i/lub prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spoteczne;j

— ustugi wspierajgcych rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in.
poprzez budowe sieci wspotpracy lokalnych podmiotéw w celu wspierania rozwoju
podmiotéw ekonomii spotecznej)

— promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej

2. Dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania
instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng oraz spoétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach
projektu (5)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslgskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z
kadrag projektu.

Realizacja projektu przez  projektodawcow
prowadzacych dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na | Stosuje sie
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego jest do
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia | typu/typow | 1,2
oraz pozytywnie wplynie na efektywnos¢ realizacji | operacji (nr)
projektu.  Kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Uzasadnienie:

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie, przy czym dopuszcza sie
mozliwos¢ ztozenia maksymalnie jednego wniosku o dofinansowanie na realizacje projektu w ramach
jednego subregionu.

Kryterium jest wynikiem przyjecia rozwigzania
polegajacego na wylonieniu wytacznie jednego
beneficjenta na jeden subregion, co oznacza, ze
jeden beneficient nie powinien zlozy¢ dwodch
réznych projektdbw w ramach jednego subregionu.
Oznacza to, ze projektodawca nie moze ztozy¢ dwdch

o . o : Stosuje sie
wnioskéw o dofinansowanie na realizacje projektu w
Lo . . . . do
Uzasadnienie: ramach jednego subregionu. Kryterium zostanie . 1,2
typu/typow

zweryfikowane na podstawie rejestru prowadzonego
przez Instytucije Organizujagcg Konkurs (IOK).
Decyduje kolejnos¢ rejestracji wptywu wniosku w
IOK. W przypadku zlozenia wiecej niz dwdch
wnioskoéw przez jednego projektodawce lub wiecej
niz 1 wniosku w ramach jednego subregionu (jednej
puli) IOK odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi

operacji (nr)
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na konkurs wnioski, w zwigzku z niespetnieniem
przez projektodawce kryterium dostepu. W
przypadku wycofania jednego lub obydwu wnioskéw
o dofinansowanie projektodawca ma prawo ztozy¢
kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W przypadku
odrzucenia obydwu wnioskdw na etapie oceny
formalnej lub merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej projektodawca
ma prawo do ponownego ztozenia kolejnych dwdch
wnioskow.

3. Okres dziatania OWES w ramach projektu nie bedzie krétszy niz 24 miesigce.

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem 1Z PO KL,
do ktorego przychyla sie IP. Kryterium dostepu | Stosuje sie
pozwoli zbudowaé trwalg infrastrukture wsparcia do

ekonomii spoteczne;j. typu/typow
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie | operacji (nr)
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

4. Projektodawca zobowigze sie we wniosku o dofinansowanie projektu, ze przez okres dwdch lat od
zakonhczenia realizacji projektu bedzie funkcjonowat jako instytucja otoczenia sektora ekonomii
spotecznej, zapewniajac podmiotom ekonomii spotecznej taki sam zakres form wsparcia, jaki
Swiadczyt w sposdb komplementarny i fagczny w ramach projektu.

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem 1Z PO KL,
do ktérego przychyla sie IP. Kryterium dostepu | Stosuje sie
pozwoli zbudowaé trwalg infrastrukture wsparcia do

ekonomii spoteczne;. typu/typow
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie | operacji (nr)
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

5. Projektodawcy, ktorzy zamierzajg realizowac projekt na obszarze subregionéw:
- wroctawskiego lub watbrzyskiego - merytoryczne dziatania w projekcie musza rozpoczaé od 1
stycznia 2013 r. (realizacja projektu moze rozpocza¢ sie od 1 grudnia 2012 r. dziataniami
techniczno- organizacyjnymi);
- legnicko — glogowskiego lub jeleniogdrskiego - merytoryczne dziatania w projekcie muszg
rozpocza¢ od 1 pazdziernika 2012 r. (realizacja projektu moze rozpocza¢ sie od 1 wrzesnia 2012 r.
dziataniami techniczno- organizacyjnymi).
W  przypadku, gdy w konkursie aplikuje podmiot, ktéry realizowat projekt wytoniony do
dofinansowania w ramach konkursu nr 1/7.2.2/A/09 lub 1/7.2.2/A/10 na utworzenie instytucji sektora
otoczenia ekonomii spotecznej, moze on zaplanowac rozpoczecie realizacji projektu z chwilg
zakonczenia projektu dotychczas wdrazanego.

Granica czasowa rozpoczecia realizacji projektu
spowodowana jest realizacja na wskazanych
obszarach projektéw wytonionych w naborze w
2010 r. Powyzsze  ograniczenie  pozwoli
wyeliminowa¢ zagrozenie dublowania sie form

: X . . Stosuje sie
wsparcia oraz probleméw zwigzanych z rekrutacjg do
Uzasadnienie: uczestnikéw projektu. Ograniczony okres realizaciji . 1,2
typu/typow

projektu  pozwoli projektodawcom  precyzyjnie
zaplanowa¢ przedsiewziecia, co wplynie na
zwigkszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczanie
finansowe  wdrazanych projektéw.  Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

6. Projektodawca zobowigze sie we wniosku o dofinansowanie projektu do tego, ze prowadzony
przez niego Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej podda sie procesowi akredytaciji, majqcef' na
celu zweryfikowanie wypetnienia standardow dziatania instytucji wsparcia ekonomii spotecznej".

Zobowigzanie projektodawcy do udzialu w
Zintegrowanym  Systemie Wsparcia Ekonomii
Spotecznej i poddania sie procesowi akredytacji | Stosuje sie
pozwoli zweryfikowa¢ wypetnienie standardéw do
dziatania instytucji wsparcia ekonomii spotecznej, | typu/typéw
gwarantujgcych wysoka jakosé oferowanych ustug. | operaciji (nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

7. Projekt przewiduje wsparcie w postaci doradztwa biznesowego dla podmiotéw ekonomii
spotecznej w zakresie pozyskiwania przez te podmioty zewnetrznych zrédet finansowania, w
szczegolnosci w postaci preferencyjnych pozyczek na rozwdj dziatalnosci udzielanych w ramach

! Kryterium bedzie miato zastosowanie pod warunkiem, ze do dnia ogloszenia konkursu standardy dziatania o$rodkéw wsparcia zostang
podane do publicznej wiadomosci przez MPiPS oraz uruchomiony zostanie system akredytacji OWES
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Dziatania 1.4 PO KL.

Kryterium rekomendowane przez 1Z, do ktérego
przychyla sie IP. Doradztwo $wiadczone przez | Stosuje sie
OWES pozwoli skutecznie wykorzysta¢ instrument z do

Dziatania 1.4 PO KL. Kryterium zostanie | typu/typow
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o | operacji (nr)
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

8. Obszar realizacji projektu jest zawezony wytacznie do terytorium jednego subregionu w
wojewddztwie dolno$laskim (tj. subregionu: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo legnicko-
gtogowskiego albo jeleniogérskiego).

Wprowadzenie systemu wsparcia w postaci tzw. pul
(pule rozumiane jako wyodrebnione
z dostepnych na konkurs $rodkéow kwoty dla
poszczegolnych subregionéw: wroctawskiego albo
watbrzyskiego albo legnicko- gtogowskiego albo

. R P X ;) Stosuje sie
jeleniogorskiego) pozwoli uniknaé sytuacji, gdy na do
Uzasadnienie: terenie jednego subregionu funkcjonuje wiecej niz ; 1,2
typu/typow

jeden OWES. Sposrod ztozonych wnioskow zostanie
wytoniony jeden projektodawca na jeden subregion.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz opisu
koperty, w ktérej ztozony bedzie wniosek o
dofinansowanie.

operacji (nr)

9. Projektodawca na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne
udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego
dotyczy projekt. Przez doswiadczenie nalezy rozumie¢ udokumentowane dziatania prowadzone
samodzielnie lub w partnerstwie, ktérych wynikiem byto utworzenie co najmniej 5 spétdzielni
socjalnych i 10 organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w KRS na obszarze Dolnego $Slaska.

Kryterium dostepu pozwoli wzmocni¢ istniejace
instytucje otoczenia ekonomii spotecznej celem
budowania trwatej infrastruktury wsparcia ekonomii
spoteczne;. Realizacja projektow przez
projektodawcéw posiadajgcych doswiadczenie z
obszaru ekonomii spotecznej zapewni wysokg
efektywnos¢ i skuteczno$¢ realizowanych projektow.
Przez doswiadczenie nalezy rozumiec

. ) Stosuje sie
udokumentowane dziatania prowadzone do
Uzasadnienie: samodzielnie lub w partnerstwie, ktérych wynikiem . 1,2
typu/typow

byto utworzenie co najmniej 5 spotdzielni socjalnych
i 10 organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w
KRS na obszarze Dolnego Slaska. Dokumenty
potwierdzajgce powyzsze, projektodawca bedzie
obowigzany przedstawic¢ przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie projektu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu, a nastepnie na etapie
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

10. Typ operaciji:

- dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania instytuciji
wspierajgcych ekonomie spoteczng oraz spdétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach projektu
()

jest mozliwy do realizacji wytgcznie wraz z typem operac;ji:

wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytucji

wspierajacych ekonomie spoteczna, zapewniajacych w ramach projektu w sposéb komplementarny i

taczny (1):

— dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych

— doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktéw lub centréw doradztwa,
inkubatorow spotecznej przedsiebiorczosci tworzacych wspdlng infrastrukture rozwoju), w
tym doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych
zrodet finansowania np. w postaci pozyczek

— szkolenia umozliwiajacych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do

—  zatozenia i/lub prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spoteczne;j

— ustugi wspierajgcych rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in.
poprzez budowe sieci wspotpracy lokalnych podmiotéw w celu wspierania rozwoju
podmiotéw ekonomii spotecznej)

—  promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej

i dotyczy wytacznie dziatan prowadzgcych do poszukiwania i testowania diugookresowych Zrédet

finansowania _instytucji otoczenia sektora ekonomii _spotecznej (tj. z wylgczaniem spotdzielni
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socjalnych)

Powigzanie dwoch form  wsparcia pozwoli
wypracowaé niezbedne mechanizmy pozwalajace
kontynuowa¢ dziatalnos¢ instytucji  otoczenia
sektora ekonomii spotecznej po zakonczeniu | Stosuje sie
realizacji projektu. Poszukiwanie i testowanie do
dtugookresowych zrodet finansowania powinien | typu/typow
dokonywaé podmiot bezposrednio zaangazowany w | operaciji (nr)
dziatalnos¢ OWES. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

Kryteria strategiczne

1. Projektodawca i/lub partner projektodawcy posiada
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka Wsparcia Ekonomii WAGA 10 pkt.
Spoteczne;j.

Realizacja projektéw przez podmioty posiadajace
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej zapewni wysokg efektywnos¢ i | Stosuje sie
skutecznos$¢ realizowanych projektow. Pozwoli takze do
budowaé¢ trwatg infrastrukture wsparcia ekonomii | typu/typow
spotecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na | operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Uzasadnienie:

Poddziatanie 7.2.2

Planowany termin ogtoszenia | kw. x| nkw. | IV kw .

LP. Konkursu: | A.3 konkursu kw.

Otwarty
Zamkniety X

Typ konkursu

Planowana alokacja | 10 000 000 PLN

1. wsparcie dla utworzenia spétdzielni socjalnych, poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwoch z nastepujacych instrumentow’ (2):

— wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i
umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia spétdzielni socjalnej
— przyznanie srodkéw finansowych na zatozenie spoétdzielni socjalnej — do wysokosci 20 tys. zt na:

e zatozyciela w przypadku spoidzielni socjalnych utworzonych przez osoby fizyczne — $rodki
przyznawane sg wytacznie na osoby w wieku aktywnosci zawodowej (18- 64 lata)
uczestniczace w projekcie, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spodtdzielniach
socjalnych2 - wytgczenie dla spoétdzielni socjalnych utworzonych w ramach projektu

e 0sobe zatrudniang w spotdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust 1 ustawy o
spétdzielniach socjalnych w przypadku spétdzielni utworzonych przez podmioty, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy o spétdzielniach socjalnych — $rodki przyznawane sg
wytgczenie na osoby bedace uczestnikami projektu (chyba ze zatrudnienie uczestnika
projektu nie jest mozliwe z przyczyn niezaleznych od spotdzielni socjalnej) - dla spétdzielni
socjalnych utworzonych w ramach projektu oraz spotdzielni istniejacych nie dtuzej niz 6
miesiecy, liczac od dnia wpisu do KRS do dnia podpisania umowy o przyznanie $rodkow

Typltypy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

! Uczestnik projektu ubiegajacy sie o przyznanie srodkéw finansowych na zatozenie iflub przystapienie do spotdzielni socjalnej w ramach
Poddziatania 7.2.2. PO KL zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia o niekorzystaniu réwnolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym
zwtaszcza ze $rodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz $rodkéw oferowanych w ramach PO KL, na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
zatozeniem i/lub przystgpieniem do spotdzielni socjalne;.

% Wsparcie nie moze by¢ przyznane na zatozyciela lub osobe zatrudniana, jezeli osoby te posiadaty wpis do rejestru Ewidenciji Dziatalnosci
Gospodarczej lub byt zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien przystgpienia do
projektu. Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania srodkdw przyznanych danej spétdzielni socjalnej w okresie
12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie $rodkéw finansowych. Spétdzielnia socjalna, ktéra otrzymata $rodki finansowe ma
obowigzek dokona¢ zwrotu otrzymanych $rodkdw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krétszy
niz 12 miesiecy lub czas trwania zatrudnienia zgodnie z art. 5a ustawy o spoétdzielniach socjalnych byt krotszy niz 12 miesiecy, albo naruszone
zostaty inne warunki umowy, w tym zwtaszcza dotyczace przeznaczenia przyznanych srodkow.
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finansowych
- wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o
udzielenie wsparcia pomostowegol, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe potaczone z
doradztwem oraz pomocg w efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkéow — dla spotdzielni
socjalnych utworzonych w ramach projektu oraz spotdzielni istniejacych nie dtuzej niz 6 miesiecy,
liczac od dnia wpisu do KRS do dnia podpisania umowy o przyznanie srodkéw finansowych

2. wsparcie na przyjecie do spotdzielni socjalnej oséb uczestniczacych w projekcie bedacych w
wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lata) zgodnie z art. 5 ust 4 ustawy o spotdzielniach
socjalnych (mozliwe jest przyznanie srodkow finansowych do wysokosci 20 tys. zt na osobe
oraz wsparcia pomostowegoz) — dotyczy spétdzielni socjalnych utworzonych w ramach
projektu, jak réwniez spétdzielni socjalnych zarejestrowanych nie dtuzej niz 6 miesigcy,
liczac od dnia wpisu do KRS do dnia podpisania umowy o przyznanie srodkéw finansowych
lub umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, wparcie przyznawane wytgcznie na osoby
bedace uczestnikami projektu (chyba ze cztonkostwo uczestnika projektu nie jest mozliwe z
przyczyn niezaleznych od spotdzielni socjalnej) (3)

3. wsparcie na zatrudnienie w spotdzielni socjalnej, o ktérym mowa w art. 5a ust 1 ustawy o
spotdzielniach socjalnych (mozliwe jest przyznanie $rodkéw finansowych do wysokosci 10
tys. zt na osobe oraz wsparcia pomostowegoB) — dotyczy spétdzielni socjalnych utworzonych
poza projektem zarejestrowanych nie dtuzej niz 6 miesiecy, liczac od dnia wpisu do KRS do
dnia podpisania umowy o0 przyznanie srodkéw finansowych lub umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego, wparcie przyznawane wytgcznie na osoby bedace uczestnikami
projektu (chyba ze czlonkowstwo uczestnika projektu nie jest mozliwe z przyczyn
niezaleznych od spotdzielni socjalnej) (4)

4. dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania
instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng oraz spotdzielni socjalnych, utworzonych w
ramach projektu (5)

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalno$ci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslgskiego lub posiadajgcych biuro projektu na | Stosuje sie
terenie wojewddztwa dolnoslgskiego jest do
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia | typu/typow
oraz pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji | operacji (nr)
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Uzasadnienie: 1,2,3,4

2. Projektodawca sklada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach konkursu.

Uzasadnienie: | Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania | Stosuje sie | 1,2,3,4

! Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu skladany do beneficjenta oraz wyptacane przez okres
do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika
projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przedtuzenie wyptaty wsparcia pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o
udzielenie wsparcia pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkéw ponoszonych przez
uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Pomostowe
wsparcie finansowe wyptacane jest miesiecznie w kwocie do wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego na dzien wyptacenia
$rodkéw finansowych na zatozenie spétdzielni socjalnej. Przystuguje na zatozycieli/osoby zatrudniane, bedace osobami w wieku aktywnosci
zawodowej (18-64 lata), o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spoétdzielniach socjalnych.

% Wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace
finansowe wsparcie pomostowe potgczone z doradztwem oraz pomocg w efektywnym wykorzystaniu przyznanych $rodkéw. Podstawowe
wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta oraz wyptacane przez okres do 6 miesiecy
od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu sktadany
do beneficjenta dopuszczalne jest przedtuzenie wyptaty wsparcia pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkéw ponoszonych przez
uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Pomostowe
wsparcie finansowe wyptacane jest miesiecznie w kwocie do wysokosci minimalnego wynagrodzenia obowigzujagcego na dzien wyptacenia
srodkow finansowych na zatozenie spétdzielni socjalnej. Przystuguje na zatozycieli/osoby zatrudniane, bedace osobami w wieku aktywnosci
zawodowej (18-64 lata), o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spoétdzielniach socjalnych

® Wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace
finansowe wsparcie pomostowe potaczone z doradztwem oraz pomocg w efektywnym wykorzystaniu przyznanych $rodkéw. Podstawowe
wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta oraz wyptacane przez okres do 6 miesiecy
od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu sktadany
do beneficjenta dopuszczalne jest przedtuzenie wyptaty wsparcia pomostowego do 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego. Beneficjent moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkdw ponoszonych przez
uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Pomostowe
wsparcie finansowe wyptacane jest miesiecznie w kwocie do wysokosci minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego na dzien wyptacenia
srodkéw finansowych na zatozenie spotdzielni socjalnej. Przystuguje na zatozycieli/osoby zatrudniane, bedace osobami w wieku aktywnosci
zawodowej (18-64 lata), o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spoétdzielniach socjalnych
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projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcéow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego przez Instytucje
Organizujacg Konkurs (IOK). Decyduje kolejnosc
rejestracji wptywu wniosku w IOK. W przypadku
ztozenia wiecej niz jednego wniosku przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wniosku o dofinansowanie
projektodawca ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek. W
przypadku odrzucenia wniosku na etapie oceny
formalnej lub merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej projektodawca
ma prawo do ponownego ztozenia kolejnego
whniosku.

do
typu/typow
operacji (nr)

3. Projekt zapewnia kompleksowe wsparcie dla oséb zamierzajacych rozpocza¢ dziatalnosé
gospodarczg obejmujgce co najmniej nastepujace instrumenty:
— wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umozliwiajagce uzyskanie wiedzy

i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia spétdzielni socjalnej;

—  przyznanie srodkow finansowych na zatozenie spoétdzielni socjalnej zgodnie z SzOP;

— wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o
udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe wyptacane
miesigcznie w kwocie niezbednej do pokrycia kosztoéw sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze pozaubezpieczeniowe potaczone z doradztwem
oraz pomocag w efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkow

Uzasadnienie:

Zapewnienie  realizacji  kompleksowej  formy
wsparcia, bedzie najbardziej efektywng metodg
przygotowania uczestnikéw projektu do rozpoczecia
dziatalno$ci  gospodarcze;. W  zwigzku z
watpliwosciami dotyczacymi efektywnosci wsparcia
pomostowego w projekcie  wymagane jest
zapewnienie co najmniej takiego wsparcia
pomostowego, ktore pozwoli uczestnikom projektu
pokry¢ koszty skladek na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze
pozaubezpieczeniowe . Wsparcie na pokrycie innych

kosztéw powinno by¢é wyptacane tylko w
wyjatkowych  sytuacjach.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

4. Typ operaciji:

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dfugookresowych zrédet finansowania instytucji
wspierajgcych ekonomie spofeczng oraz spoétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach projektu

©)

moze by¢ realizowany wylgcznie w potaczeniu z typem operacji 1 i/lub 2 i/lub 3 oraz moze dotyczy¢

wytgcznie dziatan prowadzacych do poszukiwania i

testowania dtugookresowych zrédet

finansowania spotdzielni socjalnych (fj. z wytaczeniem instytucji otoczenia sektora ekonomii

spotecznej).

Kryterium umozliwi wypracowanie Sciezki
postepowania, ktéra pozwoli zachowa¢ podmiotom
powstajgcych ze srodkéw EFS trwatos¢, czyli dalsze

funkcjonowanie na rynku. Beneficjent, rownolegle z | Stosuje sie
Lo dziataniami zwigzanymi z prowadzeniem spotdzielni do
Uzasadnienie: . . h . ! . , 4
socjalnej, bedzie zobowigzany do podejmowania | typu/typow
dziatan prowadzacych do poszukiwania i testowania | operaciji (nr)
zrodet finansowania po zakonczeniu realizacji
projektu.  Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
5. Typy operacji 1, 2, 3 moga by¢ realizowane wytgcznie w potaczeniu z typem operaciji 4.
Kryterium umozliwi wypracowania Sciezki
postepowania umozliwiajacej zachowanie trwatosci | Stosuje sie
Uzasadnienie: powst_aj_apych ze s$rodkéow EFS pgdmiot()w. do ] 123
Beneficjent, réwnolegle | typu/typéw B

z dziataniami zwigzanymi ze wsparciem spotdzielni
socjalnej, bedzie zobowigzany do podejmowania

operaciji (nr)
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dziatan prowadzacych do poszukiwania i testowania
zrodet finansowania po zakonczeniu realizacji
projektu.  Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryteria strategiczne

1.

Projektodawca na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada
udokumentowane co najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego dotyczy projekt.
Przez doswiadczenie nalezy rozumiec:

- doswiadczenie w przyznawaniu srodkéw finansowych na zatozenie
spofdzielni socjalnej oraz

- udokumentowane dziatania prowadzone samodzielnie lub w
partnerstwie, ktérych wynikiem byto utworzenie co najmniej 5
spotdzielni socjalnych.

WAGA

20 pkt.

Uzasadnienie:

Realizacja  projektéw  przez  projektodawcow

posiadajacych doswiadczenie z obszaru ekonomii | Stosuje sie
spotecznej zapewni wysokg efektywnos¢ i skutecznosé do

realizowanych  projektdw.  Kryterium  zostanie | typu/typow
zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o | operacji (nr)
dofinansowanie projektu.

1,234

2. Projektodawca i/lub partner projektodawcy posiada doswiadczenie

w prowadzeniu Osrodka Wsparcia Ekonomii Spoteczne;. atela 15 pkt.

Realizacja projektéw przez podmioty posiadajace
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka Wsparcia

- : . . | Stosuje sie
Ekonomii Spotecznej zapewni wysokg efektywnosc i do
Uzasadnienie: skutecznos¢ realizowanych projektow. Pozwoli takze typultypéw 1,2,3,4

budowa¢ trwata infrastrukture wsparcia ekonomii
spotecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

3. Projekt jest realizowany w partnerstwie z jednostka/-ami

samorzadu terytorialnego z obszaru wojewddztwa dolnoslaskiego
lub ich jednostka/-ami organizacyjnymi jako partnera projektu,
wykonujaca/ wykonujacymi zadania co najmniej w zakresie WAGA 5 pkt.
doradztwa na etapie uzyskania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do prowadzenia spoétdzielni socjalnej oraz na etapie wsparcia
pomostowego.

Uzasadnienie: spotecznej. Ponadto wspodtpraca w ujeciu lokalnym

Kryterium ma na celu wzmocnienie wspotpracy
pomigdzy  nowotworzonymi  spotdzielniami  a
samorzagdami w celu wspdlnego rozwigzywania

lokalnych  probleméw w  zakresie ekonomii Stosuje sie

do
typu/typow
operacji (nr)

1,234
bedzie dopasowana do potrzeb, gdy projektodawca
prowadzi dziatalno$¢ na terenie realizacji projektu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

KARTA DZIALANIA 7.4

LP.

Konkursu: Al

Planowany termin ogtoszenia | kw. < | 1nkw. [ IV kw .
konkursu kw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety X

Planowana alokacja

10 000 000 PLN

Typ/typy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1.

Programy aktywizacji spoteczno-zawodowej osob niepetnosprawnych, w ramach ktérych dla
kazdego z uczestnikdw przygotowywane i realizowane sg indywidualne plany dziatania,
obejmujace jedna lub kilka z nastepujacych form wsparcia:

Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzgce do integracji spotecznej i
zawodowej,

Kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji
zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku
pracy,

Poradnictwo zawodowe /doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy,

Zatrudnienie _wspomagane obejmujac wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera
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pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,
e  Staze i praktyki zawodowe,
e Subsydiowane zatrudnienie,
Skierowanie do pracy w istniejacym Zaktadzie Aktywnosci Zawodowe;j i sfinansowanie kosztow
zatrudnienia i uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w ZAZ,
e Ustugi spoteczne przezwyciezajace indywidualne bariery w integracji spotecznej i powrocie na
rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego,

2. Dziatania o charakterze S$rodowiskowym, w tym w szczegdlnosci dziatania edukacyjne i
integracyjne, majace na celu adaptacje pracownika w sSrodowisku pracy (jedynie tacznie z
gtéwna grupg docelowa, czyli osobami niepetnosprawnymi).

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z

kadrg projektu.

dokumentacji

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa
dolnos$lgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewoddztwa dolnos$laskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia
oraz pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji
projektu.  Kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

2. Projektodawca skifada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach konkursu.

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego przez Instytucje
Organizujaca Konkurs (IOK). Decyduje kolejnosé

rejestracji wptywu wniosku w I0OK. W przypadku | Stosuje sie
Lo ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego do
Uzasadnienie: - - . , 1,2
projektodawce IOK odrzuca wszystkie ztozone w | typu/typow
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z | operacji (nr)
niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego Ilub
obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.
3. Okres realizacji projektu jest nie krétszy niz 30 miesiecy.
Wskazanie okresu realizacji projektu pozwoli
prOJektpdavycqm precyzyjnie zaplanowa}c Stosuie sie
przedsigwziecia, co wplynie na zwiekszenie do
Uzasadnienie: efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe . 1
f O ; - typu/typow
wdrazanych projektow. Kryterium zostanie -
. . o ; operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
4. Projektodawca jest podmiotem prowadzacym  statutowa dziatalno§¢ w  obszarze
niepetnosprawnosci.
Realizacja  projektow przez  projektodawcéw
prowadzacych statutowg dziatalnos¢
w obszarze niepetnosprawnosci zapewni wysokg | Stosuje sie
L efektywnos¢ i skuteczno$¢ projektéw oraz daje do
Uzasadnienie: . . . A 1,2
gwarancje dostosowania projektu do potrzeb grupy | typu/typow

docelowej. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

operacji (nr)

5. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla jego uczestnikow mierz

Wynosi co najmniej 20 %.

ony na zakonczenie projektu

Uzasadnienie:

Premiowanie projektéw przewidujacych, ze jednym
z jego rezultatow bedzie podjecie zatrudnienia przez
uczestnika na podstawie umowy o prace, stosunku
cywilno - prawnego oraz samozatrudnienia przez co
najmniej okreslony powyzej odsetek uczestnikéw
projektu, przyczyni sie do zwiekszenia skutecznosci
realizowanego  wsparcia. Ponadto  kryterium

pozytywnie wplynie na trwato$¢ osigganych

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)
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rezultatbw i przyczyni sie do zwiekszenia
aktywnosci zawodowej mieszkancéw regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz na
zakonczenie realizacji projektu.

3

Projekt zapewnia przygotowanie i realizowanie dla kazdego uczestnika indywidualnego planu

dziatania, ktéry zaktada realizacje co najmniej 3 instrumentéw z typu operacji nr 1, w tym

obligatoryjnie co najmniej jednego z ponizszych instrumentow:

—  Staze i praktyki zawodowe

—  Subsydiowane zatrudnienie

—  Skierowanie do pracy w istniejgcym Zakfadzie Aktywno$ci Zawodowej i sfinansowanie kosztéw
zatrudnienia i uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w ZAZ

— Zatrudnienie wspomagane obejmujgc wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera

pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy.

Zatozeniem Dziatania 7.4 jest wsparcie, ktore
pozwoli osobom niepetnosprawnym zetknac sie z
rynkiem pracy oraz pracodawcami, zachecajac z
jednej strony uczestnikdw do aktywizacji spoteczno-
zawodowej, z drugiej przetamujac obawy | Stosuje sie
pracodawcow przed zatrudnianiem os6b do
niepetnosprawnych. W  konsekwencji  projekty | typu/typow
oferujagce co najmniej jeden 2z powyzszych | operacji (nr)
instrumentéw pozwolg zwiekszyé szanse ON na
zatrudnienie.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

7. W przypadku, gdy projekt przewiduje realizacje kursow i szkolen umozliwiajgcych nabycie,
podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy projektodawca zapewni podczas rekrutacji
analize predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikdw projektu w celu przeprowadzenia
selekcji uczestnikdw projektu oraz dostosowania tematyki szkoleh do ich predyspozyciji.
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajaca kwalifikacje zawodowe z
zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego. Dokonujac analizy predyspozycji zawodowych
potencjalnych uczestnikow projektu beneficjent we wniosku o dofinansowanie opisze mozliwosci
zatrudnienia na lokalnym rynku pracy ze szczegolng analizg obszaréw deficytowych rynku pracy
lub wskaze mozliwo$¢ zatrudnienia uczestnikdw opierajac sie na ogdlnodostepnych zrédtach
potwierdzajgcych takg mozliwos¢.

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutacji
uczestnikdbw projektu oraz pogiebiona analiza Stosuie i
mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy dé ¢
Uzasadnienie: przyczyni sie do zwiekszenia ich szans na podjecie tVOUYDOW 1
zatrudnienia. Kryterium zostanie zweryfikowane na ypurtyp

; 2 . ) .| operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

8. Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 1:
— Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzgce do integracji spotecznej i zawodoweyj,
— Poradnictwo zawodowe /doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy,
muszg by¢ realizowane wraz z co najmniej jedng (inng niz wskazane powyzej) dodatkowg forma
wsparcia, przewidziang w typie operacji nr 1.

Osoby wykluczone spotecznie czesto doswiadczajag
dysfunkcji w réznych dziedzinach swojego zycia,
zatem objecie uczestnikéw projektu kompleksowym | Stosuje sie
wsparciem powinno przyczyniac sie do poprawy ich do
spotecznego  funkcjonowania i jednoczes$nie | typu/typow
umozliwia¢ dazenie do ekonomicznej niezaleznosci. | operacji (nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

9. Typ operacji:

- dziatania o charakterze Srodowiskowym, w tym w szczegdlnoSci dziatania edukacyjne i
integracyjne, majgce na celu adaptacje pracownika w $rodowisku pracy (jedynie facznie z gtéwng
grupg docelowg, czyli osobami niepetnosprawnymi) (2)

moze by¢ realizowany wytgcznie w potaczeniu z typem operacji 1.

Typ operacji 2 ma charakter komplementarny
wobec dziatan podejmowanych w ramach typu | Stosuje sie
operacji 1, zatem nalezy potaczy¢ dziatania o do

charakterze  $rodowiskowym z  programem | typu/typow
aktywizacji  spoteczno- zawodowej.  Kryterium | operacji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

Uzasadnienie:
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| wniosku o dofinansowanie projektu. |

Kryteria strategiczne

1.

z nastepujacych zwalidowanych rezultatow PIW EQUAL, zawartych
na stronie http://www.equal.org.pl:

funkcjonowanie 0s6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i
zawodowym i/lub
- Wozrost Aktywnosci Zawodowej Osob Niepetnosprawnych

zapewni  wykorzystanie co najmniej jednego

narzedzi wspierajgcych samodzielne i niezalezne WAGA 20 pkt.

Instytucja  Posredniczaca przychyla sie do
rekomendacji Instytucji Zarzadzajgcej zawartej w

Zaleceniach dla Instytucji Posredniczacych w Stosgg)e Sie
Uzasadnienie: zakresie formutowania i stosowania szczegofowych s 1,2

kryteriow wyboru projektow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

2. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 50% osoby z
umiarkowanym i/lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

WAGA | 20 pkt.

Uzasadnienie:

Osoby z umiarkowanym i/lub znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z uwagi na liczne bariery
(infrastrukturalne,  spoteczne,  psychologiczne)
trudniej zaktywizowa¢ zawodowo. Dotychczasowa | Stosuje sie
oferta PO KL nie umozliwiata im w sposdb znaczacy do
petnego powrotu na rynek pracy. Istnieje zatem | typu/typéw
potrzeba skierowania wsparcia wtasnie do tej czesci | operacji (nr)
0séb niepetnosprawnych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

1,2

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Sprawni na rynku pracy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

. programy aktywizacji spoteczno-zawodowej 0sob niepetnosprawnych, w ramach ktorych

dla kazdego z uczestnikdw przygotowywane i realizowane sag indywidualne plany
dzialania, obejmujace jedna lub kilka z nastepujacych form wsparcia:

Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej i
zawodowej,

Kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spofecznych,
niezbednych na rynku pracy,

Poradnictwo zawodowe /doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy,

Zatrudnienie wspomagane obejmujgc wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera
pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

Staze i praktyki zawodowe,

Subsydiowane zatrudnienie,

Skierowanie do pracy w istniejagcym Zaktadzie Aktywnos$ci Zawodowej i sfinansowanie
kosztow zatrudnienia i uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w ZAZ,

Ustugi spoteczne przezwyciezajace indywidualne bariery w integracji spotecznej i
powrocie na rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego,

. Dziatania o charakterze srodowiskowym, w tym w szczegodlnoéci dziatania edukacyjne i

integracyjne, majagce na celu adaptacje pracownika w srodowisku pracy (jedynie tgcznie
z gtéwna grupg docelowa, czyli osobami niepetnosprawnymi).

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego, Wydziat ds. Oséb Niepetnosprawnych Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego (projekt realizowany w partnerstwie z
organizacjami pozarzagdowymi z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego, prowadzgcymi
statutowg dziatalno$¢ w obszarze niepetnosprawnosci)

93



http://www.equal.org.pl/

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK

Jezeli NIE —

nalezy
uzasadnic¢

Przez ostatnie lata Wojewddztwo Dolnoslgskie podejmowato
préby aktywizacji zawodowej oséb ze znacznym i
umiarkowanym  stopniem niepetnosprawnosci poprzez
wykorzystanie $rodkéw Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. W ramach Priorytetu VIl PO KL - Poddziatania 7.2.1
przeprowadzono fgcznie 7 naboréw skierowanych na
aktywizacje o0s6b  wykluczonych spotecznie, w tym
niepetnosprawnych. Znajac potrzeby regionu w tym zakresie,
premiowane byty inicjatywy zapewniajace wykorzystanie
zwalidowanych rezultatéw PIW EQUAL dot. ustug asystenta
osoby niepetnosprawnej (AON), pozwalajace podjaé im
aktywnoS¢ spoteczng, jak i zawodowg. Pomimo 5 -
punktowej premii punktowej zaden z przyjetych do realizacji
projektéw konkursowych nie uwzglednit dziatan
nakierowanych na wykorzystanie ustug AON w celach
aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych. Okazuje sie
bowiem, Zze beneficienci nie chcg podejmowaé ryzyka
realizacji projektow skierowanych do oséb ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, poniewaz
diagnozuja te grupe jako trudng, nie dajaca gwarancji
osiggniecia celow PO KL. W konsekwencji spotykamy sig z
sytuacja zamknietego kota: osoby o niewielkim stopniu
niepetnosprawnosci otrzymujg nadmierne wsparcie (gtownie
szkoleniowo - doradcze), podczas gdy osoby ze znaczng
dysfunkcjg fizyczng badz psychiczng nie otrzymuja zadnej
szansy aktywizacji zawodowej.

Powyzsze pozwala zatozyé, ze to Samorzad Wojewddztwa
Dolnoslaskiego jest w stanie w sposéb efektywny
przeprowadzi¢ projekt wprowadzenia funkcji asystenta osoby
niepetnosprawnej, umozliwiajac przez to wejscie na rynek
pracy zarédwno osobom ze znacznym i umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, jak i czionkom ich rodzin,
zmuszonych dotychczas do rezygnacji z zarobkowania.
Proponowane rozwigzanie systemowe, majgce charakter
trwaty i powszechny, umozliwi przeprowadzenie programu
pilotazowego na terenie catego Dolnego  Slaska,
wprowadzajac instytucje Asystenta Osoby Niepetnosprawne;j
na wszystkich ptaszczyznach, obejmujac wszystkie aspekty
problematyki. Nalezy zwréci¢ uwage, iz podejscie
systemowe pozwoli wykorzysta¢ srodki PO KL do
wprowadzenia trwatych zmian w zakresie aktywizacji
zawodowej grupy niepetnosprawnych najbardziej
zagrozonych wykluczeniem. Takiego charakteru nie majg
projekty konkursowe z uwagi na swojg akcyjnos¢, lokalny
zasieg, a takze wycinkowy obszar dziatan. To, co istotne z
punktu widzenia os6b o] znaczacym stopniu
niepetnosprawnych, przedsigwziecia konkursowe moga
uaktywni¢ jedynie nieliczng grupe osob (zazwyczaj z lekkg
dysfunkcjg), nie proponujac przy tym im trwatych rozwigzan
po zakonczeniu projektu (co jest warunkiem sine qua non do
wdrozenia instytucji AON).

Dzieki  posiadanym  strukturom oraz  powigzaniom
organizacyjnym Samorzad bedzie miat realng mozliwosc
opracowania propozycji zmian do przepiséw prawnych (m.
in. Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego),
ujednolicajac role AON, zakres jego obowigzkéow, a takze
sposob finansowania po zakonczeniu projektu. Wiasciwe
wdrozenie instytucji AON w regionie bedzie stanowi¢
rekomendacje do wprowadzenia stosownych uregulowan
prawnych na catym terytorium Polski.

Jednym z gtéwnych efektéw projektu systemowego bedzie
opracowanie $ciezki finansowania asystenta ze zrddet
pozaunijnych, ktéra umozliwi wykorzystanie $rodkéw na
wynagrodzenia dla AON. Obecnie, pomimo zdiagnozowanej
potrzeby utworzenia instytucji AON, a takze pomimo faktu,
ze Samorzad posiada $rodki finansowe, ktére moze
przeznaczy¢ na ten cel, nie ma procedur pozwalajgcych
skierowa¢ ww. srodki do sfinansowania wynagrodzeri AON.
Problem zatem nie lezy w braku pieniedzy, lecz w luce
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NIE

prawno- organizacyjnej, uniemozliwiajacej ich wykorzystanie.
Szanse stworzenia swoistej infrastruktury dla funkcjonowania
tej instytucji umozliwia wytacznie projekt systemowy,
obejmujacy swoim zasiegiem caly region, uwzgledniajacy
potrzeby aktywizacji zawodowej osob z powazng dysfunkcjg
fizyczno — psychiczng. Pojedyncze projekty konkursowe nie
swoj punktowy, wycinkowy charakter.

Dodatkowo, Samorzad Wojewodztwa ma mozliwosé
proporcjonalnego roztozenia wsparcia dla 0so6b
niepetnosprawnych w catym wojewddztwie, uwzgledniajac
specyfike poszczegdlnych regionoéw. Projekty konkursowe
mogq udzieli¢ wsparcia jedynie waskiej grupie osob na
niewielkim obszarze.

Waznym elementem projektu bedzie wykorzystanie sieci

powigzan i kontaktéw  Samorzadu  Wojewodztwa
DolnoS$laskiego, ktory wspéitpracuje a nie konkuruje z
organizacjami pozarzadowymi, organizacjami

reprezentujgcymi  pracodawcéw, zatrudniajgcych osoby
niepetnosprawne, z ekspertami, zajmujgcymi sie ta
problematyka. Gwarantuje to wszechstronne rozpoznanie
tematu i wypracowanie optymalnych, prostych rozwigzan,
ktére pozwolg skutecznie wprowadzi¢ na rynek pracy osoby
niepetnosprawne najbardziej zagrozone wykluczeniem.
Poniewaz efektem tego projektu bedzie trwata aktywizacja
zawodowa 0sOb niepetnosprawnych niezbedne jest
posiadanie wiedzy oraz kontaktéw ze sprawdzonymi
przedsigbiorcami, organizacjami pozarzgdowymi,
instytucjami rynku pracy, czym legitymuje si¢ Samorzad.
Chodzi bowiem o faktyczne przywrdcenie osoby na rynek
pracy, nie na krétki, z goéry okreslony okres. Beneficjenci
konkursowi, nie majac tak szerokiego zaplecza kooperantow,
nie decydujg sie zatem objgé wsparciem trudnych grup
docelowych (czyli oséb ze znaczng niepetnosprawnoscia), co
eliminuje ich z zycia zawodowego.

Nalezy podkreslic, ze uczestnikami projektu nie bedag
wylacznie osoby niepetnosprawne, ale takze ich otoczenie.
Wspoétpraca Wojewddztwa Dolnoslaskiego z urzedami pracy
z terenu Dolnego Slgska umozliwi udzielenie wsparcia
zawodowego cztonkom rodzin o0s6b niepetnosprawnych,
ktére do tej pory pozostawaty poza rynkiem pracy ze
wzgledu na koniecznos¢ sprawowania catodziennej opieki
nad osobg niepetnosprawng. Instytucja asystenta pozwoli
zatem przywrdci¢ na rynek pracy dwa srodowiska biernie
zawodowo: podopiecznych i ich opiekunow.

Warto jednoczesnie podkreslic, ze beneficjent wykorzysta
rezultaty PIW EQUAL w zakresie szczegdtowego opisu
funkcji AON i petnego zakresu jego obowigzkow.

Okres realizacji projektu

07.2012 - 12.2014

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

261 760 PLN

(39 264 PLN)

2 600 000 PLN
(390 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiagniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie
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Nawigzanie wspétpracy w ramach partnerstwa z
organizacjami pozarzadowymi z 4 subregionéw
Dolnego Slaska.

Liczba osdb, ktére zostang przeszkolone w zakresie
petnienia funkcji AON: 30

Nabycie umiejetnosci w zakresie opieki i wspotpracy
z osobg niepetnosprawng w zakresie roli AON: 25

Liczba oséb niepetnosprawnych, ktére zakonczg
udziat w projekcie: 40

Zapewnienie AON 40 osobom z umiarkowanym i
znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére zostang
objete wsparciem w ramach projektu: 50
Podniesienie $wiadomos$ci korzysci ptynacych ze
skorzystania z ustug AON w kontekscie mozliwosci

0so6b

podjecia zatrudnienia wsréd 80% osob

— Podniesienie kwalifikacji i wzrost doswiadczenia 40
0so6b niepetnosprawnych poprzez odbycie
potrocznych stazy.

— Liczba oséb niepetnosprawnych, ktore otrzymajq
zatrudnienie: 8

— Liczba osob, ktére zostang przeszkolone w zakresie
petnienia funkcji AON: 30

— Nabycie umiejetnosci w zakresie opieki i wspotpracy
z osobg niepetnosprawng oraz w zakresie roli AON —
25 osob.

— Podniesienie samodzielno$ci 40 0s6b
niepetnosprawnych poprzez zatrudnienie 20 AON
— Wozrost Swiadomosci i wiedzy nt. korzysci,

wynikajacych z instytucji AON wsrod 80% oso6b z
otoczenia ON.

— Podjecie aktywnosci zawodowej 20 oséb z otoczenia
osoby niepetnosprawne;j.

— Podniesienie swiadomosci 80% pracodawcow w
zakresie korzysci, plynacych z zatrudniania osob
niepetnosprawnych.

— Liczba organizacji, ktéra nabedzie doswiadczenia we
wdrazaniu instytucji AON- x

— Zapoznanie przedstawicieli JST ze sposobem
wdrazania instytucji AON.

— Nawigzanie wspotpracy w ramach partnerstwa z
organizacjami pozarzadowymi z 4 subregionow
Dolnego Slaska.

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Osoby niepetnosprawne, ktére zostang objete wsparciem w ramach projektu majag
orzeczony umiarkowany lub znaczny stopien niepetnosprawnosci, co implikuje
konicznos$¢ korzystania z pomocy osoby drugiej do prowadzenia niezaleznego zycia.

Uzasadnienie:

Osoby z umiarkowanym lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z
uwagi na liczne bariery (infrastrukturalne, spoteczne, psychologiczne)
trudniej zaktywizowaé zawodowo. Dotychczasowa oferta PO KL nie
umozliwiata im w sposdb znaczacy petnego powrotu na rynek pracy.
Istnieje zatem potrzeba skierowania wsparcia wtasnie do tej czesci osob
niepetnosprawnych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

2. Projekt realizowany w partnerstwie z co najmniej jedng w kazdym subregionie organizacjg,

pozarzgdowymi z terenu wojewodztwa dolnoslgskiego,

prowadzaca statutowg

dziatalno$¢ w obszarze niepetnosprawnosci.

Uzasadnienie:

Efektywna realizacja projektu wymaga zaangazowania w jego wdrozenie
podmiotéw bezposrednio zajmujacych sie kwestig oséb
niepetnosprawnych, za posrednictwem ktérych rekrutowani bedg
uczestnicy projektu (osoby niepetnosprawne, asystencji, otoczenie ON).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu, a takze na etapie zawierania umowy o
dofinansowanie projektu.

3. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb niepetnosprawnych objetych wsparciem
w ramach projektu mierzony na zakonczenie projektu wynosi co najmniej 20 %.
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Uzasadnienie:

Projekt przewidujacy, ze jednym z jego rezultatdw bedzie podjecie
zatrudnienia przez ON na podstawie umowy o prace, stosunku cywilno -
prawnego oraz samozatrudnienia przez co najmniej okreslony powyzej
odsetek uczestnikow projektu, przyczyni sie do zwiekszenia skutecznosci
realizowanego wsparcia. Ponadto Kkryterium pozytywnie wptynie na
trwato$¢ osigganych rezultatdow i przyczyni sie do zwigkszenia aktywno$ci
zawodowe] mieszkancow regionu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz na zakonczenie
realizacji projektu.

4. Projekt zapewni wykorzystanie zwalidowanego rezultatu PIW EQUAL pn: Asystent
Osobisty Osoby Niepetnosprawnej.

Uzasadnienie:

Instytucja Posredniczaca przychyla sie do rekomendacji Instytucji
Zarzadzajacej zawartej w Zaleceniach dla Instytucji PoSredniczacych w
zakresie formufowania i stosowania szczegdétowych kryteriow wyboru
projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
0 dofinansowanie projektu.

97



http://www.equal.org.pl/baza.php?M=9&PID=92&lang=pl
http://www.equal.org.pl/baza.php?M=9&PID=92&lang=pl

Zatacznik nr 4 Wstepne zatozenia dot. szczegétowych kryteriow wyboru projektéow dla projektow

realizowanych w Priorytecie VIII (wersja poddana konsultacjom)

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Plan dziatania na rok 2012

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa
Priorytetu

VIIl. Regionalne kadry

gospodarki Wojewodztwo

dolnoslgskie

Instytucja
Posredniczaca

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolno$laskiego
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Adres korespondencyjny

ul. Mazowiecka 17, 50-412 Wroctaw

Telefon 071 776-91-12 Faks 071 776-96-02
E-mail sekretariat.efs@umwd.pl
Instytucja Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Numer Dziatania lub . .
. . . ) . Dziatanie 8.1
Posredniczaca Il stopnia Pracy Poddziatania
Adres korespondencyjny al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wroctaw
Telefon 071 39-742-00 Faks ‘ 071 ‘ 39-742-02
E-mail wroclaw.dwup@dwup.pl
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KARTA DZIALANIA 8.1

Poddziatanie 8.1.1

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. [X ]| tikw. | | kw. | | IVkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X

Planowana alokacja

48 600 000 PLN

Typ/typy projektéw
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. ogolne i specjalistyczne szkolenia® oraz doradztwo zwiazane ze szkoleniami dla kadr

zarzadzajacych i pracownikow przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania, identyfikacji
potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw, organizacji pracy, elastycznych form pracy,
wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych s$rodowisku, wykorzystania w prowadzonej
dziatalnos$ci technologii informacyjnych i komunikacyjnych2

. doradztwo dla mikro, matych i érednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla osdb fizycznych

prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, w szczegolnosci w zakresie ekonomii, finansow,
zarzadzania zasobami Iudzlgimi lub rachunkowosci (z wytaczeniem doradztwa zwigzanego
Z procesami inwestycyjnymi)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,

delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjna dziatalnos$ci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostgpnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu
z kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgcych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolno$lgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego jest uzasadniona
regionalnym charakterem wsparcia oraz pozytywnie
wplynie na efektywnos$c¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tresci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski w ramach danego konkursu.

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucje Organizujacg Konkurs
(IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestracji wptywu wniosku w
IOK. W przypadku ziozenia wiecej niz dwdch
wnioskéw przez jednego projektodawce Instytucja
Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespelnieniem przez projektodawce  kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operaciji (nr)

3. W ramach wniosku projektodawca moze przewidzie¢ realizacje tylko jednej formy wsparcia.

Uzasadnienie:

Kryterium zostalo wprowadzone ze wzgledu na
koniecznos¢ rozdzielenia obu form  wsparcia
mozliwych do realizacji w ramach konkursu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

! Projekty szkoleniowe inne niz mozliwe do realizacji w procedurze konkursowej w ramach Priorytetu Il (zasieg terytorialny). Projekty nie moga
obejmowac szkolen obowigzkowych, wymaganych przepisami prawa powszechnie obowigzujacego (np. z zakresu BHP) — dotyczy wszystkich
szkoleh w ramach Priorytetu VIII.

W przypadku szkolen adresowanych do pracownikéw wykonujgacych prace u przedsiebiorcéw, ktérzy stali

sie zagrozeni

(w rozumieniu Komunikatu Komisji — Tymczasowe wspolnotowe ramy prawne w zakresie pomocy panstwa utatwiajace dostep do
finansowania w dobie kryzysu finansowego i gospodarczego — 2009/C 83/01) po dniu 1 lipca 2008 r., uczestnikom projektu moze by¢
przyznany dodatek szkoleniowy w wysokosci nieprzekraczajgcej 4,00 PLN brutto za godzine uczestnictwa w szkoleniu. Dokument
obowigzywat do dnia 31 grudnia 2010 r. i nie ma zastosowania w przedmiotowym konkursie.

® Beneficjent wsparcia zobowigzany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu o$wiadczenia o nieotrzymaniu
pomocy z innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem. Z
wsparcia w ramach tego Poddziatania wykluczeni sg uczestnicy Dziatania 6.2 lub Poddziatania 8.1.2, ktérzy otrzymali wsparcie pomostowe,
czego dowodem jest oswiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.
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4. Okres realizacji

projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsigwziecia, co wplynie na zwigkszenie

efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

5. Projekt skierowany jest do

dolnoslaskiego

dolnoslaskiego).

przedsiebiorcow i ich pracownikdw z obszaru wojewodztwa

(podmiotéw posiadajacych jednostke organizacyjng na obszarze wojewddztwa

Celem kryterium jest wspieranie rozwoju zasobow
ludzkich w wojewddztwie dolnoslaskim. Kryterium

Stosuje sie do

Ui zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku typu/ty_pow 1.2
) . : operacji (nr)

o dofinansowanie projektu.
6. Maksymalna wartos¢ projektu wynosi 3 000 000 PLN.

Wprowadzenie maksymalnej wartosci  projektu

pozwoli na ograniczenie przypadkéw, w ktérych

zakres merytoryczno — finansowy projektu znacznie | Stosuje sie do
Uzasadnienie: przewyzsza mozliwosci organizacyjne i techniczne typu/typow 1

oraz zabezpieczenia finansowego beneficjenta.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

7. Szkolenie zakohczy sie egzaminem potwierdzajagcym nabycie umiegj
zawodowych (w tym rowniez spotecznych).

etnosci lub kompetencji

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zwiekszenie efektywnosci
projektow szkoleniowych poprzez preferowanie tych
szkolen, ktére kohczag sie uzyskaniem konkretnych
umiejetnosci lub kompetencji zawodowych (w tym
réwniez spotecznych), a nie wytacznie
zaswiadczeniem  potwierdzajagcym  uczestnictwo
w szkoleniu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

8. Pierwszenstwo

podczas rekrutacji na dane szkolenie majg osoby niepet

nosprawne w rozumieniu

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb

niepetnosprawn

ych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776, z poz. zm.).

Udziat o0s6b niepetnosprawnych w projektach
szkoleniowych pozwoli zapewni¢ wsparcie grupie
zidentyfikowanej w wojewodztwie dolnoslaskim jako

Stosuje sie do

Uzl jedng z defaworyzowanych na rynku pracy. Kryterium typu/ty_pow 1
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku EECEC R
o dofinansowanie projektu.
9. Grupe docelowg projektu stanowi wylacznie mikro, mate i Srednie
przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa i jego/ich pracownicy.
Kryterium ma na celu rozwoj kompetencji mikro,
matych i $rednich przedsiebiorstw majgcych, czesto
ze wzgledow finansowych, ograniczony dostep do | Stosuje sie do
Uzasadnienie: korzystania ze szkolen/doradztwa oraz podnoszenia typu/typow 1,2
wiasnych kwalifikacji zawodowych. Kryterium zostanie | operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
10. Projektodawca zobowigzany jest do przeprowadzenia analizy potrzeb szkoleniowych
wszystkich uczestnikéw projektu.
Kryterium  pozwoli na oferowanie  szkolen
odpowiadajacych na specyficzne potrzeby kazdego
uczestnika, co jednoczesnie spowoduje wzrost Stosuie sie d
Lo jakosci oferowanego wsparcia. Ponadto obowigzkowa osuje sie do
Uzasadnienie: . . : ; typu/typow 1
analiza pod katem potrzeb szkoleniowych, zniweluje operacii (nr)
problem niedostosowania ofert szkolen na lokalnym P !
rynku.  Kryterium  zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Projekt w catosci obejmuje szkolenie lub doradztwo z nastepujgcych
zakresow:
gospodarki niskoemisyjnej, gospodarki efektywniej korzystajacej WAGA 5 pkt.

z zasoboéw, i/lub

tworzenia systemu szkolen i polityki rozwoju pracownikéw, i/lub
tworzenia polityki zarzgdzania wiekiem lub r6znorodnoscig w firmie,
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illub
— wdrazania strategii spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR)
w przedsiebiorstwach.

Kryterium ma na celu preferowanie projektow
przyczyniajacych sie do wdrozenia w
przedsigbiorstwie/przedsigbiorstwach konkretnych
rozwigzan z zakresu gospodarki efektywniej
korzystajgcej z zasobow, co bezposrednio. wspiera
rozwdj tzw. ,zielonych miejsc pracy”, wskazanych w
raporcie Programu Srodowiskowego ONZ (UNEP),
Miedzynarodowe;j Organizacji Pracy (ILO),
Miedzynarodowej Organizacji Pracodawcéw (IOE) pt.
"Green  Jobs: Towards decent work in
a sustainable, low-carbon world. Policy messages
and main findings for decision makers". Ponadto
kryterium ma na celu zwiekszenie kreatywnosci,
konkurencyjnosci i innowacyjnosci w firmie poprzez
tworzenie wiw systemow/polityk/strategii
dostosowanych do potrzeb konkretnych
przedsigbiorstw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

2. Grupe docelowa projektu stanowi wytgcznie jedna z wymienionych
ponizej grup:
e przedsigbiorcy i ich pracownicy:L z wyksztatceniem co
najwyzej srednim, albo
e 0soby w wieku od 50 do 64 roku zycia,

oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb grupy docelowej.

WAGA

10
pkt.

Skierowanie projektéw wylacznie do powyzszych grup
docelowych wynika z faktu, iz grupy te =zostaly
zidentyfikowane w wojewodztwie dolnoslgskim jako
znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy, ktore wymagaja zastosowania
zindywidualizowanego podejscia uwzgledniajacego
ich specyfike oraz potrzeby, w kontek$cie wymogow
stawianych przez nowoczesny rynek pracy. Wobec
tego kierowanie projektdw do przedstawicieli
powyzszych grup pozwoli skierowa¢ wsparcie tam,
gdzie jest ono najbardziej pozadane z punktu
widzenia potrzeb regionalnych. Dodatkowo,

w zakresie wsparcia dla oséb 50+, kryterium realizuje

Uzasadnienie: podstawowe  zatozenia rzadowego  programu

.Solidarno$¢  pokolen”. Poprzez dostosowanie

projektu do specyficznych potrzeb wymienionych grup

docelowych nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia i sposobu
prowadzenia zaje¢ do specyfiki grupy docelowej
poprzez m.in.: zastosowanie coachingu, ,szkolen 1
na 1, intermentoringu w przypadku projektéw
kierowanych do os6b 50+,

—zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej
doswiadczenie w pracy ze wskazang grupg
docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

3. Grupe docelowg projektu stanowig wylgcznie przedsiebiorcy2 i ich
pracownicy dziatajacy w:

— branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym

potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla Dolnego

WAGA

5 pkt.
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! Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz. 1598) nalezy rozumie¢: pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r.- Kodeks pracy (osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace),
wiasciciela petnigcego funkcje kierownicze, wspdlnika, w tym partnera prowadzacego regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpiacego
z niego korzysci finansowe. Zatem osoby wykonujace prace na podstawie umowy cywilno-prawnej nie majg zastosowania w niniejszym

2 W rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z pézn. zm.)




Slaska: energetyka odnawialna, dziatalnosé¢ badawczo-
rozwojowa, w tym rozwéj technologii i innowacji, i/lub branzach, w
ktorych wykonuje sie zawody zwigzane z tzw. ,zielonymi
miejscami pracy”, czy zawody z branzy ochrony zdrowia zwigzane
z opiekg nad osobami w wieku starszym i z potrzebami oséb
starszych.

Kryterium ma na celu podniesienie kwalifikacji os6b
zatrudnionych ~w  branzach  zidentyfikowanych
w raporcie ,Okreslenie  struktury  zawodowej
mieszkaricéw Dolnego Slaska oraz zdefiniowanie
i opisanie kierunkéw rozwoju dolnoslgskiego rynku
pracy”, ktéry powstat w ramach projektu systemowego
realizowanego w Poddziataniu 8.1.4 PO KL, jako
branze o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub
branze strategiczne dla Dolnego Slaska. Kryterium
wspiera rowniez rozwdj tzw. ,zielonych miejsc pracy”,
wskazanych w raporcie Programu Srodowiskowego
ONZ (UNEP), Miedzynarodowej Organizacji Pracy
(ILO), Miedzynarodowej Organizacji Pracodawcow

Uzasadnienie: (IOE) pt. "Green Jobs: Towards decent work in a

sustainable, low-carbon world. Policy messages and
main findings for decision makers". Ponadto realizacja
tego rodzaju projektéw ma szanse przyczyni¢ sie do
wzmocnienia w wojewddztwie dolnoslaskim branz
zwigzanych

z ochrong s$rodowiska i odnawialnymi zrodtami
energii, co pozytywnie wplynie na Srodowisko
naturalne wojewoddztwa. Wsparcie skierowane do
0sOb z branz ochrony zdrowia zwigzanych z opieka
nad osobami w wieku starszym wpisuje sie¢ w ramy
strategii  Europa  2020.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci  wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

4. Grupe docelowg projektu stanowi wytacznie

przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa, nie korzystajace dotad
z dofinansowania tej formy wsparcia, o ktérg sie ubiega: szkolen lub
doradztwa objetych zasadami pomocy publicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zachecenie przedsiebiorcow
z Dolnego Slgska dotychczas nie korzystajacych
z dofinansowania formy wsparcia, o ktérg sie ubiega,
(tj. szkolenia Ilub doradztwa) objetych zasadami
pomocy publicznej do skorzystania ze srodkéw w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

12

5. Grupe docelowg projektu stanowi wytgcznie

przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa  wskazane we  wniosku o
dofinansowanie projektu oraz jego/ich pracownicy, a wsparcie zostato
dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb grupy docelowej
wynikajacych z przeprowadzonej, obowigzkowej analizy potrzeb
szkoleniowych uczestnikow oraz specyfiki i mozliwosci organizacyjno-
finansowych podmiotu: technicznych, kadrowych, operacyjnych.
Projektodawca ~ma  obowigzek zapewnienia  wsparcia dla
przeszkolonego pracownika we wdrozeniu nabytej wiedzy na
stanowisku pracy (on-the-job-training).

WAGA

10
pkt.

Kryterium  pozwoli na oferowanie  szkolen
odpowiadajacych na specyficzne potrzeby firmy, co
jednoczesnie przetozy sie na jakos¢ oferowanego
wsparcia. Ponadto obowigzkowa diagnoza
przedsiebiorstwa pod katem potrzeb szkoleniowych,
doboru wifasciwych instrumentéw/tematyki i formy

Uzasadnienie: szkolenia, dostosowanie  oferty  szkolen do

technicznych, kadrowych i operacyjnych mozliwosci,
jak réwniez obowigzkowe wsparcie dla pracownika
we wdrozeniu nabytej wiedzy na stanowisku pracy
zniweluje problem niedostosowania ofert szkolen na
lokalnym rynku. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1.2
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LP. Konkursu: | A.2 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. | | twkw. [ X] wkw. | | Ivkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamknigty X

Planowana alokacja

20 000 000 PLN

Ogolna pula srodkow przeznaczona na konkurs zostata podzielona i wyodrebniona osobno dla

kazdego subregionu

, W taki sposéb, ze:

- kwota alokaciji na realizacje projektu w subregionie wroctawskim wynosi 5 min PLN

- kwota alokaciji na realizacje projektu w subregionie watbrzyskim wynosi 5 min PLN

- kwota alokaciji na realizacje projektu w subregionie jeleniogérskim wynosi 5 min PLN

- kwota alokacji na realizacje projektu w subregionie legnicko-gtogowskim wynosi 5 min PLN
Do dofinansowania w ramach kazdej ze wskazanych pul zostanie wybrany tylko jeden projekt.

Typ/typy projektéw
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. ogdlne i specjalistyczne szkolenia® oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr

zarzadzajacych i pracownikéw przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania, identyfikacji
potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikdw, organizacji pracy, elastycznych form pracy,
wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych $rodowisku, wykorzystania w prowadzonej
dziatalnos$ci technologii informacyjnych i komunikacyjnych2

. doradztwo dla mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla oséb fizycznych

prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, w szczegdlnosci w zakresie ekonomii, finansow,
zarzgdzania zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wytaczeniem doradztwa zwigzanego
z procesami inwestycyjnymi) *

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,

delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewoddztwa dolnoslgskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu

z kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa
dolno$lgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewoddztwa dolnoslgskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia oraz
pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tre$ci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

12

2. Projektodawca skiada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie w ramach konkursu, przy czym
dopuszcza sie mozliwos¢ ztozenia maksymalnie jednego wniosku o dofinansowanie na realizacje
projektu w ramach jednego subregionu.

Uzasadnienie:

Kryterium zostato wprowadzone w celu ograniczenia
ilosci  wnioskbw o dofinansowanie dot. jednego
subregionu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie rejestru prowadzonego przez Instytucje
Organizujacg Konkurs (IOK) oraz tresci wniosku.
Decyduje kolejno$¢ rejestracji wplywu wniosku w
IOK. W przypadku zlozenia wiecej niz jednego
wniosku przez jednego projektodawce lub wiecej niz
1 wniosku w ramach jednego subregionu (jednej puli)
Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku
z niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wycofania wniosku o
dofinansowanie projektodawca ma prawo ziozy¢
kolejny wniosek. W przypadku odrzucenia wniosku na

etapie oceny formalnej lub  merytorycznej
i negatywnego wyniku ewentualnej procedury
odwotawczej projektodawca ma prawo do

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

12

! Projekty szkoleniowe inne niz mozliwe do realizacji w procedurze konkursowej w ramach Priorytetu |l (zasieg terytorialny). Projekty nie moga
obejmowac szkolen obowigzkowych, wymaganych przepisami prawa powszechnie obowiazujacego (np. z zakresu BHP) — dotyczy wszystkich
szkoleh w ramach Priorytetu VIII.

W  przypadku szkolen adresowanych do pracownikow wykonujacych prace u przedsiebiorcow, ktorzy stali

sie zagrozeni

(w rozumieniu Komunikatu Komisji — Tymczasowe wspodlnotowe ramy prawne w zakresie pomocy panstwa utatwiajace dostep do
finansowania w dobie kryzysu finansowego i gospodarczego — 2009/C 83/01) po dniu 1 lipca 2008 r., uczestnikom projektu moze by¢
przyznany dodatek szkoleniowy w wysokosci nieprzekraczajgcej 4,00 PLN brutto za godzing uczestnictwa w szkoleniu. Dokument
obowigzywat do dnia 31 grudnia 2010 r. i nie ma zastosowania w przedmiotowym konkursie.

® Beneficjent wsparcia zobowigzany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu o$wiadczenia o nieotrzymaniu
pomocy z innych programéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowalnych zwiazanych z danym projektem. Z
wsparcia w ramach tego Poddziatania wykluczeni sg uczestnicy Dziatania 6.2 lub Poddziatania 8.1.2, ktérzy otrzymali wsparcie pomostowe,
czego dowodem jest oswiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.
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ponownego ztoZenia kolejnego wniosku.

3. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie | Stosuje sie do

efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych
projektow w okresie kwalifikowalnosci wydatkéw PO
KL. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

typu/typow
operacji (nr)

1,2

4. Obszar

realizacji

projektu

gtogowskiego albo jeleniogoérskiego).

jest zawezony wytacznie do terytorium jednego subregionu
w wojewddztwie dolnoslgskim (tj. subregionu: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo legnicko-

Uzasadnienie:

Wprowadzenie systemu wsparcia w postaci tzw. pul
(pule rozumiane jako wyodrebnione z dostgpnych na
konkurs  srodkow kwoty dla poszczegdlnych
subregiondéw: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo
legnicko-  gtogowskiego albo jeleniogdrskiego)
pozwoli unikng¢ sytuacji, gdy na terenie jednego
subregionu funkcjonuje wiecej niz jeden operator

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

wsparcia. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu
oraz opisu koperty, w ktérej ztozony bedzie wniosek
o dofinansowanie.

5. Grupe docelowg projektu stanowig wytacznie mikro, mate i $rednie przedsiebiorstwa i ich
pracownicy.

Kryterium ma na celu rozwoj kompetencji mikro,
matych i Srednich przedsiebiorstw majacych, czesto
ze wzgledéw finansowych, ograniczony dostep do
korzystania ze szkoler/doradztwa oraz podnoszenia
wlasnych  kwalifikacji  zawodowych.  Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

Uzasadnienie: 1,2

6. Projektodawca na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej dwuletnie
udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt. Przez doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze
merytorycznym, ktérego dotyczy projekt nalezy rozumie¢ posiadanie co najmniej dwuletniego
udokumentowanego doswiadczenia w Swiadczeniu kompleksowych ustug wymienionych w typie
projektéw przewidzianych do realizacji w ramach konkursu.

Realizacja projektéw  przez  projektodawcéw
posiadajacych doswiadczenie z zakresu organizacji i
prowadzenia szkolen/doradztwa zapewni wysokg

efektywnos¢ i skuteczno$¢ realizowanych projektow.
Dokumenty $wiadczace o faktycznym wykonywaniu
dziatan w obszarze merytorycznym, ktérego dotyczy
projekt, projektodawca bedzie @ zobowigzany
przedstawi¢  przed podpisaniem umowy 0
dofinansowanie  projektu.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu, a nastepnie na etapie
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

Uzasadnienie: 1,2

7. Projektodawca zapewni w projekcie, iz w momencie wylonienia przedsiebiorcéw do wsparcia
przeprowadzi diagnoze potrzeb szkoleniowych poprzez okreslenie luki kompetencyjnej u
pracownikdow konkretnego przedsigbiorstwa w celu dostosowania tematyki szkolen do
zdiagnozowanych potrzeb.

Badanie Iuki kompetencyjnej oraz okreslenie
aktualnych  potrzeb  danego  przedsiebiorstwa
umozliwi dopasowanie wsparcia do rzeczywistych
potrzeb firmy. Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:

8. Projekt zaktada kompleksowe wsparcie dla uczestnikow projektu w postaci:
— diagnozy potrzeb szkoleniowych,

— szkolenia
— ustugi doradczej skierowanej na rzecz diagnozowania zapotrzebowania na kwalifikacje i
umiejetnosci.
Wdro;enle prOJek_tow . spetniajgcych powyzsze Stosuije sie do
kryterium zapewni wiekszg kompleksowosé i

typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie: . . .
skuteczno$¢ oferowanego wsparcia na terenie

wojewodztwa dolnoslgskiego. Kryterium zostanie
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zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Kryteria strategiczne

1. Pierwszenstwo podczas rekrutacji na dane szkolenie maja:
e pracownicy przedsiebiorstw z wyksztatceniem co najwyzej
Srednim, albo
e osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia, albo WAGA
e  kobiety,
oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb w/w grup.

40
pkt.

Udziat oséb o niskich kwalifikacjach, oséb starszych i
kobiet w projektach szkoleniowych pozwoli zapewni¢
wsparcie grupie zidentyfikowanej w wojewddztwie
dolnoslgskim jako jedng z defaworyzowanych na
rynku pracy. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:

Poddziatanie 8.1.1

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

POKL.08.01.01-02-001/11-00
Akademia Euro

Spotka PL.2012 w partnerstwie z Samorzadem Wojewodztwa Dolnoslaskiego i/lub

Beneficjent systemowy wojewodzka samorzadowa jednostka organizacyjna i/lub jednoosobowa spétka

Samorzadu Wojewodztwa.

Okres realizacji projektu 03.2011- 05.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
1909 006 PLN 1611 852PLN 3520859 PLN
(286 351 PLN) (241 778 PLN) (528 129 PLN)

Poddziatanie 8.1.2

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. | X | tikw. [ | mkw. | | Ivkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X

Planowana alokacja

2 000 000,00 PLN

1. szkolenia przekwalifikowujgce i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia
nowych umiejetnosci zawodowych (w tym indywidualne plany dziatan i pomoc w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia)l;

2. szkolenia i doradztwo dla przedsiebiorcéw wspomagajgce proces zmiany profilu dziatalnosci
przedsiebiorstwa.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos$¢ osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Uzasadnienie: | Realizacja projektu przez projektodawcow | Stosuje siedo | 1,2

! Grupe docelowa projektdw realizowanych w tym typie operacji stanowia; 1) osoby odchodzace z rolnictwa lub rybotéwstwa (rybactwa) — z
wilasnej inicjatywy; 2) pracownicy — tylko z inicjatywy pracodawcy (delegowanie); w tym przypadku pracodawca bedacy przedsiebiorca,
kierujacy pracownika na szkolenie jest beneficjentem pomocy publicznej.
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prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewoddztwa
dolnoslagskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewodztwa dolnoslgskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia oraz
pozytywnie wptynie na efektywnosS¢ realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

typu/typow
operacji (nr)

2. Projektodawca

konkursu.

sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcéw.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego przez Instytucje Organizujacg
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnosé rejestracji wptywu
wniosku w IOK. W przypadku zlozenia wiecej niz
dwéch  wnioskdow przez jednego projektodawce
Instytucja Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku
z niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego Iub
obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

3. Okres realizacji

projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

4. Projekt skierowany jest do grup docelowych z obszaru wojewodztwa dolnoslaskiego
(w przypadku 0s6b fizycznych uczg sig, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewodztwa
dolnoslaskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotow
posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewoédztwa dolnoslaskiego).

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia do
grup docelowych z wojewddztwa dolnoslgskiego.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

5. Projekt zaktada kompleksowe wsparcie dla uczestnikdw projektu, tj. co najmniej szkolenia
przekwalifikowujace wraz z ustugami doradczymi w zakresie wyboru nowego zawodu i miejsca
zatrudnienia oraz zastosowanie indywidualnych planéw dziatan.

Uzasadnienie:

Wdrozenie  projektéw  spetniajgcych  powyzsze
kryterium zapewni wiekszg kompleksowosS¢ i
skutecznos¢ oferowanego wsparcia na terenie
wojewddztwa dolnoslgskiego. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

6. Beneficjent zapewni
uczestnikéw projektu w celu doboru do nich

podczas rekrutacji analize predyspozycji

zawodowych potencjalnych
form wsparcia. Wspomniana analiza zostanie

przeprowadzona przez osobe posiadajacg kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub
poradnictwa zawodowego.

Zapewnienie  odpowiedniego  sposobu  doboru
uczestnikdw projektu przyczyni sie do zwiekszenia

Stosuje sie do

Uzasadnienie: ich szans na podjecie alternatywnego zatrudnienia. | typu/typow 1
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie | operacji (nr)
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Grupe docelowa projektu szkoleniowego i/lub doradczego stanowi
wylacznie przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu oraz jegof/ich pracownicy, a wsparcie w WAGA 20 pkt.
ramach projektu zostato =zaplanowane na podstawie analizy
probleméw i potrzeb przedsiebiorstw biorgcych udziat w projekcie.
Kryterium pozwoli na oferowanie szkolen i/lub ustug
Datrseby Trmylim. o6 fecnoszeérie przelasy si na | SI9SUE 78 40
Uzasadnienie: P y Y ’ J P y sle typu/typow 2

jakosc¢ oferowanego wsparcia i zagwarantuje wyzszy
poziom efektywnosci i adekwatnosci tego typu
przedsiewzieé. Kryterium zostanie zweryfikowane na

operacji (nr)
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| podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

2.

Projekt w catosci obejmuje wsparcie zwigzane z wprowadzeniem

innowacji w przedsiebiorstwach. WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Innowacje jako specyficzne narzedzia
przedsiebiorczosci pozwolg na utrzymanie
i wzmocnienie pozycji dolnoslgskich przedsiebiorstw
na rynku. Zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 2
operacji (nr)

3.

Projekt w catosci obejmuje wsparcie zwigzane z procesami
certyfikacji przedsiebiorstw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
standardow i norm jako$ciowych.

WAGA 10 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium pozwoli na utrzymanie
i wzmocnienie pozycji dolnoslgskich przedsiebiorstw
na rynku. Zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 2
operacji (nr)

Poddziatanie 8.1.2

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

»Aktywizacja rynku pracy - wsparcie osob, ktore utracily zatrudnienie
z przyczyn dotyczacych pracodawcow”
brak umowy

Beneficjent systemowy

Wojewodztwo Dolnoslgskie, Wydzial Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Okres realizacji projektu

10.2011 - 6.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

(w tym krajowy wktad publiczny)

626 226 PLN
(93 934 PLN)

7 319 289 PLN
(1097 893 PLN)

10 840 935 PLN
(1626 140 PLN)

Poddziatanie 8.1.3

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. [ X ]| tkw. | | wkw. | | vkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X
Planowana alokacja | 1 500 000,00 PLN
1.

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach

inicjatywy podejmowane na poziomie lokalnym i regionalnym przez zwigzki pracodawcow i
zwigzki zawodowe, majace na celu zwiekszenie zdolnosci adaptacyjnych pracownikow i
przedsigbiorcow, w szczegdlnosci w zakresie:

- organizacji pracy

- form $wiadczenia pracy

- promocji podnoszenia kwalifikacji zawodowych

konkursu - godzenia zycia zawodowego i prywatnego
2. promowanie spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, w szczegdlnosci w odniesieniu do
lokalnego rynku pracy, warunkéw pracy pracownikéw i Srodowiska naturalnego
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentaciji

wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z
kadrag projektu.

Uzasadnienie:

| Realizacja projektu przez

projektodawcoéw | Stosuje siedo | 1,2
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prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego jest uzasadniona
regionalnym charakterem wsparcia oraz pozytywnie
wptynie na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny ha podstawie
tresci wniosku.

typu/typow
operacji (nr)

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

pracodawcow, zapewnienie doradztwa w sytuacjach
kryzysowych oraz konsultowanie kierunkow
doksztatcania. Ponadto Instytucja Posredniczaca
przychyla sie do zalecenia Instytucji Zarzadzajacej w
powyzszym zakresie. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

Ograniczony okres realizacji projektu  pozwoli
e Pl 1y ZoRenovet | tosue sie o
Uzasadnienie: P gwziecia, piynie . X typu/typow 1,2

efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych b
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane na BIEEIEE] ((7)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
3. Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 500 000 PLN.
Wprowadzenie kryterium maksymalnej wartosci L
. rojektu umozliwi realizacje wigkszej liczby projektow SERUD S D
Uzasadnienie: ﬁ JeK - 1 Wig / y proj . typu/typow 1,2
ryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci p
. . 4 ; operacji (nr)
wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
Realizacja projektu w partnerstwie zlozonym z co najmniej jednej
organizacji pracodawcéw i z co najmniej jednego zwigzku
zawodowego bedacych cztonkami organizacji reprezentatywnej w
rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do WAGA 20 pkt.
spraw spoteczno — gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu
spofecznego lub  cztonkami  wojewodzkiej  komisji  dialogu
spotecznego.
Kryterium ma za zadanie zacheci¢ partneréw
spotecznych — zaréwno ze strony pracodawcow, jak i
pracownikéw — do podejmowania wspolnych inicjatyw | Stosuje sie do
Uzasadnienie: na rzecz adaptacyjnosci i spotecznej typu/typow 1
odpowiedzialnosci. Kryterium zostanie zweryfikowane | operacji (nr)
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Projekt zaklada co najmniej wypracowanie rozwigzan w zakresie
elastycznych form zatrudnienia, a w szczegolnosci WAGA 10 pkt
rozwigzan/przedsiewzie¢ obejmujacych godzenie zycia zawodowego Pt
z rodzinnym poprzez np. przyzaktadowe osrodki opieki przedszkolne;.
Celem kryterium jest wypracowanie konkretnych
narzedzi, ktére nastepnie beda wykorzystane przez
partnera/partnerow/uczestnikdw projektu. Posiadane Stosuie sie d
Lo analizy wskazujg na konieczno$¢ wypracowania osuje sie do
Uzasadnienie: . . L R typu/typow 1
efektywnych rozwigzan w tym zakresie i wdrozenie operaji (nr)
ich na terenie Dolnego Slaska. Kryterium zostanie P !
zweryfikowane na podstawie tresci  wniosku
o dofinansowanie projektu.
Projekt  zapewni  wykorzystanie rezultatéw PIW  EQUAL
wypracowanych w ramach partnerstwa MAYDAY, czyli ,Modelu WAGA 10 pkt
aktywnego wsparcia pracownikéw i firm wobec zmian strukturalnych )
w gospodarce”.
Kryterium ma na celu poprawe sytuacji o0sob
dyskryminowanych na rynku pracy, w szczegolnosci
oséb w wieku od 50 do 64 roku zycia. Poprzez
wykorzystanie opracowanego modelu aktywnego
wsparcia, mozliwe jest utrzymanie aktywnosci
zawodowej tych os6b poprzez Sledzenie
zapotrzebowania na rynku pracy, dostosowywanie ich | Stosuje sie do
Uzasadnienie: kwalifikacji do wymogow rynku i realnych potrzeb typu/typow 1
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KARTA DZIALANIA 8.2

Poddziatanie 8.2.1

LP. Konkursu: | A.1 ] Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. [ X | tkw. | | wmkw. | | vkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X

Planowana alokacja

4 000 000,00 PLN

1. staze i szkolenia praktyczne dla:
Typ/typy projektow — pracownikéw przedsiebiorstw w jednostkach naukowych,
(operaciji) —  pracownikéw naukowych jednostek naukowych oraz pracownikéw naukowych i naukowo —
przewidziane do dydaktycznych uczelni — w przedsiebiorstwach
realizacji w ramach 2. Szkolenia i doradztwo dla pracownikéw przedsiebiorstw prowadzone przez (lub z udziatem)
konkursu pracownikow naukowych jednostek naukowych i uczelni ukierunkowane na wdrozenie danych
przedsiewzie¢ innowacyjnych i nowych technologii w przedsiebiorstwach.
Kryteria dostepu
1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewodztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego jest uzasadniona
regionalnym charakterem wsparcia oraz pozytywnie
wplynie na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tresci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

2.

Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Projekt realizowany w ramach specjalizacji naukowo-technologicznych Dolnego Slaska
uznanych za dziedziny o duzym potencjale innowacyjno-wdrozeniowym okreslonych
w Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2011-2020 (pkt.
4.3.5): nauki chemiczne (w tym inzynieria materialowa i nanotechnologie), nauki medyczne,
biologia i biotechnologia, farmaceutyka, nauki o zywnosci, technologie $rodowiskowe,
technologie pomiarowe, technologie informacyjne i komunikacyjne, mechanika i automatyka
oraz inzynieria wodna i lgdowa.

Uzasadnienie:

Projekty dotyczace transferu wiedzy akademickiej
przyjmowane do realizacji powinny mie¢ na celu
wzrost innowacyjnosci, a co za tym idzie wzrost
konkurencyjnosci gospodarki regionu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o0 dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operaciji (nr)

4.

Grupe docelowg w projekcie stanowig wytgcznie pracownicy naukowi jednostek naukowych i/lub
pracownicy naukowi lub naukowo — dydaktyczni uczelni odbywajagcy staze w
przedsiebiorstwach.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie kryterium przyczyni sie¢ do realizaciji
celu Dziatania 8.2 i przyczyni sie do realizacji form
stazowych — cennych z punktu widzenia transferu
wiedzy na Dolnym Slgsku. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

Jednym z rezultatéw kazdego stazu pracownikéw naukowych i/lub
pracownikdw naukowych lub naukowo — dydaktycznych uczelni w
przedsiebiorstwach  jest opracowanie  przynajmniej jednej WAGA 10 pkt.
dokumentacji przedsiewziecia majacej na celu wytworzenie produktu,
ustugi badz innego rezultatu do wdrozenia w__konkretnym
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dolnoslgskim przedsiebiorstwie (siedzibie, filii, delegaturze, oddziale
czy innie prawnie dozwolonej formie organizacyjnej dziatalnosci
podmiotu umiejscowionej na terenie Dolnego Slaska). Projekt
(przedsiewziecie) jest zgodny z potrzebami danego przedsiebiorstwa.

Wdrozenie konkretnych rozwigzan innowacyjnych w
przedsiebiorstwach pozwoli na utrzymanie
i wzmocnienie pozycji dolnoslaskich przedsiebiorstw
na rynku. Oczekuje sie, ze kazdy stazysta lub

Uzasadnienie: pracujgcy razem zespot stazystdw opracuje co

najmniej jedng dokumentacje przedsiewziecia do
wdrozenia w przedsiebiorstwie. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

Jednym z rezultatdw szkolenia i doradztwa dla pracownikow
przedsiebiorstw prowadzone przez (lub z udzialem) pracownikow
naukowych jednostek naukowych i uczelni jest opracowanie
przynajmniej jednej dokumentacji przedsigwzigecia (zwigzanej z
przedmiotem szkolenia lub doradztwa) majacej na celu wytworzenie
produktu, ustugi bgdz innego rezultatu do wdrozenia w konkretnym
dolnoslgskim przedsiebiorstwie (siedzibie, filii, delegaturze, oddziale
czy innie prawnie dozwolonej formie organizacyjnej dziatalnosci
podmiotu umiejscowionej na terenie Dolnego  Slaska).
Przedsiewziecie jest zgodne z  potrzebami  konkretnego

WAGA

przedsiebiorstwa.

10 pkt.

Uzasadnienie:

Wdrozenie konkretnych rozwigzan innowacyjnych w
przedsigbiorstwach pozwoli na utrzymanie
i wzmocnienie pozycji dolnoslgskich przedsiebiorstw
na rynku. Oczekuje sie, ze kazdy pracownik lub
pracujacy razem zespot pracownikow
przedsiebiorstwa opracuje co najmniej jedng
dokumentacje przedsiewziecia do wdrozenia w tym
przedsigbiorstwie. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

Poddziatanie 8.2.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

»Przedsiebiorczy doktorant — inwestycja w innowacyjny rozwoéj regionu”

POKL.08.02.02-02-001/10-00

Beneficjent systemowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Wojewoddztwo Dolnoslgskie, Wydzial Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego

Okres realizacji projektu

01.2010 -05.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
5607 352 PLN 5271 206 PLN 12 000 000 PLN
(841 103 PLN) (790 681 PLN) (1 800 000 PLN)

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

POKL.08.02.02-02-002/10

,»Strategia rozwoju spoteczenstwa informacyjnego na Dolnym Slasku do roku 2020”

Beneficjent systemowy

Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Wojewddztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego
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Okres realizacji projektu 06.2010 — 08.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
726 620 PLN 529 541 PLN 1256 161 PLN
(108 993 PLN) (79 431PLN) (188 424 PLN)

B1.3 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

»Rozwdj, koordynacja, monitoring i ewaluacja dolnoslaskiego systemu innowac;ji”

Nriumowy z KSlii tytuf projeku POKL.08.02.02-02-001/08-02

Wojewoddztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego

EIEETE 2 273 ey Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Okres realizacji projektu 06.2010 — 03.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
2988 800 PLN 152 942 PLN 3141742 PLN
(448 320 PLN) (22 941 PLN) (471 261PLN)

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu GRANT PLUS

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

stypendia naukowe i wsparcie towarzyszace (np. szkolenia z zakresu komercjalizacji wiedzy)
dla doktorantéw ksztatcacych sie na kierunkach matematyczno — przyrodniczych i
technologicznych (SMT):L oraz zgodnych z RSI? danego wojewddztwa, a takze pokrycie
kosztéw opiekuna doktoranta na uczelni lub w jednostce naukowej3.

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Wojewodztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego, Urzedu Marszatkowskiego

SRS Sy Wojewddztwa Dolnoslaskiego lub inna jednostka

Czy typ projektu zostat

przewidziany w SzOP do TAK X | Jezeli NIE -

realizaciji w trybie nalezy
J 4 NIE uzasadnic¢
systemowym?
Okres realizaciji projektu 02.2012-10.2015

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

! Zakres kierunkéw SMT okreslany jest na podstawie miedzynarodowej klasyfikacji ISCED97

% System zgloszen, sposdb wyptacania i rozliczania stypendidw oraz ich wysoko$é zostang okreslone przez beneficjenta systemowego w
porozumieniu z Instytucja Posredniczaca w ten sposéb, ze sredniomiesieczna wysokos$¢ stypendium wynosi od 3.000 do 5.000 PLN; kwota ta
w catosci stanowi przychodd stypendysty i nie podlega rozliczeniu — moze by¢ wydatkowana przez stypendyste na dowolny cel.

® Koszty opiekuna doktoranta wyptacane w formie ryczattu do wysokosci 1/3 stypendium doktoranckiego miesiecznie.
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w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

1958 419 PLN
(293 763 PLN)

15 000 000 PLN
(2 250 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu)

planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

liczba opublikowanych artykutéw w czasopismach
naukowych lub artykutéw przyjetych do druku (po

recenzji) - 10

ilos¢ podpisanych porozumien o wspétpracy — 80;

liczba opublikowanych artykutéw w czasopismach
naukowych lub artykutéw przyjetych do druku (po
recenzji) — 240

ilos¢ podpisanych porozumien o wspétpracy — 240;

uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
wystgpieniem — 5;

uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
materiatami, posterami, plakatami —10;

udziat w szkoleniach, stazach krajowych,
zagranicznych lub innych formach podnoszenia
kwalifikacji — 0;

uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
wystgpieniem — 240;

uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
materiatami, posterami, plakatami — 480;

udziat w szkoleniach, stazach krajowych,
zagranicznych lub innych formach podnoszenia
kwalifikacji — 240;

liczba zgtoszonych i przyznanych patentéw, wzorow
uzytkowych lub rekomendacji odno$nie wdrozenia
uzyskanych wynikéw prac badawczych w
przedsiebiorstwie — 25;

organizacja konferencji podsumowujacej projekt — 1
liczba doktorantéw, ktérym przyznano stypendia
naukowe - 240.

Kryteria dostepu

1. Beneficjent zapewni wktad wtasny w wysokosci 15% wartosci projektu. Zrodto

Szczegotowe kryteria wkiadu wtasnego: budzet jednostki samorzadu terytorialnego szczebla regionalnego.

Wprowadzenie kryterium wkiadu wiasnego wynika z koniecznosci
zapewnienia wspoifinansowania Poddziatania z budzetu JST szczebla
regionalnego i daje gwarancie jego wniesienia przez beneficjenta
systemowego.

wyboru projektéw
Uzasadnienie:

B2.2 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu Dolnoslaska sie¢ wzornictwa przemystowego

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

wsparcie tworzenia i rozwoju sieci wspotpracy i wymiany informacji miedzy naukowcami
a przedsigbiorcami w zakresie innowacji i transferu technologii na poziomie regionalnym
i lokalnym, w szczegolnosci poprzez:

stworzenie mechanizmoéw i realizacje dziatan stuzgcych kojarzeniu partnerow i
promociji transferu wiedzy i innowaciji

rozwoj systemu komunikowania sie i wymiany informac;ji

Wskazana forma wsparcia nie wystepuje na dzien dzisiejszy w dokumencie Szczegdfowy
Opis Priorytetow PO KL i zostata wpisana w porozumieniu z 1Z PO KL.

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Wojewodztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego, Urzedu Marszatkowskiego

SRS S Wojewodztwa Dolnoslaskiego lub inna jednostka

Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do LS X Jezr:aal:el\;IE
realizacji w trybie Y
NIE uzasadnic
systemowym?
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Okres realizacji projektu

03.2012 - 03.2015

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

893 800 PLN
(134 070 PLN)

2 815 540 PLN
(422 331 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

1. Liczba umow o wspotpracy podpisanych miedzy Akademig
Sztuk Pieknych a przedsiebiorcami dziatajgcymi na terenie
Dolnego Slaska - 2 sztuki

2. List intencyjny/umowa o wspotpracy — utworzenie sieci
pomiedzy podmiotami-1

3. Liczba ztozonych deklaracji o przystgpieniu do sieci
wspotpracy 20 sztuk

4. Liczba pracownikow przedsiebiorstw oraz przedstawicieli
sfery nauki i projektantow uczestniczacych w seminariach i
konferencjach-60

5. Liczba wydarzen i akcji medialnych podnoszacych
Swiadomos¢-8

6. Liczba przedstawicieli przedsigbiorstw i Srodowisk
naukowych oraz projektantéw biorgcych udziat w
warsztatach-30

7. Liczba zorganizowanych warsztatéw -8

8. Opracowanie zatozen i studidw wykonalnosci dla Centrum
Innowacji i Design -3

9. Liczba wejs¢ na portal internetowy-500

10. Liczba rekordow w bazie danych dotyczacych
projektantow, pracownikdw naukowych na terenie regionu-40
11.Liczba zapytan przedsiebiorstw i projektantéw
skierowanych do sieci-40

1. Liczba umdw o wspotpracy podpisanych miedzy Akademig
Sztuk Pieknych a przedsigbiorcami dziatajacymi na terenie
Dolnego Slaska - 8 sztuk

2. Liczba uméw o wspotpracy podpisanych miedzy
projektantami a przedsiebiorcami dziatajacymi na terenie
Dolnego Slaska -10 sztuk

3. Liczba wspdlnych projektéw wdrozeniowych projektantéw i
przedsiebiorstw zainicjowanych w czasie projektu — 20 sztuk
4. Liczba wdrozen w przedsiebiorstwach -10 sztuk

5. Utworzenie Centrum Innowaciji i Design przy Akademii
Sztuk Pieknych -1

6. List intencyjny/umowa o wspétpracy — utworzenie sieci
pomiedzy podmiotami-1

7. Liczba ztozonych deklaracji o przystapieniu do sieci
wspotpracy 60 sztuk

8. Liczba przedsiebiorstw ktore zbadaty swoje
zapotrzebowanie na stosowanie wzornictwa przemystowego
w praktyce dziatalnosci przedsigbiorstwa -60 sztuk

9. Liczba audytéw technologicznych w przedsiebiorstwach
dot. Wykorzystania wzornictwa -40 sztuk

10. Liczba pracownikéw przedsiebiorstw oraz przedstawicieli
sfery nauki i projektantéw uczestniczacych w seminariach i
konferencjach-160

11.Liczba wydarzen i akcji medialnych podnoszacych
Swiadomos¢-27

12. Liczba zidentyfikowanych wspdlnych projektéw
wdrozeniowych przedsiebiorstwo-projektant -10

13. Liczba przedstawicieli przedsiebiorstw i Srodowisk
naukowych oraz projektantéw biorgcych udziat w
warsztatach-120

14. Liczba zorganizowanych warsztatow -22

15. Liczba obstuzonych wstepnych projektéw wdrozeniowych-
10

16. Liczba przedsiebiorstw , ktére otrzymaty wsparcie
konsultacyjne w zakresie zidentyfikowanych problemoéw -60
17. Opracowanie zatozen i studiéw wykonalnosci dla Centrum
Innowacji i Design -3

18. Liczba wejs¢ na portal internetowy-9000

19. Liczba rekordéw w bazie danych dotyczacych
projektantow, pracownikéw naukowych na terenie regionu-150
20. Liczba zapytan przedsiebiorstw i projektantow
skierowanych do sieci-120

21. Wzrost $wiadomosci nt korzysci ptynacych z produkciji dobrze
zaprojektowanego produktu oraz mozliwosci wykorzystania

wzornictwa - 0 20%.

Kryteria dostepu

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektéw

1. Beneficjent zapewni wktad wtasny w wysokosci 15% wartosci projektu. Zrédio wktadu
wlasnego: budzet jednostki samorzadu terytorialnego szczebla regionalnego.
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Wprowadzenie kryterium wkladu wlasnego wynika z koniecznosci
zapewnienia wspoffinansowania Poddziatania z budzetu JST szczebla

regionalnego i daje gwarancje jego wniesienia przez beneficienta
systemowego.

Uzasadnienie:

B2.3 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Dolnoslaski Bon na Innowacje

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

— wsparcie tworzenia i rozwoju sieci wspotpracy i wymiany informacji migdzy naukowcami
a przedsiebiorcami w zakresie innowacji i transferu technologii na poziomie regionalnym
i lokalnym, w szczegdlno$ci poprzez:

- stworzenie mechanizmoéw i realizacje dziatan stuzacych kojarzeniu partnerow i
promocji transferu wiedzy i innowacji
- rozwdj systemu komunikowania sig i wymiany informacji

Wskazana forma wsparcia nie wystepuje na dzieh dzisiejszy w dokumencie Szczegdfowy
Opis Priorytetéw PO KL i zostata wpisana w porozumieniu z 1Z PO KL.

Beneficjent systemowy

Wojewodztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego, Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego lub inna jednostka

(w tym krajowy wktad publiczny)

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do LGS X Jeiez;:el\;IE
realizacji w trybie Y
NIE uzasadnic
systemowym?
Okres realizacji projektu 03-2012 - 05-2015
Kwota planowanych wydatkéw w projekcie
w roku 2012

ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

1 409 750 PLN
(211 463 PLN)

7011170 PLN
(1051676 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

1. Liczba zrealizowanych ustug wdrozenia lub rozwoju
produktu/technologii w przedsiebiorstwach — 50 sztuk
2.Liczba uméw o statej wspotpracy podpisanych miedzy
publicznymi jednostkami naukowymi a przedsiebiorcami
dziatajacymi na terenie Dolnego Slaska — 20 sztuk

3. Liczba wykonanych audytéw technologicznych w
przedsiebiorstwach dotyczacych identyfikacji
potrzeb/problemdw technologicznych przedsigbiorstw na
DS-15

4. Liczba udzielonych konsultacji przedsiebiorcom — 80
5.Liczba uczestnikow spotkan informacyjnych -90
6.Liczba aplikacji o wsparcie w ramach ,Dolnoslaskiego
bonu na innowacje”- 80

7.Wzrost Swiadomosci nt korzysci ptyngcych z nawigzania
wspotpracy przedsiebiorstw z jednostkami B+R

1. Liczba zrealizowanych ustug wdrozenia lub rozwoju
produktu/technologii w przedsiebiorstwach — 300 sztuk
2. Liczba uméw o statej wspétpracy podpisanych miedzy
publicznymi jednostkami naukowymi a przedsiebiorcami

dziatajacymi na terenie Dolnego Slaska — 60 sztuk

3. Liczba wykonanych audytéw technologicznych w
przedsiebiorstwach dotyczacych identyfikaciji
potrzeb/problemdw technologicznych przedsigbiorstw na
DS-50

4. Liczba udzielonych konsultacji przedsigebiorcom — 250

5. Liczba uczestnikoéw spotkan informacyjnych -270

6. Liczba aplikacji o wsparcie w ramach ,Dolnoslgskiego
bonu na innowacje”- 380

7. Wzrost Swiadomosci nt korzysci ptyngcych z nawigzania
wspotpracy przedsiebiorstw z jednostkami B+R

Kryteria dostepu

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

1. Beneficjent zapewni wktad wiasny w wysokosci 15% wartosci projektu. Zrédto wktadu
wiasnego: budzet jednostki samorzgdu terytorialnego szczebla regionalnego.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie kryterium wkiadu wlasnego wynika z koniecznosci
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zapewnienia wspoifinansowania Poddziatania z budzetu JST szczebla

regionalnego
systemowego.

daje gwarancje

jego wniesienia przez beneficjenta
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Zatacznik nr 5 Wstepne zatozenia dot. szczegétowych kryteriow wyboru projektow dla projektow
realizowanych w Priorytecie IX (wersja poddana konsultacjom)

UNIA EUROPEJSKA * Xk
KAPITAL LUDZKI europesski RS
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Rl

Plan dziatania na rok 2012
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa IX. Rozwdj wyksztatcenia Woiew6dztwo Dolnoslaskie
Priorytetu i kompetencji w regionach 4 a
Instytucja Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Posredniczaca Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Adres korespondencyjny ul. Mazowiecka 17, 50-412 Wroctaw
Telefon 071 776-91-12 Faks 071 776-96-02
E-malil sekretariat.efs@umwd.pl
Instytucja brak Numer Dziatania lub )
Posredniczaca Il stopnia Poddziatania

Adres korespondencyjny -

Telefon - - Faks ‘ - ‘

E-mail -

Dane kontaktowe osoby
(oséb) w Instytucji
Posredniczacej Il -

stopnia do kontaktéw
roboczych
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KARTA DZIALANIA 9.1

Poddziatanie 9.1.1

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. [ x| nkw. [ | nkw. |

| Ivkw. |

Otwarty

X

Typ konkursu Zamknigty

Planowana alokacja 34 800 000,00 PLN

1. Tworzenie przedszkoli (w tym réwniez uruchamianie innych form wychowania
przedszkolnegol) na obszarach o najnizszym w skali regionu stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej, nieprzekraczajagcym 30% sSredniej wojewddzkiej

Typ/typy projektow
(operacii) 2. Wsparcie istniejgcych przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujacych innych form wychowania
przewidziane do przedszkolnego) przyczyniajace sie do zwiekszenia liczby dzieci uczestniczacych w
realizacji w ramach wychowaniu przedszkolnym lub jej utrzymania w przypadku placéwek zagrozonych
konkursu likwidacjg m.in. poprzez wsparcie dla przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego

zagrozonych likwidacja, wydtuzenie godzin pracy, uruchomienie dodatkowego naboru
dzieci, zatrudnienie dodatkowego personelu itp.
Typ projektow dla wyodrebnionej puli sSrodkéw w wysokosci 10 000 000 PLN.

Kryteria dostepu

kadrg projektu.

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia peinej
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z

dokumentaciji

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie wojewodztwa
dolno$lgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewoddztwa dolnoslaskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia
oraz pozytywnie wptynie na efektywnosc realizaciji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tre$ci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

konkursowej.

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danej rundy

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejnos¢
rejestracji wplywu wniosku w IOK. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwéch wniosku przez jednego
projektodawce — osobe fizyczng, osobe prawng lub
jednostke organizacyjna nieposiadajacg osobowosci
prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng -
Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w
zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania jednego
lub  obydwu  wnioskébw o  dofinansowanie
projektodawca ma prawo  zlozy¢  kolejny
wniosek/kolejne  dwa wnioski. W  przypadku
odrzucenia wniosku lub obydwu wnioskéw na etapie
oceny formalnej lub merytorycznej i negatywnego
wyniku  ewentualnej  procedury  odwotawczej
projektodawca ma prawo do ponownego ziozenia

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

' W rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 maja 2009 r. w sprawie rodzajéw innych form
wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z dnia 3

czerwca 2009 r.)
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kolejnego wniosku/kolejnych dwéch wnioskow.

3. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli

projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie | Stosuje sie do
Uzasadnienie: efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe typu/typow 1,2

wdrazanych projektow. Kryterium zostanie | operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

4. Projektodawca zobowigzany jest do wniesienia wktadu wlasnego w wysokosci 15% wartosci
projektu. W przypadku gdy projekt realizowany jest przez jednostke samorzadu
terytorialnego/jednostke organizacyjna JST (lub w partnerstwie z JST/jednostkg organizacyjng
JST), zaktada wktad wtasny z budzetu JST. W przypadku gdy projekt realizowany jest przez inne
podmioty, zaktada wktad wtasny finansowany ze zrédet prywatnych.

Wprowadzenie kryterium wktadu wtasnego wynika z
koniecznosci zapewnienia wspoftfinansowania
Poddziatania z budzetu JST i daje gwarancje jego
whniesienia przez beneficjenta (partnera) bedacego JST
lub jej jednostkg organizacyjna. W przypadku
projektow realizowanych przez inne podmioty, ktore
zgodnie z ustawg o systemie oswiaty mogg byc¢ | Stosuje sie do
Uzasadnienie: organem prowadzacym szkoty i placowki oswiatowe typu/typow 1,2
(a wigc rowniez przedszkola), wykazujg wktad operacji (nr)
wlasny we wniosku o dofinansowanie projektu jako
wkiad prywatny. Wktad ten podlegaé bedzie réwniez
rozliczeniu we wnioskach o pfatnos¢, tak jak
wszystkie wydatki projektu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

5. Projekt jest realizowany przez organ prowadzacy przedszkole/inng forme wychowania

przedszkolnego, jako lidera lub partnera projektu, ktéry jest zobowigzany przedstawi¢ deklaracje
zapewnienia funkcjonowania osrodka przedszkolnego po zakonczeniu realizacji projektu przez okres
co najmniej réwny z okresem realizaciji projektu.

Kryterium wprowadzono w celu zapewnienia
trwatosci produktéw projektu po zakonczeniu jego
realizacji. We wniosku o dofinansowanie nalezy
zamiesci¢ deklaracje organu prowadzacego o
zapewnieniu funkcjonowania osrodka
przedszkolnego po zakonczeniu finansowania z
EFS, wskazujagca ~m.in. planowane  zrédio
pokrywania kosztéw funkcjonowania osrodka.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

6. Projekt jest realizowany na obszarach wiejskich (rozumianych jako tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czesci wiejskie (lezace poza
miastem) gmin miejsko — wiejskich) bedacych jednoczesnie obszarami o najnizszym w skali
regionu stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej, nieprzekraczajacym 30% $redniej

wojewoddzkiej.
Celem jest wyréwnanie dostepu do edukacji
przedszkolnej na obszarach wiejskich. Na Dolnym
Slasku w wychowaniu przedszkolnym uczestniczyto | Stosuje sie do
Uzasadnienie: 47 070 dzieciw wieku 3-5 lat, w tym na wsi 8 720 typu/typow 1

dzieci co stanowi jedynie 18,5% ogé6tu dzieci. operacji (nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

7. W przypadku wsparcia istniejgcych przedszkoli (w tym roéwniez funkcjonujacych innych form
wychowania przedszkolnego) projektodawca moze jedynie sfinansowa¢ w ramach projektu
utworzenie i funkcjonowanie nowych miejsc przedszkolnych oraz moze obja¢ wsparciem dzieci
uczeszczajace do przedszkola (w tym rowniez funkcjonujgcych innych form wychowania
przedszkolnego) zajeciami specjalistycznymi. Zajecia specjalistyczne winny wynika¢ ze
zdiagnozowanych i uzasadnionych potrzeb dzieci, np. logopedyczne, rehabilitacyjne, zajecia z
psychologiem, korygujace dysfunkcje i dysharmonie rozwojowe, takie jak np.: wady postawy,
zaburzenia koordynacji ruchowej.
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Uzasadnienie:

Kryterium pozwoli na wybdr projektow zaktadajacych
przede wszystkim zwiekszanie uczestnictwa dzieci w
edukacji przedszkolnej, poprzez uruchamianie
dodatkowych naboréw oraz pozwoli zapewnié
wysokie standardy  $wiadczonych ustug w
przedszkolach/  innych  formach  wychowania
przedszkolnego. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

8. Projekt obejmuje

konkursu.

wylacznie pierwszy albo drugi typ operacji przewidziany do realizacji w ramach

Uzasadnienie:

Ze wzgledu na wyodrebniong pule Srodkéw
przewidziang na realizacje drugiego typu projektow,
konieczne jest rozgraniczenie  realizowanych
projektéw. Nie przewiduje sie mozliwosci tgczenia
dwéch typoéw operacji w jednym projekcie. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie oznaczenia
koperty zawierajacej wniosek (ze wskazaniem,
jakiego typu operacji dotyczy projekt) oraz na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

9. Projekt obejmujacy drugi typ operacji przewidziany do realizacji w ramach
wytacznie w ramach wyodrebnionej w konkursie puli sSrodkéw w wysokosci 1

0 000 000 PLN.

konkursu jest realizowany

Uzasadnienie:

Kryterium pozwoli na wybor projektéw
zapewniajacych trwatos¢ istniejacych przedszkoli (w
tym  rowniez  funkcjonujgcych  innych  form
wychowania przedszkolnego). Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie oznaczenia koperty
zawierajacej wniosek (ze wskazaniem, jakiego typu
operacji dotyczy projekt) i na podstawie tresci

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

wniosku o dofinansowanie projektu.

10. Dziatania w projekcie sa skierowane do przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujgcych innych form
wychowania przedszkolnego), w ktérych nie sg i nie byly realizowane projekty w Poddziataniu
9.1.1 wytonione w trybie konkursowym w latach 2008-2011.

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w
ktorej srodki trafiaja kilkukrotnie do tych samych
przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujacych innych
form  wychowania przedszkolnego). Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

11. Sredni koszt

przypadajacy na przedszkole (w tym réwniez i

przedszkolnego) w projekcie nie przekracza 240 000,00 PLN.

nng forme wychowania

Uzasadnienie:

Kryterium umozliwi wsparcie w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwiekszej liczby placowek wychowania

przedszkolnego z obszaru Dolnego Slaska. Ponadto
wprowadzone kryterium pozwoli uzyska¢ optymalng
efektywnos¢ kosztowg przyjmowanych do realizacji
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

Kryteria strategiczne

1. W ramach grupy docelowej dzieci objetych projektem co najmniej 10 %
bedg stanowity dzieci niepetnosprawne oraz wsparcie w ramach
projektu zostato dostosowane do ich specyficznych potrzeb.

WAGA

15 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu wyréwnanie dostepu do
edukacji przedszkolnej dzieci niepetnosprawnych.
Zgodnie z danymi GUS w Polsce liczba dzieci
niepetnosprawnych, ktére w roku szkolnym
2009/2010 uczeszczaty do przedszkoli, stanowi
jedynie 0,94% wszystkich przedszkolakéw. Dane
GUS pokazuja, iz w wojewoddztwie dolnoslgskim ok.
3% os6b w wieku 0-14 lat stanowig dzieci
niepetnosprawne. W  zwigzku z powyzszym
niezbednym wydaje sie byé zwiekszanie udziatu
dzieci niepetnosprawnych w edukacji przedszkolnej.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

2. Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanymi badz
planowanymi do realizacji finansowanymi ze Zzrédet wspoélnotowych

WAGA

5 pkt.
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innych niz Europejski Fundusz Spoteczny.

Kryterium wprowadzono w celu zapewnienia
komplementarnosci  operacji finansowanych ze
zrodet  wspodlnotowych. Premie punktowg za
spetnienie  przedmiotowego  kryterium  mogq
otrzyma¢ te wnioski o dofinansowanie, ktorych

wnioskodawcy wykazg komplementarno$¢
podejmowanych w  projekcie z  dziataniami
podejmowanymi w innym projekcie

wspotfinansowanym ze Srodkéw wspolnotowych.
Whnioskodawca  powinien  wskaza¢  konkretne
dziatania w obu projektach, ktore sg wzgledem
siebie komplementarne, tytut projektu ktory byt lub
bedzie wspotfinansowany z innych niz EFS zrédet
wspolnotowych oraz wskazaé przedmiotowe zrédto
finansowania. W przypadku projektéw | Stosuje sie do
Uzasadnienie: indywidualnych badz systemowych przestanka do typu/typow 1,2
zapewnienia komplementarnosci z tymi projektami operacji (nr)
jest umieszczenie przedmiotowych projektow na
liscie projektéw indywidualnych badz w odpowiednim
dokumencie planistyczno-operacyjnym
(odpowiedniku Planu dziatania w PO KL). W
przypadku projektow konkursowych, z ktoérymi
wniosek o dofinansowanie w ramach PO KL moze
by¢ komplementarny, nalezy uznaé¢, iz ,inwestycja
planowana do realizacji” opisana zostata w projekcie
juz ztozonym, a wiec nie ma mozliwosci, aby premig
punktowa otrzymat  projekt, ktory zakiada
komplementarnos¢ z projektem, ktory nie zostat
jeszcze ziozony w ramach danego konkursu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Projekt jest realizowany na obszarach wiejskich (rozumianych jako
tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary
gmin wiejskich oraz czesci wiejskie (lezgce poza miastem) gmin
miejsko — wiejskich).

WAGA 20 pkt.

Celem jest wyréwnanie dostepu do edukaciji
przedszkolnej na obszarach wiejskich. W zajeciach
przedszkolnych w wojewddztwie dolnoslaskim | Stosuje sie do
Uzasadnienie: uczestniczy tylko 59,4% dzieci w wieku 3-6 lat (w typu/typow 2
miastach - 75,2%, a na wsi - 39,0%). Kryterium | operacji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Poddziatanie 9.1.2

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. | | tkw. [x] ikw. | | IVkw. |
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety
Planowana alokacja | 23 070 000,00 PLN
Typ/typy projektéw 1. Programy rozwojowe szkét i placéwek oswiatowych®™ prowadzacych ksztalcenie ogdlne
(operaciji) ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporc;ji
przewidziane do w ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia (z

! Programy rozwojowe szkét i placéwek o$wiatowych realizowane w Poddziataniu 9.1.2 spetniaja tacznie nastepujace cechy:

1. kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze danej
szkoty/placéwki oswiatowe;j i jej ucznidow (szkdt/placowek oswiatowych i ich uczniéw);

2. kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty/placéwki o$wiatowej i/lub
rozszerzenia oferty edukacyjnej danej szkoty/placowki o$wiatowej (szkot/placéwek oswiatowych);

3. zawierajg okreslone cele, rezultaty i dziatania juz na etapie aplikowania;

4. dziatania okreslone w programie rozwojowym przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji kluczowych okreslonych w
Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cafte zycie (2006/962/WE) i stanowig co najmniej 70% ogétu dziatan podejmowanych w
projekcie;

5. zawierajg elementy zgodne z polityka edukacyjng panstwa i wojewodztwa.
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realizacji w ramach
konkursu

wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania ucznioéw klas |-
Il szkot podstawowych)l, w szczegoélnosci obejmujace:

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyrownywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu
oswiaty (np. wsparcie dla ucznibw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniéw
niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym)

programy skierowane do dzieci i mtodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem szkolnictwa
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajgcy system
szkolnictwa) umozliwiajace ukonczenie danego etapu ksztatcenia oraz kontynuacje nauki
dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno
edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w konteks$cie uwarunkowan lokalnego
i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki kariery)

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg
skutecznoscia niz formy tradycyjne

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwka osSwiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danej rundy
konkursowej.

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektdow przez wigkszg liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejnos¢ rejestracii
wplywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia wiecej
niz dwoch wniosku przez jednego projektodawce —
osobe fizyczna, osobe prawng Ilub jednostke
organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej,
ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng - Instytucja
Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w | Stosuje sie do

Uzasadnienie: odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z typu/typow 1

niespetnieniem przez projektodawce  kryterium | operacji (nr)
dostepu. W przypadku wycofania jednego Ilub
obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
wnioski. W przypadku odrzucenia wniosku lub
obydwu wnioskéw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku ewentualnej
procedury odwotawczej projektodawca ma prawo do
ponownego ziozenia kolejnego wniosku/kolejnych
dwdch wnioskow.

2. Okres realizacji

projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe
wdrazanych projektow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

3. Program rozwojowy kompleksowo i trwale przyczynia sie do jakosciowych zmian w
funkcjonowaniu szkoty/placéwki oswiatowej. Tworzenie i realizacja programu rozwojowego oraz
jego trwate efekty — w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb oraz kierunkéw polityki
edukacyjnej moga dotyczy¢ dwdch kierunkow:

— podniesienia jakosci i atrakcyjnosci dotychczasowej oferty

lubl/i

— poszerzenie oferty edukacyjnej w celu jej dostosowania do potrzeb lokalnego/regionalnego

! Indywidualizacja nauczania i wychowania uczniow klas I-11l szkot podstawowych wynika z rozporzadzenia Ministra Edukac;i

Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia

0golnego w poszczegolnych typach szkét, Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17.
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rynku pracy.

Programy rozwojowe w sposéb kompleksowy i trwaty
powinny przyczyniaé sie do rozwoju danej
szkoty/placowki  oswiatowej oraz  odpowiadaé
zdiagnozowanym potrzebom dydaktycznym,
wychowawczym i opiekunczym. Programy rozwojowe
powinny by¢ tworzone z myslg o konkretnej szkole
lub placéwce oswiatowej. Planowane dziatania
powinny wpisywaé sie w programy rozwojowe danych
szkoét/placowek w taki sposéb, by byly wsparciem
odpowiadajgcym potrzebom szkoty/placowki oraz by
byly komplementarne w stosunku do istniejacych juz
programow rozwojowych. Program rozwojowy szkoty
lub placowki oswiatowej powinien zawiera¢ w sobie
takie elementy, ktére sg zgodne z politykg danej
szkoty, z okreslonymi kierunkami jej rozwoju oraz z
uzasadnionymi  potrzebami. Trwata zmiana w
funkcjonowaniu szkoty/placéwki to, zatem nie ta,
ktora jest widoczna tylko przez cykl zycia projektu, a
taka ktora w sposob trwaty wplynie na zmiange w
funkcjonowaniu szkoty/placowki. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:

4. Projekt realizowany przez projektodawce bedacym organem prowadzacym dang szkote/placéwke
oswiatowg lub w partnerstwie z organem je prowadzacym.

Organ prowadzacy dang szkote/placowke musi wyrazi¢
zgode na realizacje projektow wspoifinansowanych z
funduszy unijnych. Ponadto w niewielkiej liczbie
szkot/placowek oswiatowych istnieje obstuga finansowo | Stosuje sie do

Uzasadnienie: - ksiegowa, kitéra na ogot prowadzona jest przez typu/typow 1
odrebnag komérke organizacyjna, np. zespdt ds. obstugi | operacji (nr)
placowek oswiatowych. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

5. Projekt zaktada realizacje co najmniej dwdch elementéw programu rozwojowego kazdej szkoty/
placowki oswiatowej objetej projektem, sposrdéd elementéw programéw rozwojowych wskazanych
w Szczegotowym Opisie Priorytetow PO KL.

Szczegoétowy Opis Priorytetéow PO KL wskazuje jeden
typ projektu w ramach Poddziatania 9.1.2, ktéry
dotyczy realizacji programéw rozwojowych szkot i
placowek oswiatowych. W ramach tego typu moga
by¢ realizowane rézne elementy programu | Stosuje sie do
Uzasadnienie: rozwojowego. Kryterium dostepu ma na celu typu/typow 1
wymaganie od beneficjentow realizacji wsparcia | operacji (nr)
obejmujacego wiecej niz jeden element programu
rozwojowego sposrod elementéw wymienionych w
SzOP PO KL. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

6. Projekt zaktada realizacje programéw rozwojowych wytgcznie w szkotach/szkole i/lub placéwkach
oswiatowych zlokalizowanych na obszarach wiejskich (rozumianych jako tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czesci wiejskie (lezace poza
miastem) gmin miejsko — wiejskich).

Z uwagi na mniejszy dostep do oferty pozaszkolne;j i
pozalekcyjnej ucznidw z obszaréw wiejskich oraz
dazenie do realizacji celu  szczegdtowego
1 Zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnieniu
edukacji, szczegolnie pomiedzy obszarami wiejskimi i
miejskimi dla I1X Priorytetu PO KL. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:

7. Projekt jest skierowany do szkoét i/lub placéwek oswiatowych z wojewddztwa dolnoslgskiego,
ktére nie byly, nie sa i nie bedg objete wsparciem w ramach projekiéw realizowanych w
Poddziataniu 9.1.2 w trybie systemowym oraz wytonionych w trybie konkursowym w latach 2008-
2011..

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w ktorej
Srodki trafiajg  kilkukrotnie do  szkdf/placowek
prowadzonych przez te same organy. Projekty mogg
by¢ realizowane przez organ prowadzacy, ktory

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:
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dotychczas uzyskat wsparcie w ramach konkurséw
realizowanych w Poddziataniu 9.1.2, jednakze
biezgcymi dziataniami moga zostaé objete wytacznie
szkoty/placowki oswiatowe, ktdére nie uzyskaty
wsparcia w ramach realizowanych projektow
konkursowych w latach 2008-2011. Kryterium
wprowadzono w celu wsparcia tych szkot i placéwek
oswiatowych, ktére nie byly objete projektem
systemowym realizowanym w ramach Poddziatania
9.1.2. Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwiekszej liczbie szkot i placowek oswiatowych z
obszaru Dolnego Slaska. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz wykazu szkot objetych
projektem systemowym.

8. Sredni koszt przypadajacy na jedna szkote/placéwke o$wiatowa uczestn

przekracza 100

000,00 PLN.

iczacq W projekci

e nie

Uzasadnienie:

Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwiekszej liczbie szkdt i placowek oswiatowych z
obszaru Dolnego Slaska ponadto wprowadzone
kryterium pozwoli uzyska¢ optymalng efektywnos¢
kosztowg przyjmowanych do realizacji projektéw.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

1. Projekt uwzglednia potrzeby placéwek ksztalcenia specjalnego i ich

ucznidow i/lub
zdolnych.

projekt kierunkuje wsparcie na potrzeby uczniéw

WAGA

15 pkt.

Uzasadnienie:

Instytucja  Posredniczaca  przychyla sie do
rekomendacji Instytucji Zarzadzajacej wynikajacej z
Ewaluacji dziatann skierowanych na rzecz systemu
ksztatcenia i szkolenia w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, zgodnie z ktorg preferowane
powinny by¢ projekty uwzgledniajgce potrzeby
placowek ksztalcenia specjalnego. Ksztatceniem
specjalnym obejmuje sie dzieci i miodziez
niepetnosprawng oraz niedostosowang spotecznie,
wymagajaca stosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy, dostosowanej do potrzeb i mozliwosci
tych ucznidw. System edukacji jest podstawowym
narzedziem rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych (ponad 30% niepetnosprawnych
Dolnoslazakéw posiada wyksztatcenie podstawowe i
nizsze). w celu utatwienia uczniom
niepetnosprawnym dostepu do edukacji oraz
zwiekszenia ich szans na zdobycie dalszego
wyksztatcenia, wspiera sie ich udziat w gtéwnym
nurcie  szkolnictwa. Ponadto  wyniki  badan
przeprowadzonych w ramach Programu
Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci  Ucznidw
(PISA) przez OECD pokazaty, iz w Polsce jest
stosunkowo maty procent ucznidw osiaggajacych
najlepsze wyniki w badanych dziedzinach w
poréwnaniu z innymi krajami, ktére wziety udziat w
badaniu. Badania dowiodly réowniez, iz dobrzy i
bardzo dobrzy uczniowie radzg sobie gorzej niz
uczniowie w innych krajach, co tez pozwala wysungé¢
wniosek, ze polska szkofta nie pracuje na szerszg
skale z uczniami zdolnymi i bardzo zdolnymi. W
zwigzku z powyzszym premiowane beda projekty
wspierajgce uczniéw zdolnych rozumianych jako
uczniow obdarzonych wysokg inteligencja ogolna,
wyrdzniajgcych  sie  osiagnieciami  twdrczymi,
wyobraznig, wybitnymi zdolnosciami specjalnymi,
fatwoscig uczenia sie, szerokimi zainteresowaniami

oraz pracowitoscig. Odznacza sie on szczegdlnymi

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

123




cechami intelektualnymi, umiejetnosciami oraz
specjalnymi cechami charakteru. Doswiadczenie
szkolne jednakze pokazuje, ze uczniowie zdolni nie
zawsze wykorzystujg swoje zdolno$ci w nauce..
Okreslenie zapotrzebowania na rozwdj edukacji na
réznych poziomach w regionie zostalo okreslone
przez Departament Rozwoju Regionalnego UMWD w
ramach projektu Analiza systemu edukacji w $wietle
zmian demograficznych i spotecznych regionu, ktora
wskazuje na potrzebe kierowania wsparcia na
podjecie dziatah majacych na celu poprawe efektéw
ksztalcenia we wszystkich typach szkét w
wojewddztwie  (wyniki  wszystkich  egzaminéw
zewnetrznych w 2010 r. byly ponizej Sredniej krajowej
i pogorszyly sie w stosunku do 2002 r.), Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o0 dofinansowanie projektu.

2. Projekt wspiera szkote/placéwke oswiatowa, w ramach ktorej zostanie
zapewnione funkcjonowanie szkolnego os$rodka kariery. Organ
prowadzacy szkote/placowke oswiatowg jest zobowigzany przedstawic
deklaracje zapewnienia funkcjonowania szkolnego osrodka kariery po
zakonhczeniu realizacji projektu przez okres co najmniej rowny z okresem
realizacji projektu. Kryterium nie dotyczy szkét podstawowych.

WAGA

10 pkt.

Preferowanie projektdw przyczyniajacych sie do
ksztaltowania u miodziezy Swiadomosci, jaki jest
wptyw potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy
na wybodr Sciezki kariery. Szkolny osrodek kariery
bedzie  uwzgledniat w  swojej dziatalnosci
uwarunkowania lokalnego i regionalnego rynku pracy
poprzez witaczanie w dziatalno$¢ osrodka lokalnych
pracodawcéw oraz bedzie rozpoznawac lokalne
branze. Osrodek bedzie réwniez ukierunkowywat
uczniow na ksztalcenie w zakresie nauk
przyrodniczych, matematycznych oraz technicznych.
Upowszechnienie ustug poradnictwa w zakresie
kariery edukacyjnej i zawodowej dotyczy zwlaszcza
uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz
uczniéw zdolnych. Szkolny os$rodek kariery bedzie
ogolnodostepny dla  ucznibw w  godzinach
funkcjonowania szkoly/placowki oswiatowej, co
najmniej dwa razy w tygodniu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

3. Projekt obejmuje realizacje dodatkowych zaje¢ (pozalekcyjnych i
pozaszkolnych) dla uczniéw ukierunkowanych na rozwdj kompetencii
kluczowych ~w  zakresie tacznie: ICT, jezykéw  obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych.

WAGA

10 pkt.

Preferowanie projektéw przyczyniajgcych sie do
rozwoju kompetencji kluczowych. Ponadto wskazany
zakres kompetencji kluczowych jest zgodny z
potrzebami  regionu wykazanymi w Badaniu
ewaluacyjnym ex-ante dotyczgcym oceny
zapotrzebowania gospodarki na absolwentow szkot
wyzszych kierunkow matematycznych,
przyrodniczych i technicznych. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

4. Projekt obejmuje dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla
uczniébw ukierunkowane na rozwdj kompetencji spotecznych i
obywatelskich zgodnie z opisem zawartym w Zaleceniach Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetenc;ji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE).

WAGA

5 pkt.

Preferowanie projektéw przyczyniajgcych sie do
rozwoju kompetencji kluczowych.  Kompetencje
spoteczne i obywatelskie sg to kompetencje
osobowe, interpersonalne i  miedzykulturowe
obejmujace petny zakres zachowan
przygotowujagcych  osoby do  skutecznego i

Uzasadnienie:

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)
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konstruktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i
zawodowym, szczegolnie w  spoteczenstwach
charakteryzujgcych sie coraz wiekszg
réoznorodnoscia, a takze rozwigzywania konfliktéw w
razie potrzeby. Kompetencje obywatelskie
przygotowujg osoby do petnego uczestnictwa w zyciu
obywatelskim w oparciu o znajomos¢ pojec i struktur
spotecznych i politycznych oraz poczuwanie sie do
aktywnego i  demokratycznego  uczestnictwa.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

LP. Konkursu: | A.2

Typ konkursu

Planowany termin ogtoszenia konkursu | kw. x| Il kw. Il kw. klv\\//
Otwarty
Zamkniety X

Planowana alokacja

4 600 000,00 PLN

Typ/typy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1.

Programy rozwojowe szkdt i placowek oswiatowych®™ prowadzacych ksztatcenie ogdlne
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw i zmniejszanie dysproporcji
w ich osiagnigciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia (z
wylaczeniem dziatan dotyczqcych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniow klas I-11I
szkot podstawowych) w szczegolnosci obejmujace:

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla ucznidéw wykazujgcych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnigeciem z systemu os$wiaty
(np. wsparcie dla uczniéw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniéw niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom
spofecznym)

programy skierowane do dzieci i mtodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem szkolnictwa
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajgcy system
szkolnictwa) umozliwiajace ukonczenie danego etapu ksztatcenia oraz kontynuacje nauki
dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno
- zawodowym, informowaniem uczniéw o korzysciach ptynacych z wyboru danej $ciezki
edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w kontekscie uwarunkowan lokalnego
i regionalnego rynku pracy (szkolne os$rodki kariery)

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzszg
skutecznoscia niz formy tradycyjne

wdrazanie programow i narzedzi efektywnego =zarzadzania placowkg oswiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie
projektéw przez wiekszg

realizowania | Stosuje sie
liczbe projektodawcow. do

! Programy rozwojowe szkét i placéwek oswiatowych realizowane w Poddziataniu 9.1.2 spetniajg tacznie nastepujace cechy:

1. kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze danej
szkoty/placéwki oswiatowe;j i jej ucznidw (szkot/placowek oswiatowych i ich ucznidw);

2. kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty/placéwki oswiatowej i/lub
rozszerzenia oferty edukacyjnej danej szkoty/placowki oswiatowej (szkot/placdwek oswiatowych);

3. zawierajg okreslone cele, rezultaty i dziatania juz na etapie aplikowania;

4. dziatania okreslone w programie rozwojowym przyczyniajq sie do rozwoju kompetencji kluczowych okreslonych w
Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) i stanowig co najmniej 70% ogétu dziatan podejmowanych

w projekcie;

5. zawierajg elementy zgodne z polityka edukacyjng panstwa i wojewodztwa.
IndyW|duaI|zaCJa nauczania i wychowania uczniow klas I-11l szkét podstawowych wynika z rozporzadzenia Ministra Edukac;i

Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
0golnego w poszczegolnych typach szkét, Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17.
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Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru typu/typow
prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejno$¢ rejestracji | operacji (nr)
wptywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia wigcej niz
dwoch  wnioskéw przez jednego projektodawce
Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce kryterium dostepu.
W przypadku wycofania jednego lub obydwu wnioskow
o dofinansowanie projektodawca ma prawo zlozyé
kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony  okres realizacji  projektu  pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac

o ; : ' Stosuje sie
przedsiewziecia, co  wptynie na  zwiekszenie do
Uzasadnienie: efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe VOU/YDOW 1
wdrazanych projektow. Kryterium zostanie ypuityp

. . - . operacji (nr
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o P i

dofinansowanie projektu.

3. Program rozwojowy kompleksowo i trwale przyczynia si¢ do jakosciowych zmian w
funkcjonowaniu szkoty/placéwki oswiatowej. Tworzenie i realizacja programu rozwojowego oraz
jego trwate efekty — w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb oraz kierunkéw polityki
edukacyjnej mogg dotyczy¢ dwdch kierunkow:

— podniesienia jakosci i atrakcyjnosci dotychczasowej oferty
lubfi

— poszerzenie oferty edukacyjnej w celu jej dostosowania do potrzeb lokalnego/regionalnego
rynku pracy.

Programy rozwojowe w sposdb kompleksowy i trwaty
powinny  przyczynia¢ sie do rozwoju  danej
szkoty/placowki odwiatowe;j oraz odpowiadaé
zdiagnozowanym potrzebom dydaktycznym,
wychowawczym i opiekunczym. Programy rozwojowe
powinny by¢ tworzone z myslg o konkretnej szkole lub
placowce oswiatowej. Planowane dziatania powinny
wpisywa¢ sie w programy rozwojowe danych
szkoét/placowek w taki sposéb, by byly wsparciem
odpowiadajacym potrzebom szkoty/placéwki oraz by Stosuje sie
byly komplementarne w stosunku do istniejacych juz do
programow rozwojowych. Program rozwojowy szkoty lub typu/typow
placowki oswiatowej powinien zawieraé w sobie takie | operacji (nr)
elementy, ktére sg zgodne z politykg danej szkoty, z
okreslonymi  kierunkami  jej rozwoju oraz z
uzasadnionymi  potrzebami. Trwata zmiana w
funkcjonowaniu szkoty/placéwki to, zatem nie ta, ktéra
jest widoczna tylko przez cykl zycia projektu, a taka
ktora w sposdb trwaly wplynie na zmiane w
funkcjonowaniu szkoty/placéwki. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku 0
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

4. Projekt realizowany przez projektodawce bedacym organem prowadzacym dang szkote/placéwke
odwiatowg lub w partnerstwie z organem je prowadzacym.

Organ prowadzacy dang szkote/placowke musi wyrazi¢
zgode na realizacje projektéw wspoifinansowanych z
funduszy unijnych. Ponadto w niewielkiej liczbie Stosuje sie
szkdt/placowek oswiatowych istnieje obstuga finansowo - do

ksiegowa, ktéra na ogdt prowadzona jest przez odrebng | typu/typow
komorke organizacyjng, np. zespot ds. obstugi placéwek | operacji (nr)
oswiatowych. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

5. Projekt zaktada realizacje co najmniej dwéch elementéw programu rozwojowego kazdej szkoty/
placowki oswiatowej objetej projektem, sposrdod elementéw programéw rozwojowych wskazanych
w Szczegotowym Opisie Priorytetéw PO KL.

Szczegotowy Opis Priorytetéw PO KL wskazuje jeden
typ projektu w ramach Podziatania 9.1.2, ktéry dotyczy Stosuie i
realizacji programéw rozwojowych szkét i placowek di) ¢
Uzasadnienie: oswiatowych. W ramach tego typu moga by¢ tVOU/YDOW 1
realizowane rézne elementy programu rozwojowego. ypurtyp

. . operacji (nr)
Kryterium dostepu ma na celu wymaganie od
beneficientéw realizacji wsparcia obejmujacego wiecej
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niz jeden element programu rozwojowego sposrod
elementéw wymienionych w SzOP PO KL. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o
dofinansowanie projektu.

6. Projekt jest skierowany do szkét i/lub placowek oswiatowych z wojewoddztwa dolnoslaskiego, ktére

nie byty, nie sg i nie bedg objete wsparciem w ramach projektéow realizo
9.1.2 w trybie systemowym oraz wytonionych w trybie konkursowym w lata

ch 2008-2011..

wanych w Poddziataniu

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w ktérej
srodki  trafiajg  kilkukrotnie do  szkét/placowek
prowadzonych przez te same organy. Projekty moga
by¢ realizowane przez organ prowadzacy, ktory
dotychczas uzyskat wsparcie w ramach konkurséw
realizowanych w Poddziataniu 9.1.2, jednakze
biezacymi dziataniami moga zosta¢ objete wytgcznie
szkoty/placéwki oswiatowe, ktére nie uzyskaty wsparcia
w ramach realizowanych projektow konkursowych w
latach 2008-2011. Kryterium wprowadzono w celu
wsparcia tych szkot i placowek oswiatowych, ktore nie
byly objete projektem systemowym realizowanym w
ramach Poddziatania 9.1.2. Kryterium umozliwi
skorzystanie ze wsparcia Europejskiego Funduszu
Spotecznego jak najwiekszej liczbie szkoét i placowek
o$wiatowych z obszaru Dolnego Slgska. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz wykazu szkot objetych
projektem systemowym.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

7. Sredni koszt przypadajacy na jedna szkote/placéwke oéwiatowa uczestniczacq w projekcie

przekracza 100

000,00 PLN.

Uzasadnienie:

Kryterium  umozliwi  skorzystanie ze  wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak najwiekszej
liczbie szkot i placéwek oswiatowych z obszaru Dolnego
Slgska ponadto wprowadzone kryterium  pozwoli
uzyskaé optymalng efektywnos¢ kosztowg
przyjmowanych do realizacji projektow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

1. Projekt uwzglednia potrzeby placéwek ksztalcenia specjalnego i ich
ucznidw i/lub projekt kierunkuje wsparcie na potrzeby uczniéw zdolnych.

WAGA

5 pkt.

Uzasadnienie:

Instytucja Posredniczaca przychyla sie do rekomendaciji
Instytucji Zarzadzajacej wynikajacej z Ewaluacji dziatan
skierowanych na rzecz systemu ksztatcenia i szkolenia
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
zgodnie z ktérg preferowane powinny byé projekty
uwzgledniajace  potrzeby  placowek  ksztatcenia
specjalnego. Ksztatlceniem specjalnym obejmuje sie
dzieci i miodziez niepetnosprawng oraz niedostosowang
spotecznie, wymagajaca  stosowania  specjalnej
organizacji nauki i metod pracy, dostosowanej do
potrzeb i mozliwosci tych uczniéw. System edukacji jest
podstawowym narzedziem rehabilitacji spotecznej i
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych (ponad 30%
niepetnosprawnych Dolnoslazakéw posiada
wyksztatcenie podstawowe i nizsze). W celu utatwienia
uczniom niepetnosprawnym dostepu do edukacji oraz
zwigkszenia ich szans na zdobycie dalszego
wyksztatcenia, wspiera sie ich udziat w gtéwnym nurcie
szkolnictwa. Ponadto wyniki badan przeprowadzonych
w ramach Programu Miedzynarodowej Oceny
Umiejetnosci Uczniéw (PISA) przez OECD pokazaty, iz
w Polsce jest stosunkowo maty procent uczniow
osiggajacych najlepsze wyniki w badanych dziedzinach
w porownaniu z innymi krajami, ktére wziety udziat w
badaniu. Badania dowiodly réwniez, iz dobrzy i bardzo
dobrzy uczniowie radza sobie gorzej niz uczniowie w
innych krajach, co tez pozwala wysunga¢ wniosek, ze
polska szkota nie pracuje na szerszg skale z uczniami
zdolnymi i bardzo zdolnymi. W zwigzku z powyzszym

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)
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premiowane beda projekty wspierajagce ucznidow
zdolnych rozumianych jako wuczniéw obdarzonych
wysoka inteligencja ogdlng, wyrdzniajacych sie
osiggnieciami  tworczymi,  wyobraznia,  wybitnymi
zdolnosciami  specjalnymi, fatwoscia uczenia sie,
szerokimi  zainteresowaniami oraz  pracowitoscig.
Odznacza sie on szczegolnymi cechami intelektualnymi,
umiejetnosciami oraz specjalnymi cechami charakteru.
Doswiadczenie szkolne jednakze pokazuje, ze
uczniowie zdolni nie zawsze wykorzystujg swoje
zdolnosci w nauce.. Okreslenie zapotrzebowania na
rozwdj edukacji na réznych poziomach w regionie
zostato okre$lone przez Departament Rozwoju
Regionalnego UMWD w ramach projektu Analiza
systemu edukacji w $wietle zmian demograficznych i
spofecznych regionu, ktéra wskazuje na potrzebe
kierowania wsparcia na podjecie dziatan majgcych na
celu poprawe efektéw ksztatcenia we wszystkich typach
szkét w wojewddztwie (wyniki wszystkich egzaminow
zewnetrznych w 2010 r. byly ponizej $redniej krajowej i
pogorszyty sie w stosunku do 2002 r.), Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu

2. Projekt wspiera

szkote/placowke oswiatowa, w ramach ktérej zostanie

zapewnione funkcjonowanie szkolnego os$rodka kariery. Organ
prowadzacy szkofe/placowke oswiatowg jest zobowigzany przedstawic¢
deklaracje zapewnienia funkcjonowania szkolnego osrodka kariery po
zakonczeniu realizacji projektu przez okres co najmniej réwny z okresem
realizacji projektu. Kryterium nie dotyczy szkoét podstawowych.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Preferowanie projektéw przyczyniajacych sie do
ksztattowania u mtodziezy swiadomosci, jaki jest wptyw
potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy na wybor
Sciezki kariery. Szkolny os$rodek kariery bedzie
uwzgledniat w swojej dziatalnosci uwarunkowania
lokalnego i regionalnego rynku pracy poprzez wtgczanie
w dziatalnos¢ osrodka lokalnych pracodawcéw oraz
bedzie rozpoznawaé lokalne branze. Osrodek bedzie
rébwniez ukierunkowywat ucznidw na ksztatcenie w
zakresie nauk przyrodniczych, matematycznych oraz
technicznych. Upowszechnienie ustug poradnictwa w
zakresie kariery edukacyjnej i zawodowej dotyczy
zwlaszcza ucznidow 0  specjalnych  potrzebach
edukacyjnych oraz uczniéw zdolnych. Szkolny osrodek
kariery bedzie ogélnodostepny dla uczniéw w godzinach
funkcjonowania szkoty/placéwki oswiatowej, co najmniej
dwa razy w tygodniu. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

3. Projekt obejmuje realizacje dodatkowych zaje¢ (pozalekcyjnych i

pozaszkolnych)

dla uczniéw ukierunkowanych na rozwoj kompetenciji

kluczowych w zakresie tgcznie: ICT, jezykéw obcych, przedsiebiorczosci,
nauk przyrodniczo —matematycznych.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Preferowanie projektow przyczyniajgcych sie do rozwoju
kompetencji kluczowych. Ponadto wskazany zakres
kompetencji kluczowych jest zgodny z potrzebami
regionu wykazanymi w Badaniu ewaluacyjnym ex-ante
dotyczagcym oceny zapotrzebowania gospodarki na
absolwentow Szkot wyzszych kierunkéw
matematycznych, przyrodniczych i technicznych.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

4. Projekt zaktada realizacje programéw rozwojowych wytgcznie w

szkotach/szkole

i/lub placéwkach oswiatowych zlokalizowanych na

obszarach wiejskich (rozumianych jako tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czesci wiejskie
(lezace poza miastem) gmin miejsko — wiejskich).

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Z uwagi na mniejszy dostep do oferty pozaszkolnej i
pozalekcyjnej ucznidbw z obszaréw wiejskich oraz
dazenie do realizacji celu szczegotowego

Stosuje sie
do
typu/typow
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1 Zmniejszenie  nierébwno$ci w  upowszechnieniu
edukacji, szczegdlnie pomiedzy obszarami wiejskimi i
miejskimi dla IX Priorytetu PO KL. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

operaciji (nr)

Projekty, ktérych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut

projektu

Beneficjent systemowy

251 organéw prowadzacych szkoty podstawowe

Okres realizacji projektu

2010 - 2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny)

w latach 2007-2011 w roku 2012

(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

19 135671 PLN ( 2 870 351 PLN)

19 853 874 PLN (2 978 081 PLN) | 39 693 983 PLN (5 954 097 PLN)

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B.1.2 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Naukowe peregrynacje — rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych
i informatycznych uczniéow szkoét ponadgimnazjalnych ksztatcenia ogélinego

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

1. Programy rozwojowe szkét i placowek o$wiatowych® prowadzacych ksztatcenie ogdlne
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw i zmniejszanie

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

dysproporcji w ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu
ksztalcenia (z wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i
wychowania uczniow klas I-11l szkét podstawowych)®, w szczegdlnosci obejmujace:

- dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

! Programy rozwojowe szkét i placéwek oswiatowych realizowane w Poddziataniu 9.1.2 spetniajg tacznie nastepujace cechy:

6.

7.

8.
9.

kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby dydaktyczne, wychowawcze i
szkoty/placéwki oswiatowe;j i jej ucznidw (szkot/placowek oswiatowych i ich ucznidw);
kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty/placowki oswiatowej i/lub
rozszerzenia oferty edukacyjnej danej szkoty/placowki oswiatowej (szkot/placowek oswiatowych);

zawierajg okreslone cele, rezultaty i dziatania juz na etapie aplikowania;

dziatania okreslone w programie rozwojowym przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji kluczowych okreslonych w
Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) i stanowig co najmniej 70% ogotu dziatan podejmowanych w
projekcie;

opiekuncze danej

10. zawierajg elementy zgodne z politykg edukacyjng panstwa i wojewddztwa.
2 Indywidualizacja nauczania i wychowania uczniow klas I-11l szkot podstawowych wynika z rozporzadzenia Ministra Edukac;i
Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
0golnego w poszczegolnych typach szkét, Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17.
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doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych
problemy w nauce Ilub 2z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnigeciem z systemu oswiaty (np. wsparcie dla uczniéw z obszaréw wiejskich,
wsparcie dla ucznidw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom,
programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym)

programy skierowane do dzieci i mtodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajace ukonczenie danego etapu
ksztatcenia oraz kontynuacje nauki

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na
rozwdj kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykéw
obcych, przedsigbiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

rozszerzanie oferty szkot o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem ucznidw o korzysciach ptynacych z
wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztalcenia w
kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery)

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie
wyzszg skutecznoscig niz formy tradycyjne

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka oswiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego/ Dolnoslaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli

we Wroctawiu - jednostka organizacyjna SWD

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK

Beneficjent systemowy realizuje komplementarny projekt
systemowy w ramach Poddziatania 9.1.2 - ,Dolnoslaska

NIE

szkota liderem projakoSciowych zmian w polskim
systemie edukac;ji”, w ramach ktérego 250 szkét wdraza
szkolne programy rozwojowe. 112 szkot sposréd wiw
uczestniczy réwniez w projekcie ,Dolno$laska e-szkota”
a 118 szkot, uczestniczyto w  projekcie ,Pracownia
przyrodnicza w kazdej gminie” (projekty realizowane
w ramach RPO WD). Dzieki RPO WD wszystkie szkoty
uzyskaly dostep do platformy edukacyjnej, 112 szkét
otrzyma sprzet komputerowy i multimedialny, a 118
szk6ét  podstawowych wyposazono w nowoczesne
pracownie przyrodnicze. W projekcie kluczowym RPO
WD, Pracownia przyrodnicza w Kazdej gminie”
Samorzad Wojewodztwa Dolnoslgskiego w partnerstwie
ze 118 gminami zaktadat stuzebnos$¢ tych pracowni dla
5 do 6 szkét gminnych. W ramach komplementarnego z
ww. projektem, systemowego projektu , Szkolenie
nauczycieli w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych uczniéw” POKL Dziatanie 9.4, przygotowano
grupe 120 nauczycieli przyrodnikow ze 118 szkét , ktore
Jezeli NIE — otrzymaty pracownie przyrodnicze do innowacyjnego
nalezy nauczania w tym m.in. do prowadzenia eksperymentow,
X uzasadnic doswiadczen. Wsparcie udzielone w ramach projektu
realizowanego w ramach Poddziatania 9.1.2 nie
dotyczyto wszystkich szkét gimnazjalnych z obszaréw
wiejskich. W celu osiggniecia petnej komplementarnosci
pomiedzy projektami realizowanymi w ramach PO KL
oraz RPO WD, a takze w celu objecia wsparciem
systemowym jak najwiekszej liczby szkoét i ucznidow
(grupa docelowa), zasadna jest realizacja projektu
w trybie systemowym.
Uwzgledniajgc cele zawarte w  dokumentach
programowych, a takze strategicznych o charakterze
regionalnym (Strategia Rozwoju ~ Wojewodztwa
Dolnoslaskiego do roku 2020), istnieje konieczno$¢
wsparcia dla 30 szkét gimnazjalnych z obszaréw
wiejskich ~ wojewoddztwa  dolnoslgskiego w  celu
optymalnego wykorzystania zasobéw dydaktycznych i
merytorycznych w postaci naukowego wsparcia
ekspertow w projekcie, wykorzystania platformy
FRONTER, zakupionej przez Samorzad Wojewddztwa
w ramach RPO WD. Pozwoli to na szerszg
komplementarno$¢ z innymi projektami systemowymi.
Roéwnie istotne jest ukierunkowanie dziatan na
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wzmocnienie i rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw z
wiw szkot, szczegdlnie w zakresie nauk matematyczno-
przyrodniczych i informatycznych. Projekt systemowy w
ramach Poddziatania 9.1.2 pozwoli objaé wsparciem
poprzez jednolita formute programowg i metodyczng
uczniow z 30 szkot, nieobjetych w zaden sposob przez
wczesdniej realizowane projekty. Systemowe
wzmocnienie  kompetencji  kluczowych  uczniéw,
realizowane przez prowadzenie kot naukowych,
funkcjonujacych w oparciu o nowoczesng platforme
edukacyjng, zmienig codzienng praktyke szkolng i
formute zaje¢ pozalekcyjnych. Badania naukowe
ucznidw, tworzenie przez nich naukowego kontentu
edukacyjnego bedzie dobrg praktykg dla innych szkdt,
ucznioéw i nauczycieli ksztalcenia ogdélnego. Dodatkowo
przewiduje sie doradztwo i opieke psychologiczno-
pedagogiczng dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
uczestnikow zaje¢ kot naukowych. Przewiduje sie
objecie wsparciem 300 uczniéw ( 10 ucznidw z kazdej
szkoty) Efektem tego wsparcia bedzie 300
Indywidualnych Programéw Rozwoju Ucznia.
Dolnoslaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli we
Wroctawiu, jednostka organizacyjna UMWD jest gotowa
poprzez projekt systemowy obja¢ wsparciem w ramach
Poddziatania 9.1.2 1200 uczniow z 30 dolnoslgskich
szkot gimnazjalnych, ktérzy w znakomity sposdb mogliby
rozwija¢ kompetencje kluczowe w zakresie nauk
matematyczno-przyrodniczych i ICT. Cel ten moze
zosta¢ osiagniety poprzez wdrozenie 30 Szkolnych
Programéw  Rozwojowych i realizacje  zajec
pozalekcyjnych, prowadzonych w formie kot naukowych.
Zajecia beda prowadzone przez nauczycieli w grupach
5-osobowych w trakcie roku szkolnego (z wytgczeniem
ferii i dni wolnych) przez 7 m-cy (od listopada 2012r. do
maja 2013r.). Przewiduje sie organizacje zaje¢ w
ramach 8 kot w kazdej szkole, co tacznie daje liczbe
240 kot naukowych, funkcjonujacych w w/w okresie.

W ramach projektu zatrudnieni zostang eksperci
naukowi, wspierajacy uczniéw i nauczycieli
w problemach wynikajacych z zajeé.

Niezwykle istotnym wydaje sie réwniez wykorzystanie
zakupionej przez Samorzad Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego w ramach RPO WD w projekcie
.Dolnoslaska e-szkota” platformy edukacyjnej Fronter.
SWD moze udostepni¢ te platforme wytacznie szkotom
oraz swoim jednostkom organizacyjnym (zatozenia
projektu). DODN, jako jednostka organizacyjna UMWD
ma petne prawo do korzystania z platformy dla realizac;ji
m.in. projektéw realizowanych w ramach PO KL.
Platforma Fronter uzytkowana w ramach projektu nie
generowataby kosztéw w ramach projektu. Platforma
Fronter w systemowym projekcie bedzie pelni¢
nastepujace zadania: komunikacja z uczestnikami
szkolen; wymiana doswiadczen i dobrych praktyk;
srodowisko uczenia sie - Kkursy e-learningowe;
srodowisko  tworzenia i  publikowania kontentu
edukacyjnego: projekty edukacyjne a w tym m.in. opisy
prac i wynikéw badawczych.

Majac na uwadze systemowe myslenie o rozwijaniu
kompetenciji kluczowych uczniow, szczegolnie
w zakresie przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych
i informatycznych, koniecznym jest wdrazanie
nowoczesnych form prowadzenia zaje¢, komunikacji
i wymiany doswiadczen poprzez wykorzystanie
funkcjonalnych narzedzi edukacyjnych (platformy), ktére
powinno stanowi¢ podstawe efektywnej i tworczej
edukaciji. Kolejne wsparcie poprzez doradztwo i opieke
psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych, uczestnikéw kot naukowych, spowoduje
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integralny intelektualno-psychologiczny ich rozwd;.
Grupa 300 ucznidw objetych tym wsparciem to w
przypadku kazdej ze szkoty realizujgcej szkolny program
rozwojowy 10 uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.
Projekt, poprzez realizacje wskazanych form wsparcia
przyczyni si¢ réwniez do podniesienia kwalifikacji
zawodowych nauczycieli. Wartosciag dodang bedzie
z pewnoscig szersza i ciekawsza oferta edukacyjna
szkot (zajecia pozalekcyjne).

Tylko systemowy projekt pozwoli na kontynuacje
gtebokich zmian edukacyjnych na Dolnym Slagsku.
Uczniowie rozwing i wzmochig kompetencje kluczowe,
a nauczyciele zdobeda wiedze i umiejetnosci, ktére
wzbogacg ich warsztat pracy a w konsekwencji
zmotywujg ucznidw do pracy badawczej oraz zachecg
ich do podejmowania w przysztosci studiow na
kierunkach matematyczno - przyrodniczych
i informatycznych. Jest to zbiezne ze Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Dolnoslaskiego do 2020r.

DODN we Wroctawiu to placowka akredytowana przez
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty posiadajgca Certyfikat
ISO 9001:2008, co gwarantuje efektywnos¢ dziatan
systemowych. DODN dysponuje profesjonalng kadra,
przygotowang merytoryczne do realizacji takiego
projektu oraz posiadajacg niezbedne doswiadczenie,
wynikajace z realizaciji wielu projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw europejskich.

Wsparcie w projekcie obejmowaé bedzie m.in. zajecia
pozalekcyjne realizowane w formie kot naukowych przez
okres 7 m-cy roku szkolnego 2012/2013, w wymiarze 3
godzin w tygodniu. W kazdej z 30 szkot bedzie
funkcjonowa¢ 8 koét. Zaplanowano udziat 5 oséb w
kazdym kole, co pozwoli na udzielenie wsparcia tacznie
1200 uczniom. Kazde koto objete bedzie wsparciem
nauczyciela prowadzacego oraz eksperta naukowego.
Pozwoli to na zapewnienie wysokiego poziomu
merytorycznego i petne zrealizowanie edukacyjnego
celu projektu. Kolejnym wsparciem bedzie doradztwo i
opieka psychologiczno-pedagogiczna dla ucznidéw
szczegolnie uzdolnionych, z prowadzonych na terenie
szkot kot naukowych (10 ucznidw z kazdej szkoty).
Opieka ta umozliwi ww. uczniom petny integralny rozwoj
intelektualny i psychologiczny. Wsparcie realizowane
bedzie przez 7-mcy roku szkolnego 2012/13 w wymiarze
2 h tygodniowo) W trakcie realizacji opieki
psychologiczno-pedagogicznej powstanie 300
Indywidualnych Programéw Rozwoju Ucznia.
Proponowany projekt systemowy pozwoli na petng
komplementarno$¢ projektow realizowanych w ramach
RPO WD i POKL oraz rozszerzenie grupy docelowej
objetej wsparciem systemowym w caltym okresie
programowania o kolejng grupe 1200 uczniéw. Projekt
systemowy jest spojny z dokumentami strategicznymi na
poziomie regionalnym -  Strategia = Rozwoju
Wojewodztwa Dolnoslgskiego do 2020 r. Projekt bedzie
realizowany z wykorzystaniem doswiadczenia i dobrych
praktyk uprzednio realizowanych projektéw
systemowych. Doswiadczenie beneficjenta, jego zasoby
kadrowe, sprzetowe, baza, uzasadniajg realizacje
projektu w trybie systemowym. Beneficjent posiada
odpowiednie doswiadczenie w realizacji projektow
wspoftfinansowanych ze srodkéw europejskich. W ciagu
ostatnich 5 lat zrealizowat projekty o tacznej wartosci
okoto 26 min. PLN. Realizacja projektu w trybie
konkursowym nie pozwoli osiagna¢ petnej
komplementarnosci  projektéw a takze nie obejmie
w catosci grupy docelowej.
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Okres realizacji projektu

09.2012 - 06.2013

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

200 000 PLN ( w tym krajowy wktad publiczny 30 000PLN) 930 000 PLN (w tym krajowy wktad publiczny 139 500PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012 ogotem w projekcie

— 30 zatwierdzonych i wdrazanych Szkolnych — 30 wdrozonych Szkolnych Programéw
Programoéw Rozwojowych Rozwojowych

— 1200 uczniéw, ktérzy w ramach Szkolnych — 1200 uczniéw, ktérzy w ramach Szkolnych
Programoéw Rozwojowych uczestnicza w zajeciach Programoéw Rozwojowych uczestniczyli w zajeciach
pozalekcyjnych w ramach kot naukowych (30 pozalekcyjnych w ramach két naukowych (30 szkét
szkot x 8 koél/szkote x 5 ucznidow w kazdym kole) x 8 két/szkote x 5 ucznidéw w kazdym kole)

— doradztwo i opieka pedagogiczno — — 240 projektow edukacyjnych két naukowych
psychologiczna dla 300 uczniéw uczestnikow umieszczonych na platformie edukacyjnej
zaje¢ kot naukowych : 2 h tygodniowo ( 10 — doradztwo i opieka pedagogiczno —
ucznidw z kazdej szkoty x 30 szko6t=300 psychologiczna dla 300 uczniéw uczestnikéw
uczniéw) zaje¢ kot naukowych: 10 uczniow z kazdej szkoty

x 30 szko6t=300 uczniow)
— 300 Indywidualnych Programéw Rozwoju Ucznia

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. l)czestnikami
Slaska (1200

projektu bedzie 30 szkét gimnazjalnych z obszaréw wiejskich Dolnego
uczniéw), ktére nie uzyskaty wsparcia w ramach projektow realizowanych w

Poddziataniu 9.1.2, wytonionych w trybie konkursowym w latach 2008-2011.

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w ktorej sSrodki sg
przeznaczane kilkukrotnie na wsparcie szkole i uczniowi. Uczestnikami
projektu moga zosta¢ wytacznie szkoly gimnazjalne z obszaréw wiejskich
Dolnego Slgska, ktére nie uzyskaty wsparcia w ramach realizowanych
projektow konkursowych w ramach Poddziatania 9.1.2 PO KL w latach
2008-2011. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt jest skierowany do szkét gimnazjalnych (i ich uczniéw) z obszaréw wiejskich

wojewodztwa
systemowego
Wojewoddztwa

dolnoslgskiego, ktore nie byly objete wsparciem w ramach projektu
realizowanego przez Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego
Dolnoslaskiego w ramach Poddziatania 9.1.2 PO KL pn. ,Dolnoslgska

Szkofta liderem projako$ciowych zmian w polskim systemie edukacji”.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu wsparcia tych szkét i ucznidw, ktérzy nie
byli objeci projektem systemowym realizowanym przez Wydziat Edukac;ji
i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach
Poddziatania 9.1.2. Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego uczniom 30 szkdét gimnazjalnych
obszaréw wiejskich na Dolnym Slasku.

3. Projekt zaktad

a realizacje co najmniej dwoch elementéw programu rozwojowego kazdej

szkoty/ placéwki oswiatowe] objetej projektem, sposréd elementéw programow
rozwojowych wskazanych w Szczegdétowym Opisie Priorytetow PO KL.

Uzasadnienie:

Szczegotowy Opis Priorytetbw PO KL wskazuje jeden typ projektu w
ramach Poddziatania 9.1.2, ktéry dotyczy realizacji programéw
rozwojowych szkoét i placéwek oswiatowych. W ramach tego typu moga by¢
realizowane rézne elementy programu rozwojowego. Kryterium dostepu ma
na celu wymaganie od beneficjentow realizacji wsparcia obejmujgcego
wigcej niz jeden element programu rozwojowego sposrod elementéw
wymienionych w SzOP PO KL. W celu wzmocnienia kompetencii
kluczowych w jak najwiekszej grupie szkét i uczniow poprzez realizacje
zaje¢ pozalekcyjnych w formie kot naukowych oraz doradztwo i opieke
psychologiczno-pedagogiczng  tutoréw  dla  ucznibw  szczegdlnie
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uzdolnionych két naukowych. Projektodawca przewiduje objecie wsparciem
30 szkét (1200 uczniéw) z obszaréw wiejskich Dolnego Slaska poprzez
realizacje zaje¢ pozalekcyjnych w formie kot naukowych, ukierunkowanych
na rozwijanie kompetencji matematyczno — przyrodniczych i ICT. Zajecia
beda odbywaty sie z wykorzystaniem platformy edukacyjnej. Wsparcie
realizowane bedzie takze poprzez doradztwo i opieke psychologiczno-
pedagogiczng wobec szczegdlnie uzdolnionych 300 ucznidéw uczestnikéw
két naukowych Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

poza miastem

4. Projekt zakfada realizacje programéw rozwojowych wytgcznie w szkotach gimnazjalnych
zlokalizowanych na obszarach wiejskich (rozumianych jako tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czesci wiejskie (lezace

gmin miejsko — wiejskich).

Uzasadnienie:

Kryterium uwzglednia potrzeby modernizacji szkolnictwa na terenach
wiejskich wojewddztwa dolnoslaskiego w odniesieniu do szkdt, ktére nie
zostaty wczesniej objete wsparciem w projektach systemowych w ramach
PO KL.

Projekt obejmie 1200 uczniéw z 30 szkdt ponadgimnazjalnych ksztatcenia
ogolnego zlokalizowanych na obszarach wiejskich Dolnego Slaska
nieobjetych dotychczas wsparciem w ramach projektéw systemowych i
projektéw konkursowych realizowanych w ramach Poddziatania 9.1.2 PO
KL. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi  s3 tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes$¢ wiejska (lezaca
poza miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

KARTA PODDZIALANIA 9.1.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

POKL.09.01.03-02-001/08-02

Dolnoslaski Program Stypendialny — Wyréwnywanie szans edukacyjnych

uczniéw uzdolnionych

Beneficjent systemowy

Wojewddztwo Dolnoslaskie, Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Dolnoslaskiego -

Okres realizacji projektu

04.2008 - 06.2015

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
3684 161 PLN (552 624 PLN) 1 462 498 PLN (219 374 PLN) 8 051 749 PLN (1 207 762 PLN)
KARTA DZIALANIA 9.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

134




Nr umowy z KSI i tytut
projektu

POKL.09.02.00-02-001/10-01 )
Modernizacja ksztatcenia zawodowego na Dolnym Slgsku Il

Beneficjent systemowy

Wojewddztwo Dolnoslaskie, Wydziat Edukaciji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa DolnoSlaskiego

Okres realizacji projektu

01.2011 - 09.2014

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
26 075 891 PLN (3 911 384 PLN) 35599 784 PLN (5 339 968 PLN) 104 599 910 PLN (15 689 987
PLN)

KARTA DZIALANIA 9.4

LP.

Konkursu: Al

Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. | x| Il kw. kl\:\l/ IV kw.

Otwarty X

Typ konkursu

Zamkniety

Planowana alokacja 7 800 000,00 PLN

1.

studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalagce oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng politykg edukacyjng (w tym
przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zaje¢)

Typ/typy projektow
(operacji)

studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji pracownikow
placowek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu

przewidziane do
realizacji w ramach

studia wyzsze oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych podwyzszeniem lub
uzupetnieniem posiadanego wyksztatcenia

konkursu

studia podyplomowe i kursy doskonalgce dla nauczycieli i pracownikédw administracji oswiatowej
w zakresie organizacji, zarzadzania, finansowania oraz monitoringu dziatalno$ci o$wiatowej

programy przekwalifikowania nauczycieli szkolnych w zwigzku ze zmieniajaca sie sytuacjg
demograficzng (niz szkolny) w kierunku ksztatcenia ustawicznego (os6b dorostych)

Kryteria dostepu

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewoddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacii
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Szczegotowe
kryteria wyboru
projektow

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie wojewodziwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na | Stosuje sie
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego jest uzasadniona do

Uzasadnienie: regionalnym charakterem wsparcia oraz pozytywnie | typu/typéw | 1,2,3,4,5

wptynie na efektywno$¢ realizacji projektu. Kryterium operacji
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (nr)
dofinansowanie projektu.

Projekt zaklada doskonalenie nauczycieli w krotkich formach trwajgcych, co najmniej 40 godzin
szkoleniowych - przewidzianych dla kazdego uczestnika projektu dla pojedynczego
szkoleniach/kursach/podnoszacych kwalifikacje (z wytgczeniem studiéw podyplomowych, studiow
wyzszych oraz programéw przekwalifikowywania nauczycieli szkolnych trwajacych dtuzej niz 1
rok).

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu umozliwienia jak
najwigkszej liczbie nauczycieli z obszaru Dolnego
Slaska skorzystanie ze wsparcia Europejskiego o

Funduszu Spotecznego. Kryterium zostanie tyguétér::c_)iw 12345
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o p(nr)J
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
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3. Grupe docelowg w projekcie stanowig wylacznie nauczyciele zatrudnieni w szkotach na
obszarach wiejskich, z terenu wojewddztwa dolnoslgskiego.

Uzasadnienie:

Kryterium uwzglednia potrzeby modernizacji
szkolnictwa na terenach wiejskich w wojewddztwie
dolnoslaskim oraz dazenie do realizacji celu
szczegblowego 4 Wzmocnienie rozwoju zawodowego i
podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach
wiejskich dla IX Priorytetu PO KL. Obszary wiejskie nalezy
rozumie¢ zgodnie z definicjg Gléwnego Urzedu
Statystycznego. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg
tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast -
obszary gmin wiejskich oraz cze$¢ wiejska (lezaca poza
miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

12,345

4. Projektodawca skiada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danej rundy

konkursowej.

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektow przez wigkszg liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejnos¢ rejestracii
wplywu wniosku w IOK. W przypadku zlozenia wiecej
niz dwoéch wniosku przez jednego projektodawce —
osobe fizyczng, osobe prawng lub jednostke
organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej,

ktorej ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng - Instytucja | Stosuje sie
Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w do
Uzasadnienie: odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z | typu/typow | 1,2,3,4,5
niespetnieniem  przez  projektodawce  kryterium operacji
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub obydwu (nr)
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢  kolejny wniosek/kolejne  dwa wnioski. W
przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu wnioskow
na etapie oceny formalnej lub merytorycznej i
negatywnego wyniku ewentualnej procedury
odwotawczej projektodawca ma prawo do ponownego
ztozenia kolejnego whniosku/kolejnych dwdch
whioskéw.
5. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.
Ograniczony okres realizacji projektu  pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac¢ | Stosuje sie
przedsigwziecia, co wplynie na  zwigkszenie do
Uzasadnienie: efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe | typu/typow | 1,2,3,4,5
wdrazanych projektéw. Kryterium zostanie operacji
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (nr)

dofinansowanie projektu.

6. Projekt jest skierowany do nauczycieli zatrudnionych w szkotach na
wojewddztwa dolnoslaskiego, ktérzy nie byli, nie sg i nie bedg objeci wsparciem w ramach
projektow realizowanych w Dziataniu 9.4 w trybie systemowych oraz wyfonionych w trybie
konkursowym w latach 2008-2011.

obszarach wiejskich z

Uzasadnienie:

. Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w ktérej
srodki sg przeznaczane kilkukrotnie na wsparcie
jednego nauczyciela. Uczestnikami projektu mogq
zostaé wylacznie nauczyciele, ktdérzy nie uzyskali
wsparcia w ramach  projektéw  systemowych
realizowanych w ramach Dziatania 9.4 oraz projektow
konkursowych w latach 2008-2011. Kryterium umozliwi
skorzystanie ze wsparcia Europejskiego Funduszu
Spotecznego jak najwiekszej liczbie nauczycieli z
obszaru Dolnego Slaska. Obszary wiejskie nalezy
rozumie¢ zgodnie z definicja Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi sg
tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast -
obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezaca poza
miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

1,2,3,4,5

7. Sredni koszt przypadajacy na jednego uczestnika projektu nie przekracza 3 000,00 PLN.
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Kryterium  umozliwi  skorzystanie ze wsparcia

ktopoty ze znalezieniem nowej pracy. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Europejskiego Funduszu Spotecznego jak najwiekszej | Stosuje sie
liczbie nauczycieli z Dolnego Slaska ponadto do
Uzasadnienie: wprowadzone kryterium pozwoli uzyskaé optymalng | typu/typow | 1,2,3,4,5
efektywno$¢ kosztowag przyjmowanych do realizacji operacji
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane na (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. .PI'OJe|’(t zaklada przygotowanie nauczycieli do prowadzenia zaje¢ z WAGA 5 pkt.
jezykow obcych.
Kryterium uwzglednia potrzeby modernizacji
szkolnictwa na terenach wiejskich w wojewddztwie
dolnoslgskim oraz dazenie do realizacji celu
szczegblowego 4 Wzmocnienie rozwoju zawodowego i
podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach Stosuie si
wiejskich dla IX Priorytetu PO KL. Ponadto kryterium di) ¢
Uzasadnienie: przyczyni sie (.jo wgmognienig kadry pedagogiczne] W typu/typow | 1,2,3,4,5
zakresie znajomosci jezykow obcych, co moze operacji
pozytywnie wptyngé na rozszerzanie dziatalnosci (")
szkoty dotyczacej nawigzywania wspotpracy
ponadnarodowej i wymiany doswiadczen miedzy
szkotami zlokalizowanymi w innych krajach. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
2. Projekt zaktada podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej w zakresie
edukacji przedszkolnej i/lub w zakresie edukacji zintegrowanej klas I-Ill WAGA 15 pkt.
szkot podstawowych.
Kryterium  wprowadzono w celu zapewnienia
wzajemnej komplementarnosci wsparcia
realizowanego w ramach Priorytetu IX. Majac na
uwadze tworzenie nowych przedszkoli/innych form
edukacji przedszkolnej oraz wspieranie juz istniejacych | Stosuje sie
oraz wdrozenie projektow systemowych do
Uzasadnienie: Indywidualizacji nauczania, przez co nalezy rozumie¢ | typu/typow | 1,3
tworzenie nowych miejsc pracy, konieczne jest operacji
wsparcie nauczycieli w celu zapewnienia (nr)
odpowiedniego poziomu realizowanych zaje¢ oraz
poszerzenia juz posiadanej przez nich wiedzy.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.
3. Projekt zaktada przygotowanie uczestnikow w zakresie prowadzenia
zaje¢ oraz zaspokojenia specyficznych potrzeb i trudnosci oséb WAGA 10 pkt.
niepetnosprawnych.
Kryterium wprowadzono w celu przygotowania
uczestnikdbw do prowadzenia zaje¢ oraz zaspokojenia Stosuie si
niezbednych potrzeb dzieci/lucznidw/oséb dorostych di) ¢
Uzasadnienie: n!epeinospr’awnych. Istniejg bowiem szkoty, w ktorych typultypow | 1,2,3,5
nie ma oso6b przygotowanych do pracy z osobami operacii
niepetnosprawnymi. Kryterium zostanie zweryfikowane p(nr) !
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
4. Grupe docelowg w projekcie stanowig, w co najmniej 30% osoby w
wieku od 50 do 64 roku zycia oraz wsparcie w ramach projektu zostato WAGA 10 pkt.
dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.
Wsparcie kierowane do os6b w wieku powyzej 50 roku
zycia wpisuje sie w ramy rzgdowego programu
LSolidarnosé pokolen” i ma zapobiegac Stosuie si
. ; osuje sie
przedwczesnemu wychodzeniu z rynku pracy. Projekty do
Urrsaiieries spe’miajagg kryterium _przyczyni_q_sie ’do wyd’fu_zenia typultypow | 1,2,3.4,5
aktywnosci zawodowej nauczycieli, ktorzy w zwigzku operagji
ze zmieniajgcg sie sytuacjg demograficzng majg (")

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.
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B.1.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Podniesienie kompetencji nauczycieli z obszaréw wiejskich Dolnego Slaska w zakresie
innowacyjnych metod nauczania w obszarach ICT i nauk matematyczno -przyrodniczych

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng
polityka edukacyjng (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub
rodzaju prowadzonych zaje¢)

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego/ Dolnoslaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
we Wroctawiu - jednostka organizacyjna SWD

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK
Jezeli NIE —
nalezy
NIE X uzasadnic

Beneficjent systemowy realizuje komplementarny projekt
systemowy w ramach Poddziatania 9.1.2 - ,Dolnoslgska
szkota liderem projakoSciowych zmian w polskim
systemie edukac;ji”, w ramach ktérego 250 szkét wdraza
szkolne programy rozwojowe. 112 szkot sposréd wiw
uczestniczy réwniez w projekcie ,Dolno$laska e-szkota”
a 118 szkot, uczestniczyto w  projekcie ,Pracownia
przyrodnicza w kazdej gminie” (projekty realizowane w
ramach RPO WD). Dzieki RPO WD wszystkie szkoty
uzyskaly dostep do platformy edukacyjnej, 112 szkét
otrzyma sprzet komputerowy i multimedialny, a 118
szkét  podstawowych wyposazono w nowoczesne
pracownie przyrodnicze. W projekcie kluczowym RPO
WD ,Pracownia przyrodnicza w Kazdej gminie”
Samorzad Wojewodztwa Dolnoslgskiego w partnerstwie
ze 118 gminami zaktadat stuzebnos$¢ tych pracowni dla 5
do 6 szkét gminnych. W ramach komplementarnego z
ww. projektem, systemowego projektu , Szkolenie
nauczycieli w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych  uczniow” POKL Dziatanie 9.4,
przygotowano grupe 120 nauczycieli przyrodnikdw ze
118 szkot , ktdre otrzymaty pracownie przyrodniczego do
innowacyjnego nauczania w tym m.in. do prowadzenia
eksperymentow, doswiadczen. Wsparcie nie dotyczyto
nauczycieli  przyrodnikbw z  pozostatych  szkét
podstawowych w w/w. 118 gminach. Istnieje
konieczno$¢  udzielenia  wsparcia nauczycielom
przyrodnikom pozostatych szkét gminnych, w celu
optymalnego wykorzystania zasobéw dydaktycznych i
merytorycznych pracowni przyrodniczych. Niezwykle
istotne jest systemowe podniesienie kwalifikacji
nauczycieli poprzez  merytoryczne,  metodyczne
przygotowanie ich do stosowania eksperymentu, metod
innowacyjnych i ICT w nauczaniu przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych i ICT, aby w codziennej
praktyce szkolnej i pozalekcyjnej mogli rozwijac¢
kompetencje matematyczno-przyrodnicze i ICT
uczniéw. Systemowy projekt w ramach Dziatania 9.4
pozwolitby objg¢ wsparciem poprzez jednolita formute
programowg i metodyczng réwniez nauczycieli
przyrody i matematyki szkét podstawowych ze
wszystkich gmin (78 wiejskich i 55 wiejsko -
miejskich), nieobjetych wsparciem w ramach RPO
WD oraz projektu ,,Szkolenia nauczycieli w zakresie
rozwijania kompetencji kluczowych uczniéw”.
Niemozliwym jest wykorzystanie zakupionych w ramach
RPO WD, pracowni przyrodniczych dla celéw szkolenia
nauczycieli spoza gmin, w ktérych s osadzone
pracownie (trwatos¢ rezultatéw projektéw z RPO WD,
porozumienia SWD z gminami). Dolnoslaski Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli we Wroctawiu, jednostka
organizacyjna UMWD jest gotowa poprzez projekt
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systemowy objaé wsparciem w ramach Dziatania 9.4.
zaréwno: nauczycieli szkét podstawowych nie objetych
dotychczas wsparciem w gminach , w ktérych osadzono
pracownie przyrodnicze, jak réwniez co jest bardzo
istotne, rozszerzy¢ wsparcie o nauczycieli przyrody i
matematyki szkot podstawowych oraz nauczycieli szkot
gimnazjalnych biologéw, matematykow fizykow i
chemikédw z pozostatych gmin wiejskich i miejsko-
wiejskich, ktdrzy w znakomity sposdb mogliby rozwijac¢
kompetencje kluczowe ucznibw w zakresie nauk
matematyczno-przyrodniczych i ICT w oparciu o
wykorzystanie pracowni przyrodniczych. Konieczny jest
zakup w  ramach cross-financingu pracowni
jednostanowiskowej demonstracyjnej (zostataby
umieszczona w Filii beneficjenta w Legnicy). Samorzad
Wojewddztwa Dolnoslagskiego z budzetu wojewddztwa
(poza projektem) zakupi dodatkowo 6 stanowiskowg
pracownie przyrodnicza (zostataby umieszczona w
siedzibie beneficjenta we Wroctawiu). Pozwoli to na
systemowa, procesualng formute szkolen i podnoszenie
kwalifikacji zawodowych nauczycieli Dolnego Slaska ze
szkot  podstawowych i gimnazjalnych.  Zakup
jednostanowiskowej  pracowni  przyrodniczej  jest
konieczny, poniewaz nie jest mozliwym, przeszkolenie
tylko w jednym miejscu 1012 uczestnikdw projektu.
Dodatkowym utrudnieniem bedzie znaczacy wzrost
kosztéw dojazdéw nauczycieli do miejsca szkoleh. W
przypadku dwdch pracowni przyrodniczych (Legnica,
Wroctaw) koszty dojazdéw nauczycieli bedg optymalne i
mozliwe do sfinansowania przez nauczycieli. Zakup
jednostanowiskowej pracowni przyrodniczej w ramach
cross-financingu pozwolitby réwniez na realizacje w
ramach trwatosci rezultatéw projektu polityki edukacyjnej
SWD w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w
obszarach matematyczno-przyrodniczym i ICT na
Dolnym Slasku. Ww. pracownia przyrodnicza bytaby
Dolnoslagskim Centrum Rozwoju Kompetencji
Matematyczno-Przyrodniczych Nauczycieli, w ktérym
po zakonczeniu projektu odbywalyby sie szkolenia
rozszerzajace kompetencje nauczycieli zdobyte w
projekcie jak rowniez miejscem podnoszenia kwalifikacji
zawodowych ~w  zakresie nhauk matematyczno-
przyrodniczych i ICT przez kolejne grupy zawodowe
nauczycieli ze szkot ponadgimnazjalnych. Pracownia 6 —
stanowiskowa w DODN Legnica w ramach rezultatéw
trwatych projektu bytaby Dolnoslaskim Centrum
Rozwoju Kompetencji Matematyczno-
Przyrodniczych Uczniéw. Nauczyciele ze szkét z 133
gmin, ktérzy otrzymajg wsparcie w projekcie (poza
nauczycielami 118 gmin, ktére posiadajg pracownie
przyrodnicze) prowadziliby w niej Z uczniami, z
macierzystych szkoét zajecia pozalekcyjne oparte na
innowacyjnych  metodach  nauczania m. inn.
eksperymencie, doswiadczeniach. Niezwykle istotnym
jest wykorzystanie zakupionej przez Samorzad
Wojewddztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD w
projekcie ,Dolno$laska e-szkota” platformy edukacyjnej
Fronter. SWD moze udostepni¢ te platforme wytacznie
szkolom oraz swoim jednostkom organizacyjnym
(zatozenia  projektu). DODN, jako  jednostka
organizacyjna UMWD ma petne prawo do korzystania z
platformy dla realizacji m.in. projektéw realizowanych w
ramach PO KL. Platforma Fronter uzytkowana w ramach
projektu nie generowataby kosztéw w ramach projektu.
Platforma Fronter w systemowym projekcie bedzie
petni¢ nastepujace zadania: komunikacja z uczestnikami
szkolen; wymiana doswiadczen i dobrych praktyk;
srodowisko uczenia sie - kursy e-learningowe;
srodowisko  tworzenia i publikowania kontentu
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edukacyjnego: scenariusze zaje¢ ,projekty edukacyjne,
opisy doswiadczen i eksperymentéw, portfolia
nauczycielskie. Majac na uwadze systemowe myslenie o
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych kadry
nauczycielskiej koniecznym jest tworzenie
innowacyjnych, lecz spojnych dla wszystkich nauczycieli
Dolnego Slaska (przyrodnikéw i nauczycieli przedmiotéw
matematyczno-przyrodniczych) programow
szkoleniowych podnoszacych kwalifikacje zawodowe,
ktoérych realizacja a pézniej transfer w praktyke szkolng i
pozalekcyjng pozwoli na statg wymiane doswiadczen i
dobrych praktyk oraz petne wykorzystanie potencjatu
technicznego, dydaktycznego, merytorycznego
uzyskanego ze wsparcia unijnego. Tylko systemowy
projekt pozwoli na gtebokie zmiany edukacyjne na
Dolnym Slasku. Nauczyciele zdobeds wiedze i
umiejetnosci, ktére wzbogacg ich warsztat pracy, a w
konsekwencji zmotywujg uczniéw do pracy badawczej
oraz zachecg ich do podejmowania w przysziosci
studiow na kierunkach matematyczno — przyrodniczych i
ICT w tym zwigkszone zainteresowanie studiami na
kierunkach  matematyczno-przyrodniczych. Jest to
zbiezne ze  Strategia Rozwoju  Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego. DODN we Wroctawiu to placowka
akredytowana przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty
posiadajaca Certyfikat 1SO 9001:2008, gwarantuje
efektywnos¢  dziatan systemowych. Dysponuje
profesjonalng  kadrg  nauczycieli przyrodnikow,
chemikéw, fizykow, informatykow. Wsparcie
w projekcie obejmowac bedzie m.in. 100 oraz 60 i 40
godzinne kursy w formie szkolenia bezposredniego i on-
line. Rezultatem realizacji projektu bedzie otrzymanie
certyfikatu uczestnictwa w szkoleniu, ktérego uzyskanie
uzaleznione bedzie takze od przygotowania przez
uczestnika szkolenia projektu edukacyjnego, ktory
pozwoli na bezposrednie wdrozenie kompetenciji
zdobytych w trakcie szkolen i wskaze uzytecznosé
zdobytej wiedzy i umiejetnosci w praktyce szkolne;j.
Proponowany projekt systemowy pozwoli na petng
projektéw realizowanych komplementarnos¢ w ramach
RPO WD i POKL oraz rozszerzenie grypy docelowej
objetej wsparciem systemowym w caltym okresie
programowania o kolejna grupe 1012 nauczycieli.
Projekt systemowy jest spojny z dokumentami
strategicznymi na poziomie regionalnym - Strategia
Rozwoju Wojewddztwa Dolno$laskiego do 2020 r.
Projekt bedzie realizowany z  wykorzystaniem
doswiadczenia i dobrych praktyk uprzednio
realizowanych projektow systemowych. Doswiadczenie
beneficjenta jego zasoby kadrowe, sprzetowe, baza
uzasadniajg realizacje projektu w trybie systemowym.
Beneficjent posiada odpowiednie doswiadczenie w
realizacji projektow wspoffinansowanych ze Srodkow
europejskich. W ciggu ostatnich 5 lat zrealizowat
projekty o facznej wartosci okoto 26 min.PLN. Realizacja
projektu w trybie konkursowym nie pozwoli osiggna¢
petnej komplementarnosci projektéw i ograniczy
znacznie systemowy rozwdj kwalifikacji zawodowych
nauczycieli przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych
na terenie Dolnego Slaska a takze nie obejmie w catoéci
grupy docelowej. Beneficjent majac coroczne diagnozy
potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli Dolnego
Slaska moze trafnie, rzetelnie dokonaé¢ naboru
uczestnikéw projektu.
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Okres realizacji projektu

09.2012 - 08.2014

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku 2012

(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

200 000 PLN (30 000 PLN)

1 500 000 PLN (225 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012 ogotem w projekcie
— 200 (10 grup x 20 oséb) przeszkolonych nauczycieli — 1012 (25grupx20 oséb) przeszkolonych nauczycieli
przyrody zatrudnionych w szkotach podstawowych (w tym: 500 nauczycieli przyrody zatrudnionych

na obszarach wiejskich wojewddztwa

dolno$lgskiego;

— 208 (13 grup x 16 osdb)

przeszkolonych nauczycieli matematyki
zatrudnionych w szkofach podstawowych na

w szkotach podstawowych na obszarach wiejskich
wojewddztwa dolnoslagskiego (25 grup x 20 oséb) i
512 nauczycieli matematyki zatrudnionych w
szkotach podstawowych gmin wiejskich i miejsko-
wiejskich oraz nauczycieli matematyki, biologii,

obszarach wiejskich wojewddztwa dolnoslaskiego fizyki, chemii zatrudnionych w szkotach
oraz nauczycieli matematyki, biologii, fizyki ,chemii gimnazjalnych na obszarach wiejskich wojewodztwa
zatrudnionych w szkotach gimnazjalnych gmin dolnoslaskiego wojewddztwa dolnoslaskiego ( 32
wiejskich i miejsko-wiejskich wojewddztwa grupy x 16 osoéb)
dolnoslaskiego; — 1012 przygotowanych przez nauczycieli projektow
— 408 przygotowanych przez nauczycieli projektéw edukacyjnych
edukacyjnych; — 1012 certyfikatow potwierdzajgcych ukonczenie
— 408 certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,
szkolenia. — 1012 nauczycieli nabedzie nowe kompetencje w

zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych i
zastosowania technologii informacyjnych w
nauczaniu,

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Uczestnikami projektu sg nauczyciele, ktérzy nie uzyskali i nie uzyskaja wsparcia
w ramach projektow realizowanych w Dziataniu 9.4 wytonionych w trybie konkursowym w
latach 2008-2011.

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w ktorej sSrodki sg
przeznaczane kilkukrotnie na wsparcie jednego nauczyciela. Uczestnikami
projektu mogg zosta¢ wytgcznie nauczyciele, ktérzy nie uzyskali wsparcia
w ramach realizowanych projektéw konkursowych w latach 2008-2011.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt jest skierowany do nauczycieli zatrudnionych w szkotach na obszarach wiejskich
wojewoddztwa dolnoslaskiego, ktérzy nie byli objeci wsparciem w ramach projektu
systemowego realizowanego przez Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach Dziatania 9.4 pn. ,Szkolenie nauczycieli w
zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniow”.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu wsparcia tych nauczycieli, ktérzy nie byli,
objeci projektem systemowym realizowanym przez Wydziat Edukacji
i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach
Dziatania 9.4. Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia Europejskiego
Funduszu Spotecznego jak najwiekszej liczbie nauczycieli Dolnego Slaska.
Obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg Gtdwnego Urzedu
Statystycznego. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi  sa tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska
(lezaca poza miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Projekt zaktada doskonalenie nauczycieli w krétkich formach trwajacych co najmniej40
godzin szkoleniowych — przewidzianych dla kazdego uczestnika projektu pojedynczych
szkoleniach/kursach/podnoszacych kwalifikacje (z wytaczeniem studidw podyplomowych,
studidw wyzszych oraz programéw przekwalifikowywania nauczycieli szkolnych,
trwajacych diuzej niz 1 rok).
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Uzasadnienie:

W celu umozliwienia jak najwiekszej grupie nauczycieli z Dolnego Slaska
skorzystanie ze wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Projektodawca przewiduje objecie wsparciem 1012 nauczycieli
zatrudnionych w szkofach na obszarach wiejskich w tym: 500 nauczycieli
przyrody ze szkdét podstawowych w  formie kurséw podnoszacych
kompetencje w zakresie eksperymentu na lekcjach przyrody i ICT
w praktyce szkolnej oraz 512 nauczycieli matematyki ze szkot
podstawowych oraz nauczycieli biologii, matematyki, fizyki i chemii
ze szkot gimnazjalnych w formie 40-, 60- i 100-godzinnych kurséw
(szkolenia bezposrednie i on-line) w zakresie rozwijania kompetencji
matematyczno-przyrodniczych i ICT w praktyce szkolnej, w tym
wykorzystania platformy FRONTER i pracowni przyrodniczej w pracy
z uczniami. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. Grupe docelowag w projekcie stanowig wylacznie nauczyciele zatrudnieni w szkotach na
obszarach wiejskich z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego.

Uzasadnienie:

Kryterium uwzglednia potrzeby modernizacji szkolnictwa na terenach
wiejskich w wojewddztwie dolnoslaskim oraz dazenie do realizacji celu
szczegdlowego 4 Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie
kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich dla IX Priorytetu PO KL.
Obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicja Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny polozone poza
granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes$¢ wiejska
(lezaca poza miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Projekt obejmie nauczycieli
zatrudnionych w szkotach zlokalizowanych na terenach wiejskich Dolnego
Slaska nieobjetych dotychczas wsparciem projektu systemowego i
projektéw konkursowych realizowanych w ramach Dziatania 9.4.
Szkoleniami zostang objeci nauczyciele przyrody i matematyki ze szkot
podstawowych oraz biologii, matematyki, fizyki i chemii z gimnazjéw, co
efektywnie wptynie na podniesienie jakosci ksztatcenia w zakresie
przedmiotow matematyczno-przyrodniczych oraz ICT na obszarze o
utrudnionym dostepie do nowoczesnych metod nauczania. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

KARTA DZIALANIA 9.5

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. [ x| tkw. | | mkw. | | IVkw. |
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety

Planowana alokacja

5 000 000,00 PLN

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujace:

1. dziatania o charakterze informacyjnym, promocyjnym, szkoleniowym Ilub doradczym
przyczyniajgce sie do poprawy warunkow rozwoju edukacji na obszarach wiejskich

2. rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspotpracy na rzecz promowania edukac;ji
na obszarach wiejskich

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projekt obejmuje swoim zasiegiem maksymalnie 3 gminy.

Uzasadnienie:

Zapewnienie realizowania form wsparcia wytgcznie w | Stosuje sie do
skali lokalnej. Kryterium zostanie zweryfikowane na typu/typow 1,2
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu. operacji (nr)

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danej rundy

konkursowej.

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejnos¢ rejestracji | Stosuje sie do
wptywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia wigcej typu/typow 1,2
niz dwéch wniosku przez jednego projektodawce - | operacji (nr)
osobe fizyczng, osobe prawng Ilub jednostke
organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej,
ktorej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng - Instytucja
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Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce  kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozyé kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W
przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu wnioskéw
na etapie oceny formalnej lub merytorycznej i
negatywnego  wyniku  ewentualnej  procedury
odwotawczej  projektodawca ma prawo do
ponownego ztozenia Kkolejnego wniosku/kolejnych
dwodch wnioskow.

3. Okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie

Uzasadnienie: efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe

wdrazanych projektow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

4. Projekt poza d

uczestnikdw projektu.

ziatlaniami informacyjno-promocyjnymi przewiduje inne dziatania mozliwe do
realizacji w ramach Dziatania 9.5 przyczyniajace sie do poprawy

poziomu wyksztatcenia

Uzasadnienie:

Wynika z dotychczasowego doswiadczenia we
wdrazaniu projektow o podobnym zakresie oraz z
potrzeby zapewnienia réznorodnych form wsparcia
na rzecz spotecznosci lokalnych. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

5. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na

terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej

dokumentacji

wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z
kadra projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewoddztwa
dolnoslgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewoddztwa dolnoslaskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia oraz
pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

Kryteria strategiczne

1. Projektodawca lub jego partnerzy w projekcie formalnie wchodzili lub
wchodza w sktad ponizszych partnerstw:

Lokalnych  Grup Dziatania, ktére jako partnerstwa
trojsektorowe, sktadajace sie z przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego i spotecznego, powstaty w
ramach Pilotazowego Programu Leader + realizowanego w
Sektorowym Programie Operacyjnym Restrukturyzacja i
modernizacja sektora zywnosciowego oraz rozwoj obszaréw
wiejskich 2004-2006 oraz w ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich 2007-2013,

oraz/lub

partnerstw  na rzecz rozwoju, realizowanych przez
partnerstwa kilku organizacji i instytucji zgodnie z zasadg
partnerstwa obowigzujgca przy realizacji projektéw w ramach
Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL oraz/lub

partnerstw lokalnych, zawigzanych w ramach dziatan
animacyjnych  Regionalnych  Osrodkow  Europejskiego
Funduszu Spotecznego dziatajacych na Dolnym Slasku.

Ponadto projektodawca wykaze, ze doswiadczenie zdobyte
podczas realizacji powyzej wspomnianych partnerstw przyniesie
korzy$ci dla realizacji projektu.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Wypracowane narzedzia i dobre praktyki w dziedzinie
wspotpracy lokalnej a takze zdobyte doswiadczenie
we wspotpracy lokalnej sg szczegodlnie wazne i
pomocne w kontek$cie realizacji  projektow

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2
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wymagajacych zaangazowania spotecznosci
lokalnych w realizacje projektu. Warto kontynuowaé
dobre przedsiewziecia w przedmiotowym zakresie
oraz korzystaC z wypracowanych przez nie
rezultatébw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu
oraz w przypadku partnerstw lokalnych, zawigzanych
w ramach dziatan animacyjnych Regionalnych
Osrodkéw Europejskiego  Funduszu Spotecznego
dziatajacych na Dolnym Slasku na podstawie bazy
instytucji, ktore formalnie wchodzg w sktad tych
partnerstw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Projekt realizowany w partnerstwie:
— organizacji pozarzadowej jako projektodawcy (lidera)
projektu, nalezgcej do sektora organizacji pozarzadowych,

ktora
deleg

w okresie realizacji projektu posiada siedzibe, filig,
ature, oddziat lub inng prawnie dozwolong forme

organizacyjng dziatalnosci podmiotu na terenie realizacji
projektu

oraz
- jedno

stki/-ek  samorzadu terytorialnego z obszaru

wojewoddztwa  dolnoslaskiego  lub  ich  jednostki/-ek
organizacyjnych jako partnera projektu.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu wzmocnienie wspotpracy
pomiedzy trzecim sektorem a samorzadami w celu
wspolnego rozwigzywania lokalnych probleméw w
zakresie edukacji. Preferowanie projektéw, w ktérych
liderem sa organizacje pozarzadowe posiadajace
siedzibe, filie, delegature, oddziat lub inng prawnie
dozwolong  forme  organizacyjng  dziatalnosci
podmiotu na terenie realizacji projektu przyczyni sie
do zwiekszenia ich aktywno$ci. Ponadto wspomniane
powyzej organizacje najlepiej znajg potrzeby lokalnej
spotecznosci, co jest niezwykle istotne przy realizacji
oddolnych inicjatyw lokalnych. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

3. Projekt przewiduje promocje partnerstwa publiczno-spotecznego.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma celu zacheci¢ do zawigzywania
partnerstw  publiczno-spotecznych,  ktére  jest
kwintesencjg konstytucyjnej zasady pomocniczo$ci.
Prowadzi ona do tworzenia warunkéw dla rozwoju
instytucji spoteczenstwa obywatelskiego, dialogu
obywatelskiego, postaw obywatelskich ksztattujacych
réznorodne formy partycypacji spotecznej, a tym
samym przyczynia sie¢ do dynamicznego rozwoju
koncepcji uspotecznionej formuty ustug spotecznych.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

4. Projekt zaktada
dorostych w fo
udziatu nauczyci

realizacje dziatan dot. zwiekszenia udziatu oso6b
rmalnym ksztatceniu ustawicznym i/lub promowania
eli w doskonaleniu zawodowym.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono ze wzgledu na potrzeby
zapewnienia réznorodnych form wsparcia na rzecz
spotecznosci lokalnych oraz w celu upowszechniania
edukacji i ukazania korzy$ci ptynacych ze
zdobywania nowej wiedzy. W szczegolnosci
promowanie wsrdod osob dorostych uczestnictwa w
ksztatceniu ustawicznym oraz zdobywania nowej
wiedzy przez nauczycieli. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

KARTA DZIALANIA 9.6
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Poddziatanie 9.6.1

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. [ x| ikw. | | mkw. | | vkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety "

Planowana alokacja

5190 000,00 PLN

Typltypy projektéw

(operaciji)

przewidziane do
realizacji w ramach

konkursu

1. ksztalcenie w formach szkolnych oséb dorostych z wiasnej inicjatywy zainteresowanych
zdobyciem, uzupetnieniem lub podwyZzszeniem swojego wyksztatcenia wiedzy, umiejetnosci i
kwalifikacji ogélnych i zawodowych

2. programy formalnej oceny i potwierdzania odpowiednich efektéw uczenia sie uzyskanych w
sposoéb pozaformalny i nieformalny (walidacja), prowadzace do uzyskania kwalifikacji

3. wsparcie dla placowek ksztatcenia ustawicznego, placowek ksztatcenia praktycznego, osrodkow
doksztalcania i doskonalenia zawodowego ukierunkowane na uzyskanie akredytacji kuratora
odwiaty

Szczegdtowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsigwziecia, co wplynie na zwigkszenie | Stosuje sie do
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe typu/typow 1,
wdrazanych projektow. Kryterium zostanie | operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsigwziecia, co wplynie na zwigkszenie | Stosuje sie do
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe typu/typow 2,3
wdrazanych projektow. Kryterium zostanie | operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentaciji wdrazanego
projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa
dolnos$laskiego lub posiadajgcych biuro projektu na
terenie wojewddztwa dolnoslgskiego jest | Stosuje sie do
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia typu/typow 1,2,3
oraz pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji | operacji (nr)
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

Uzasadnienie:

Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 50% osoby w
wieku od 50 do 64 roku zycia oraz wsparcie w ramach projektu zostato WAGA 10 pkt.
dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.
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Wsparcie kierowane do oséb w wieku powyzej 50
roku zycia wpisuje sie w ramy rzgdowego programu
,o0lidarno$¢  pokolen”. W  celu  aktywizaciji
zawodowej 0s6b powyzej 50 roku zycia, konieczne
jest wdrozenie dziatan stuzacych tworzeniu Sciezek
ksztatcenia ustawicznego oraz doradztwa
dostosowanych do specyficznych potrzeb tej grupy.
Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych
potrzeb wymienionej grupy docelowej nalezy
rozumie¢ miedzy innymi:

Stosuje sie do

Uzasadnienie: — dostosowanie zakresu form wsparcia i sposobu typu/typow 1,2
prowadzenia zaje¢ do specyfiki grupy docelowe;j, operaciji (nr)
—zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej
doswiadczenie w pracy ze wskazang grupa
docelowa.
Ponadto w przypadku oséb powyzej 50 roku zycia
istniejg najwieksze bariery psychologiczne w
podejmowaniu wysitkbw na rzecz podniesienia
swoich kwalifikacji.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
2. Projekt zapewni wykorzystanie co najmniej jednego rezultatu sposrod
zwalidowanych rezultatdw PIW EQUAL, zawartych na stronie WAGA 10pkt.
http://www.equal.org.pl.
Instytucja  Posredniczaca przychyla sie do
rekomendacji Instytucji Zarzgdzajacej zawartej w
Zaleceniach dla Instytucji PoS$redniczacych w | Stosuje sie do
Uzasadnienie: zakresie formuftowania i stosowania szczeg6towych typu/typow 12,3
kryteriow wyboru projektéw. Kryterium zostanie | operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
Poddziatanie 9.6.2
LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. | | nkw. [ x| mkw. [ | Ivkw. |
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety
Planowana alokacja 18 300 000,00 PLN
Typ/typy projektow
(operaciji) 1. szkolenia i kursy skierowane do o0sOb dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy sg

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji w obszarach umiejetnosci ICT i znajomosci jezykéw obcych

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Okres realizacji

rojektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie

efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe
wdrazanych projektéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na

terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej

dokumentac;ji

wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$é osobistego kontaktu z

kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslgskiego lub posiadajgcych biuro projektu na
terenie wojewodztwa dolnoslgskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia oraz
pozytywnie wpltynie na efektywnos¢ realizaciji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)
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Kryteria strategiczne

1. Uczestnikami projektu sg wytgcznie osoby doroste (powyzej 18. roku
zycia) uczestniczace z wiasnej inicjatywy w szkoleniach i kursach,
nalezace do 0sdb z nastepujacych grup docelowych:

— powracajace na rynek pracy po urlopach macierzynskich i
wychowawczych i/lub;

— pozostajace bez zatrudnienia przez nieprzerwany okres ostatnich WAGA 20 pkt.
6 miesiecy przed przystapieniem do projektu i/lub;

— osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia i/lub;

— osoby nie posiadajgce wyksztatcenia  Sredniego  lub
zasadniczego zawodowego, zgodnie z Miedzynarodowg
Klasyfikacjg Edukacji (ISCED), na poziomie ISCED 3.

Kryterium wprowadzono w celu wspierania o0sob
znajdujgcych sie  w szczegdlnie niekorzystnej
sytuacji. Konieczne jest wdrozenie dziatan stuzacych
tworzeniu $ciezek ksztatcenia dostosowanych do
specyficznych potrzeb wskazanych grup. Poprzez
dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb
wymienionych grup docelowych nalezy rozumiec
miedzy innymi:
— dostosowanie zakresu form wsparcia i sposobu
prowadzenia zaje¢ do specyfiki grupy docelowe;j,
—zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej
doswiadczenie w pracy ze wskazang grupg
docelowa.
Ponadto w przypadku oséb powyzej 50 roku zycia
istnieja najwieksze bariery psychologiczne w
podejmowaniu wysitkbw na rzecz podniesienia
swoich kwalifikacji. Wsparcie kierowane do oséb w | Stosuje sie do
Uzasadnienie: wieku powyzej 50 roku zycia wpisuje sie w ramy typu/typow 1
rzagdowego programu ,Solidarno$¢ pokolen”. Na | operacji (nr)
potrzebe wspierania wymienionych powyzej grup
wskazuje rowniez publikacja pt. "Diagnoza sytuaciji
os6b defaworyzowanych na rynku pracy", ktéra
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnos$lgski Wojewodzki
Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
"Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. klienta
trudnego instytucji rynku pracy na terenie Dolnego
Slaska". Jak wynika z wiw diagnozy wskazane w
kryterium grupy docelowe wymagajg dodatkowego
wsparcia w celu powrotu na rynek pracy badz
wsparcia umozliwiajgcego dostosowania
posiadanych juz umiejetnosci do obecnie
wymaganych przez pracodawcow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Poddziatanie 9.6.3

9.6.3 fiszka nie zostata zmieniona w zwigzku z ustaleniami ze spotkania z dnia 22 wrzesnia 2011 i ze
bedzie zaktualizowana po otrzymaniu materiatu dotyczacego kierunkéw wsparcia w ramach danego

Poddziatania.

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. [ | tkw. | | nikw. [ x| vkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety "

Planowana alokacja

1000000,00 PLN Ogdlna pula srodkéw przeznaczona na konkurs zostata podzielona i
wyodrebniona, w taki sposdb, ze:

— kwota alokacji 500 000 PLN przeznaczona na realizacje projektu na terenie:
—  powiatu grodzkiego miasto Jelenia Goéra oraz powiatu jeleniogoérskiego, albo
—  powiatu grodzkiego miasto Legnica oraz powiatu legnickiego, albo
—  powiatu grodzkiego miasto Wroctaw oraz powiatu wroctawskiego albo
—  powiatu watbrzyskiego.
— kwota alokacji 500 000 PLN przeznaczona na realizacje projektu na terenie jednego z
powiatow: bolestawieckiego, albo jaworskiego, albo kamiennogdrskiego, albo lubanskiego,
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albo Iwoéweckiego, albo zgorzeleckiego, albo zlotoryjskiego, albo gtogowskiego, albo
gorowskiego, albo lubinskiego, albo polkowickiego, albo dzierzoniowskiego, albo
ktodzkiego, albo Swidnickiego, albo zgbkowickiego, albo milickiego, albo olesnickiego, albo
otawskiego, albo strzelinskiego, albo sredzkiego, albo trzebnickiego, albo wotowskiego.

Srodki niewykorzystane w ramach konkursu A.1, zostang przeznaczone na kolejny konkurs, przy
czym powtdrzenie konkursu jest mozliwe wytgcznie dla tej puli srodkéw, w przypadku ktorej nie
wytoniono beneficjenta.

Typ/typy projektéw
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. pilotazowe uruchomienie i przetestowanie ustug doradczych dla os6b dorostych, ktére z wiasnej
inicjatywy sg zainteresowane uzyskaniem pomocy w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru i
znalezienia odpowiedniej oferty edukacyjno — szkoleniowej.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Okres realizacji

rojektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe
wdrazanych projektow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolno$lgskiego z mozliwosciq udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z

kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewoddztwa dolnoslgskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia
oraz pozytywnie wplynie na efektywnos$¢ realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

3. Projekt jest skierowany do 0séb z obszaru jednego powiatu bedgcego obszarem realizacji projektu
(ucza sie, pracuja lub zamieszkujg one na obszarze wskazanego powiatu w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego).

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w zwigzku pilotazowym
uruchomieniem i przetestowaniem ustug doradczych
dla oséb dorostych. Zgodnie z rekomendacjg
Instytucji Zarzadzajacej PO KL koncepcja doradztwa
realizowana bedzie w formie pilotazu, obejmujgcego
dwa powiaty w wojewddztwie. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz opisu koperty.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

4. Dodatkowe kryterium dostepu dla wyodrebnionej puli Srodkéw w wysokosci 500 000 PLN:
Projekt jest realizowany na terenie:
— powiatu grodzkiego miasto Jelenia Gdra oraz powiatu jeleniogérskiego, albo
— powiatu grodzkiego miasto Legnica oraz powiatu legnickiego, albo
—  powiatu grodzkiego miasto Wroctaw oraz powiatu wroctawskiego albo
—  powiatu watbrzyskiego.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w zwigzku z pilotazowym
uruchomieniem i przetestowaniem ustug doradczych
dla osob dorostych, oraz aby wytonione projekty byly
realizowane na terenie dwdch réznych powiatdw.
Zgodnie z rekomendacjg Instytucji Zarzadzajgcej PO
KL koncepcja doradztwa realizowana bedzie w
formie pilotazu, obejmujagcego 2 powiaty w
wojewoddztwie. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu
oraz opisu koperty.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

5. Dodatkowe kryterium dostepu dla wyodrebnionej puli Srodkéw w wysokosci 500 000 PLN:

Projekt jest realizowany na terenie na terenie jednego z powiatéw: bolestawieckiego, albo
jaworskiego, albo kamiennogodrskiego, albo lubanskiego, albo Iwéweckiego, albo zgorzeleckiego,
albo ztotoryjskiego, albo gtogowskiego, albo gérowskiego, albo lubinskiego, albo polkowickiego,
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albo dzierzoniowskiego, albo klodzkiego, albo $widnickiego, albo zabkowickiego, albo milickiego,
albo olesnickiego, albo otawskiego, albo strzelinskiego, albo $redzkiego, albo trzebnickiego, albo

wotowskiego.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w zwigzku z pilotazowym
uruchomieniem i przetestowaniem ustug doradczych
dla oséb dorostych, oraz aby wytonione projekty byty
realizowane na terenie dwodch réznych powiatow.
Zgodnie z rekomendacjq Instytucji Zarzadzajacej PO
KL koncepcja doradztwa realizowana bedzie w
formie pilotazu, obejmujacego dwa powiaty w
wojewoddztwie. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu
oraz opisu koperty.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

6. Minimalna warto
PLN.

$¢ projektu wynosi 400 000 PLN. Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 500 000

Wprowadzone kryterium gwarantuje wybdr tylko
jednego projektu w ramach kazdej z pul, co zapewni
efektywng  realizacje  pilotazu w  zakresie
uruchomienia i przetestowania ustug doradczych dla
oséb dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy sa

Stosuje sie do

sl zainteresowane uzyskaniem pomocy w zakresie typu/ty_pow 1
diagnozy potrzeb oraz wyboru i znalezienia e ()
odpowiedniej oferty edukacyjno — szkoleniowej.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Pierwszenstwo udziatlu w projekcie majg osoby znajdujgce sie w
szczegolnie trudnej sytuacji m.in.:
— powracajgce na rynek pracy po urlopach macierzynskich i
wychowawczych i/lub;
— pozostajace bgz ;atrudnlemg przez o'kres ostatnich 6 miesiecy WAGA 10 pkt.
przez przystapieniem do projektu i/lub;
— osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia i/lub;
— osoby nie posiadajgce wyksztatcenia $redniego lub
zasadniczego zawodowego, zgodnie z Miedzynarodowg
Klasyfikacjg Edukaciji (ISCED), na poziomie ISCED 3.
W celu aktywizacji zawodowej oséb bedacych w
szczegoOlnie trudnej sytuacji, konieczne jest
wdrozenie dziatan stuzacych tworzeniu $ciezek
ksztalcenia oraz doradztwa dostosowanych do
specyficznych  potrzeb  tej grupy. Poprzez
dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb
wymienionej grupy docelowej nalezy rozumieé
miedzy innymi: L
_ — dostosowanie zakresu form wsparcia i sposobu SRslE Si¢ g
. p p
Uzasadnienie: typu/typow 1

prowadzenia zaje¢ do specyfiki grupy docelowej,

—zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej
doswiadczenie w pracy ze wskazang grupg
docelowa,

— przetamywanie  barier  psychologicznych ~ w
podejmowaniu wysitkbw na rzecz podniesienia
swoich kwalifikaciji.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)
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Zatacznik nr 6 Plan dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VII (projekt z 20 pazdziernika 2011
roku)

KAPITAL LUDZKI N o R

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY it

*

Plan dziatania na rok 2012
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa VI. Rynek pracy otwarty dla L . .
Priorytetu wszystkich Wojewddztwo dolno$lgskie
Instytucja Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolnos$laskiego

Posredniczaca Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Adres .

korespondencyjny ul. Mazowiecka 17, 50-412 Wroctaw
Telefon 071 776-96-00 Faks 071 776-96-02
E-mail sekretariat.efs@umwd.pl

Dane kontaktowe

osoby (0s6b) w Marcin Bora

Instytucji tel: 071 776-96-19
Posredniczacej do e-mail: marcin.bora@umwd.pl
kontaktow roboczych
'InstyFuqa Dolnoslaski Wojewddzki Numer Dziatania lub Dz!a%an!e 6.1
Posredniczaca Il : . Dziatanie 6.2
. Urzad Pracy Poddziatania . .
stopnia Dziatanie 6.3
—— . al. Armii Krajowej 54, 50 — 541 Wroctaw
korespondencyjny
Telefon 071 397-42-00 Faks ’ 071 ’ 397-42-02
E-mail wroclaw.dwup@dwup.pl

Dane kontaktowe
osoby (osob) w

Instytucji Ewa Wolinska —tel. 71 39 74 330; ewa.wolinska@dwup.pl
Posredniczacej Il Agnieszka Parys — tel. 71 39 74 335; agnieszka.parys@dwup.pl
stopnia do kontaktéw
roboczych
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KARTA DZIALANIA 6.1

Poddziatanie 6.1.1

LP. Planowany termin ogtoszenia 1
Konkursu: Al konkursu S il * kw. ML
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X
Planowana 22 000 000,00 PLN w tym wyodrebniona pula srodkéow w wysokosci 11 000 000 PLN
alokacja przeznaczona na projekty skierowane do oséb niepetnosprawnych

1. identyfikacja potrzeb oséb pozostajgcych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie  Indywidualnych  Planéw  Dziatania, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie®

2. organizacja warsztatéw oraz szkoleh z zakresu technik aktywnego poszukiwania
pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych

3. wsparcie psychologiczno-doradcze oséb wchodzacych i powracajacych na rynek
pracy

4. realizacja programéw aktywizacji zawodowej obejmujacych jedng lub kilka z

nastepujacych form wsparcia,:
- posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe

Typltypy projektow - staze/praktyki zawodowe?
(operacji) - szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji
przewidziane do zawodowych®
realizacji w ramach - subsydiowanie zatrudnienia
konkursu 5. wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujacego do podjecia zatrudnienia
m.in. poprzez zapewnianie wsparcia szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza
6. wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilnosci geograficznej (regionalnej i

miedzyregionalnej) oséb pozostajacych bez zatrudnienia (w tym w szczegodlnosci
0s06b zamieszkujacych na obszarach wiejskich)

7. wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktéry uzyskat zatrudnienie w ramach
projektu prowadzace do jego adaptacji w miejscu pracy (wsparcie pomostowe)
8. opracowanie i rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy, mozliwosciach

udziatu w szkoleniach i stazach oraz innych oferowanych ustugach i instrumentach
aktywizacji zawodowej, w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych i
wielokanatowych technik informacyjnych i komunikacyjnych

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewoédztwa dolnoslaskiego z

Szczegotowe S liWosol d T e dok i wdras ek
kryteria wyboru mozliwoscig u ostepqlenla petnej do u_rpen?a}ql wdrazanego  proje tu oraz
projektow zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadrag

projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow Stosuje
Uzasadnienie: | prowadzacych  dziatalnos¢ na  terenie sie do
wojewddztwa dolnoslaskiego lub | typu/typdw

~Nw
© -~

tw przypadku typow projektow 1-7 istnieje mozliwos¢ uwzglednienia w projekcie wsparcia towarzyszacego,
Eolegajapego na zapewnieniu opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi dla uczestnika projektu.

Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym praktyki zawodowe przystuguje miesieczne stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki
odbywania stazu oraz praktyki zawodowej, biorac pod uwage zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania
umiejetnosci przez uczestnikow projektu).
¥ Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach (typy projektu nr 2 oraz nr 4) przystuguje stypendium w
wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promogiji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.) pod warunkiem,
ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego
miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, Wiasciwa IP/IP2 okresli
szczegotowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych warunkow
nabywania umiejetnosci przez uczestnikéw projektu. Osoba pozostajgca bez zatrudnienia, zarejestrowana w PUP
jako bezrobotna, zobowigzana jest powiadomi¢ PUP o udziale w szkoleniu realizowanym w ramach projektu, w
terminie do 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.
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posiadajgcych biuro projektu na terenie operacji
wojewodztwa dolnoslaskiego jest (nr)
uzasadniona regionalnym charakterem
wsparcia oraz pozytywnie wplynie na
efektywnos$¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

2. Projektodawca skifada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach

danego konkursu.

Zadaniem  kryterium  jest umozliwienie
realizowania projektow przez wigkszg liczbe
projektodawcéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucie Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestracii

wptywu wniosku w IOK. W przypadku zlozenia Sstiosct:ée
U .. | wiecej niz dwdch wnioskéw przez jednego € do 1,2, 83,4,
zasadnienie: . . L typu/typow
projektodawce Instytucja Organizujaca - 56,7,8
Konkurs odrzuca wszystkie zlozone w operacyl
o ystie . (nr)
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego lub obydwu wnioskédw 0
dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.
3. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.
Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom  precyzyjnie  zaplanowac Stosuje
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie sie do 1234
Uzasadnienie: | efektywnosci oraz sprawne rozliczenie | typu/typow 5‘ 61 7’ 8,

wdrazanych projektéw. Kryterium zostanie | operacji
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (nr)
dofinansowanie projektu.

4. W projekcie

obejmujacym realizacje programu aktywizacji zawodowej projektodawca

zapewni podczas rekrutacji analize predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikéw
projektu w celu przeprowadzenia selekcji uczestnikéw projektu oraz dostosowania form
wsparcia do ich predyspozycji. Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe
posiadajgaca kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego.

Uzasadnienie:

Zapewnienie odpowiedniego sposobu Stosuie
rekrutacji uczestnikow projektu przyczyni sie Si dg)
do zwiekszenia ich szans na podjgcie i € do

e ) . ypu/typow | 4
zatrudnienia. Kryterium zostanie -

) - VI operacji
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (")
dofinansowanie projektu.

5. Projektodawcy realizujacy programy aktywizacji zawodowej sg zobowigzani do
zapewnienia wszystkim uczestnikom projektu mozliwosci skorzystania z udziatu w
stazu/praktyce zawodowej lub subsydiowanym zatrudnieniu. Dobdér odpowiedniej formy
wsparcia jest dokonywany na podstawie zidentyfikowanych potrzeb uczestnika

projektu.

Uzasadnienie:

Zapewnienie kompleksowego wsparcia dla Stosuje
uczestnikéw projektu zwigekszy ich szanse na sie do
podjecie statego zatrudnienia. Kryterium | typu/typow | 4
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci operacji
whniosku o dofinansowanie projektu. (nr)

6. Projekt jest

skierowany do osob z obszaru powiatow wojewodztwa dolnoslgskiego

(uczg sie lub zamieszkujg one na obszarze wskazanych powiatéw w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego), w ktérych stopa bezrobocia wg stanu na dzien
31.12.2011 przekroczyta 150% stopy bezrobocia w wojewddztwie dolnoslaskim.
Kryterium nie dotyczy wyodrebnionej puli Srodkéw, o ktdrej mowa w pkt. 12.

Uzasadnienie:

Skierowanie wsparcia do mieszkancow
powiatow wojewodziwa dolnoslaskiego w Stosuje
ktorych stopa bezrobocia przekracza 150% sie do

stopy bezrobocia w wojewodztwie | typu/typow
dolnoslaskim przyczyni sie do zmniejszenia operacji
dysproporcji ~ poziomu  zatrudnienia = w (nr)

poszczegolnych  powiatach  wojewddztwa

~Nw
© &
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dolnoslaskiego. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

7. W przypadku jesli projekt przewiduje:

identyfikacje potrzeb oséb pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez
zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie potrzeb
szkoleniowych oraz mozliwosci doskonalenia zawodowego w regionie i/lub

- organizacje warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania
pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych i/lub

- wsparcie psychologiczno-doradcze oséb wchodzacych i powracajacych na rynek
pracy i/lub

- opracowanie i rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy, mozliwosciach
udziatu w szkoleniach i stazach oraz innych oferowanych ustugach i instrumentach
aktywizacji zawodowej, w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych i
wielokanatowych technik informacyjnych i komunikacyjnych

to musi przewidywa¢ rowniez realizacje programow aktywizacji zawodowej dla

kazdego z uczestnikow projektu.

Uzasadnienie:

- o . Stosuje
Zapewnienie kompleksowosci realizowanych sie do
form wsparcia. Kryterium zostanie € do
) . PO typu/typoéw | 1,2, 3,8
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o -
i ; . operacji
dofinansowanie projektu. (nn)

8. W przypadku jesli projekt przewiduje szkolenia zawodowe (kod zawodu w rozumieniu
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w
sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania Dz. U. Nr 82, poz. 537) prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub
zmiany kwalifikacji zawodowych, szkolenia sg prowadzone z zakresu:

branz o najwiekszym potencjale rozwojowym lub branz strategicznych dla
Dolnego Slaska: energetyka odnawialna, dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa, w
tym rozwdj technologii i innowacji, hotele i restauracje, ustugi zwigzane
dziatalnos$cig uzdrowiskowa, turystyka, lub

branz, w ktérych wykonuje sie zawody zwigzane z tzw. ,zielonymi miejscami
pracy” lub

zawododw zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym i z potrzebami
0s6b starszych, lub

branz, ktére zostang okreslone jako przysziosciowe/rozwojowe/strategiczne
dla regionalnego rynku pracy w badaniach prowadzonych w projekcie
systemowym pn. Obserwatorium Dolnoslaskiego Rynku Pracy i Edukacji w
ramach Poddziatania 6.1.2, lub

branz, ktére zostang okreslone jako przysziosciowe/rozwojowe/strategiczne
dla regionalnego rynku pracy w projektach badawczych realizowanych w
Priorytecie VIII, lub

branz, w ktérych wykonuje sie¢ zawody wynikajace z potrzeb lokalnego rynku
pracy zidentyfikowane na podstawie ogolnodostepnych danych.

Moduty szkolen jezykowych, ICT oraz miekkich stanowig tylko dodatkowe formy
wsparcia zakladanego w ramach projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu podniesienie kwalifikacji
uczestnikéw projektow w branzach
zidentyfikowanych w raporcie ,Okreslenie
struktury zawodowej mieszkaricow Dolnego
Slgska oraz zdefiniowanie | opisanie
kierunkéw rozwoju  dolno$lgskiego rynku
pracy” jako branze o najwiekszym potencjale
rozwojowym i/lub branze strategiczne dla

Dolnego Slaska. Wyzej wymienione branze Sstiosgg)e
zostaly wskazane w ramach projektu | e

) ypu/typow | 4
systemowego realizowanego w ramach operaci

Poddziatania 8.1.4. Kryterium  wspiera
réwniez rozwoj tzw. ,zielonych miejsc pracy”,
wskazanych w raporcie Programu
Srodowiskowego ONZ (UNEP),
Miedzynarodowej Organizacji Pracy (ILO),
Miedzynarodowej Organizacji Pracodawcow
(IOE) pt. "Green Jobs: Towards decent work
in a sustainable, low-carbon world. Policy
messages and main findings for decision

(nn)
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file://pracy

makers". Wsparcie ukierunkowane na tzw.

.biaty  sektor’,  czyli m.in.  zawody:
pielegniarki/pielegniarze opieki
dtugoterminowej/intensywnej terapii,

specjalisci ochrony zdrowia (z wylaczeniem
pielegniarek i potoznych), psycholodzy i
pokrewni, rehabilitanci wpisuje sie¢ w ramy
strategii Europa 2020. Ponadto kryterium ma
na celu wykorzysta¢ rezultaty innych
projektébw badawczych realizowanych w
wojewddztwie dolno$lgskim m.in. w ramach
Priorytetu VI oraz Priorytetu VIII, w tym
zwlaszcza  projektu  systemowego  pn.
Obserwatorium Dolnoslaskiego Rynku Pracy i
Edukacji realizowanego w ramach
Poddziatania 6.1.2. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

9. Projekt skierowany jest wylgcznie do oséb z nastepujacych grup docelowych:
- 0s6b w wieku 15 — 24 lata, albo

- 0so6b w wieku 50 — 64 lata,
oraz obejmuje wsparcie o charakterze dostosowanym do specyficznych potrzeb tej

grupy/tych grup.

Kryterium nie dotyczy wyodrebnionej puli Srodkow, o ktorej mowa w pkt. 12.

Uzasadnienie:

Skierowanie  projektéw  wylacznie  do
powyzszych grup docelowych wynika z faktu,
iz grupy te =zostalty zidentyfikowane w
wojewddztwie dolnoslaskim jako szczegdlnie
defaworyzowane na rynku pracy. Wobec tego
kierowanie projektéw do przedstawicieli
powyzszych grup pozwoli skierowac¢ wsparcie
tam, gdzie jest ono najbardziej pozadane z
punktu widzenia potrzeb regionalnych.
Dodatkowo, w zakresie wsparcia dla oséb
50+,  kryterium realizuje  podstawowe
zatozenia rzagdowego programu ,Solidarnosé
pokolen”. Na potrzebe wspierania
wymienionych  powyzej grup wskazuje
réwniez publikacja pt. ,Diagnoza sytuacji oséb
defaworyzowanych na rynku pracy”, ktéra
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnos$laski Wojewddzki
Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw.
klienta trudnego instytucji rynku pracy na
terenie Dolnego Slaska”. Poprzez
dostosowanie projektu do specyficznych
potrzeb wymienionych grup docelowych
nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia i
sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki
grupy docelowej,

—uwzglednienie w  projekcie  wsparcia

towarzyszacego polegajacego na
zapewnieniu opieki nad dzieémi i osobami
zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupa docelowa.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

on

~Nw
© A

10. Projekt zaktada:
— dla os6b w wieku 15-24 lata - wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej na poziomie

€0 najmniej 40%

— dla os6b w wieku 50-64 lata - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie
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€0 najmniej 35%

poziomie co najmniej 30%.

dla 0s6b niepetnosprawnych - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na

Uzasadnienie:

Projekty przewidujace, ze jednym z rezultatow
bedzie podjecie zatrudnienia przez co
najmniej okreslony powyzej odsetek
uczestnikbw projektu, przyczynig sie¢ do
zwigkszenia  skutecznosci  realizowanego
wsparcia. Ponadto kryterium pozytywnie
wptynie na trwatos$¢ osigganych rezultatow i
przyczyni sie do zwiekszenia aktywnosci
zawodowej mieszkancéw regionu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu oraz na
zakonczenie realizacji projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

on
~Nw

® »

11. Kryterium dla wyodrebnionej puli Srodkéw w wysokosci 11 000 000 PLN: Projekt
skierowany jest wylacznie do oséb niepetnosprawnych z obszaru wojewddztwa

dolnoslaskiego (uczg sie

dolnoslaskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego).
Dla wyodrebnionej puli srodkéw obowigzujg réwniez pozostate kryteria dostepu i
strategiczne, o ile nie wskazano inaczej.

lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa

Uzasadnienie:

Skierowanie projektéw wylacznie do o0sob
niepetnosprawnych wynika z faktu, iz grupa ta
zostata zidentyfikowana w wojewodztwie
dolnoslgskim jako szczegOlnie
defaworyzowane na rynku pracy. Wobec tego
kierowanie projektow do 0s6b
niepetnosprawnych pozwoli skierowaé
wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej
pozadane z punktu widzenia potrzeb
regionalnych. Na potrzebe wspierania oséb
niepetnosprawnych wskazuje réwniez
publikacja pt. ,Diagnoza sytuacji os6b
defaworyzowanych na rynku pracy”, ktoéra
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnos$laski Wojewddzki
Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw.
klienta trudnego instytucji rynku pracy na
terenie Dolnego Slaska”. Poprzez
dostosowanie projektu do specyficznych
potrzeb 0séb niepetnosprawnych nalezy
rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do
specyfiki grupy docelowej,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy z
osobami niepetnosprawnymi,

— zapewnienie
wykorzystywanych
dostosowanych
niepetnosprawnych,

— przeznaczeniu $rodkéw w ramach cross-
financingu na zakup srodkow trwatych i/lub
adaptacje infrastruktury utatwiajgcej osobom
niepetnosprawnym dostep do udzialu w
projekcie.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

pomieszczen
projekcie
0sob

w

do potrzeb

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

on
~Nw

® »

12. Projekt przewiduje objecie wszystkich uczestnikow projek

Dziatania.

tu Indywidual

nym Planem

Uzasadnienie:

Wymaég zastosowania Indywidualnych Planéw
Dziatania przyczyni sie do zwiekszenia
skutecznosci realizowanego wsparcia.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na

Stosuje
sie do
typu/typow

operacji

1,4
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podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

(nr)

13. Projektodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku o d
najmniej roczne doswiadczenie w zakresie wspétpracy z wolontariuszami.

ofinansowanie posiada co

Realizacja  projektow  przez ~ podmioty

regionalnego rynku pracy. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

posiadajace  doswiadczenie z  zakresu Stosuje
wspotpracy z  wolontariuszami  pozwoli sie do
Uzasadnienie: | zapewni¢ wysoka efektywnos$¢ realizowanych | typu/typow | 5
projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane operacji
na podstawie tresci wniosku o] (nr)
dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Projekt przewiduje wsparcie inicjatyw na rzecz
podnoszenia mobilnosci geograficznej oséb
pozostajacych bez zatrudnienia. Projektodawca we
wniosku o dofinansowanie  wykaze zasadnos¢ WAGA 10 pkt.
zastosowanego wsparcia w zakresie wspierania
mobilnosci geograficznej w stosunku do
zdiagnozowanych potrzeb grupy docelowe;.
Premiowanie tego typow projektu przyczyni Stosuje
sie do zmniejszenia dysproporcji poziomu sie do
. . | zatrudnienia w poszczegdlnych powiatach .
Uzasadnienie: L . ; ; typu/typow | 6
wojewddztwa  dolnos$lgskiego.  Kryterium operagji
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci (nn)
whniosku o dofinansowanie projektu.
2. Projekt przewiduje realizacje subsydiowanego
zatrudnienia dla co najmniej 20% uczestnikow projektu. MIate 10 pkt.
Premiowanie  projektow,  przewidujacych Stosije
realizacje subsydiowanego zatrudnienia ma sie do
Uzasadnienie: celu pror_nowanie tej _formy aktywiza(_:ji typultypow | 4
zawodowej. Kryterium zostanie operacji
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o (nr)
dofinansowanie projektu.
3. Projekt jest skierowany do os6b nie pozostajgcych w
zatrudnieniu przez nieprzerwany okres co najmniej 12 WAGA 10 pkt.
miesiecy przed przystapieniem do projektu.
Preferowanie powyzszej grupy docelowej
wynika z faktu, iz grupa ta zostala
zidentyfikowana w wojewodztwie
dolnoslgskim jako szczegolnie Stosje
defaworyzowana na rynku pracy. Wobec tego sie do
.. | kierowanie projektéw do przedstawicieli B 1, 2, 3, 4,
Uzasadnienie: A C o ; .| typultypéw
powyzszej grupy pozwoli skierowaé wsparcie operacji 56,7,8
tam, gdzie jest ono najbardziej pozadane z (nn)
punktu widzenia potrzeb regionalnych.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
4. Projektodawca nawigze/nawigzat wspotprace z
pracodawca/ami z wojewodztwa dolnoslaskiego oraz WAGA 10 pkt
dostosuje wsparcie szkoleniowe przewidziane w )
projekcie do jego/ich konkretnych potrzeb.
Kryterium ma na celu pobudzanie wspétpracy
pomiedzy projektodawcami a regionalnymi
pracodawcami, co powinno przyczyni¢ sie do
zwiekszenia  efektywnosci  realizowanych Stosuje
projektéw. jednoczesnie dostosowanie sie do
Uzasadnienie: | wsparcia szkoleniowego udzielanego w | typu/typow | 4
ramach  projektu  pozwoli  dopasowac operacji
umiejetnosci uczestnikdw projektu do potrzeb (nr)

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

156




B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu | POKL.06.01.01-02-001/11-00 ,,Wolontariat — wiacz sie”

Beneficjent systemowy

PL.2012 Sp. z o.0.

Okres realizacji projektu

03.2011 - 08.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

3103506 PLN (465 526 PLN)

1525 466 PLN (228 819 PLN)

4 628 972 PLN (694 345 PLN)

Poddziatanie 6.1.2

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu | POKL.06.01.02-02-011/09-02 Obserwatorium Dolnoslaskiego Rynku Pracy i Edukacji

Beneficjent systemowy

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy / Wydziat Ustug Rynku Pracy

Okres realizacji projektu

10.2009-02.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

1921 265 PLN (288 190 PLN)

2 865 829 PLN (429 871 PLN)

5020 910 PLN (753 136 PLN)

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

POKL.06.01.02-02-017/10-00 Wdrazanie i promocja ustugi poradnictwa zawodowego
odlegtos¢

Beneficjent systemowy

Dolnoslaski Wojewo6dzki Urzad Pracy- Wydziat Ustug Rynku Pracy

Okres realizacji projektu

10.2010 - 01.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

243 631 PLN (36 920 PLN)

1 224PLN (184 PLN)

247 359 PLN (37 103 PLN)

Poddziatanie 6.1.3
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Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Projekty systemowe Powiatowych Urzedéw Pracy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Instrumenty i ustugi wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.),
finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy, obejmujace nastepujace formy wsparcia:

szkolenia,

staze,

przygotowanie zawodowe dorostych,

prace interwencyjnymi,

wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy,

przyznanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym
pomoca prawng, konsultacjami i doradztwem zwigzane z podjeciem dziatalnosci
gospodarczej

Beneficjent systemowy

26 Powiatowych Urzedéw Pracy z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego oraz 1 jednostka
organizacyjna Powiatowego Urzedu Pracy

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu

2008 - 2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

74 500 000 PLN (11 175 000 PLN)

74 500 000 PLN (11 175 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu) planowane do osiagniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogo6tem w projekcie

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

Co najmniej 25% uczestnikéw projektow beda stanowity osoby w wieku 50 — 64 lata, a

co najmniej 60% z nich skorzysta z co najmniej jednego instrumentu wymienionego

ponizej:

- stazu,

—  przygotowania zawodowego dorostych,

—  prac interwencyjnych,

— wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,

— przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci
gospodarczej.
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Zapewnienie udziatu oséb w wieku 50 — 64 lata w projektach realizowanych
przez Powiatowe Urzedy Pracy wynika z faktu, iz grupa ta zostata
zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslagskim jako szczegdlnie
defaworyzowana na rynku pracy. Wedlug danych Dolno$lgskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy osoby w wieku powyzej 50 lat 27%
wszystkich 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych na Dolnym Slgsku.
Wobec tego kierowanie projektow do przedstawicieli tej grupy pozwoli
skierowaé wsparcie tam, gdzie jest ono najbardziej pozgdane z punktu

Uzasadnienie: | widzenia potrzeb regionalnych. Kryterium wprowadzone réwniez w celu

realizacji podstawowych zatozen rzadowego programu ,Solidarnos¢
pokolen”. Ponadto $wiadczac wsparcie na rzecz oséb po 50 roku zycia
projektodawcy moga wykorzystaé rezultaty projektu systemowego
realizowanego przez Dolnos$laski Wojewddzki Urzgd Pracy w ramach
Poddziatania 6.1.2 pn. ,Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. trudnego
klienta instytucji rynku pracy na terenie Dolnego Slaska”. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

2. Projekt skierowany jest do oséb niepetnosprawnych w proporcji co najmniej takiej samej
jak proporcja oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w
stosunku do ogodlnej liczby zarejestrowanych osob bezrobotnych (wg stanu na dzien
31.12.2011), a co najmniej 60% osdb niepetnosprawnych uczestniczacych w projekcie
skorzysta z co najmniej jednego instrumentu wymienionego ponizej:

stazu,

przygotowania zawodowego dorostych,

prac interwencyjnych,

wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,

przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosSci
gospodarcze,.

Uzasadnienie:

Promowanie udziatu oséb niepetnosprawnych w projektach realizowanych
przez Powiatowe Urzedy Pracy wynika z faktu, iz grupa ta zostata
zidentyfikowana w wojewodztwie dolnoslagskim jako szczegdlnie
defaworyzowana na rynku pracy. Wedlug danych Dolnos$lgskiego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy osoby niepetnosprawne stanowity 7%
wszystkich 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych na Dolnym Slasku.
Kryterium przyczyni sie do zwiekszenia w wojewddztwie dolnoslgskim
poziomu zatrudnienia o0sOb niepetnosprawnych. Ponadto $wiadczac
wsparcie na rzecz o0sOb niepetnosprawnych projektodawcy mogg
wykorzysta¢ rezultaty projektu systemowego realizowanego przez
Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. trudnego klienta instytucji rynku
pracy na terenie Dolnego Slaska”. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Wszyscy uczestnicy projektu zostang objeci indywidualnym planem dziatania, o ktérym
mowa w art.2 pkt.10a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wprowadzenie kryterium ma na celu upowszechnienie tej formy aktywizacji

Uzasadnienie: | zawodowej osob bezrobotnych. Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Projekt zaktada:

wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw nie kwalifikujacych sie do
zadnej z ponizej wymienionych grup docelowych na poziomie co najmniej 45%

dla oséb w wieku 15-24 |ata - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 40%

dla oséb w wieku 50-64 lata - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 35%

dla os6b niepetnosprawnych - wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie
co najmniej 30%.

Uzasadnienie:

Projekty przewidujace, ze jednym z rezultatéw bedzie podjecie zatrudnienia
przez co najmniej okreslony powyzej odsetek uczestnikéw projektu,
przyczynig sie do zwiekszenia skuteczno$ci realizowanego wsparcia.
Ponadto kryterium pozytywnie wptynie na trwato$¢ osigganych rezultatéw i
przyczyni sie do zwiekszenia aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz po zakonczeniu dziatan zaplanowanych do
realizacji w roku 2012.
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5. W przypadku udziatlu w projekcie osob, ktére korzystaty ze wsparcia udzielanego w

projektach systemowych realizowanych w ramach Poddziatania 7.1.1 oraz 7.1.2
projektodawca jest zobowigzany do uzyskania informacji nt zastosowanych
instrumentow, ktére uwzgledni podczas planowania form wsparcia dla tej osoby.

Uzasadnienie:

Wprowadzone kryterium ma na celu zapewni¢ komplementarno$¢ migdzy
projektami systemowymi realizowanymi w Priorytecie VI i VII. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

KARTA DZIALANIA 6.2

LP.

Konkursu: Al

Planowany termin ogtoszenia tkew. | x| kw. 1 IV kw.
konkursu kw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety X

P:(r)lckJ;\g}ga 8 300 000,00 PLN Do dofinansowania zostanie wybrany tylko jeden projekt
1. Wsparcie dla osdb zamierzajgcych rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
Tvolt roiektow w tym w formie innowacyjnej przedsiebiorczosci akademickiej, poprzez zastosowanie
yp ():Jppyefac}i) instrumentow inzynierii finansowej, obejmujace:

przewidziane do
realizacji w ramach

przyznanie preferencyjnej pozyczki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej do
wysokosci 50 tys. zt na osobe’
doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy i

ek umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
0s0b rozpoczynajgcych dziatalno$¢ w ramach danego projektu
Kryteria dostepu
Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.
Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie
wojewoddztwa dolnoslaskiego lub Stosui
S . ) . osuje
posiadajacych biuro projektu na terenie sie do
U .. | wojewodztwa dolnoslgskiego jest & do
zasadnienie: ; . typu/typéw | 1
uzasadniona  regionalnym  charakterem operacii
wsparcia oraz pozytywnie wplynie na (")
efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
Szczegdtowe zostanie zweryfikowane podczas oceny na
kryteria wyboru podstawie tresci wniosku.
projektow 2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach

danego konkursu.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane  na
podstawie rejestru  prowadzonego przez
Instytucje  Organizujaca  Konkurs  (IOK).
Decyduje kolejnosc¢ rejestracji wptywu wniosku
w IOK. W przypadku ztozenia wigcej niz Stosuje
dwéch wnioskéw przez jednego sie do

Uzasadnienie: | projektodawce Instytucja  Organizujaca | typu/typéw | 1

Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w | operacji
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z (nr)

niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego  lub  obydwu  wnioskéw o
dofinansowanie projektodawca ma prawo

! Beneficient ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania srodkéw przyznanych w ramach
preferencyjnej pozyczki uczestnikowi projektu w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie
srodkéw finansowych. Uczestnik projektu, ktory otrzymat preferencyjng pozyczke na rozpoczecie dziatalnoSci
gospodarczej ma obowigzek dokonania zwrotu przyznanych srodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli
prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krétszy niz 12 miesiecy lub gdy z winy uczestnika projektu zostaty
naruszone inne warunki umowy, w tym zwlaszcza dotyczace przeznaczenia tych srodkow.
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| ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.

3. Projekt przewiduje realizacje doradztwa oraz szkolen umozliwiajacych uzyskanie
prowadzenia dziatalnosci

wiedzy i

umiejetnosci
gospodarczej dla osob

niezbednych do podjecia i

rozpoczynajacych dziatalno§¢ w ramach projektu oraz

przyznawanie preferencyjnej pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej do
wysokosci 50 tys. zt na osobe.

o L . Stosuje

Zapewnienie kompleksowosci realizowanych sie do

.. | form wsparcia. Kryterium zostanie € do
Uzasadnienie: ' . e typu/typow | 1

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku SEErRET

o dofinansowanie projektu. p(nr) )

4. Projektodawca przewiduje udzielenie co
zamierzajac

najmniej
ch rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospod

arczej.

148 pozyczek dla o0sob

Zadaniem kryterium jest zapewnienie jak

Stosuje

najbardziej efektywnego  wykorzystania sie do
Uzasadnienie: srodko_w przezna_czonych na konkurs. typultypéw | 1
Kryterium  zostanie zweryfikowane na -
: PO ) . operacji
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie (")

projektu.

5. Projektodawca na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej 3-

letnie doswi
dotyczy proj

adczenie w prowadzeniu dziatalno$ci w obszarze merytorycznym, ktérego
ekt.

Realizacja projektéw przez projektodawce
posiadajacego doswiadczenie z zakresu

) d . - ; : Stosuje
udzielania pozyczek dla oséb zamierzajacych sie do
Uzasadnienie: rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci typultypow | 1
" | gospodarczej zapewni wysoka efektywnosé operacii
realizowanych projektéw. Kryterium zostanie (nn)

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie projektu.

6. Kazdy uczestnik projektu korzystajacy z preferencyjnej
dziatalnosci gospodarczej otrzyma doradztwo lub bedzie uczestniczyt w szkoleniu

umozliwiajagcym uzyskanie wiedzy i

umiejetnosci

prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

pozyczki na rozpoczecie

niezbednych do podjecia

Kryterium ma na celu zapewni¢ odpowiednie .
: X i - Stosuje

przygotowanie oséb, ktére bedg rozpoczynac sie do
. .| dziatalno$¢ gospodarczg w ramach projektu. € do

Uzasadnienie: K . - ) typu/typow | 1

ryterium  zostanie  zweryfikowane na -
X SN . . operacji

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie (")

projektu.

7. Projektodawca zapewni podczas rekrutacji weryfikacje predyspozycji do prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej potencjalnych uczestnikow projektu w celu przeprowadzenia
selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania tematyki szkolen do ich predyspozycii.
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajacg kwalifikacje
zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego.

Zapewnienie odpowiedniego sposobu
rekrutacji uczestnikéw projektu przyczyni sie Stosuje
do zwiekszenia ich szans na powodzenie w sie do
Uzasadnienie: | prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. | typu/typow | 1
Kryterium  zostanie zweryfikowane na operacji
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie (nr)
projektu.
Kryteria strategiczne
1. Grupe docelowg stanowig co najmniej w 30% doktoranci,
lub pracownicy naukowi jednostek naukowych lub studenci WAGA 10 pkt
lub pracownicy naukowi i naukowo-dydaktyczni uczelni '
planujacy rozpoczaé dziatalno$¢ gospodarcza.
Kryterium ma na celu preferowa¢ osoby
zwigzane ze sferg nauki planujace zatozy¢ Stosje
dziatalno$¢  gospodarcza. Jednoczesnie sie do
.. | kryterium przyczyni sie do pobudzania 2
Uzasadnienie: t / L .| typu/typow | 1
ransferu wiedzy w wojewddztwie operacji
dolnoslgskim. Kryterium zostanie (")
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
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LP. Planowany termin ogtoszenia IV
Konkursu: A2 konkursu | W7 kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety ”
Planowana alokacja | 4 300 000,00 PLN
L. Bezzwrotne wsparcie dla osob zamierzajacych rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej (w tym na zatozenie spotdzielni lub spotdzielni socjalnej) poprzez
zastosowanie co najmniej dwdch z ponizszych instrumentow:

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j
- przyznanie srodkéw finansowych na rozwoéj przedsiebiorczosci (w tym w formie

Typ/typy projektow spotdzielni lub spotdzielni socjalnej — o ile wszyscy czionkowie sg osobami, ktore
(operaciji) rozpoczety prowadzenie dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie), do
przewidziane do wysokosci 40 tys. zt na osobe (lub 20 tys. zt na osobe w przypadku spétdzielni lub
realizacji w ramach spoldzielni socjalnej)*
konkursu

- wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy 0 udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesigcznie w kwocie do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego oraz szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania
dotacji (wytacznie dla oséb, ktore rozpoczely dziatalno$¢ w ramach danego
projektu)®

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalno$ci podmiotu) na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig
udostepnienia pelnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu mozliwos$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzacych dziatalnosc¢ na terenie
wojewoddztwa dolnoslgskiego lub posiadajacych

: . . L Stosuje sie
biuro projektu na terenie wojewodztwa do
Uzasadnienie: dolnoslgskiego jest uzasadniona regionalnym . 1
. ; . typu/typow
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wpltynie operacji (nr)
Szczegotowe kryteria na efektywnos$¢ realizacji projektu. Kryterium P ]
wyboru projektéw zostanie zweryfikowane podczas oceny na

podstawie tresci wniosku.

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w
ramach danego konkursu.

Zadaniem  kryterium  jest = umozliwienie
realizowania projektow przez wiekszg liczbe

projektodawcéw. Kryterium zostanie Stosuie si
zweryfikowane na podstawie rejestru di) €
Uzasadnienie: prowadzonego przez Instytucie Organizujaca typu/typow 1

Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestracii
wplywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia
wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego
projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs

operaciji (nr)

! Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania srodkéw na rozwdj przedsiebiorczosci
przyznanych uczestnikowi projektu w okresie 12 miesigcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie srodkéw
finansowych z uczestnikiem projektu. Uczestnik projektu, ktéry otrzymat Srodki finansowe na rozwdj
przedsiebiorczosci (w tym na zatozenie spotdzielni lub spétdzielni socjalnej) ma obowigzek dokonania zwrotu
otrzymanych srodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg lub byt czionkiem
spotdzielni lub spoétdzielni socjalnej przez okres krotszy niz 12 miesiecy lub gdy z winy uczestnika projektu
zostaty naruszone inne warunki umowy, w tym zwlaszcza dotyczace przeznaczenia tych srodkow.

? podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta
oraz wyptacane przez okres do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W
uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest
przedtuzenie wyptaty wsparcia pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego. Beneficient moze w uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkéw
ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o
udzielenie wsparcia pomostowego.

162




odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na
konkurs wnioski, w zwigzku z niespetnieniem
przez projektodawce kryterium dostepu. W
przypadku wycofania jednego Ilub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo ziozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
wnioski.

3. Okres realiza

cji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie  zaplanowac
przedsigwziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz  sprawne  rozliczanie
finansowe wdrazanych projektow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

4. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

Uzasadnienie:

Realizacja projektow przez projektodawcow
posiadajacych  doswiadczenie z  zakresu
promocji  przedsigbiorczosci lub  ekonomii
spotecznej zapewni  wysoka efektywnosc
realizowanych projektéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

5. Projekt zapewnia kompleksowe wsparcie dla oséb zamierzajgcych rozpoczgé
dziatalno$¢ gospodarczg obejmujace co najmniej nastepujace instrumenty:

- doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

- przyznanie srodkéw finansowych na rozwéj przedsiebiorczosci (w tym w formie
spoétdzielni lub spotdzielni socjalnej — o ile wszyscy cztonkowie sa osobami, ktore
rozpoczety prowadzenie dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie), do
wysokosci 40 tys. zt na osobe (lub 20 tys. zt na osobe w przypadku spoétdzielni lub

spotdzie

Ini socjalnej)

- wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujgce finansowe wsparcie
pomostowe wyptacane miesigcznie w kwocie do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujagcego na dzien zawarcia umowy o udzielenie wsparcia
pomostowego oraz szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania

(wylacznie dla osob, ktére rozpoczely dziatalno$¢ w ramach danego

dotacji

projektu).

Uzasadnienie:

Zapewnienie realizacji kompleksowej formy
wsparcia, bedzie najbardziej efektywng metodg
przygotowania  uczestnikdw  projektu  do
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. W
zwigzku z  watpliwosciami  dotyczacymi
efektywnosci  wsparcia  pomostowego w
projekcie wymagane jest zapewnienie co
najmniej takiego wsparcia pomostowego, ktére
pozwoli uczestnikom projektu pokry¢ koszty
skfadek na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze
pozaubezpieczeniowe. Wsparcie na pokrycie
innych kosztéw powinno by¢ wyptacane tylko w
wyjatkowych sytuacjach. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

6. Projektodawca zapewni podczas rekrutacji weryfikacje predyspozycji do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej potencjalnych uczestnikow projektu w celu przeprowadzenia
selekcji uczestnikdw projektu oraz dostosowania tematyki szkolen do ich predyspozycii.
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajaca kwalifikacje
zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego.

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutacji | Stosuje sie
Uzasadnienie: uczestnikbw  projektu  przyczyni sie do | do 1
zwiekszenia ich szans na powodzenie w | typu/typéw
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prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

operacji (nr)

7. Projekt jest skierowany do oso6b niepetnosprawnych z obszaru wojewddztwa
dolnoslaskiego (uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa
dolnoslaskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) oraz wsparcie w
ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.

Uzasadnienie:

Skierowanie projektow wylgcznie do oséb
niepetnosprawnych wynika z faktu, iz grupa ta
zostata zidentyfikowana w  wojewddztwie
dolnoslaskim jako szczegdlnie defaworyzowane
na rynku pracy. Wobec tego kierowanie
projektéw do oséb niepetnosprawnych pozwoli
skierowaé wsparcie tam, gdzie jest ono
najbardziej pozgdane =z punktu widzenia
potrzeb regionalnych. Na potrzebe wspierania
0s6b niepetnosprawnych wskazuje rowniez
publikacja pt. ,Diagnoza sytuacji o0s6b
defaworyzowanych na rynku pracy”, ktora
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnoslaski Wojewodzki

Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.

.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. klienta

trudnego instytucji rynku pracy na terenie

Dolnego Slagska”. Poprzez dostosowanie

projektu do specyficznych potrzeb o0so6b

niepetnosprawnych nalezy rozumie¢ migdzy
innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do
specyfiki grupy docelowej,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy z
osobami niepetnosprawnymi,

— zapewnienie pomieszczen wykorzystywanych
w projekcie dostosowanych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych,

— przeznaczeniu $rodkéw w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatych i/lub
adaptacje infrastruktury utatwiajacej osobom
niepetnosprawnym dostep do wudziatu w
projekcie. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o]
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

8. Projekt zaklada, ze co najmniej 50% jego uczestnikéw, u ktérych zidentyfikowano
predyspozycje do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz
ktérzy zakonczyli udziat w etapie doradczo-szkoleniowym, otrzyma $rodki finansowe
na rozwoj przedsiebiorczosci i rozpocznie prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. W
przypadku uczestnikdw projektow, ktérzy nie wykazujg predyspozycji do samodzielnego
zalozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej projekiodawca podczas etapu
doradczo-szkoleniowego wskaze inne mozliwosci prowadzenia aktywnosci

zawodowej.

Uzasadnienie:

Kryterium zostatlo wprowadzone w celu
zwiekszenia efektywnosci wsparcia
realizowanego w ramach Dziatania 6.2.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne - brak
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Zatacznik nr 7 Plan dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VII (projekt z 20 pazdziernika 2011 roku)

KAPITAL LUDZKI A RoPE IS

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Plan dziatania na rok 2012
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

N“Fr?r?gr;{gﬁ""a Vil Prz';‘;‘;j:zmjegrac“ Wojewddztwo dolnoslaskie
Instytucja Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Posredniczaca Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Adres korespondencyjny ul. Mazowiecka 17 50 — 412 Wroctaw
Telefon 71 7769112 Faks 71 776 96 02
E-mail sekretariat.efs@umwd.pl

Dane kontaktowe osoby
(oséb) w Instytucji
Posredniczacej do

kontaktow roboczych

Aleksandra Kilanowska,
tel. 071 776-96-19,
aleksandra.kilanowska@umwd.pl

Instytucja Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Numer Dziatania lub B;::j:z:g ;;
Posredniczaca Il stopnia Pracy Poddziatania . S
Dziatanie 7.4
Adres korespondencyjny al. Armii Krajowej 54 50-541 Wroctaw
Telefon 71 397-42-00 Faks ’ 71 ‘ 397-42-02
E-malil wroclaw.dwup@dwup.pl

Dane kontaktowe osoby
(oséb) w Instytucji
Posredniczace;j Il

stopnia do kontaktéw
roboczych

Ewa Wolinska —tel. 71 39 74 330; ewa.wolinska@dwup.pl
Agnieszka Parys — tel. 71 39 74 335; agnieszka.parys@dwup.pl
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KARTA DZIALANIA 7.1

Poddziatanie 7.1.1

Projekty, ktérych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Beneficjent systemowy

132 osrodki pomocy spotecznej w wojewoddztwie dolnoslgskim

Okres realizacji projektu

01.2008 — 12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011

w roku 2012 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny)

(w tym krajowy wktad publiczny)

(w tym krajowy wktad publiczny)

72 815 444 PLN
(10 922 317 PLN)

28 300 000 PLN
(4 245 000 PLN)

126 115 444 PLN
(18 917 317 PLN)

Kryteria dostepu

w PUP.

1. Grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach projektu systemowego
podlega konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy w obszarze powiatu, na ktérym
realizowany jest projekt, w zakresie wytacznie tych uczestnikéw, ktdrzy sg zarejestrowani

Uzasadnienie:

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektéw

Kryterium wynika z koniecznosci nawigzywania wspotpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektow systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotfecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Podjecie wspotpracy pozwoli skuteczniej rozwigzywac
problemy wskazanych grup docelowych oraz wyznaczy¢ granice pomiedzy
uczestnikami projektéw realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL
przez Powiatowe Urzedy Pracy, a Osrodkami Pomocy Spotecznej
realizujgcymi inicjatywy w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, w ktérym beneficjent przedstawi deklaracje oraz sposéb
przeprowadzenia konsultacji grupy docelowej projektu.

predyspozyciji

2. Projekt zapewnia mozliwos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i
sfinansowanie zajg¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy

i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana konieczno$¢

zastosowania tego instrumentu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwos¢ skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjnej.
Diagnoza potrzeb moze =zosta¢ przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujacego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa koniecznos¢ uzupetnienia wyksztatcenia,
upatrujgc w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac

informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o

dofinansowanie projektu.

3. Projekt zapewnia wsparcie o charakterze kompleksowym i zindywidualizowanym w
odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego rodziny.
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Badanie ,Metaewaluacja projektow systemowych realizowanych w
Dziataniu 7.1 Programu QOperacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje
dostosowywanie dziatann projektowych do indywidualnych potrzeb
uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggna¢ realny efekt
integracyjny. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

4. Co najmniej 10% uczestnikow projektu, tj. 0sdb rozpoczynajgcych udziat w projekcie oraz
0s6b powracajacych do projektu w 2012 roku, bedg stanowity osoby niepetnosprawne
(definiowane jako osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub
okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w
szczegolnosci zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej) oraz wsparcie w ramach
projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowe;.

Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz
grupa ta zostala zidentyfikowana w wojewodztwie dolnoslgskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wedtug danych Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba oséb niepetnosprawnych wsréd bezrobotnych wyniosta
7,1%. Wobec tego kierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej
grupy pozwoli skierowa¢ wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozadane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych.
Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej
grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:
Uzasadnienie: — dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,
— zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej doswiadczenie w pracy
ze wskazang grupg docelowa.
Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb moze polegaé na zapewnieniu pomieszczen
wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu s$rodkow w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury
utatwiajacej osobom niepetnosprawnym dostep do udzialu w projekcie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
0 dofinansowanie projektu.

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

— Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy
socjalnej
Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektow
systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013”

Beneficjent systemowy

37 osrodkéw pomocy spotecznej w wojewddztwie dolnoslgskim

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic

Okres realizacji projektu

01.2012 - 12.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

167




w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
3 000 000 PLN 3 000 000 PLN
(450 000 PLN) (450 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu) planowane do osiaggniecia w ramach projektu

w roku 2012 ogotem w projekcie

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

Grupa docelowa zaplanowana do objecia wsparciem w ramach projektu systemowego
podlega konsultacjom z Powiatowym Urzedem Pracy w obszarze powiatu, na ktérym
realizowany jest projekt, w zakresie wytacznie tych uczestnikéw, ktdrzy sg zarejestrowani
w PUP.

Kryterium wynika z koniecznos$ci nawigzywania wspotpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektow systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Os$rodka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Podjecie wspotpracy pozwoli skuteczniej rozwigzywaé
Uzasadnienie: problemy wskazanych grup docelowych oraz wyznaczy¢ granice pomiedzy
uczestnikami projektéw realizowanych w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL
przez Powiatowe Urzedy Pracy, a Osrodkami Pomocy Spotecznej
realizujgcymi inicjatywy w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, w ktérym beneficjent przedstawi deklaracje oraz sposéb
przeprowadzenia konsultacji grupy docelowej projektu.

2. Projekt zapewnia mozliwos$¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i
sfinansowanie zajg¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana koniecznosé
zastosowania tego instrumentu.

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwos¢ skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjne;.
Diagnoza potrzeb moze =zosta¢ przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujacego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa Kkoniecznos¢ uzupetnienia wyksztatcenia,
upatrujgc w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac
informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ $srodki na jego realizacje.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

3. Projekt zapewnia wsparcie o charakterze kompleksowym i zindywidualizowanym w
odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego rodziny.

Badanie ,Metaewaluacja projektéw systemowych realizowanych w
Dziataniu 7.1 Programu QOperacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje
dostosowywanie dziatann projektowych do indywidualnych potrzeb
uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggna¢ realny efekt
integracyjny. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

4. Co najmniej 10% uczestnikdw projektu, tj. 0séb rozpoczynajacych udziat w projekcie oraz
os6b powracajacych do projektu w 2012 roku, beda stanowity osoby niepetnosprawne
(definiowane jako osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub
okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych, a w
szczegolnosci zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej) oraz wsparcie w ramach
projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.
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Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz
grupa ta zostata zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslaskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.

Wedtug danych Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba os6b niepetnosprawnych wsrod bezrobotnych wyniosta
7,1%. Wobec tego kierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej
grupy pozwoli skierowa¢ wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozadane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych.

Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej
grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,
zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej doswiadczenie w pracy
ze wskazang grupg docelowa.

Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb moze polega¢ na zapewnieniu pomieszczen
wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do potrzeb o0so6b
niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu $rodkéw w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury
ufatwiajacej osobom niepetnosprawnym dostep do udziatu w projekcie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

Poddziatanie 7.1

.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Beneficjent systemowy

26 powiatowych centréw pomocy rodzinie w wojewédztwie dolnoslgskim oraz
3 miejskie osrodki pomocy spotecznej w miastach na prawach powiatu

Okres realizacji projektu

01.2008 — 12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011

(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

57 121 807 PLN
(8 568 271 PLN)

97 121 807 PLN
(14 568 271 PLN)

20 000 000 PLN
(300 000 PLN)

Kryteria dostepu

Szczegoétowe kryteria
wyboru projektéw

2. Projekt skierowany jest do oséb niepetnosprawnych (definiowanych jako osoby, ktérych
stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rol spotecznych, a w szczegdlnosci zdolnosci do wykonywania
pracy zawodowej) w proporcji co najmniej takiej samej jak proporcja 0s6b
niepetnosprawnych bedacych klientami danego PCPR w stosunku do ogélnej liczby
wszystkich klientow danego PCPR (wg stanu na dzien przygotowania wniosku o
dofinansowanie) oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowe;.
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Uzasadnienie:

Ukierunkowanie wsparcia do powyzszej grupy docelowej wynika z faktu, iz
grupa ta zostata zidentyfikowana w wojewddztwie dolnoslaskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.

Wedtug danych Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba os6b niepetnosprawnych wsrod bezrobotnych wyniosta
7,1%. Wobec tego kierowanie projektéw do przedstawicieli powyzszej
grupy pozwoli skierowa¢ wsparcie tam gdzie jest ono najbardziej pozadane
z punktu widzenia potrzeb regionalnych.

Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych potrzeb wymienionej
grupy docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

- dostosowanie zakresu form wsparcia do specyfiki grupy docelowej,

- zaangazowanie do projektu kadry posiadajgcej doswiadczenie
w pracy ze wskazang grupg docelowa.

Ponadto w przypadku oséb niepetnosprawnych dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb moze polegaé na zapewnieniu pomieszczen
wykorzystywanych w projekcie dostosowanych do potrzeb o0soéb
niepetnosprawnych lub na przeznaczeniu $rodkéw w ramach cross-
financingu na zakup $rodkéw trwatych i/lub adaptacje infrastruktury
ufatwiajacej osobom niepetnosprawnym dostep do udzialu w projekcie.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt zapewnia wsparcie o charakterze kompleksowym i zindywidualizowanym w

odniesieniu do

potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego rodziny.

Uzasadnienie:

Badanie ,Metaewaluacja projektéw systemowych realizowanych w
Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje
dostosowywanie dziatan projektowych do indywidualnych potrzeb
uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggna¢ realny efekt
integracyjny. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Projekt zapewnia mozliwos¢ realizacji instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i

sfinansowanie

podstawowym,

predyspozycji

zajg¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym, jezeli na etapie analizy
i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana konieczno$¢

zastosowania tego instrumentu.

Uzasadnienie:

Kryterium zapewni uczestnikom projektu mozliwo$¢ skorzystania ze
sporadycznie wykorzystywanego dzi$ instrumentu aktywizacji edukacyjne;.
Diagnoza potrzeb moze =zostaé przeprowadzona zaréwno przez
beneficjenta, rekrutujgcego uczestnika do projektu, jak i samego
uczestnika, ktéry odczuwa konieczno$¢ uzupetnienia wyksztatcenia,
upatrujgc w tym szanse swojej aktywizacji zawodowej. Beneficjent majac
informacje o potrzebie wykorzystania przedmiotowego instrumentu,
zobowigzany jest zapewni¢ srodki na jego realizacje.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Poddziatanie 7.1.3

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Projekt systemowy Dolnoslgskiego Osrodka Polityki Spotecznej

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

— szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spotecznej,
dziatajgcych na terenie regionu, powigzane bezposrednio z potrzebami oraz ze specyfikg

realizowanych

zadan, w szczegolnosci dotyczace realizacji dziatan w zakresie aktywnej

integracji i rozwoju pracy socjalnej (1)

— studia | i Il stopnia, studia podyplomowe, doktoranckie, kursy zawodowe w tym: | i Il
stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny (2)
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— organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych o zasiegu i charakterze

regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji spotecznej, przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu oraz z zakresu integracji spotecznej i zawodowej 0sob
wykluczonych spofecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym (3)

— rozwdj

dialogu, partnerstwa publiczno- spotecznego i wspébtpracy na rzecz

przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego na poziomie regionalnym (4)

— badan i analiz z zakresu polityki spotecznej w regionie (w tym dziatan majacych na celu

przygotowanie i wdrazanie gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania probleméw
spofecznych) powigzanych z konkretnymi dziataniami wdrozeniowymi ** (5)

— opracowanie, wdrozenie (w zakresie mozliwym do finansowania z PO KL) i monitoring

wieloletniego regionalnego planu dziatan na rzecz promocji i upowszechnienia ekonomii
spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie

(6)

2007-2013"

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw
systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej, Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Beneficjent systemowy

Wojewoddztwo Dolnoslaskie, Dolnoslaski Osrodek Polityki Spotecznej

Czy typ projektu zostat o -
przewidziany w SzOP do TAK | X Jezrﬁ'aI:eTE
realizacji w trybie NIE uzasad?:ié
systemowym?

Okres realizacji projektu

01.2012 - 12.2012

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogoétem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

3 675 840 PLN
(551 376,00 PLN)

3675 840 PLN
(551 376,00 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu) planowane do osiagniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

- przeszkolenie w formie kurséw pozaszkolnych 1200 oséb

- podniesienie poziomu wiedzy pracownikéw OPS i PCPR
korzystajacych z doradztwa indywidualnego - 400 os6b

- liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracji spotecznej
bezposrednio zajmujacych sie aktywng integracja, ktérzy w
wyniku wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacije w
systemie pozaszkolnym — 200 oséb

W ramach projektu zostanie zorganizowanych:
- 20 kursow pozaszkolnych
- 5 seminariow z tematyki pomocy i integracji spotecznej,
- 10 wizyt studyjnych w instytucjach wdrazajacych aktywne
formy integraciji
-2 forum wymiany doswiadczen - 1
koordynatorami ROPS, 2
koordynatorami/kierownikami OPS i PCPR.
- 2 szkolenia dla pracownikéw PUP i OPS w ramach prac
zespotow interdyscyplinarnych.
- kampania informacyjno-promocyjna dotyczaca aktywizacji

pomiedzy
pomiedzy

- przeszkolenie w formie kurséw pozaszkolnych 1200 oséb

- podniesienie poziomu wiedzy pracownikéw OPS i PCPR
korzystajacych z doradztwa indywidualnego - 400 osob

- liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracji spotecznej
bezposrednio zajmujacych sie aktywng integracja, ktérzy w
wyniku wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacie w
systemie pozaszkolnym — 200 oso6b

W ramach projektu zostanie zorganizowanych:
- 20 kursow pozaszkolnych
- 5 seminariow z tematyki pomocy i integracji spotecznej,
- 10 wizyt studyjnych w instytucjach wdrazajacych aktywne
formy integraciji
-2 forum wymiany doswiadczen - 1
koordynatorami ROPS, 2
koordynatorami/kierownikami OPS i PCPR.
- 2 szkolenia dla pracownikéw PUP i OPS w ramach prac
zespotow interdyscyplinarnych.
- kampania informacyjno-promocyjna dotyczaca aktywizaciji

pomiedzy
pomiedzy

* Przez dziatania wdrozeniowe nalezy rozumie¢ w szczegdlnosci opracowanie nowych narzedzi i metod aktywizacii
zawodowej, programéw nauczania, a takze rozwigzan organizacyjnych sprzyjajacych zwiekszeniu poziomu zatrudnienia na
terenie kraju. Dziataniem wdrozeniowym nie sg natomiast konferencje, publikacje, wizyty studyjne, a takze dziatania
informacyjno-promocyjne, ktére nie przyczyniajg sie do efektywnego wykorzystania wynikéw prowadzonych badan.
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spoteczno — zawodowej 0s6b starszych

- realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu
dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii
spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii
spofecznej i jej otoczenia w regionie.

- opracowanie, publikacja i upowszechnianie badan i analiz z
zakresu polityki spotecznej w regionie cz. Il. W 2011r.
DOPS przeprowadzit badanie ewaluacyjne 30% istniejacych
strategii rozwigzywania problemow spotecznych,
opracowanych do 2010 r. Gtdbwnym celem badania jest
pozyskanie kompleksowej wiedzy na temat sposobu
zarzadzania i wdrazania przedmiotowych strategii, w celu
przedstawienia trafnych i uzytecznych rekomendaciji, ktore
przyczynig sie do: eliminacji btedow, jakie pojawity sie w
trakcie wdrazania strategii; modyfikacji w zakresie
przyjmowanych w strategiach struktury celéw
szczegotowych oraz przyjetych instrumentéw ich realizacji.
W 2012 r. DOPS planuje przeprowadzi¢ badanie
ewaluacyjne pozostatych 70% strategii.

- doradztwo specjalistyczne dla OPS i PCPR, w tym w
szczegolnosci dla OPS ktoére nie zostaty objete wsparciem w
ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL z terenu Dolnego Slaska
w 2011 roku,

- forum na rzecz rozwoju dialogu partnerstwa publiczno-
spotecznego i wspotpracy na rzecz przeciwdziatania
zjawisku  wykluczenia  spotecznego na  poziomie
regionalnym, w tym budowania mechanizméw wspétpracy
instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej w zakresie
wspierania osob pozostajgcych bez zatrudnienia.

spoteczno — zawodowej os6b starszych

- realizacja i monitoring wieloletniego regionalnego planu
dziatah na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii
spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii
spotecznej i jej otoczenia w regionie.

- opracowanie, publikacja i upowszechnianie badan i analiz z
zakresu polityki spotecznej w regionie cz. Il. W 2011r.
DOPS przeprowadzit badanie ewaluacyjne 30% istniejacych
strategii rozwigzywania problemow spotecznych,
opracowanych do 2010 r. Gtdwnym celem badania jest
pozyskanie kompleksowej wiedzy na temat sposobu
zarzadzania i wdrazania przedmiotowych strategii, w celu
przedstawienia trafnych i uzytecznych rekomendacji, ktére
przyczynig sie do: eliminacji btedow, jakie pojawity sie w
trakcie wdrazania strategii; modyfikacji w zakresie
przyjmowanych w strategiach struktury celéw
szczegotowych oraz przyjetych instrumentéw ich realizacji.
W 2012 r. DOPS planuje przeprowadzi¢ badanie
ewaluacyjne pozostatych 70% strategii.

- doradztwo specjalistyczne dla OPS i PCPR, w tym w
szczegolnosci dla OPS ktére nie zostaty objete wsparciem w
ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL z terenu Dolnego Slaska
w 2011 roku,

- forum na rzecz rozwoju dialogu partnerstwa publiczno-
spotecznego i wspodtpracy na rzecz przeciwdziatania
zjawisku  wykluczenia  spotecznego na  poziomie
regionalnym, w tym budowania mechanizméw wspétpracy
instytucji rynku pracy i pomocy spotecznej w zakresie
wspierania 0séb pozostajacych bez zatrudnienia.

Kryteria dostepu

1. Projekt prowadzi do budowania mechanizméw wspétpracy instytucji rynku pracy
i pomocy spotecznej w zakresie wspierania 0séb pozostajacych bez zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Kryterium wynika z koniecznosci nawigzywania wspétpracy instytucji rynku
pracy i pomocy spotecznej zgodnie z Zasadami przygotowania, realizacji
i rozliczania projektéw systemowych Osrodkéw Pomocy Spofecznej,
Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spotfecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Kryterium zostanie spetnione m.in. poprzez uczestnictwo
pracownikow Powiatowych Urzedéw Pracy i Osrodkéw Pomocy Spotecznej
w zespotach interdyscyplinarnych. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Szczegodtowe kryteria

Projekt jest komplementarny z projektem , Tworzenie i rozwijanie standardoéw ustug
pomocy i integracji spotecznej” realizowanym przez Centrum Rozwoju Zasobdéw Ludzkich
w ramach Dziatania 1.2 PO KL Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji
spofecznej oraz komplementarnos¢ zostata wykazana przez projektodawce we wniosku o
dofinansowanie.

wyboru projektéw

Uzasadnienie:

Kryterium wynika z koniecznosci zapewnienia komplementarnosci
w dziataniach dotyczacych opracowania standardéw jakosci ustug instytucji
pomocy i integracji spotecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Projekt

odbiorcami ws

zapewnia podniesienie kwalifikacji zawodowych co najmniej 200

pracownikow bezposrednio zajmujacych sie aktywna integracja, ktérzy do tej pory nie byli

parcia udzielanego w ramach Poddziatania 7.1.3 PO KL.

Uzasadnienie:

Kryterium wynika z koniecznosci objecia wsparciem jak najszerszej grupy
pracownikow instytucji pomocy i integracji spotecznej. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Projekt

spotecznej (o

ekonomig spo

zapewnia diagnoze potrzeb pracownikow OPS i
specjalistycznego doradztwa i podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz dostosowanie
form i tematyki wsparcia do zdiagnozowanych potrzeb. Jednoczesnie projektodawca
uwzgledni - m.in. w polityce szkoleniowej - strategie wojewddzkg w zakresie polityki

PCPR w zakresie

ktdrej mowa w ustawie o pomocy spotecznej — art. 21) oraz diagnoze

potrzeb i wyzwan wojewddzkich zwigzanych np. z aktywizacjg os6b niepetnosprawnych,

teczna, osobami starszymi.
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Badanie ,Metaewaluacja projektow systemowych realizowanych w
Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” rekomenduje
dostosowywanie dziatann projektowych do indywidualnych potrzeb
uczestnika, gdyz tylko takie wsparcie pozwala osiggna¢ realny efekt
Uzasadnienie: integracyjny. Jednoczes$nie wskazuje, ze dziatania - np. szkoleniowe oraz
informacyjno — promocyjne - powinny by¢ adekwatne do okreslonych w
dokumentach regionalnych priorytetdw w zakresie polityki spoteczne;.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

5. Projekt przewiduje realizacje modutu szkoleniowego lub innych form wsparcia dla
pracownikow OPS i PCPR majgcych na celu rozwoj ich umiejetnosci w zakresie
identyfikacji potrzeb klientbw pomocy spotecznej i projektowania dla nich wsparcia
aktywizacyjnego.

Kryterium sformulowane przez Instytucje Zarzadzajgcg PO KL w
odpowiedzi na wyniki badania ,Metaewaluacja projektéw systemowych
Uzasadnienie: realizowanych w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

6. Projekt przewiduje dziatania informacyjno - promocyjne na temat niniejszego projektu
systemowego (realizowanego przez DOPS w ramach Poddziatania 7.1.3) w kontekscie
wsparcia oferowanego w ramach tego projektu dla OPS i PCPR funkcjonujacych w
regionie.

Kryterium sformufowane przez Instytucje Zarzadzajgca PO KL w
odpowiedzi na wyniki badania ,Metaewaluacja projektéw systemowych
realizowanych w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”. Z
danych Dolnoslaskiego Osrodka Polityki Spotecznej wynika, ze w
poszczegdlnych latach udziat poszczegolnych OPS i PCPR wahat sie na
Uzasadnienie: poziomie ok. 80 % (lata 2007 — 2008 — OPS — 97%, PCPR — 100%, rok
2009 - OPS - 78 %, PCPR — 82%, rok 2010 - OPS - 76 %, PCPR — 82%,
rok 2011 (do 12.10.2011) — OPS - 65%, PCPR — 76%). Nalezy zatem
dazy¢ do objecia wsparciem projektowym wszystkich OPS-6w i PCPR-6w .
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

7. Projekt zapewnia wsparcie (w tym prowadzenie dziatan informacyjno — promocyjnych) oraz
indywidualne doradztwo kazdemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej, ktory nie realizowat
projektu, badz przerwat jego realizacje w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL w latach 2008-
2011. Beneficjent rozpocznie dziatania informacyjno- promocyjne oraz doradcze co
najmniej kwartat przed terminem zakonczenia naboru wnioskéw o dofinansowanie na rok
2013.

Beneficjenci systemowi Poddziatania 7.1.1, ze wzgledu na niewielkie
doswiadczenie w aplikowaniu o $rodki i ich rozliczanie w ramach EFS,
wymagaja szczegolnej pomocy w realizacji projektow w ramach PO KL.
Uzasadnienie: | Aktywne wigczenie DOPS do promowania udziatlu OPS poprzez udzielanie
bezposredniej pomocy zacheci Osrodki do aplikowania o srodki. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

KARTA DZIALANIA 7.2

Poddziatanie 7.2.1

LP. . A1l Planowany termin ogtoszenia tew. | x b nkw. 1 IV kw.
Konkursu: konkursu kw.

Otwarty
Zamkniety X

Typ konkursu

Planowana alokacja 23 500 000 PLN

Typ/typy projektow Projekty45na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujace nastepujace typy realizowanych
(operaciji) operacji ":

przewidziane do 1. wsparcie dla tworzenia i dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej tj. centréw integraciji

%5 W przypadku realizacji czesci zadan w projekcie przez podwykonawce, warto$é dodana projektu moze zostaé zwigkszona

poprzez zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r.
0 zmianie ustawy o spétdzielniach socjalnych oraz zmianie niektérych innych ustaw.
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realizacji w ramach
konkursu

spotecznej, klubow integracji spotecznej, zaktadéw aktywnosci zawodowej oraz podmiotéw
dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktérych podstawowym zadaniem
nie jest dziatalnos¢ gospodarcza), z wyjatkiem warsztatow terapii zajeciowej (1)

dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania
podmiotéw integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1 (2)

kursy i szkolenia® umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji
zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku
pracy (3)

staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy47 (4)

poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej i
zawodowej (5)

rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego na rzecz integracji
zawodowej i spotecznej (w tym np. Srodowiskowej pracy socjalnej, centréw aktywizacji
lokalnej, animaciji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

rozwoj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w
tym w powrocie na rynek pracy (7)

promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (8)

wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej mtodziezy
(Swietlice srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby srodowiskowe)
potaczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej (9)

10. poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (10)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Uzasadnienie: dolnoslgskiego jest uzasadniona regionalnym

Realizacja projektu przez  projektodawcow
prowadzacych dziatalnosc¢ na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego lub posiadajgcych

biuro  projektu na terenie  wojewddztwa Stosuje si

do 1,2,3,4,5,
typu/typéw | 6,7,8,9,10

charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie na operacji (nr)

efektywnos¢  realizacji  projektu.  Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie
realizowania projektdw przez wiekszg liczbe
projektodawcéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru

prowadzonego przez Instytucje Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestraciji
wptywu wniosku w IOK. W przypadku ztozenia | Stosuje sie
wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego do 1,2,3,4,5,
projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs | typu/typéw | 6,7,8,9,10
odrzuca wszystkie zlozone w odpowiedzi na | operacji (nr)
konkurs wnioski, w zwigzku z niespetnieniem
przez projektodawce kryterium dostepu. W
przypadku wycofania jednego Ilub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

3. Okres realizacji projektu jest nie krétszy niz 30 miesiecy.

46

Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o

ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin
miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie,
Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie witasciwych
warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu.

47 Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajgcym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne
stypendium w wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegdétowe warunki
odbywania stazu oraz zaje¢ reintegracji zawodowej u pracodawcy, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych warunkéw
nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu).
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Uzasadnienie:

Wskazanie okresu realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe
wdrazanych projektow. Kryterium  zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2,3,4,5,
6,7,8,9,10

4, Wskaznik efek

wynosi co hajmniej 20 %.

tywnosci zatrudnieniowej dla jego uczestnikbw mierzony na zakonczenie projektu

Uzasadnienie:

Projekty przewidujace, ze jednym z rezultatow
bedzie podjecie zatrudnienia przez co najmniej
okreslony powyzej odsetek uczestnikdéw projektu,
przyczynia sie do zwiekszenia skutecznosci
realizowanego wsparcia. Ponadto kryterium
pozytywnie wplynie na trwatos¢ osigganych
rezultatbw i przyczyni sie do zwigkszenia
aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz na
zakonczenie realizacji projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,4,5,6,7,9,
10

5. Projekt zaklada udzielenie wsparcia dla juz istniejacych centrow integracji spotecznej (CIS),
klubow integracji spotecznej (KIS), zakladow aktywnosci zawodowej (ZAZ). Realizacja projektu
zaktadajacego utworzenie nowych CIS, KIS, ZAZ jest mozliwa wytacznie przy spetnieniu przez
projektodawce tacznie nastepujacych wymogow:

w gminie, na terenie ktorej projektodawca planuje utworzenie w/wym. podmiotu

nie funkcjonuje dany rodzaj podmiotu oraz
projekt

realizowany jest wylacznie na obszarze gminy/gmin szczegdlnie

zagrozonych lub dotknietych wykluczeniem spotecznym (wskaznik wykluczenia
spotecznego w danej gminie, liczony jako stosunek osob korzystajgcych ze
Swiadczen OPS z tytutu bezrobocia w danej gminie do ogétu mieszkancéw danej
gminy wyzszy niz sredni wojewddzki wskaznik wykluczenia spotecznego), na
podstawie danych zawartych w sprawozdaniu MPiPS-03 z 2010 oraz

projekt zaktada realizacje typu operacji: dziatania prowadzgce do poszukiwania i

testowania  dfugookresowych  Zrodet

finansowania
spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1 (2).

podmiotéw

integracji

Wskazany powyzej katalog podmiotow uprawnionych do aplikowania o wsparcie ma charakter

enumeratywny.

Uzasadnienie:

Zastosowane  kryterium  pozwoli  wzmocni¢
potencjat istniejacych juz centréw integraciji
spotecznej, klubow integracji spotecznej oraz
zaktadow aktywnosci zawodowej. Powigzanie
dwoch form wsparcia w przypadku tworzenia
nowych podmiotéw integracji spotecznej pozwoli
wypracowacé mechanizmy ich trwatego
funkcjonowania po okresie realizacji projektu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

6. Typ operac;ji:

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dfugookresowych zrédet finansowania
podmiotéw integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr 1 (2)
musi by¢ realizowany wraz z co najmniej jednym dodatkowym typem operacji, przewidzianym w
Poddziataniu 7.2.1 w 2012 roku w trybie konkursowym, w tym obligatoryjnie, gdy projekt zaktada
wsparcie dla tworzenia dziatalnosci podmiotéw integracji spotecznej, tj.: centréw integraciji
spotecznej, klubow integracji spotecznej i zaktadéw aktywnosci zawodowe;.

Uzasadnienie:

Powigzanie dwoch form wsparcia
w przypadku tworzenia nowych podmiotow
integraciji spotecznej pozwoli zapewnic
kompleksowe wsparcie nowotworzonym
podmiotom i wypracowa¢ mechanizmy ich

trwatego funkcjonowania po okresie realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

7. Typy operacji:

— poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej i zawodowej

(5) iflub

— rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w tym
w powrocie na rynek pracy (7) i/lub
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— poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (10)
muszg by¢ realizowane wraz z co najmniej jednym (innym niz wskazane powyzej) dodatkowym
typem operacji, przewidzianym do realizacji w Poddziataniu 7.2.1 w 2012 roku w trybie

konkursowym.

Osoby wykluczone spotecznie czesto
doswiadczajg dysfunkcji w réznych dziedzinach
swojego zycia, zatem objecie grup docelowych

wsparciem o charakterze kompleksowym powinno Stosctjjg)e Sie
Uzasadnienie: przyczynia¢ sie do poprawy ich spotecznego . 5,7,10
: ; S - - o | typultypdw
funkcjonowania i jednoczesnie  umozliwiac =
L . ; ) .. | operacji (nr)
dazenie do  ekonomicznej niezalezno$ci.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
8. Projektodawca jest podmiotem ekonomii spotecznej, ktérego definicja zawarta jest
w SzOP i/lub podmiotem prowadzacym statutowg dziatalno$¢ w obszarze integracji spoteczne;j.
Podmioty ekonomii spofecznej i podmioty
prowadzace statutowg dziatalnosé L
. ” . o Stosuje sie
w obszarze integracji spotecznej zapewniajgq
L - : : do 1,2,3,4,5,
Uzasadnienie: dtugofalowe dziatania na rzecz o0so6b .
. . typu/typow | 6,7,8,9,10
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

9. W przypadku,

gdy projekt przewiduje realizacje typu operaciji:

kursy i szkoleni

a umozliwiajgce

nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie
umiejetnos$ci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy (3), projektodawca zapewni
podczas rekrutacji analize predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikéw projektu w celu
przeprowadzenia selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania tematyki szkolenn do ich
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajgcg
kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego. Dokonujac analizy
predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikéw projektu beneficjent we wniosku o
dofinansowanie opisze mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, ze szczegdlng analizg
obszarow deficytowych rynku pracy lub wskaze mozliwos¢ zatrudnienia uczestnikow opierajac sie

predyspozyciji.

na ogoélnodost

pnych zrédtach potwierdzajgcych mozliwosé zatrud

nienia.

Uzasadnienie:

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutacji
uczestnikbw projektu oraz pogtebiona analiza
mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
przyczyni sie do zwiekszenia ich szans na
podjecie  zatrudnienia.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

Grupe docelowa, uczestniczacg w formach wsparcia 3-8 i 10 w

projekcie, stanowig w co najmniej 40 % osoby w wieku 50-64
lata oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Skierowanie projektow do powyzszej grupy
docelowej wynika z faktu, iz grupa ta zostata
zidentyfikowana w woj. dolnoslgskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wobec tego  kierowanie  projektow  do
przedstawicieli powyzszej  grupy  pozwoli
skierowaé wsparcie tam, gdzie jest ono
najbardziej pozadane z punktu widzenia potrzeb
regionalnych. Dodatkowo, kryterium realizuje
podstawowe zatozenia rzadowego programu
LSolidarno$¢ pokoleri”. Na potrzebe wspierania
wymienionej powyzej grupy wskazuje réwniez
publikacja pt. ,Diagnoza  sytuacji  0s6b
defaworyzowanych na rynku pracy”, ktéra
powstata w ramach projektu systemowego
realizowanego przez Dolnoslaski Wojewddzki
Urzad Pracy w ramach Poddziatania 6.1.2 pn.
.Bariery i szanse wsparcia i obstugi tzw. klienta
trudnego instytucji rynku pracy na terenie Dolnego
Slgska’. Zgodnie z danymi Dolno$laskiego
Wojewddzkiego  Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba os6b powyzej 50 r. z. ze
statusem o0sob bezrobotnych wyniosta 38 307, co

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,4,5,
6,7,8,10
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stanowi 27,9% ogoétu bezrobotnych w woj.

dolnoslgskim. Poprzez dostosowanie projektu do

specyficznych  potrzeb  wymienionej  grupy
docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia
i sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki grupy
docelowej,

— uwzglednienie w projekcie wsparcia
towarzyszacego polegajacego na zapewnieniu
opieki nad dzieémi i osobami zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry posiadajace;j
doswiadczenie w pracy ze wskazang grupa
docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 30% osoby,

ktore otrzymaty zasitek okresowy z powodu niepetnosprawnosci,
i/lub czlonkowie ich rodzin (w zakresie typow projektow
skierowanych do otoczenia osob wykluczonych spotecznie), a
wsparcie w projekcie zostato dostosowane do potrzeb tej grupy
docelowe;j.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

W wojewodztwie dolnoslaskim obserwowany jest
wysoki  wskaznik rodzin, objetych pomocg
spoteczng z tytutu niepetnosprawnosci ktéregos z
cztonkow rodziny.

Poprzez dostosowanie projektu do specyficznych
potrzeb wymienionej grupy docelowej nalezy
rozumie¢ migedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do
specyfiki grupy docelowej,

— uwzglednienie w projekcie wsparcia
towarzyszacego polegajacego na zapewnieniu
opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi,

— Zzaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy ze wskazang,
grupg docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,4,5,
6,7,8,9,10

3. Grupg docelowa, przez ktéra rozumie sie osoby wykluczone

spotecznie, stanowig wytacznie osoby bezdomne.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Zgodnie z dostepnymi danymi Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w 2010 roku w wojewddztwie
dolnoslgskim odnotowano 907 ludzi bezdomnych
przebywajacych w noclegowniach, domach i
schroniskach dla bezdomnych. Niepokojacym
zjawiskiem w regionie jest ponadto  wysoki
odsetek o0s6b bezdomnych Zyjacych poza
schroniskami. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,4,5,
6,7,8,10

4. Projekt realizowany jest wylacznie na obszarze gminy/gmin

szczegllnie  zagrozonych lub  dotknietych  wykluczeniem
spotecznym (wskaznik wykluczenia spotecznego w danej gminie,
liczony jako stosunek oséb korzystajacych ze swiadczeh OPS z
tytutu bezrobocia w danej gminie do ogétu mieszkancéw danej
gminy wyzszy niz $redni wojewodzki wskaznik wykluczenia
spotecznego), na podstawie danych zawartych w sprawozdaniu
MPiPS-03 z 2010 r.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Preferowanie  projektéw  skierowanych  do
obszaréow Wojewddztwa Dolnoslgskiego realnie
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2,3,4,5,
6,7,8,9,10

LP.
Konkursu:

A2

Planowany termin ogtoszenia

konkursu Il

I kw.

111
kw.

IV kw.
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Otwarty
Zamkniety X

Typ konkursu

25 000 000 PLN

W konkursie A.2 wsparcie moze byé kierowane wytacznie do 82 gmin wojewddztwa dolno$laskiego™
. gmin ktérych Osrodki Polityki Spotecznej co najmniej jeden raz nie uczestniczyty w projekcie
systemowym w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL w latach 2008-2011.

PIEInEETE ElEE R Planowana alokacja zostanie na etapie Dokumentacji konkursowej podzielona na 82 odrebne pule,
uwzgledniajac liczbe lat nieaktywnosci danej gminy w projekcie systemowym w ramach Poddziatania
7.1.1 PO KL.

Do dofinansowania w ramach kazdej z 82 gmin zostanie wybrany tylko jeden projekt.

PrOJekty na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujace nastepujace typy realizowanych
operagji*®

1. kursy i szkolenia®™ umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji
zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku
pracy (3)

2. staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy51 4

3. poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej i

Typltypy projektow zawodowej (5)
(operaciji) 4. rozwdj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz integracji
przewidziane do zawodowej i spotecznej (w tym np. Srodowiskowej pracy socjalnej, centrow aktywizacji
realizacji w ramach lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)
konkursu 5. rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji spotecznej w

tym w powrocie na rynek pracy (7)

6. promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (8)

7. wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej miodziezy
(Swietlice srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby $rodowiskowe)
potaczonych z realizacja dziatan w zakresie reintegraciji zawodowej i spotecznej (9)

8. poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (10)

Kryteria dostepu

1.Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnos$laskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Szczegobtowe kryteria

wyboru projektow Realizacja projektu przez projektodawcow Stosuie sie

prowadzacych dziatalnos¢ na terenie do 1,2,3,4,5,
Uzasadnienie: wojewddztwa dolnoslgskiego lub posiadajacych typu/typow 6,7,8
biuro projektu na terenie wojewddztwa operacji (nr)
dolno$lgskiego jest uzasadniona regionalnym P !

48 Gminy objete wsparciem w ramach konkursu A.2: Bardo, Bierutéw, Bogatynia, Bolestawiec gmina, Bystrzyca Klodzka,
Chocianéw, Chojnéw gmina, Cieptowody, Cieszkéw, Diugoteka, Dobroszyce, Domaniéw, Dziadowa Kioda, Dzierzoniow
gmina, Gromadka, Janowice Wielkie, Jaworzyna Slaska, Jelenia Géra miasto, Jemielno, Jordanéw Slgski, Kamieniec
Zabkowicki, Karpacz, Katy Wroctawskie, Klodzko gmina, Kowary, Krosnice, Krotoszyce, Kudowa Zdroj, Kunice, Ladek Zdrdj,
Legnickie Pole, Lewin Ktodzki, Luban gmina, Lubin miasto, Lubin gmina, tagiewniki, Marcinowice, Mecinka, Mietkéw,
Miedzybdrz, Miedzylesie, Milicz, Mitkowice, Ms$ciwojow, Mystakowice, Niechlow, Niemcza, Olesnica gmina, Olszyna, Otawa
miasto, Osiecznica, Paszowice, Pectaw, Pieszyce, Pitawa Godrna, Platerowka, Podgorzyn, Polkowice, Radwanice, Rudna,
Ruja, Sobétka, Stoszowice, Stronie Slaskie, Sulikéw, Sycow, Szczytna, Swidnica gmina, Swieradéw Zdr¢j, Twardogora,
Walim, Wasosz, Wisznia Mata, Zawidéw, Zawonia, Zabkowice Slaskie, Zgorzelec gmina, Ziebice, Zioty Stok, Zaréw, Zérawina,
Zukowice.

9 W przypadku realizacji czesci zadan w projekcie przez podwykonawce, warto$é dodana projektu moze zostaé zwigkszona
poprzez zastosowanie przez beneficjenta projektu klauzul spotecznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r.
o zmianie ustawy o spétdzielniach socjalnych oraz zmianie niektérych innych ustaw.

° Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o
ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin
miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie,
Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegdtowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych
warunkow nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu.

' Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajgcym zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy przystuguje miesieczne
stypendium w wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (wtasciwa IP/IP2 okresli szczegdétowe warunki
odbywania stazu oraz zaje¢ reintegracji zawodowej u pracodawcy, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych warunkéw
nabywania umiejetnosci przez uczestnikow projektu).
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charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie
na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

2. Projekt jest realizowany wytacznie na obszarze jednej gminy.

Uzasadnienie:

Realizowany projekt ma mie¢ charakter
kompleksowy i odpowiadaé na potrzeb
spotecznosci  lokalnej.  Skupienie  dziatan

wytgczenie na obszarze pojedynczej gminy
pozwoli lepiej odpowiedzie¢ na jej problemy i
dostosowaé wsparcie do oczekiwan
mieszkancow. Kryterium zostanie
zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2,3,4,5,
6,7,8

3. Projektodawca sktada nie wigcej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu na realizacje
przedsiewziecia w danej gminie.

Kryterium jest konsekwencjg przyjecia zasady,
iz w ramach konkursu do dofinansowania w
ramach kazdej ze wskazanych gmin zostanie
wybrany tylko jeden projekt. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucje Organizujaca

Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestracii Stosuje sie 12345
U S wptywu wniosku w I0K. W przypadku ztozenia do o
zasadnienie: C . 3 3 6,7,8

wiecej niz jednego wniosku przez jednego | typul/typow

projektodawce na realizacje projektu w jednej | operacji (nr)

gminie IOK odrzuca wszystkie zlozone w

odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z

niespetnieniem przez projektodawce kryterium

dostepu. W przypadku wycofania wniosku o

dofinansowanie projektodawca ma prawo

ztozy¢€ kolejny wniosek.
4. Okres realizacji projektu jest nie krétszy niz 30 miesiecy.

Wskazanie okresu realizacji projektu pozwoli

projektodawcom precyzyjnie  zaplanowac .

przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie Stosgée e 12345
Uzasadnienie: efektywnosci oraz  sprawne  rozliczanie typu/typow 678

finansowe wdrazanych projektow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

5. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla jego uczestnikbw mierzony na zakonczenie projektu
wynosi co hajmniej 20 %.

Uzasadnienie:

Projekty przewidujace, ze jednym z rezultatow
bedzie podjecie zatrudnienia przez co najmniej
okreslony powyzej odsetek uczestnikéw
projektu, przyczynia sie do zwiekszenia
skutecznosci realizowanego wsparcia. Ponadto
kryterium pozytywnie wplynie na trwatosé
osigganych rezultatéw i przyczyni sie do
zwiekszenia aktywnosci zawodowej
mieszkancéw regionu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz na zakonczenie

realizacji projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2,3,4,5,7,8

6. Typy operaciji:

— poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej i zawodowe;j

(5) i/lub

— rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji spotecznej w tym

w powrocie na

rynek pracy (7) i/lub

— poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (10)
muszg by¢ realizowane wraz z co najmniej jednym (innym niz wskazane powyzej) dodatkowym
typem operacji, przewidzianym do realizacji w Poddziataniu 7.2.1 w 2012 roku w trybie

konkursowym.

Uzasadnienie:

Osoby  wykluczone spotecznie czesto
doswiadczajg dysfunkgji w réznych
dziedzinach swojego zycia, zatem objecie grup

docelowych  wsparciem 0 charakterze

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3,4,8
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kompleksowym powinno przyczynia¢ sie do
poprawy ich spotecznego funkcjonowania i
jednoczesnie umozliwiaé¢ dazenie do
ekonomicznej niezaleznosci. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

7. Projektodawca jest podmiotem ekonomii spotecznej,

w SzOP i/lub podmiotem prowadzacym statutowg dziatalno$¢ w obszarze integracji spoteczne;j.

ktérego definicj

a zawarta

jest

Uzasadnienie:

Podmioty ekonomii spotecznej i podmioty
prowadzace statutowg, dziatalnos¢
w obszarze integracji spotecznej zapewniajg
diugofalowe dziatania na rzecz oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

12345,
6,7,8

8. W przypadku, gdy projekt przewiduje realizacje typu operacji:

predyspozycji.

predyspozycji

na ogolnodost

kursy i szkolenia umozliwiajgce
nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy (3), projektodawca zapewni
podczas rekrutacji analize predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikéw projektu w celu
przeprowadzenia selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania tematyki szkolenn do ich
Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajaca
kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego. Dokonujgc analizy
zawodowych potencjalnych uczestnikow projektu beneficient we wniosku o
dofinansowanie opisze mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, ze szczegdlng analizg
obszaréw deficytowych rynku pracy lub wskaze mozliwo$¢ zatrudnienia uczestnikow opierajac sie
pnych zrédtach potwierdzajgcych mozliwos¢ zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutaciji
uczestnikdw projektu oraz pogtebiona analiza
mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku
pracy przyczyni sie¢ do zwiekszenia ich szans
na podjecie zatrudnienia. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

1.Grupe docelowa, uczestniczaca w formach wsparcia 1-6 i 8 w
projekcie, stanowig w co najmniej 40 % osoby w wieku 50-64
lata oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Skierowanie projektow do powyzszej grupy
docelowej wynika z faktu, iz grupa ta zostata
zidentyfikowana w woj. dolnoslgskim jako
szczegolnie defaworyzowana na rynku pracy.
Wobec tego kierowanie projektow do
przedstawicieli powyzszej grupy pozwoli
skierowa¢ wsparcie tam, gdzie jest ono
najpardziej pozgdane z punktu widzenia
potrzeb regionalnych. Dodatkowo, Kkryterium
realizuje podstawowe zatozenia rzadowego
programu ,Solidarno$¢ pokoleri”. Na potrzebe
wspierania  wymienionej  powyzej  grupy
wskazuje réwniez publikacja pt. ,Diagnoza
sytuacji 0s6b defaworyzowanych na rynku
pracy”, ktéra powstata w ramach projektu
systemowego realizowanego przez Dolno$lgski
Wojewddzki  Urzad Pracy w  ramach
Poddziatania 6.1.2 pn. ,Bariery i szanse
wsparcia | obstugi tzw. klienta trudnego
instytucji rynku pracy na terenie Dolnego
Slagska”. Zgodnie z danymi Dolnoslgskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy (stan na
31.07.2011) liczba os6b powyzej 50 r. z. ze
statusem oséb bezrobotnych wyniosta 38 307,
co stanowi 27,9% ogo6tu bezrobotnych w woj.
dolnos$lgskim. Poprzez dostosowanie projektu
do specyficznych potrzeb wymienionej grupy
docelowej nalezy rozumie¢ migdzy innymi:

— dostosowanie  zakresu form  wsparcia

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

12345,
6,8
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i sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki
grupy docelowej,

—uwzglednienie w  projekcie  wsparcia
towarzyszacego polegajacego na
zapewnieniu opieki nad dzieCmi i osobami
zaleznymi,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupg docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

2. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 30%

osoby, ktore

otrzymaty zasitek okresowy 2z powodu

niepetnosprawnosci, i/lub cztonkowie ich rodzin (w zakresie
typow projektow skierowanych do otoczenia oséb wykluczonych
spotecznie), a wsparcie w projekcie zostato dostosowane do
potrzeb tej grupy docelowe;.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

W wojewodztwie dolno$lgskim obserwowany
jest wysoki wskaznik rodzin, objetych pomoca
spoteczng z tytutu niepetnosprawnosci ktéregos
z cztonkdw rodziny.

Poprzez dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb wymienionej grupy
docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia do
specyfiki grupy docelowej,

— uwzglednienie w  projekcie  wsparcia
towarzyszacego polegajacego na zapewnieniu
opieki nad dzie¢mi i osobami zaleznymi,

— Zzaangazowanie do projektu kadry
posiadajacej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupa docelowa.

Kryterium zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

12,345,
6,7,8

Poddziatanie 7.2.2

LP. Konkursu: | A.1

Planowany termin ogloszenia
konkursu

I kw. X Il kw.

111
kw.

IV kw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety

X

Planowana alokacja

8 000 000 PLN

Ogolna pula srodkéw przeznaczona na konkurs zostata podzielona i wyodrebniona osobno dla
kazdego subregionu, w taki sposob, ze:

- kwota alokacji na realizacje projektu w  subregionie

2000000 PLN;

- kwota alokacji na realizacie projektu w  subregionie

2 000 000 PLN;

- kwota alokacji na realizacje projektu w  subregionie

2 000 000 PLN;

- kwota alokacji na realizacje projektu w subregionie

2 000 000 PLN.

wroctawskim  wynosi
watbrzyskim  wynosi

jeleniogérskim  wynosi

legnicko-gtogowskim  wynosi

Do dofinansowania w ramach kazdej ze wskazanych pul zostanie wybrany tylko jeden projekt.

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytuciji
ramach projektu w sposob

wspierajgcych

ekonomie spoteczng, zapewniajgcych w

komplementarny i taczny (1):
o dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych
e doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktéw lub centréw doradztwa,
inkubatorow spotecznej przedsiebiorczosci tworzacych wspélng infrastrukture rozwoju), w tym
doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych Zrédet
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finansowania np. w postaci pozyczek

szkolenia umozliwiajgcych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub
prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spoteczne;j

ustugi wspierajacych rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in. poprzez
budowe sieci wspétpracy lokalnych podmiotdw w celu wspierania rozwoju podmiotow ekonomii
spotecznej)

promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej

2. dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania

instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng oraz spétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach
projektu (4)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia peinej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwo$é osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja  projektu  przez  projektodawcow
prowadzacych dziatalno$é na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na | Stosuje sie
terenie wojewoddztwa dolnoslgskiego jest do
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia | typu/typow | 1,2
oraz pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji | operacji (nr)
projektu.  Kryterium  zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie, przy czym dopuszcza sie

mozliwos$¢ ztozenia maksymalnie jednego wniosku o dofinansowanie na realizacje projektu w ramach
jednego subregionu.

Uzasadnienie:

Kryterium jest wynikiem przyjecia rozwigzania
polegajacego na wylonieniu wytacznie jednego
beneficjenta na jeden subregion, co oznacza, ze
jeden beneficient nie powinien zlozy¢ dwoch
réznych projektéw w ramach jednego subregionu.
Oznacza to, ze projektodawca nie moze ztozy¢ dwéch
wnioskéw o dofinansowanie na realizacje projektu w
ramach jednego subregionu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucje Organizujaca
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestraciji
wptywu wniosku w I0OK. W przypadku ztozenia | Stosuje sie
wiecej niz dwoch wnioskdw przez jednego do
projektodawce lub wiecej niz 1 wniosku w ramach | typu/typow
jednego subregionu (jednej puli) IOK odrzuca | operacji (nr)
wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs
wnioski, w zwigzku z niespetnieniem przez
projektodawce kryterium dostepu. W przypadku
wycofania jednego Ilub obydwu wnioskéw o
dofinansowanie projektodawca ma prawo zlozyé
kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W przypadku
odrzucenia obydwu wnioskdw na etapie oceny
formalnej lub merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej projektodawca
ma prawo do ponownego ztozenia kolejnych dwdch
whioskow.

1,2

5. Okres dziatania OWES w ramach projektu nie bedzie krétszy niz 24 miesigce.

Uzasadnienie:

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem IZ PO KL,
do ktoérego przychyla sie IP. Kryterium dostepu | Stosuje sie
pozwoli zbudowaé trwatg infrastrukture wsparcia do

ekonomii spoteczne;j. Kryterium zostanie | typu/typow
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o | operacji (nr)
dofinansowanie projektu.

6. Projektodawca zobowigze sie we wniosku o dofinansowanie projektu, ze przez okres dwoch lat od

zakonczenia realizacji projektu bedzie funkcjonowat jako instytucja otoczenia sektora ekonomii
spotecznej, zapewniajac podmiotom ekonomii spotecznej taki sam zakres form wsparcia, jaki
Swiadczyt w sposdb komplementarny i faczny w ramach projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem |Z PO KL, | Stosuje sie
do ktérego przychyla sie IP. Kryterium dostepu do

pozwoli zbudowaé trwatg infrastrukture wsparcia | typu/typow
ekonomii spotecznej. Przez zwrot ,taki sam zakres | operacji (nr)
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form wsparcia, jaki $wiadczyt w  sposob
komplementarny i {qczny w ramach projektu”
nalezy rozumie¢ tozsamy zakres oferty, a nie
wartos¢ oferowanego wsparcia. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

5. Projektodawcy, ktoérzy zamierzajg realizowac projekt na obszarze subregionéw:
- wroctawskiego lub watbrzyskiego - merytoryczne dziatania w projekcie muszg rozpoczaé od 1
stycznia 2013 r. (realizacja projektu moze rozpocza¢ sie od 1 grudnia 2012 r. dziataniami
techniczno- organizacyjnymi);
- legnicko — gtogowskiego lub jeleniogérskiego - merytoryczne dziatania w projekcie muszg
rozpocza¢ od 1 pazdziernika 2012 r. (realizacja projektu moze rozpocza¢ sie od 1 wrzesnia 2012
r. dziataniami techniczno- organizacyjnymi).
W  przypadku, gdy w konkursie aplikuje podmiot, ktéry realizowat projekt wytoniony do
dofinansowania w ramach konkursu nr 1/7.2.2/A/10 na utworzenie instytucji wspierajgcych
ekonomie spoteczng, moze on zaplanowaé rozpoczecie realizacji projektu z chwilg zakonczenia
projektu dotychczas wdrazanego.

Granica czasowa rozpoczecia realizacji projektu
spowodowana jest realizacja na wskazanych
obszarach projektéw wytonionych w naborze w

2010 . ; . . | Stosuje sie
r. Powyzsze ograniczenie  pozwoli do
Uzasadnienie: wyeliminowa¢ zagrozenie dublowania sie form typu/typow 1,2
wsparcia oraz probleméw zwigzanych z rekrutacjg operacji (nr)
uczestnikow projektu. Kryterium zostanie P !

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

6. Projektodawca zobowigze sie we wniosku o dofinansowanie projektu do tego, ze prowadzony
przez niego Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej podda sie procesowi akredytacji, majqceg' na
celu zweryfikowanie wypetnienia standardow dziatania instytucji wsparcia ekonomii spotecznej*>.

Zobowigzanie projektodawcy do udzialu w
Zintegrowanym  Systemie Wsparcia Ekonomii
Spotecznej i poddania sie procesowi akredytacji [ Stosuje sie
pozwoli zweryfikowa¢ wypetnienie standardéw do
dziatania instytucji wsparcia ekonomii spotecznej, | typu/typow
gwarantujacych wysokg jakos¢ oferowanych ustug. | operaciji (nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

7. Projekt przewiduje wsparcie w postaci doradztwa biznesowego dla podmiotow ekonomii
spotecznej w zakresie pozyskiwania przez te podmioty zewnetrznych zrédet finansowania, w
szczegolnosci w postaci preferencyjnych pozyczek na rozwdj dziatalnosci udzielanych w ramach
Dziatania 1.4 PO KL.

Kryterium rekomendowane przez 1Z, do ktérego
przychyla sie IP. Doradztwo s$wiadczone przez | Stosuje sie
OWES pozwoli skutecznie wykorzysta¢ instrument do

z Dziatania 1.4 PO KL. Kryterium zostanie | typu/typow
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o | operacji (nr)
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

9. Obszar realizacji projektu jest zawezony wytgcznie do terytorium jednego subregionu w
wojewddztwie dolnoslaskim (tj. subregionu: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo legnicko-
gtogowskiego albo jeleniogérskiego).

Wprowadzenie systemu wsparcia w postaci tzw.
pul  (pule rozumiane jako  wyodrebnione
z dostepnych na konkurs $rodkéw kwoty dla
poszczegdlnych subregionéw: wroctawskiego albo
watbrzyskiego albo legnicko- gtogowskiego albo

; AN S 9 - Stosuje sie
jeleniogodrskiego) pozwoli unikngé sytuacji, gdy na do
Uzasadnienie: terenie jednego subregionu funkcjonuje wiecej niz " 1,2
typu/typow

jeden OWES. Sposréd ztozonych wnioskéw zostanie
wytoniony jeden projektodawca na jeden subregion.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
treSci wniosku o dofinansowanie projektu oraz
opisu koperty, w ktérej ztozony bedzie wniosek o
dofinansowanie.

operacji (nr)

9. Projektodawca na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne
udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego

52 Kryterium bedzie miato zastosowanie pod warunkiem, ze do dnia ogtoszenia konkursu standardy dziatania osrodkéw wsparcia zostang
podane do publicznej wiadomosci przez MPiPS oraz uruchomiony zostanie system akredytacji OWES
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dotyczy projekt. Przez doswiadczenie nalezy rozumieé udokumentowane dziatania mieszczace sie
w obszarze merytorycznym niniejszego konkursu, prowadzone samodzielnie lub w partnerstwie,

ktorych wynikiem byto utworzenie co najmniej

2 spotdzielni

socjalnych i

pozarzadowych zarejestrowanych w KRS na obszarze Dolnego Slaska.

5 organizacji

Uzasadnienie:

Kryterium dostepu pozwoli wzmocni¢ istniejace
instytucje otoczenia ekonomii spotecznej celem
budowania trwatej infrastruktury wsparcia ekonomii
spofeczne;j. Realizacja projektéw przez
projektodawcow posiadajgcych doswiadczenie z
obszaru ekonomii spotecznej zapewni wysokg
efektywnos¢ i skutecznosé realizowanych projektow.
Dokumenty potwierdzajace powyzsze,
projektodawca bedzie obowigzany przedstawi¢
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie

projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, a nastepnie na etapie podpisywania

umowy o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

10. Typ operacji:

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dfugookresowych zrédet finansowania instytucji
wspierajgcych ekonomig spofeczng oraz spétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach projektu

(4)

jest mozliwy do realizacji wytgcznie wraz z typem operacii:

Wsparcie dla utworzenia

i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjafu)

instytucji

wspierajgcych ekonomie spoteczng, zapewniajgcych w ramach projektu w sposéb komplementarny i

taczny (1):

e dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych
e doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktéw lub centréw doradztwa,
inkubatoréw spotecznej przedsiebiorczosci tworzgcych wspdlng infrastrukture rozwoju), w tym
doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych Zrédet
finansowania np. w postaci pozyczek
e szkolenia umoZliwiajgcych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub
prowadzenia dziatalno$ci w sektorze ekonomii spotecznej
e ustugi wspierajgcych rozwéj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in. poprzez
budowe sieci wspbtpracy lokalnych podmiotéw w celu wspierania rozwoju podmiotéw ekonomii

spofecznej)

e promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej
i dotyczy wylacznie dziatan prowadzacych do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet

finansowania instytuciji wspierajgcych ekonomie spoteczng (tj. z wytaczaniem spoétdzielni socjalnych).

Powigzanie dwodch form wsparcia pozwoli
wypracowa¢ niezbedne mechanizmy pozwalajgce
kontynuowa¢ dziatalno$¢ instytucji otoczenia
sektora ekonomii spotecznej po zakonczeniu | Stosuje sie
L realizacji projektu. Poszukiwanie i testowanie do
Uzasadnienie: . . ) . L . 2
dlugookresowych zrédet finansowania powinien | typu/typow
dokonywaé podmiot bezposrednio zaangazowany | operacji (nr)
w dziatalnos¢ OWES. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Projektodawca i/lub partner projektodawcy posiada doswiadczenie
w prowadzeniu Osrodka Wsparcia Ekonomii Spofecznej
wspoffinansowanego ze srodkéw PO KL, obejmujgcego obszar co
najmniej jednego subregionu Dolnego Slaska.
Projektodawca powinien wykazac¢ taczne doswiadczenie (swoje WAGA 10 pkt
i/lub partneréw) obejmujace co najmniej trzy z pieciu dziatan piL.
wskazanych w formie wsparcia objetej niniejszym konkursem, ktére
on i/lub partner/-rzy realizowali w sposéb samodzielny w ramach
projektu PO KL dotyczacego prowadzenia OWES na obszarze co
najmniej jednego subregionu Dolnego Slaska.
Realizacja projektéw przez podmioty posiadajace
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka Wsparcia Stosuie i
Ekonomii Spotecznej zapewni wysokg efektywnos¢ i osue sie
- poteczne) zapewn! Wysokg elextyw do
Uzasadnienie: skutecznos¢ realizowanych projektow. Pozwoli takze . 1
typu/typow

budowaé¢ trwatg infrastrukture wsparcia ekonomii
spotecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

operacji (nr)
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| projektu.

LP. Konkursu: | A.2 HEEE I S B e I kw. nkw. | x| M IV kw.
konkursu kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X

Planowana alokacja

8 000 000 PLN

Powtérzenie konkursu A.1 nastgpi tylko i wytgcznie w sytuacii, gdy dla jednego lub kilku subregionéw

w konkursie A.1 nie zostanie rekomendowany do dofinansowania zaden projektodawca,

W konkursie A.2 obowigzuje tozsama zasada co w konkursie A.1dot. podziatu $rodkéw, tj.: ogdlna

pula $rodkéw przeznaczona na powtdérzenie konkursu zostata podzielona i wyodrebniona osobno dla

kazdego subregionu, w taki sposob, ze:

- kwota alokacji na realizacj¢  projektu w  subregionie  wroctawskim  wynosi
2000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do
dofinansowania);

- kwota alokacji na realizacje projektu w  subregionie  watbrzyskim  wynosi
2 000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do dofinansowania);

-  kwota alokacji na realizacie projektu w  subregionie jeleniogérskim  wynosi
2 000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do dofinansowania);

- kwota alokacji na realizacje projektu w subregionie legnicko-gtogowskim wynosi

2000 000 PLN (jezeli w konkursie A.1 nie rekomendowano zadnego projektu do
dofinansowania).

Do dofinansowania w ramach kazdej ze wskazanych pul zostanie wybrany tylko jeden projekt.

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytuciji
wspierajacych ekonomie spofeczng, =zapewniajacych w ramach projektu w sposéb
komplementarny i taczny (1):

¢ dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych

e doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktow lub centrow doradztwa,
inkubatoréw spotecznej przedsiebiorczosci tworzacych wspdlng infrastrukture rozwoju), w tym
doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych zrodet
finansowania np. w postaci pozyczek

e szkolenia umozliwiajacych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub
prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spoteczne;j

e ustugi wspierajacych rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in. poprzez
budowe sieci wspotpracy lokalnych podmiotéw w celu wspierania rozwoju podmiotéw ekonomii
spotecznej)

e promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej

2. dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania dlugookresowych zrddet finansowania
instytucji wspierajacych ekonomig spoteczng oraz spotdzielni socjalnych, utworzonych w ramach
projektu (4)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Realizacja projektu przez  projektodawcow
prowadzacych dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na | Stosuje sie
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego jest do
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia | typu/typow | 1,2
oraz pozytywnie wplynie na efektywnosc realizacji | operacji (nr)
projektu.  Kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Uzasadnienie:

2. Projektodawca skiada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie, przy czym dopuszcza sie
mozliwos¢ zlozenia maksymalnie jednego wniosku o dofinansowanie na realizacje projektu w ramach
jednego subregionu.

Kryterium jest wynikiem przyjecia rozwigzania | Stosuje sie
polegajacego na wylonieniu wytacznie jednego do

beneficjenta na jeden subregion, co oznacza, ze | typu/typow
jeden beneficient nie powinien ztozy¢ dwoch | operacii (nr)

Uzasadnienie: 1,2
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réznych projektdbw w ramach jednego subregionu.
Oznacza to, ze projektodawca nie moze zlozy¢ dwoch
wnioskéw o dofinansowanie na realizacje projektu w
ramach jednego subregionu. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru prowadzonego
przez Instytucje Organizujacg Konkurs (IOK).
Decyduje kolejnos¢ rejestracji wptywu wniosku w
IOK. W przypadku ziozenia wiecej niz dwoch
wnioskéw przez jednego projektodawce lub wiecej
niz 1 wniosku w ramach jednego subregionu (jednej
puli) IOK odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi
na konkurs wnioski, w zwigzku z niespetnieniem
przez projektodawce kryterium dostepu. W
przypadku wycofania jednego lub obydwu wnioskow
o dofinansowanie projektodawca ma prawo zlozyé
kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W przypadku
odrzucenia obydwu wnioskdw na etapie oceny
formalnej lub merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej projektodawca
ma prawo do ponownego ztozenia kolejnych dwéch
whioskéw.

3. Okres dziatania OWES w ramach projektu nie bedzie krétszy niz 24 miesigce.

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem 1Z PO KL,
do ktérego przychyla sie IP. Kryterium dostepu | Stosuje sie
pozwoli zbudowa¢ trwatg infrastrukture wsparcia do

ekonomii spoteczne;j. Kryterium zostanie | typu/typow
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o | operacji (nr)
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

4. Projektodawca zobowigze si¢ we wniosku o dofinansowanie projektu, ze przez okres dwoch lat od
zakonczenia realizacji projektu bedzie funkcjonowat jako instytucja otoczenia sektora ekonomii
spotecznej, zapewniajac podmiotom ekonomii spotecznej taki sam zakres form wsparcia, jaki
Swiadczyt w sposéb komplementarny i taczny w ramach projektu.

Kryterium dostepu zgodne z zaleceniem 1Z PO KL,
do ktérego przychyla sie IP. Kryterium dostepu
pozwoli zbudowa¢ trwatg infrastrukture wsparcia
ekonomii spotecznej. Przez zwrot ,taki sam zakres | Stosuje sie
form  wsparcia, jaki $wiadczyt w  sposéb do
komplementarny i faczny w ramach projektu” nalezy | typu/typéw
rozumie¢ tozsamy zakres oferty, a nie warto$¢ | operacji (nr)
oferowanego  wsparcia. Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

5. Projektodawcy, ktérzy zamierzajg realizowac¢ projekt na obszarze subregionéw:
- wroctawskiego lub watbrzyskiego - merytoryczne dziatania w projekcie musza rozpoczg¢ od 1
stycznia 2013 r. (realizacja projektu moze rozpoczg¢ sie od 1 grudnia 2012 r. dziataniami
techniczno- organizacyjnymi);
- legnicko — gtogowskiego lub jeleniogdrskiego - merytoryczne dziatania w projekcie muszg
rozpoczaé¢ od 1 pazdziernika 2012 r. (realizacja projektu moze rozpocza¢ sie od 1 wrzesnia 2012
r. dziataniami techniczno- organizacyjnymi).
W przypadku, gdy w konkursie aplikuje podmiot, ktéry realizowat projekt wytoniony do
dofinansowania w ramach konkursu nr 1/7.2.2/A/10 na utworzenie instytucji wspierajgcych
ekonomig spoteczng, moze on zaplanowaé rozpoczecie realizacji projektu z chwilg zakonczenia
projektu dotychczas wdrazanego.

Granica czasowa rozpoczecia realizacji projektu
spowodowana jest realizacjg na wskazanych
obszarach projektéw wytonionych w naborze w

. ; . . | Stosuje sie
2010 r. Powyzsze ograniczenie  pozwoli do
Uzasadnienie: wyeliminowa¢ zagrozenie dublowania sie form tVOUAVDOW 1,2
wsparcia oraz problemoéw zwigzanych z rekrutacjg oyr(;raé/"i)(nr)
uczestnikdw projektu. Kryterium zostanie P !

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

6. Projektodawca zobowigze sie we wniosku o dofinansowanie projektu do tego, ze prowadzony
przez niego Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej podda sie procesowi akredytaciji, majape; na
celu zweryfikowanie wypetnienia standardéw dziatania instytuciji wsparcia ekonomii spotecznej 3,

5 Kryterium bedzie miato zastosowanie pod warunkiem, ze do dnia ogtoszenia konkursu standardy dziatania osrodkéw wsparcia zostang
podane do publicznej wiadomosci przez MPiPS oraz uruchomiony zostanie system akredytacji OWES
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Uzasadnienie:

Zobowigzanie projektodawcy do udziatu w
Zintegrowanym  Systemie Wsparcia Ekonomii
Spotecznej i poddania sie procesowi akredytacji
pozwoli zweryfikowaé wypetnienie standardow
dziatania instytucji wsparcia ekonomii spotecznej,
gwarantujacych wysokg jako$¢ oferowanych ustug.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

7. Projekt przewiduje wsparcie w postaci doradztwa biznesowego dla podmiotéw ekonomii
spotecznej w zakresie pozyskiwania przez te podmioty zewnetrznych zrodet finansowania, w
szczegolnosci w postaci preferencyjnych pozyczek na rozwdj dziatalnosci udzielanych w ramach
Dziatania 1.4 PO KL.

Uzasadnienie:

Kryterium rekomendowane przez 1Z, do ktérego
przychyla sie IP. Doradztwo $wiadczone przez
OWES pozwoli skutecznie wykorzysta¢ instrument z
Dziatania 1.4 PO KL. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

8. Obszar realizacji projektu jest zawezony wytacznie do terytorium jednego subregionu w

wojewoddztwie

gtogowskiego albo jeleniogoérskiego).

dolnoslaskim (tj. subregionu: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo legnicko-

Uzasadnienie:

Wprowadzenie systemu wsparcia w postaci tzw. pul
(pule rozumiane jako wyodrebnione
z dostepnych na konkurs $rodkéw kwoty dla
poszczegdlnych subregionéw: wroctawskiego albo
watbrzyskiego albo legnicko- gtogowskiego albo
jeleniogorskiego) pozwoli unikng¢ sytuacji, gdy na
terenie jednego subregionu funkcjonuje wigcej niz
jeden OWES. Sposrod ztozonych wnioskéw zostanie
wytoniony jeden projektodawca na jeden subregion.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu oraz opisu
koperty, w ktérej ztozony bedzie wniosek o

dofinansowanie.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

9. Projektodawca na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie posiada co nhajmniej roczne
udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego
dotyczy projekt. Przez doswiadczenie nalezy rozumie¢ udokumentowane dziatania mieszczace sie
w obszarze merytorycznym niniejszego konkursu, prowadzone samodzielnie lub w partnerstwie,

ktérych wynikiem byto utworzenie co najmniej

2 spotdzielni

socjalnych i

pozarzadowych zarejestrowanych w KRS na obszarze Dolnego Slaska.

5 organizacji

Uzasadnienie:

Kryterium dostepu pozwoli wzmocni¢ istniejace
instytucje otoczenia ekonomii spotecznej celem
budowania trwatej infrastruktury wsparcia ekonomii
spoteczne;. Realizacja projektow przez
projektodawcéw posiadajgcych doswiadczenie z
obszaru ekonomii spotecznej zapewni wysokg
efektywnos¢ i skutecznosé realizowanych projektow.
Dokumenty potwierdzajace powyzsze,
projektodawca bedzie obowigzany przedstawi¢
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie

projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu, a nastepnie na etapie podpisywania

umowy o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

10. Typ operacji:

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrédet finansowania instytucji
wspierajgcych ekonomie spofeczng oraz spétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach projektu

(4)

jest mozliwy do realizacji wylacznie wraz z typem operacii:

Wsparcie dla utworzenia

i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu)

instytucji

wspierajgcych ekonomie spoteczng, zapewniajgcych w ramach projektu w sposéb komplementarny i

taczny (1):

e dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych
e doradztwo (indywidualnego i grupowego, m.in. w postaci punktow lub centrow doradztwa,
inkubatoréw spotecznej przedsiebiorczosci tworzgcych wspoéing infrastrukture rozwoju), w tym
doradztwa w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych Zzrédet
finansowania np. w postaci pozyczek
e szkolenia umoZliwiajgcych uzyskanie wiedzy i umiejetno$ci potrzebnych do zatozenia i/lub
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prowadzenia dziatalno$ci w sektorze ekonomii spotecznej
e ustugi wspierajgcych rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in. poprzez
budowe sieci wspoipracy lokalnych podmiotéw w celu wspierania rozwoju podmiotow ekonomii

spotecznej)

e promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej
i_dotyczy wylacznie dziatan prowadzacych do poszukiwania i testowania diugookresowych zrodet

finansowania instytuciji wspierajgcych ekonomie spoteczna (tj. z wytaczaniem spétdzielni socjalnych).

Powigzanie dwoch form  wsparcia  pozwoli
wypracowac¢ niezbedne mechanizmy pozwalajgce
kontynuowa¢ dziatalno$¢ instytucji otoczenia
sektora ekonomii spotecznej po zakonczeniu | Stosuje sie
Uzasadnienie: realizacji projektu. Poszukiwanie i testowanie do 5
’ dtugookresowych zrodet finansowania powinien | typu/typow
dokonywa¢ podmiot bezposrednio zaangazowany w | operacji (nr)
dziatalnos¢ OWES. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Projektodawca i/lub partner projektodawcy posiada doswiadczenie
w prowadzeniu Os$rodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej
wspoffinansowanego ze srodkéw PO KL, obejmujgcego obszar co
najmniej jednego subregionu Dolnego Slaska.
Projektodawca powinien wykazaé taczne doswiadczenie (swoje i/lub WAGA 10
- N N o . pkt.
partneréw) obejmujace co najmniej trzy z pieciu dziatan wskazanych
w formie wsparcia objetej niniejszym konkursem, ktére on i/lub
partner/-rzy realizowali w spos6b samodzielny w ramach projektu
PO KL dotyczacego prowadzenia OWES na obszarze co najmniej
jednego subregionu Dolnego Slgska.
Realizacja projektow przez podmioty posiadajace
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej zapewni wysokg efektywnos$¢ i | Stosuje sie
Urasadnicne: skutecznos$¢ realizowanych projektow. Pozwoli takze do 1
‘ budowaé¢ trwatg infrastrukture wsparcia ekonomii | typu/typow
spotecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na | operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Poddziatanie 7.2.2
LP. Konkursu: | A3 P'a“°""a"{te’mi" ogloszenia lkw. | X | Ilkw. it IV kw.
onkursu kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety <

Planowana alokacja

10 000 000 PLN
(z czego wyodrebnia sie kwote 9 000 000 PLN na projekty wpisujgce sie w 1
typ operacji oraz kwote 1 000 O00PLN na projekty wpisujgce sie w 2 typ

operaciji)

Typ/typy projektow

(operacji)

przewidziane do
realizacji w ramach

konkursu

1. wsparcie dla utworzenia spétdzielni socjalnych, poprzez zastosowanie w ramach projektu co
najmniej dwoch z nastepujgcych instrumentéw 4 (2):
e wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umozliwiajagce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia spotdzielni socjalnej, w tym
szkolenia zawodowe niezbedne dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w wybranym

obszarze,

e przyznanie $rodkéw finansowych na zatozenie, przystgpienie do lub zatrudnienie w
spétdzielni socjalnej) — do wysokosci 20 tys. zt na:

** Uczestnik projektu ubiegajacy sie o przyznanie srodkéw finansowych na zatozenie i/lub przystgpienie do spoétdzielni
socjalnej w ramach Poddziatania 7.2.2. PO KL zobowigzany jest do zlozenia oswiadczenia o niekorzystaniu réwnolegle z
innych srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza ze srodkéw Funduszu Pracy, PFRON oraz srodkéw oferowanych w ramach PO

KL, na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zatozeniem i/lub przystgpieniem do spoétdzielni socjalne;.
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0

% zatozyciela w przypadku spétdzielni socjalnych utworzonych przez osoby fizyczne™

« osobe zatrudniang w spétdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust 1 ustawy o spoétdzielniach
socjalnych w przypadku spétdzielni utworzonych bprzez podmioty, o ktérych mowa w art. 4
ust 2 pkt 2 i 3 ustawy o spétdzielniach socjalnych5

%* wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o

udzielenie wsparcia pomostoweg057, obejmujace finansowe wsparcie pomostowe potgczone

z doradztwem oraz pomocg w efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkow (wytacznie

dla spdtdzielni socjalnych utworzonych w ramach projektu)

2. wsparcie na przyjecie do spoétdzielni socjalnej oséb uczestniczacych w projekcie58 — mozliwe
jest wsparcie doradczo-szkoleniowe oraz przyznanie srodkéw finansowych do wysokosci 20
tys. zt na osobe oraz wsparcia pomostowego, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi dla typu
operacji nr 2 (3)

3. dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrodet finansowania
instytucji wspierajacych ekonomie spofeczng oraz spétdzielni socjalnych, utworzonych w
ramach projektu (4)

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajgcych biuro projektu na | Stosuje sie
terenie wojewddztwa dolnoslgskiego jest do
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia | typu/typow
oraz pozytywnie wptynie na efektywnos¢ realizacji | operaciji (nr)
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

Szczegotowe kryteria

wyboru projektow Uzasadnienie: 1,2,3

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach konkursu.

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania | Stosuje sie
Uzasadnienie: projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcow. do 1,2,3
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie | typu/typow

% Srodki przyznawane sg wylgcznie na (1) osoby w wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lata) uczestniczace w projekcie, o
ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spotdzielniach socjalnych oraz (2) osoby inne niz wskazane w pkt 1, o ile sg osobami
niepracujacymi w wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lata) i sg narazone na wykluczenie spoteczne z co najmniej jednego
powoddw, o ktérych mowa w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Wsparcie nie moze byC przyznane na zatozyciela, ktory
posiadat wpis do rejestru Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub byt zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym w
okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu. Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci
wydatkowania srodkéw przyznanych danej spétdzielni socjalnej w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie
$rodkow finansowych. Spétdzielnia socjalna, ktéra otrzymata $rodki finansowe ma obowigzek dokonaé zwrotu otrzymanych
Srodkow wraz z naleznymi odsetkami, jezeli prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg przez okres krétszy niz 12 miesiecy od dnia
zawarcia umowy o przyznanie srodkéw finansowych.

% Wsparcie nie moze by¢ przyznane na osobe zatrudniang, ktéra posiadata wpis do rejestru Ewidencji Dziatalnosci
Gospodarczej lub byta zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien
przystapienia do projektu. Beneficjent ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wydatkowania srodkdw przyznanych danej
spotdzielni socjalnej w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie srodkéw finansowych. Spoétdzielnia socjalna,
ktéra otrzymata srodki finansowe ma obowigzek dokona¢ zwrotu otrzymanych $srodkéw wraz z naleznymi odsetkami, jezeli
prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krétszy niz 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy o przyznanie srodkéw
finansowych lub czas trwania zatrudnienia zgodnie z art. 5a ustawy o spoétdzielniach socjalnych byt krétszy niz 12 miesiecy
g]ie dotyczy sytuacji, w ktorej zwolnienie nastapito z inicjatywy pracownika).

Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jest na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta oraz
wyptacane przez okres do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W uzasadnionych
przypadkach oraz na wniosek uczestnika projektu sktadany do beneficjenta dopuszczalne jest przedtuzenie wyptaty wsparcia
pomostowego do 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy 0 udzielenie wsparcia pomostowego. Beneficjent moze w
uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode na pokrycie wydatkéw ponoszonych przez uczestnika projektu w okresie od dnia
rejestracji dziatalnosci do dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. Pomostowe wsparcie finansowe
wyptacane jest miesiecznie w kwocie do wysokosci minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien wyptacenia
srodkow finansowych na zatozenie spétdzielni socjalnej. Przystuguje na zatozycieli/osoby zatrudniane, bedace osobami w
wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lata), o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych
%8 Srodki finansowe przyznawane sg wytacznie na (1) osoby w wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lata) uczestniczace w
projekcie, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spétdzielniach socjalnych oraz (2) osoby inne niz wskazane w pkt 1, o ile sg
osobami niepracujacymi w wieku aktywnosci zawodowej (18-64 lata) i sq narazone na wykluczenie spoteczne z co najmniej
jednego powodow, o ktérych mowa w art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;.
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rejestru prowadzonego przez Instytucje | operaciji (nr)
Organizujacg Konkurs (IOK). Decyduje kolejnosé
rejestracji wptywu wniosku w IOK. W przypadku
ztozenia wiecej niz jednego wniosku przez jednego
projektodawce IOK odrzuca wszystkie zlozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wniosku o dofinansowanie
projektodawca ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek. W
przypadku odrzucenia wniosku na etapie oceny
formalnej lub merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej projektodawca
ma prawo do ponownego ziozenia kolejnego
whiosku.

3. Projekt zapewnia kompleksowe wsparcie dla o0sOb zamierzajacych rozpoczaé dziatalnosé
gospodarczg obejmujgce co najmniej nastepujace instrumenty:

— wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umozliwiajagce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia spoétdzielni socjalnej, w tym
szkolenia zawodowe niezbedne dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w wybranym
obszarze;

— przyznanie srodkéw finansowych na zatozenie, przystgpienie do lub zatrudnienie w
spotdzielni socjalnej zgodnie z SzOP;

— wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy o
udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujgace finansowe wsparcie pomostowe wyptacane
miesiecznie w kwocie niezbednej do pokrycia kosztéw sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze pozaubezpieczeniowe potaczone z doradztwem
oraz pomocg w efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkow (wytgcznie dla spoétdzielni
socjalnych utworzonych w ramach projektu)

Zapewnienie  realizacji  kompleksowej  formy
wsparcia, bedzie najbardziej efektywna metoda
przygotowania uczestnikéw projektu do rozpoczecia
dziatalno$ci  gospodarcze;. W  zwigzku z
watpliwosciami dotyczacymi efektywnosci wsparcia
pomostowego w projekcie wymagane jest

S A ; ; Stosuje sie
zapewnienie co najmniej takiego wsparcia do
Uzasadnienie: pomostowego, ktdére pozwoli uczestnikom projektu . 1
typu/typow

pokry¢ koszty sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze
pozaubezpieczeniowe . Wsparcie na pokrycie innych
kosztow powinno by¢ wyptacane tylko w
wyjatkowych  sytuacjach.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

6. Typ operaciji:

- dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dfugookresowych zrédet finansowania instytucji
wspierajgcych ekonomie spoteczng oraz spoétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach projektu (4)
moze by¢ realizowany wytacznie w potgczeniu z typem operacji 1 oraz moze dotyczyé wytacznie
dziatan prowadzacych do poszukiwania i testowania dlugookresowych zZrédet finansowania
spotdzielni socjalnych (ij. z wylgczeniem instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng).

Kryterium umozliwi wypracowanie Sciezki
postepowania, ktéra pozwoli zachowa¢ podmiotom
powstajgcych ze srodkéw EFS trwatos¢, czyli dalsze
funkcjonowanie na rynku. Beneficjent, réwnolegle z | Stosuje sie
Lo dziataniami zwigzanymi z prowadzeniem spotdzielni do
Uzasadnienie: . . ; . ; . . 3
socjalnej, bedzie zobowigzany do podejmowania | typu/typéw
dziatan prowadzacych do poszukiwania i testowania | operacji (nr)
zrodet finansowania po zakonczeniu realizacji
projektu.  Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
7. Typ operacji 1 moze by¢ realizowany wytacznie w potaczeniu z typem operacji 3.
Kryterium umozliwi wypracowanie Sciezki
postepowania umozliwiajacej zachowanie trwatosci | Stosuje sie
L powstajgcych ze $rodkow EFS podmiotéw. do
Uzasadnienie: e . : T . . 1
Beneficjent, rownolegle z dziataniami zwigzanymi ze | typu/typow
wsparciem spotdzielni socjalnej, bedzie | operacji (nr)
zobowigzany do podejmowania dziatan
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prowadzacych do poszukiwania i testowania zrodet
finansowania po zakonczeniu realizacji projektu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
8. Projekt przewiduje utworzenie co najmniej 5 nowych spétdzielni socjalnych.
Kryterium stanowi odzwierciedlenie celdéw Dziatania | Stosuje sie
Uzasadnienie: 7.2.2._ Rozwoj podm|otow_ ekonomii spo’reczn_ej do ) 1
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie | typu/typow
tresci wniosku o dofinansowanie projektu. operacji (nr)
9. Maksymalna wartos¢ projektu wynosi 3 000 000 PLN.
Przyjecie kryterium pozwoli wydatkowaé dostepng | Stosuje sie
alokacje w sposob optymalny do zatozonych celéw do 1
Dziatania. Kryterium zostanie zweryfikowane na | typu/typow
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu. | operacji (nr)
10. Typ operacji 1 nie moze by¢ realizowany w ramach jednego projektu z typem operacji 2 i
odwrotnie.
Przyjecie  powyzszego kryterium wynika z C
wydzielenia odrebnych alokacji na poszczegdlne Stos;ée sie
Uzasadnienie: formy wsparcia. Kryterium zostanie zweryfikowane : 1,2
- 2 - ) . typu/typow
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie p
. operacji (nr)
projektu.
Kryteria strategiczne
1. Projektodawca na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie
posiada udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu dziatan co
S ; . 1 WAGA 15 pkt.
najmniej o charakterze szkoleniowym i doradczym, ktérych
wynikiem byto utworzenie co najmniej 2 spoétdzielni socjalnych.
Realizacja  projektéw  przez  projektodawcéw
posiadajacych doswiadczenie z obszaru ekonomii | Stosuje sie
L spotecznej zapewni wysokg efektywnos¢ i skutecznosc do
sl realizowanych  projektéw.  Kryterium  zostanie | typu/typow 12,3
zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o | operacji (nr)
dofinansowanie projektu.
2. Na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu projektodawca
i/lub partner projektodawcy dziata jako OWES w ramach PO KL (4. WAGA 10 okt
jest liderem lub partnerem projektu PO KL dotyczacego prt.
prowadzenia OWES).
Realizacja projektéw przez podmioty posiadajace
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka Wsparcia Stosuie si
Ekonomii Spotecznej zapewni wysokg efektywnosc i 1€ Sie
Lo it ; C . . do
Uzasadnienie: skutecznos¢ realizowanych projektdw. Pozwoli takze . 1,2,3
. : . = | typultypow
budowaé trwalg infrastrukture wsparcia ekonomii L
. . : ) operacji (nr)
spotecznej. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
3. Projekt jest realizowany w partnerstwie z jednostka/-ami samorzadu
terytorialnego z obszaru wojewddztwa dolnoslgskiego lub ich
jednostka/-ami organizacyjnymi jako partnera projektu, wykonujgca/ WAGA 5
) . . LI ; ; pkt.
wykonujgcymi zadania co najmniej w zakresie doradztwa na etapie
uzyskania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do prowadzenia
spétdzielni socjalnej oraz na etapie wsparcia pomostowego.
Kryterium ma na celu wzmocnienie wspotpracy
pomiedzy  nowotworzonymi  spoétdzielniami  a
samorzadami w celu wspdlnego rozwigzywania Stosuie si
lokalnych  probleméw w zakresie ekonomii je sie
L . . L do
Uzasadnienie: spotecznej. Ponadto wspétpraca w ujeciu lokalnym . 1,2,3
g . typu/typow
bedzie dopasowana do potrzeb, gdy projektodawca U
A g ; R . operacji (nr)
prowadzi dziatalno$¢ na terenie realizacji projektu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
KARTA DZIALANIA 7.4
LP. . A1l Planowany termin ogtoszenia | kw. < | 1nkw. [ IV kw .
Konkursu: konkursu kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamknisty X
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Planowana alokacja

10 000 000 PLN

Typltypy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1.

Programy aktywizacji spoteczno-zawodowej osob niepetnosprawnych, w ramach ktérych dla
kazdego z uczestnikow przygotowywane i realizowane sag indywidualne plany dziatania,
opracowane w oparciu o analize predyspozycji zawodowych danej osoby niepetnosprawnej,
obejmujace co najmniej dwie formy wsparcia sposroéd nastepujacych (1):

Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzace do integraciji spotecznej i zawodowej,
Kursy i szkolenia® umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetenciji
zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy,
Poradnictwo zawodowe,

Posrednictwo pracy,

Zatrudnienie wspomagane obejmujac wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera
pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

Staze i praktyki zawodowe,

Subsydiowane zatrudnienie,

Skierowanie do pracy w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej i sfinansowanie kosztéw zatrudnienia i
uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w ZAZ%,

Ustugi spoteczne przezwyciezajace indywidualne bariery w integracji spotecznej i powrocie na
rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego,

Dziatania o charakterze s$rodowiskowym, w tym w szczegdlnosci dziatania edukacyjne i
integracyjne, majace na celu adaptacje pracownika w srodowisku pracy (jedynie tgcznie z gtowng
grupa docelowa, czyli osobami niepetnosprawnymi) (2).

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,

delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwo$é osobistego kontaktu z
kadra projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na | Stosuje sie
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego jest do
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia | typu/typow
oraz pozytywnie wptynie na efektywnosé¢ realizacji | operacji (nr)
projektu.  Kryterium  zostanie  zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

1,2

6.

Projektodawca skitada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach konkursu.

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektéw przez wieksza liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego przez Instytucje
Organizujaca Konkurs (IOK). Decyduje kolejnos¢
rejestracji wptywu wniosku w IOK. W przypadku | Stosuje sie
ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez jednego do
projektodawce 10K odrzuca wszystkie ztozone w | typu/typow
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z | operacji (nr)
niespeinieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego Iub
obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

1,2

7.

Okres realizacji projekiu jest nie krétszy niz 30 miesiecy.

Uzasadnienie:

Wskazanie okresu realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowa¢ | Stosuje sie
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie do

efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe | typu/typow
wdrazanych projektéw. Kryterium zostanie | operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

% Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o
ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogiji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin
miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie,
Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych
warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu.

0 W zakresie nie finansowanym ze $rodkéw PFRON.

192




| dofinansowanie projektu. | |

8. Projektodawca jest podmiotem prowadzacym statutowg dziatalnos¢ w  obszarze
niepetnosprawnosci.

Realizacja  projektow przez  projektodawcéw

prowadzgcych statutowg dziatalnos¢
w obszarze niepetnosprawnosci zapewni wysokg | Stosuje sie
efektywnos¢ i skutecznos¢ projektéw oraz daje do

Uzasadnienie: 1,2

gwarancje dostosowania projektu do potrzeb grupy | typu/typow
docelowej. Kryterium zostanie zweryfikowane na | operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

5. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla jego uczestnikéw mierzony na zakonczenie projektu
wynosi co hajmniej 20 %.

Projekty przewidujace, ze jednym 2z rezultatéw
bedzie podjecie zatrudnienia przez co najmniej
okreslony powyzej odsetek uczestnikdw projektu,
przyczynia sie do zwiekszenia skuteczno$ci

realizowanego  wsparcia.  Ponadto  kryterium Stosgg)e Sig
Uzasadnienie: pozytywnie wplynie na trwato$¢ osigganych typultypow 1

rezultatbw i przyczyni sie do zwiekszenia
aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
treSci wniosku o dofinansowanie projektu oraz na
zakonczenie realizacji projektu.

operacji (nr)

6. Projekt zapewnia przygotowanie i realizowanie dla kazdego uczestnika indywidualnego planu
dziatania, ktory zaktada realizacje co najmniej 3 instrumentéw z typu operacji nr 1, w tym
obligatoryjnie co najmniej jednego z ponizszych instrumentéw:

— Staze i praktyki zawodowe,

— Subsydiowane zatrudnienie,

— Skierowanie do pracy w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej i sfinansowanie kosztow zatrudnienia i
uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w ZAZ,

— Zatrudnienie wspomagane obejmujgc wsparcie o0soby niepetnosprawnej przez trenera
pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy.

Zatozeniem Dziatania 7.4 jest udzielenie wsparcia
pozwalajgcego osobom niepetnosprawnym zetkng¢
sie z rynkiem pracy oraz pracodawcami, zachecajac
z jednej strony uczestnikébw do aktywizacji
spoteczno- zawodowej, z drugiej przetamujac | Stosuje sie
obawy pracodawcéw przed zatrudnianiem oséb do 1
niepetnosprawnych. W  konsekwencji  projekty | typu/typow
oferujgce co najmniej jeden z powyzszych | operacji (nr)
instrumentéw pozwolg zwiekszy¢ szanse ON na
zatrudnienie. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Uzasadnienie:

10. W przypadku, gdy projekt przewiduje realizacje formy wsparcia: kursy i szkolenia
umoZliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz
rozwijanie umiejetno$ci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy projektodawca
zapewni podczas rekrutacji analize predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikéw projektu
w celu przeprowadzenia selekcji uczestnikow projektu oraz dostosowania tematyki szkolen do ich
predyspozycji. Wspomniana analiza zostanie przeprowadzona przez osobe posiadajaca
kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa i/lub poradnictwa zawodowego. Dokonujac analizy
predyspozycji zawodowych potencjalnych uczestnikdw projektu beneficjent we wniosku o
dofinansowanie opisze mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy ze szczegdlng analizg
obszarow deficytowych rynku pracy lub wskaze mozliwos¢ zatrudnienia uczestnikow opierajgc sie
na ogolnodostepnych zrédtach potwierdzajacych takg mozliwosé.

Zapewnienie odpowiedniego sposobu rekrutacji
uczestnikbw projektu oraz poglebiona analiza Stosuie si
mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy dé ¢
Uzasadnienie: przyczyni sie do zwiekszenia ich szans na podjecie tVOUVDOW 1
zatrudnienia. Kryterium zostanie zweryfikowane na ypurtyp

; 2 . X .| operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.
11. Formy wsparcia w ramach typu operacji nr 1:
— Poradnictwo psychologiczne | psychospofeczne, prowadzace do integracji spotecznej i

zawodowej,
— Poradnictwo zawodowe,
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— Posrednictwo pracy
muszg by¢ realizowane wraz z co najmniej jedng (inng niz wskazane powyzej) dodatkowa formag
wsparcia, przewidziang w typie operaciji nr 1.

Osoby wykluczone spotecznie czesto doswiadczajg
dysfunkcji w réznych dziedzinach swojego zycia,
zatem objecie uczestnikdéw projektu kompleksowym | Stosuje sie
wsparciem powinno przyczynia¢ sie do poprawy ich do
spotecznego  funkcjonowania i jednoczes$nie | typu/typow
umozliwia¢ dgzenie do ekonomicznej niezaleznosci. | operaciji (nr)
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

12. Typ operacji:

— dziatania o charakterze Srodowiskowym, w tym w SzczegoélnoSci dziatania edukacyjne i
integracyjne, majgce na celu adaptacje pracownika w $rodowisku pracy (jedynie tgcznie z gtdbwng
grupg docelows, czyli osobami niepetnosprawnymi) (2)

moze by¢ realizowany wytgcznie w potgczeniu z typem operacji 1.

Typ operacji 2 ma charakter komplementarny
wobec dziatah podejmowanych w ramach typu Stosuie i
operacji 1, zatem nalezy potaczyé dziatania o dé €
Uzasadnienie: charakterze  Srodowiskowym  z  programem tVOUAVDOW 2
aktywizacji spoteczno- zawodowej.  Kryterium ypurtyp
. . . .. | operacji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryteria strategiczne

1. Projekt =zapewni wykorzystanie co najmniej jednego
z nastepujacych zwalidowanych rezultatow PIW EQUAL, zawartych
na stronie http://www.equal.org.pl:

- Pakiet narzedzi wspierajacych samodzielne i niezalezne WAGA 20 pkt.
funkcjonowanie osob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i
zawodowym i/lub

- Wazrost Aktywnosci Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych.

Instytucja  Posredniczaca przychyla sie do
rekomendacji Instytucji Zarzadzajgcej zawartej w

Zaleceniach dla Instytucji Posredniczacych w Stosé‘ée S
Uzasadnienie: zakresie formufowania i stosowania szczegotowych , 1,2
typu/typow

kryteriow wyboru projektéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

2. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 50% osoby z

: - . ; - WAGA 20 pkt.
umiarkowanym i/lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

Osoby z umiarkowanym i/lub znacznym stopniem
niepetnosprawnosci, z uwagi na liczne bariery
(infrastrukturalne,  spoteczne, psychologiczne)
trudniej zaktywizowa¢ zawodowo. Dotychczasowa | Stosuje sie
oferta PO KL nie umozliwiata im w sposoéb znaczacy do
petnego powrotu na rynek pracy. Istnieje zatem | typu/typow
potrzeba skierowania wsparcia wtasnie do tej czesci | operaciji (nr)
oséb  niepetnosprawnych.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie: 1,2

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.
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B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Sprawni w pracy

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

1. Programy aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb niepetnosprawnych, w ramach ktérych
dla kazdego z uczestnikdw przygotowywane i realizowane sa indywidualne plany
dzialania, opracowane w oparciu o analize predyspozycji zawodowych danej osoby
niepetnosprawnej, obejmujace co najmniej dwie formy wsparcia sposréd nastepujacych
(1):

— Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzace do integracji spoteczne;j i
zawodowej,

— Kursy i szkolenia®™ umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
niezbednych na rynku pracy,

— Poradnictwo zawodowe,

— Posrednictwo pracy,

— Zatrudnienie wspomagane obejmujac wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera
pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

— Staze i praktyki zawodowe,

— Subsydiowane zatrudnienie,

— Skierowanie do pracy w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej i sfinansowanie kosztow
zatrudnienia i uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w ZAZ%,

— Ustugi spoteczne przezwyciezajgce indywidualne bariery w integracji spotecznej i powrocie
na rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego,

2. Dziatania o charakterze srodowiskowym, w tym w szczegolnosci dziatania edukacyjne i
integracyjne, majace na celu adaptacje pracownika w srodowisku pracy (jedynie tacznie z
gtéwnag grupg docelowa, czyli osobami niepetnosprawnymi) (2).

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Wydziat ds. Osoéb Niepetnosprawnych Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego (projekt realizowany w partnerstwie z
organizacjami pozarzgdowymi z terenu wojewodztwa dolno$laskiego, prowadzacymi
statutowg dziatalno$¢ w obszarze niepetnosprawnosci)

®1 Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku,
0 ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150
godzin miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie,
Wiasciwa IP/IP2 okresli szczegétowe warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wiasciwych
warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikdw projektu.

82 W zakresie nie finansowanym ze $rodkéw PFRON.
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Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK

Jezeli NIE —

nalezy

uzasadnic¢

Przez ostatnie lata Wojewddztwo Dolnoslaskie podejmowato
préby aktywizacji zawodowej o0séb ze znacznym i
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci poprzez
wykorzystanie $rodkéw Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. W ramach Priorytetu VII PO KL - Poddziatania 7.2.1
przeprowadzono tacznie 7 naboréw skierowanych na
aktywizacje o0so6b  wykluczonych spotecznie, w tym
niepetnosprawnych. Znajac potrzeby regionu w tym zakresie,
premiowane byly inicjatywy zapewniajgce wykorzystanie
zwalidowanych rezultatow PIW EQUAL dot. ustug asystenta
osoby niepetnosprawnej (AON), pozwalajace podja¢ im
aktywnoS¢ spoteczng, jak i zawodowg. Pomimo 5 -
punktowej premii punktowej zaden z przyjetych do realizacji
projektow konkursowych nie uwzglednit dziatan
nakierowanych na wykorzystanie ustug AON w celach
aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych. Okazuje sie
bowiem, ze beneficjenci nie chcg podejmowac ryzyka
realizacji projektéw skierowanych do oséb ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, poniewaz
diagnozujg te grupe jako trudng, nie dajacq gwarancji
osiggniecia celéw PO KL. W konsekwencji spotykamy sie z
sytuacja zamknietego kota: osoby o niewielkim stopniu
niepetnosprawnosci otrzymuja nadmierne wsparcie (gtownie
szkoleniowo - doradcze), podczas gdy osoby ze znaczng
dysfunkcjg fizyczng badz psychiczng nie otrzymuja zadnej
szansy aktywizacji zawodowej.

Powyzsze pozwala zatozy¢, ze to Samorzad Wojewodztwa
Dolnoslaskiego jest w stanie w sposéb efektywny
przeprowadzi¢ projekt wprowadzenia funkcji asystenta osoby
niepetnosprawnej, umozliwiajgc przez to wejscie na rynek
pracy zarébwno osobom ze znacznym i umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, jak i cztonkom ich rodzin,
zmuszonych dotychczas do rezygnacji z zarobkowania.
Proponowane rozwigzanie systemowe, majgce charakter
trwaly i powszechny, umozliwi przeprowadzenie programu
pilotazowego na terenie catego Dolnego Slaska,
wprowadzajgc instytucje Asystenta Osoby Niepetnosprawnej
na wszystkich ptaszczyznach, obejmujac wszystkie aspekty
problematyki. Nalezy zwrdci¢é wuwage, iz podejscie
systemowe pozwoli wykorzysta¢ $rodki PO KL do
wprowadzenia trwatych zmian w zakresie aktywizacji
zawodowej grupy niepetnosprawnych najbardziej
zagrozonych wykluczeniem. Takiego charakteru nie majg
projekty konkursowe z uwagi na swojg akcyjnos¢, lokalny
zasieg, a takze wycinkowy obszar dziatan. To, co istotne z
punktu widzenia 0so6b o] znaczacym stopniu
niepetnosprawnych, przedsiewziecia konkursowe mogq
uaktywni¢ jedynie nieliczng grupe osob (zazwyczaj z lekkg
dysfunkcjg), nie proponujac przy tym im trwatych rozwigzan
po zakonczeniu projektu (co jest warunkiem sine qua non do
wdrozenia instytucji AON).

Dzieki  posiadanym  strukturom oraz  powigzaniom
organizacyjnym Samorzad bedzie miat realng mozliwos¢
opracowania propozycji zmian do przepiséw prawnych (m.
in. Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego),
ujednolicajgc role AON, zakres jego obowigzkéw, a takze
sposéb finansowania po zakonczeniu projektu. Wiasciwe
wdrozenie instytucji AON w regionie bedzie stanowi¢
rekomendacje do wprowadzenia stosownych uregulowan
prawnych na catym terytorium Polski.

Jednym z gtéwnych efektéw projektu systemowego bedzie
opracowanie $ciezki finansowania asystenta ze Zzrodet
pozaunijnych, ktéra umozliwi wykorzystanie s$rodkéw na
wynagrodzenia dla AON. Obecnie, pomimo zdiagnozowanej
potrzeby utworzenia instytucji AON, a takze pomimo faktu,
ze Samorzad posiada $rodki finansowe, ktére moze
przeznaczy¢ na ten cel, nie ma procedur pozwalajgcych
skierowaé ww. $rodki do sfinansowania wynagrodzen AON.
Problem zatem nie lezy w braku pieniedzy, lecz w luce
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NIE X

prawno- organizacyjnej, uniemozliwiajgcej ich wykorzystanie.
Szanse stworzenia swoistej infrastruktury dla funkcjonowania
tej instytucji umozliwia wylacznie projekt systemowy,
obejmujacy swoim zasiegiem caty region, uwzgledniajacy
potrzeby aktywizacji zawodowej oséb z powazng dysfunkcjg
fizyczno — psychiczng. Pojedyncze projekty konkursowe nie
majg mozliwosci wskazania takiej $ciezki, wlasnie z uwagi na
swoj punktowy, wycinkowy charakter.

Dodatkowo, Samorzad Wojewodztwa ma mozliwosé
proporcjonalnego roztozenia wsparcia dla os6b
niepetnosprawnych w catym wojewodztwie, uwzgledniajac
specyfike poszczegodlnych regiondw. Projekty konkursowe
mogq udzieli¢ wsparcia jedynie waskiej grupie oséb na
niewielkim obszarze.

Waznym elementem projektu bedzie wykorzystanie sieci

powigzan i kontaktéow  Samorzadu  Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, ktéry wspotpracuje a nie konkuruje z
organizacjami pozarzgdowymi, organizacjami

reprezentujgcymi  pracodawcéw, zatrudniajgcych osoby
niepetnosprawne, z ekspertami, zajmujgcymi sie tg
problematyka. Gwarantuje to wszechstronne rozpoznanie
tematu i wypracowanie optymalnych, prostych rozwigzan,
ktére pozwolg skutecznie wprowadzi¢ na rynek pracy osoby
niepetnosprawne najbardziej zagrozone wykluczeniem.
Poniewaz efektem tego projektu bedzie trwata aktywizacja
zawodowa 0s6b niepetnosprawnych niezbedne jest
posiadanie wiedzy oraz kontaktéw ze sprawdzonymi
przedsigbiorcami, organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami rynku pracy, czym legitymuje sie Samorzad.
Chodzi bowiem o faktyczne przywrdcenie osoby na rynek
pracy, nie na krétki, z goéry okreslony okres. Beneficjenci
konkursowi, nie majac tak szerokiego zaplecza kooperantow,
nie decydujg sie zatem objgé wsparciem trudnych grup
docelowych (czyli os6b ze znaczng niepetnosprawnoscia), co
eliminuje ich z zycia zawodowego.

Nalezy podkreslic, Zze uczestnikami projektu nie bedag
wytacznie osoby niepetnosprawne, ale takze ich otoczenie.
Wspétpraca Wojewoddztwa Dolnoslaskiego z urzedami pracy
z terenu Dolnego Slgska umozliwi udzielenie wsparcia
zawodowego cztonkom rodzin osob niepetnosprawnych,
ktére do tej pory pozostawaty poza rynkiem pracy ze
wzgledu na koniecznos$¢ sprawowania catodziennej opieki
nad osoba niepetnosprawng. Instytucja asystenta pozwoli
zatem przywrdci¢ na rynek pracy dwa $rodowiska biernie
zawodowo: podopiecznych i ich opiekunow.

Warto jednoczesnie podkreslic, ze beneficjent wykorzysta
rezultaty PIW EQUAL w zakresie szczegotowego opisu
funkcji AON i petnego zakresu jego obowigzkow.

Okres realizacji projektu

07.2012 - 12.2014

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

261 760 PLN
(39 264 PLN)

2 600 000 PLN
(390 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie
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Nawigzanie wspétpracy w ramach partnerstwa z
organizacjami pozarzgdowymi z 4 subregionéw
Dolnego Slaska.

Liczba osdb, ktére zostang przeszkolone w zakresie
petnienia funkcji AON: 30

Nabycie umiejetnosci w zakresie opieki i wspotpracy
z osobg niepetnosprawnag w zakresie roli AON: 25

Liczba oséb niepetnosprawnych, ktére zakonczg
udziat w projekcie: 40

Zapewnienie AON 40 osobom z umiarkowanym i
znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

Liczba o0s6b niepetnosprawnych, ktére zostang
objete wsparciem w ramach projektu: 50
Podniesienie swiadomosci korzysci ptynacych ze
skorzystania z ustug AON w kontek$cie mozliwosci

0so6b

podjecia zatrudnienia wsrod 80% oséb

— Podniesienie kwalifikacji i wzrost doswiadczenia 40
0so6b niepetnosprawnych poprzez odbycie
potrocznych stazy.

— Liczba o0s6b niepetnosprawnych, ktére otrzymajg
zatrudnienie: 8

— Liczba osob, ktére zostang przeszkolone w zakresie
petienia funkcji AON: 30

— Nabycie umiejetnosci w zakresie opieki i wspotpracy
z osobg niepetnosprawng oraz w zakresie roli AON —

25 osob.

— Podniesienie samodzielnosci 40 osob
niepetnosprawnych poprzez zatrudnienie 20 AON

— Wozrost $Swiadomosci i wiedzy nt. korzysci,

wynikajacych z instytucji AON wsrod 80% osob z
otoczenia ON.

— Podjecie aktywnosci zawodowej 20 osob z otoczenia
osoby niepetnosprawne;.

— Podniesienie $wiadomosci 80% pracodawcéw w
zakresie korzysci, ptyngcych z zatrudniania osob
niepetnosprawnych.

— Liczba organizacji, ktéra nabedzie doswiadczenia we
wdrazaniu instytucji AON- nie mniegj niz 2

— Zapoznanie przedstawicieli JST ze sposobem
wdrazania instytucji AON — nie mniej niz 30.

— Nawigzanie wspotpracy w ramach partnerstwa z
organizacjami pozarzadowymi z 4 subregionow
Dolnego Slaska.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Osoby niepetnosprawne, ktére zostang objete wsparciem w ramach projektu majg
orzeczony umiarkowany lub znaczny stopien niepetnosprawnosci, co implikuje koniczno$c

korzystania z

omocy osoby drugiej do prowadzenia niezaleznego zycia.

Uzasadnienie:

Osoby z umiarkowanym lub znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z
uwagi na liczne bariery (infrastrukturalne, spofeczne, psychologiczne)
trudniej zaktywizowa¢ zawodowo. Dotychczasowa oferta PO KL nie
umozliwiata im w sposdb znaczacy petnego powrotu na rynek pracy.
Istnieje zatem potrzeba skierowania wsparcia wtasnie do tej czesci osdb
niepetnosprawnych. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Projekt realizowany w partnerstwie z co najmniej jedng w kazdym subregionie organizacjg
pozarzadowymi z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego, prowadzacy statutowg dziatalnosé
w obszarze niepetnosprawnosci.

Uzasadnienie:

Efektywna realizacja projektu wymaga zaangazowania w jego wdrozenie
podmiotéw bezposrednio zajmujgcych sie kwestig oséb
niepetnosprawnych, za posrednictwem ktérych rekrutowani bedg
uczestnicy projektu (osoby niepetnosprawne, asystencji, otoczenie ON).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o
dofinansowanie projektu, a takze na etapie zawierania umowy o
dofinansowanie projektu.

3. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb niepetnosprawnych objetych wsparciem

w ramach pro

ektu mierzony na zakoniczenie projektu wynosi co najmniej 20 %.

Uzasadnienie:

Projekt przewiduje, ze jednym z rezultatéw bedzie podjecie zatrudnienia
przez co najmniej okreslony powyzej odsetek uczestnikéw projektu,
przyczyniajac sie do zwiekszenia skutecznosci realizowanego wsparcia.
Ponadto kryterium pozytywnie wptynie na trwato$¢ osigganych rezultatéw i
przyczyni sie do zwiekszenia aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu oraz na zakonczenie realizacji projektu.
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4. Projekt zapewni wykorzystanie zwalidowanego rezultatu PIW EQUAL pn: Asystent
Osobisty Osoby Niepetnosprawnej.

Uzasadnienie:

Instytucja Posredniczaca przychyla sie do rekomendacji Instytucji
Zarzadzajacej zawartej w Zaleceniach dla Instytucji Posredniczgcych w
zakresie formufowania i stosowania szczegdétowych kryteriow wyboru
projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
0 dofinansowanie projektu.
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Zatacznik nr 8 Plan dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VIII (projekt z 20 pazdziernika 2011 roku)

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA Pty
EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY Bk

* % %

Plan dziatania na rok 2012
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa
Priorytetu

VIIl. Regionalne kadry

gospodarki Wojewodztwo

dolnoslgskie

Instytucja
Posredniczaca

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolno$laskiego
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Adres korespondencyjny

ul. Mazowiecka 17, 50-412 Wroctaw

Telefon 071 776-91-12 Faks 071 776-96-02
E-malil sekretariat.efs@umwd.pl
Dane kontaktowe osoby Marcelina Hatada
(os6b) w Instytucii tel. 071 776 96 18
Posredniczacej do e-mail: marcelina.halada@umwd.pl
kontaktow roboczych
Instytucja Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Numer Dziatania lub . .
. . . . . Dziatanie 8.1
Posredniczaca Il stopnia Pracy Poddziatania
Adres korespondencyjny al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wroctaw
Telefon 071 39-742-00 Faks ’ 071 ‘ 39-742-02
E-malil wroclaw.dwup@dwup.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytucji
Posredniczace;j Il

stopnia do kontaktéw
roboczych

Ewa Wolinska —tel. 71 39 74 330; ewa.wolinska@dwup.pl
Agnieszka Parys — tel. 71 39 74 335; agnieszka.parys@dwup.pl
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KARTA DZIALANIA 8.1

Poddziatanie 8.1.1

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. [ X ]| tkw. | | mkw. | | IVkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety M

Planowana alokacja 49 230 000 PLN

1. Ogdlne i specjalistyczne szkolenia' oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr
zarzadzajacych i pracownikéw’ mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP) w
zakresie zgodnym z zdiagnozowanymi potrzebami przedsiebiorstw i formie opowiadajacej
mozliwo$ciom organizacyjno — technicznym przedsigbiorstwa’.

Typltypy projektow
(operacji)
przewidziane do

realizacji w ramach

AU 2. Doradztwo dla mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla oséb

fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczaf.

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjna dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolno$lgskiego z mozliwoscia udostepnienia petnej dokumentacii
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwo$¢é osobistego kontaktu
z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzgacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego jest uzasadniona
regionalnym charakterem wsparcia oraz pozytywnie
wptynie na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tresci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

c

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski w ramach danego konkurs

Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania
projektéw przez wiekszg liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez Instytucje Organizujaca Konkurs
(IOK). Decyduje kolejnos¢ rejestracji wptywu wniosku w
IOK. W przypadku zilozenia wiecej niz dwoch | Stosuje sie do
Uzasadnienie: wnioskow przez jednego projektodawce Instytucja typu/typow 1,2
Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie zlozone w | operacji (nr)
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce  kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub obydwu
wnioskow o dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

3. W ramach wniosku projektodawca moze przewidzie¢ realizacje tylko jednej formy wsparcia.

Kryterium zostalo wprowadzone ze wzgledu na
konieczno$¢ rozdzielenia obu form  wsparcia
mozliwych do realizacji w ramach konkursu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

! Projekty nie moga obejmowaé szkoler obowigzkowych, wymaganych przepisami prawa powszechnie obowigzujacego (np. z zakresu BHP) —
dotyczy wszystkich szkolen w ramach Priorytetu VIII.

2 |lekro¢ w Priorytecie VIII jest mowa o pracowniku (w odniesieniu do projektow objetych pomocg publiczng) nalezy przez tg definicje
rozumie¢: a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm., b)
wiasciciela, petnigcego funkcje kierownicze, c) wspdlnika, w tym partnera prowadzacego regularng dziatalno$é¢ w przedsiebiorstwie i
czerpigcego z niego korzysci finansowe.

® W przypadku szkolen adresowanych do pracownikéw wykonujacych prace u przedsiebiorcow, ktorzy stali sie zagrozeni (w rozumieniu
Komunikatu Komisji — Tymczasowe wspdlnotowe ramy prawne w zakresie pomocy panstwa utatwiajace dostep do finansowania w dobie
kryzysu finansowego i gospodarczego — 2009/C 83/01) po dniu 1 lipca 2008 r., uczestnikom projektu moze byé przyznany dodatek
szkoleniowy w wysokosci nieprzekraczajacej 4,00 PLN brutto za godzine uczestnictwa w szkoleniu.

“ Beneficjent wsparcia zobowigzany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu o$wiadczenia o nieotrzymaniu
pomocy z innych programoéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem. Z
wsparcia w ramach tego Poddziatania wykluczeni sg uczestnicy Dziatania 6.2 lub Poddziatania 8.1.2, ktérzy otrzymali wsparcie pomostowe,
czego dowodem jest oswiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.
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| o dofinansowanie projektu.

4. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsigwziecia, co wplynie na zwigkszenie

efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych
projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

5. Projekt skierowany jest do

przedsigbiorcow i ich pracownikédw z obszaru wojewddztwa

dolnoslaskiego (podmiotéw posiadajgcych jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa
dolnoslaskiego).

Celem kryterium jest wspieranie rozwoju zasobow
ludzkich w wojewddztwie dolnoslaskim. Kryterium

Stosuje sie do

Lzl zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku typu/ tyPOW 1.2
. . . operaciji (nr)

o dofinansowanie projektu.
6. Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 2 500 000 PLN.

Wprowadzenie maksymalnej wartosci  projektu

pozwoli na ograniczenie przypadkéw, w ktérych

zakres merytoryczno — finansowy projektu znacznie | Stosuje sie do
Uzasadnienie: przewyzsza mozliwosci organizacyjne i techniczne typu/typow 1

oraz zabezpieczenia finansowego beneficjenta.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

7. Szkolenie zakonczy sie egzaminem potwierdzajacym nabycie umiej

zawodowych (w tym rowniez spotecznych).

etnosci lub kompetencji

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zwigekszenie efektywnosci
projektéw szkoleniowych poprzez preferowanie tych
szkolen, ktére kohczag sie uzyskaniem konkretnych
umiejetnosci lub kompetencji zawodowych (w tym
réwniez spotecznych), a nie wytgcznie
zaswiadczeniem potwierdzajgcym uczestnictwo
w szkoleniu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

8. Pierwszenstwo podczas rekrutacji na dane szkolenie majg osoby niepetnosprawne w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b
niepetnosprawnych (Dz.U. 1997 nr 123 poz. 776, z poz. zm.).

Udziat oséb niepetnosprawnych w projektach
szkoleniowych pozwoli zapewni¢ wsparcie grupie Stosuie si
; ) . L . . L2 osuje sie do
Uzasadnienie: ;ldentyflkowanej w wojewddztwie dolnoslaskim Jgko typu/typow 1
jedng z defaworyzowanych na rynku pracy. Kryterium operacji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku P ]
o dofinansowanie projektu.
9. Grupe docelowg, projektu stanowi wytgcznie mikro, mate i srednie
przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa i jego/ich pracownicy.
Kryterium ma na celu rozwoj kompetencji mikro,
matych i srednich przedsiebiorstw majgcych, czesto
ze wzgledow finansowych, ograniczony dostep do | Stosuje sie do
Uzasadnienie: korzystania ze szkolen/doradztwa oraz podnoszenia typu/typow 1,2
wilasnych kwalifikacji zawodowych. Kryterium zostanie | operacji (nr)
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
10. Projektodawca zobowigzany jest do przeprowadzenia analizy potrzeb szkoleniowych

wszystkich uczestnikow projektu, przy czym:
— w przypadku projektéw zamknietych analiza musi zostaé przeprowadzona przed ztozeniem
wniosku o dofinansowanie do Instytucji Organizujacej Konkurs,

— w przypadku projektow otwartych analiza musi zosta¢ przeprowadzona podczas procesu
rekrutacji uczestnikow/uczestniczek do projekitu.

Uzasadnienie:

Kryterium  pozwoli na oferowanie  szkolen
odpowiadajacych na specyficzne potrzeby kazdego
uczestnika, co jednoczesnie spowoduje wzrost
jakosci oferowanego wsparcia. Ponadto obowigzkowa
analiza pod katem potrzeb szkoleniowych, zniweluje
problem niedostosowania ofert szkolen na lokalnym
rynku.  Kryterium zostanie zweryfikowane na

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)
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| podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu. |

Kryteria strategiczne

1. Projekt w catosci obejmuje szkolenie lub doradztwo z nastepujacych
zakresow:
— gospodarki niskoemisyjnej, gospodarki efektywniej korzystajacej
z zasoboéw, i/lub
— tworzenia systemu szkolen i polityki rozwoju pracownikéw, i/lub

— tworzenia strategii zarzadzania wiekiem lub réznorodno$cig w firmie,
illub

— wdrazania strategii spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR)
w przedsiebiorstwach, i/lub

— tworzenia strategii innowacji w przedsigbiorstwie.

WAGA 5 pkt.

Kryterium ma na celu preferowanie projektow
przyczyniajacych sie do wdrozenia w
przedsiebiorstwie/przedsiebiorstwach konkretnych
rozwigzan z zakresu gospodarki efektywniej
korzystajgcej z zasobdw, co bezposrednio. wspiera
rozwdj tzw. ,zielonych miejsc pracy”, wskazanych w
raporcie Programu Srodowiskowego ONZ (UNEP),
Miedzynarodowe;j Organizacji Pracy (ILO),
Miedzynarodowej Organizacji Pracodawcéw (IOE) pt.
"Green  Jobs: Towards decent work in
a sustainable, low-carbon world. Policy messages
and main findings for decision makers". Ponadto
kryterium ma na celu zwigkszenie kreatywnosci,
konkurencyjno$ci i innowacyjnosci w firmie poprzez
tworzenie w/w systemow/strategii dostosowanych do
potrzeb  konkretnych przedsiebiorstw. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

2. Grupe docelowa projektu stanowi wytgcznie jedna z wymienionych
ponizej grup:

e przedsiebiorcy i ich pracownicyl z wyksztatceniem co

najwyzej srednim, albo 10
e osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia, albo WAGA pkt.
e  kobiety

oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do
specyficznych potrzeb grupy docelowe;.

Skierowanie projektéw wylgcznie do powyzszych grup
docelowych wynika z faktu, iz grupy te =zostaly
zidentyfikowane w wojewodztwie dolnoslgskim jako
znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy, ktore wymagajg zastosowania
zindywidualizowanego podejscia uwzgledniajgcego
ich specyfike oraz potrzeby, w kontekscie wymogow
stawianych przez nowoczesny rynek pracy. Wobec
tego kierowanie projekiow do przedstawicieli
powyzszych grup pozwoli skierowa¢ wsparcie tam,
gdzie jest ono najbardziej pozadane z punktu
widzenia potrzeb regionalnych. Dodatkowo,
w zakresie wsparcia dla oséb 50+, kryterium realizuje
podstawowe  zatozenia  rzadowego  programu
LSolidarnos¢  pokolen”. Poprzez  dostosowanie
projektu do specyficznych potrzeb wymienionych grup
docelowych nalezy rozumie¢ migedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia i sposobu

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:

! Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 239, poz. 1598) nalezy rozumie¢: pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r.- Kodeks pracy (osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace),
wiasciciela petnigcego funkcje kierownicze, wspdlnika, w tym partnera prowadzacego regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie i czerpiacego
z niego korzysci finansowe. Zatem osoby wykonujace prace na podstawie umowy cywilno-prawnej nie majg zastosowania w niniejszym
konkursie.
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prowadzenia zaje¢ do specyfiki grupy docelowej
poprzez m.in.: zastosowanie coachingu, ,szkolen 1
na 1, intermentoringu w przypadku projektéw
kierowanych do oséb 50+,

—zaangazowanie do projektu kadry posiadajacej
doswiadczenie w pracy ze wskazang grupg
docelowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Grupe docelowa projektu stanowia wytacznie przedsiebiorcy” i ich

pracownicy dziatajacy w:

— branzach zidentyfikowanych jako branze o najwiekszym
potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych dla Dolnego
Slaska: energetyka odnawialna, dziatalno$¢ badawczo-
rozwojowa, w tym rozwdj technologii i innowaciji, i/lub branzach, w
ktorych wykonuje sie zawody zwigzane z tzw. ,zielonymi
miejscami pracy”, czy zawody z branzy ochrony zdrowia zwigzane
z opiekg nad osobami w wieku starszym i z potrzebami oséb
starszych.

WAGA

5 pkt.

Kryterium ma na celu podniesienie kwalifikacji osob
zatrudnionych w  branzach  zidentyfikowanych
w raporcie ,OkreSlenie  struktury  zawodowej
mieszkancéw Dolnego Slaska oraz zdefiniowanie
i opisanie kierunkéw rozwoju dolno$lgskiego rynku
pracy”, ktéry powstat w ramach projektu systemowego
realizowanego w Poddziataniu 8.1.4 PO KL, jako
branze o najwiekszym potencjale rozwojowym i/lub
branze strategiczne dla Dolnego Slaska. Kryterium
wspiera rowniez rozwoj tzw. ,zielonych miejsc pracy”,
wskazanych w raporcie Programu Srodowiskowego
ONZ (UNEP), Miedzynarodowej Organizacji Pracy
(ILO), Miedzynarodowej Organizacji Pracodawcow

Uzasadnienie: (IOE) pt. "Green Jobs: Towards decent work in a

sustainable, low-carbon world. Policy messages and
main findings for decision makers". Ponadto realizacja
tego rodzaju projektéw ma szanse przyczyni¢ sie do
wzmochnienia w wojewodztwie dolnoslaskim branz
zwigzanych

z ochrong Srodowiska i odnawialnymi zrodtami
energii, co pozytywnie wplynie na Srodowisko
naturalne wojewoddztwa. Wsparcie skierowane do
0s6b z branz ochrony zdrowia zwigzanych z opiekg
nad osobami w wieku starszym wpisuje sie¢ w ramy
strategii  Europa  2020. Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci  wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

6. Grupe docelowg projektu stanowi wytacznie

przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa, nie korzystajace dotad
z dofinansowania tej formy wsparcia, o ktorg sie ubiega: szkolen lub
doradztwa objetych zasadami pomocy publicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zachecenie przedsiebiorcow
z Dolnego Slaska dotychczas nie korzystajacych
z dofinansowania formy wsparcia, o ktérag sie ubiega,
(tj. szkolenia Ilub doradztwa) objetych zasadami
pomocy publicznej do skorzystania ze Srodkéw w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

7. Grupe docelowg projektu stanowi wylacznie

przedsigbiorstwo/przedsiebiorstwa  wskazane we  wniosku o
dofinansowanie projektu oraz jego/ich pracownicy, a wsparcie zostato
dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb grupy docelowej
wynikajacych z przeprowadzonej, obowigzkowej analizy potrzeb
szkoleniowych uczestnikow oraz specyfiki i mozliwosci organizacyjno-

WAGA

10
pkt.
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finansowych podmiotu: technicznych, kadrowych, operacyjnych.
Projektodawca ~ma  obowigzek zapewnienia  wsparcia dla
przeszkolonego pracownika we wdrozeniu nabytej wiedzy na
stanowisku pracy (on-the-job-training).

Kryterium pozwoli na oferowanie szkolenh
odpowiadajacych na specyficzne potrzeby firmy, co
jednoczesnie przetozy sie na jakos¢ oferowanego
wsparcia. Ponadto obowigzkowa diagnoza
przedsigbiorstwa pod katem potrzeb szkoleniowych,
doboru witasciwych instrumentéw/tematyki i formy | Stosuje sie do
Uzasadnienie: szkolenia, dostosowanie  oferty szkolen do typu/typow 1,2
technicznych, kadrowych i operacyjnych mozliwosci, | operacji (nr)
jak rowniez obowigzkowe wsparcie dla pracownika
we wdrozeniu nabytej wiedzy na stanowisku pracy
zniweluje problem niedostosowania ofert szkoler na
lokalnym rynku. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

LP. Konkursu: | A.2 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. | | tkw. [ X ]| mkw. [ | vVkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X

20 000 000 PLN

Ogolna pula srodkéw przeznaczona na konkurs zostata podzielona i wyodrebniona osobno dla
kazdego subregionu, w taki sposob, ze:

- kwota alokacji na realizacje projektu w subregionie wroctawskim wynosi 5 min PLN

- kwota alokaciji na realizacje projektu w subregionie watbrzyskim wynosi 5 min PLN

- kwota alokaciji na realizacje projektu w subregionie jeleniogérskim wynosi 5 min PLN

- kwota alokacji na realizacje projektu w subregionie legnicko-gtogowskim wynosi 5 min PLN

Planowana alokacja

Do dofinansowania w ramach kazdej ze wskazanych pul zostanie wybrany tylko jeden projekt.

1. Ogodlne i specjalistyczne szkolenia' oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr
zarzadzajacych i pracownikéw® mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP) w
zakresie zgodnym z zdiagnozowanymi potrzebami przedsiebiorstw i formie opowiadajacej
mozliwo$ciom organizacyjno — technicznym przedsiebiorstwa®.

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do

lizacji h .
realizacyl W ramac 2. Doradztwo dla mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla osdéb

konkursu fizycznych prowadzacych dziatalno$é gospodarczg’.
Kryteria dostepu
9. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
Szczegotowe kryteria terenie wojewoddztwa dolnoslgskiego z mozliwoscig udostepnienia peinej dokumentacji
wyboru projektéw wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu

z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow | Stosuje sie do

SEEEEAMIETIES prowadzacych dziatalnos¢ na terenie wojewoddztwa typu/typow

1,2

! Projekty nie moga obejmowaé szkoler obowigzkowych, wymaganych przepisami prawa powszechnie obowigzujacego (np. z zakresu BHP) —
dotyczy wszystkich szkolen w ramach Priorytetu VIII.

% llekroé w Priorytecie VIII jest mowa o pracowniku (w odniesieniu do projektéw objetych pomoca publiczng) nalezy przez ta definicje
rozumieé: a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm., b)
wiasciciela, petnigcego funkcje kierownicze, c) wspdlnika, w tym partnera prowadzacego regularng dziatalnos¢ w przedsiebiorstwie i
czerpigcego z niego korzysci finansowe.

® W przypadku szkoler adresowanych do pracownikéw wykonujacych prace u przedsiebiorcow, ktorzy stali sie zagrozeni (w rozumieniu
Komunikatu Komisji — Tymczasowe wspdlnotowe ramy prawne w zakresie pomocy panstwa utatwiajgce dostep do finansowania w dobie
kryzysu finansowego i gospodarczego — 2009/C 83/01) po dniu 1 lipca 2008 r., uczestnikom projektu moze byé przyznany dodatek
szkoleniowy w wysokosci nieprzekraczajgcej 4,00 PLN brutto za godzine uczestnictwa w szkoleniu.

“ Beneficjent wsparcia zobowigzany jest do dostarczenia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu o$wiadczenia o nieotrzymaniu
pomocy z innych programoéw operacyjnych w odniesieniu do tych samych wydatkéw kwalifikowalnych zwigzanych z danym projektem. Z
wsparcia w ramach tego Poddziatania wykluczeni sg uczestnicy Dziatania 6.2 lub Poddziatania 8.1.2, ktérzy otrzymali wsparcie pomostowe,
czego dowodem jest oswiadczenie ztozone przed przystapieniem do projektu.
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dolnoslagskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewddztwa dolnoslagskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia oraz
pozytywnie wplynie na efektywnos¢ realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

operacji (nr)

10. Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie w ramach konkursu, przy czym
dopuszcza si¢ mozliwos¢ ztozenia maksymalnie jednego wniosku o dofinansowanie na realizacje
projektu w ramach jednego subregionu.

Uzasadnienie:

Kryterium zostato wprowadzone w celu ograniczenia
ilosci  wnioskdw o dofinansowanie dot. jednego
subregionu. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie rejestru prowadzonego przez Instytucje
Organizujacg Konkurs (IOK) oraz tresci wniosku.
Decyduje kolejnos¢ rejestracji wplywu wniosku w
IOK. W przypadku zlozenia wiecej niz jednego
wniosku przez jednego projektodawce lub wiecej niz
1 wniosku w ramach jednego subregionu (jednej puli)
Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku
z niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wycofania wniosku o
dofinansowanie projektodawca ma prawo ztozy¢
kolejny wniosek. W przypadku odrzucenia wniosku na
etapie oceny formalnej lub  merytorycznej
i negatywnego wyniku ewentualnej procedury
odwotawczej  projektodawca ma prawo do
ponownego ztozenia kolejnego wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

11. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych
projektow w okresie kwalifikowalnosci wydatkéw PO
KL. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

realizacji projektu pozwoli

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

12

12. Obszar realizacji

projektu jest zawezony wylacznie do terytorium jednego subregionu

w wojewddztwie dolnoslaskim (tj. subregionu: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo legnicko-
glogowskiego albo jeleniogdrskiego).

Wprowadzenie systemu wsparcia w postaci tzw. pul
(pule rozumiane jako wyodrebnione z dostepnych na
konkurs  srodkdw kwoty dla poszczegdinych
subregionow: wroctawskiego albo watbrzyskiego albo

legnicko-  gtogowskiego albo jeleniogdrskiego) | Stosuje sie do
Uzasadnienie: pozwoli unikng¢ sytuacji, gdy na terenie jednego typu/typow 1,2
subregionu funkcjonuje wiecej niz jeden operator operacji (nr)
wsparcia. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu
oraz opisu koperty, w ktérej ztozony bedzie wniosek
o dofinansowanie.
13. Grupe docelowg projektu stanowig wylacznie mikro, mate i Srednie przedsigbiorstwa

posiadajace siedzibe filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu na terenie danego subregionu oraz ich pracownicy posiadajacy miejsce
pracy na terenie Dolnego Slgska.

Kryterium ma na celu rozwdj kompetencji mikro,
matych i $rednich przedsiebiorstw majgcych, czesto
ze wzgledéw finansowych, ograniczony dostep do

Stosuje sie do

Uzasadnienie: korzystania ze szkolen/doradztwa oraz podnoszenia typu/typow 1,2
wlasnych  kwalifikacji zawodowych.  Kryterium operacji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

14. Projektodawca na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej dwuletnie

udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,

ktérego dotyczy projekt.

Przez doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnoSci

w obszarze

merytorycznym, ktérego dotyczy projekt nalezy rozumie¢ posiadanie co najmniej dwuletniego
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udokumentowanego doswiadczenia w $wiadczeniu kompleksowych ustug wymienionych w typie
projektéw przewidzianych do realizacji w ramach konkursu.

Realizacja  projektéow  przez  projektodawcow
posiadajacych doswiadczenie z zakresu organizacji i
prowadzenia szkolen/doradztwa zapewni wysokg
efektywnos$¢ i skuteczno$¢ realizowanych projektow.
Dokumenty swiadczace o faktycznym wykonywaniu
dziatan w obszarze merytorycznym, ktérego dotyczy
projekt, projektodawca bedzie = zobowigzany
przedstawi¢  przed podpisaniem umowy 0
dofinansowanie  projektu.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu, a nastepnie na etapie
podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

15. Projektodawca zapewni w projekcie, iz w momencie wytonienia przedsiebiorcow do
wsparcia przeprowadzi diagnoze potrzeb szkoleniowych poprzez okreslenie luki kompetencyjne;j
u pracownikdw konkretnego przedsiebiorstwa w celu dostosowania tematyki szkolen do
zdiagnozowanych potrzeb.

Badanie Iuki kompetencyjnej oraz okreslenie
aktualnych  potrzeb  danego  przedsiebiorstwa | Stosuje sie do
Uzasadnienie: umozliwi dopasowanie wsparcia do rzeczywistych typu/typow 1
potrzeb firmy. Kryterium zostanie zweryfikowane na operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

16. Projekt zaktada kompleksowe wsparcie dla uczestnikow projektu w postaci diagnozy luki
kompetencyjnej oraz szkolen bedacych odpowiedzig na zdiagnozowang potrzebe, przy czym:

— diagnoza luki kompetencyjnej obejmuje wszystkie przedsigbiorstwa i ich pracownikow
spetniajgce kryterium dostepu nr 5, natomiast szkolenia zostang skierowane do tych
przedsiebiorstw i ich pracownikow, ktére spetnig wymaog:

e co najmniej 30% uczestnikbw szkolen z danego przedsiebiorstwa to osoby z
wyksztatceniem co najwyzej srednim, lub

e co najmniej 30% uczestnikdw szkolen z danego przedsiebiorstwa to osoby w wieku od
50 do 64 roku zycia, lub

e co najmniej 30% uczestnikow szkolen z danego przedsiebiorstwa to kobiety,
oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych potrzeb w/w
grup.

Wdrozenie  projektow  spetniajacych  powyzsze
kryterium zapewni wigkszg kompleksowos¢ i
skutecznos¢ oferowanego wsparcia ha terenie
wojewoddztwa dolnoslaskiego. Ponadto Udziat oséb o
niskich kwalifikacjach, oséb starszych i kobiet w
projektach szkoleniowych pozwoli zapewnié wsparcie
grupie zidentyfikowanej w wojewddztwie
dolnoslaskim jako jedng z defaworyzowanych na
rynku pracy. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:

Kryteria strategiczne - brak

Poddziatanie 8.1.1

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

POKL.08.01.01-02-001/11-00

Nr umowy z KSI i tytut projektu Akademia Euro

Spoétka PL.2012 w partnerstwie z Samorzadem Wojewodztwa Dolnoslaskiego i/lub
Beneficjent systemowy wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjng i/lub jednoosobowa spotka
Samorzadu Wojewédztwa.
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Okres realizacji projektu 03.2011- 05.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
1909 006 PLN 1611 852PLN 3520 859 PLN
(286 351 PLN) (241 778 PLN) (528 129 PLN)

Poddziatanie 8.1.2

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Tkw. [ X ]| nkw. | | tmkw. | | Ivkw. |

Otwarty
Zamkniety X

Typ konkursu

Planowana alokacja 2 000 000,00 PLN

1. szkolenia przekwalifikowujace i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia
nowych umiejetnosci zawodowych (w tym indywidualne plany dziatan i pomoc w wyborze
odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia)’;

2. szkolenia i doradztwo dla przedsiebiorcow wspomagajace proces zmiany profilu dziatalnosci
przedsiebiorstwa.

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z
kadra projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewodztwa dolnoslagskiego jest
uzasadniona regionalnym charakterem wsparcia oraz
pozytywnie wplynie na efektywnos¢ realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane podczas
oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Szczegotowe kryteria Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania

wyboru projektow projektéw przez wieksza liczbe projektodawcow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
rejestru prowadzonego przez Instytucje Organizujacg
Konkurs (IOK). Decyduje kolejnosé rejestracji wptywu
wniosku w IOK. W przypadku ztozenia wiecej niz
dwdch wnioskdw przez jednego projektodawce
Instytucja Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku
z niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego Iub
obydwu wnioskéw o dofinansowanie projektodawca
ma prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operacji (nr)

Uzasadnienie:

3. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli | Stosuje sie do
Uzasadnienie: projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé typu/typow 1,2
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie | operacji (nr)

! Grupe docelowa projektdw realizowanych w tym typie operacji stanowia; 1) osoby odchodzace z rolnictwa lub rybotéwstwa (rybactwa) — z
witasnej inicjatywy; 2) pracownicy — tylko z inicjatywy pracodawcy (delegowanie); w tym przypadku pracodawca bedacy przedsiebiorca,
kierujacy pracownika na szkolenie jest beneficjentem pomocy publiczne;j.
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efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Projekt skierowany jest do grup docelowych z obszaru wojewddztwa dolnoslgskiego
(w przypadku 0s6b fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewodztwa
dolnoslaskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotow
posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewoddztwa dolnoslgskiego).

Kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia do
grup docelowych z wojewddztwa dolnoslaskiego.

Stosuje sie do

wojewddztwa dolnoslaskiego. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

EEEanEE: Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie typu/ty_pow 1.2
PP ' . . operacji (nr)
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

5. Projekt zaklada kompleksowe wsparcie dla uczestnikéw projektu, tj. co najmniej szkolenia
przekwalifikowujace wraz z ustugami doradczymi w zakresie wyboru nowego zawodu i miejsca
zatrudnienia oraz zastosowanie indywidualnych planow dziatanh.

Wdrozenie projektdw  spetniajgcych  powyzsze
kryterium zapewni wiekszg kompleksowos$¢ i L
> . . Stosuje sie do
L skutecznos¢ oferowanego wsparcia na terenie :
Uzasadnienie: typu/typow 1

6. Beneficjent

uczestnikéw projektu w celu doboru do nich

zapewni podczas rekrutacji analize predyspozycji zawodowych potencjalnych

form wsparcia. Wspomniana analiza zostanie
przeprowadzona przez osobe posiadajaca kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa iflub
poradnictwa zawodowego.

Zapewnienie  odpowiedniego  sposobu  doboru
uczestnikdw projektu przyczyni sie do zwiekszenia

Stosuje sie do

na rynku. Zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

operacji (nr)

Uzasadnienie: ich szans na podjecie alternatywnego zatrudnienia. | typu/typow 1
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie | operacji (nr)
tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.
Kryteria strategiczne
1. Grupe docelowg projektu szkoleniowego i/lub doradczego stanowi
wylacznie przedsiebiorstwo/przedsiebiorstwa wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu oraz jegof/ich pracownicy, a wsparcie w WAGA 20 pkt.
ramach projektu zostato zaplanowane na podstawie analizy
problemow i potrzeb przedsiebiorstw biorgcych udziat w projekcie.
Kryterium pozwoli na oferowanie szkolen i/lub ustug
doradczych  odpowiadajacych na  specyficzne
potrzeby firmy/firm, co jednoczesnie przetozy sie na | Stosuje sie do
Uzasadnienie: jakosc¢ oferowanego wsparcia i zagwarantuje wyzszy typu/typow 2
poziom efektywnosci i adekwatnosci tego typu | operacji (nr)
przedsigwzieC. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
2. PrOJekt w catosci .Ob.(BJmUJe wsparcie zwigzane z wprowadzeniem WAGA 10 pkt.
innowacji w przedsiebiorstwach.
Innowacje jako specyficzne narzedzia
przedsiebiorczosci pozwolg na utrzymanie | Stosuje sie do
Uzasadnienie: i wzmocnienie pozycji dolnoslaskich przedsigbiorstw typu/typow 2
na rynku. Zostanie zweryfikowane na podstawie | operacji (nr)
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
3. Projekt w catosci obejmuje wsparcie zwigzane z procesami
certyfikacji przedsiebiorstw, ze szczegdélnym uwzglednieniem WAGA 10 pkt.
standardow i norm jakosciowych.
Kryterium pozwoli na utrzymanie L
i wzmocnienie pozycji dolnoslgskich przedsiebiorstw SIS 61 6l
Uzasadnienie: typu/typow 2

Poddziatanie 8.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

209




B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

»Aktywizacja rynku pracy - wsparcie osob, ktére utracity zatrudnienie
z przyczyn dotyczacych pracodawcow”
brak umowy

Beneficjent systemowy

Wojewoddztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Okres realizacji projektu

10.2011 - 6.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wktad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

626 226 PLN
(93 934 PLN)

7 319 289 PLN
(1097 893 PLN)

10 840 935 PLN
(1626 140 PLN)

Poddziatanie 8.1.3

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. [ X ]| tikw. | | wkw. | | vkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X

Planowana alokacja

1500 000,00 PLN

1. inicjatywy podejmowane na poziomie lokalnym i regionalnym przez zwigzki pracodawcéw i
zwigzki zawodowe, majgce na celu zwigkszenie zdolnosci adaptacyjnych pracownikow i
Typ/typy projektow przedsiebiorcow, w szczegdlnosci w zakresie:
(operaciji) - organizacji pracy
przewidziane do - form $wiadczenia pracy
realizacji w ramach - promocji podnoszenia kwalifikacji zawodowych
konkursu - godzenia zycia zawodowego i prywatnego.
2. promowanie spotecznej odpowiedzialno$ci przedsigbiorstw, w szczegolnosci w odniesieniu do
lokalnego rynku pracy, warunkow pracy pracownikéw i Srodowiska naturalnego.
Kryteria dostepu
1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z
kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzgacych dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa
doInqqus@egc; lub po&ad:yapyph b]uro prOJektq na Stosuije sie do
Lo terenie wojewddztwa dolnoslgskiego jest uzasadniona x
Uzasadnienie: ; - . typu/typow 1,2
regionalnym charakterem wsparcia oraz pozytywnie operacji (nr)
wplynie na efektywnosc¢ realizacji projektu. Kryterium P !
zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tresci wniosku.
2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.
Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac Stosuie sie do
Lo przedsiewzigecia, co wplynie na zwigkszenie 1 Sig
Uzasadnienie: A . . . typu/typow 1,2
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych operacji (nr)
projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane na P !
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
3. Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 500 000 PLN.
Wprowadzenie kryterium maksymalnej wartosci L
. A o - S Stosuje sie do
Lo projektu umozliwi realizacje wiekszej liczby projektéw. 5
Uzasadnienie: . . . - o typu/typow 1,2
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci operacji (nr)
wniosku o dofinansowanie projektu. P !
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Kryteria strategiczne

1. Realizacja projektu w partnerstwie ztozonym z co najmniej jednej

organizacji pracodawcow i z co najmniej jednego zwigzku
zawodowego bedacych cztonkami organizacji reprezentatywnej w
rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do
spraw spoteczno — gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu
spofecznego lub  cztonkami  wojewddzkiej  komisji  dialogu

spotfecznego.

WAGA

20 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie zacheci¢ partnerow
spotecznych — zaréwno ze strony pracodawcéw, jak i
pracownikow — do podejmowania wspdlnych inicjatyw
na rzecz adaptacyjno$ci i spotecznej
odpowiedzialnosci. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operaciji (nr)

2. Projekt zaktada co najmniej wypracowanie rozwigzan w zakresie

elastycznych

form zatrudnienia, a w szczegoblnosci

rozwigzan/przedsiewzie¢ obejmujacych godzenie zycia zawodowego
z rodzinnym poprzez np. przyzaktadowe osrodki opieki przedszkolne;.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Celem kryterium jest wypracowanie konkretnych
narzedzi, ktére nastepnie bedg wykorzystane przez
partnera/partneréw/uczestnikow projektu. Posiadane
analizy wskazujg na konieczno$¢ wypracowania
efektywnych rozwigzan w tym zakresie i wdrozenie
ich na terenie Dolnego Slaska. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci  wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

3. Projekt zapewni  wykorzystanie rezultatow PIW  EQUAL
wypracowanych w ramach partnerstwva MAYDAY, czyli ,Modelu
aktywnego wsparcia pracownikow i firm wobec zmian strukturalnych

w gospodarce”

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu poprawe sytuacji osob
dyskryminowanych na rynku pracy, w szczegdlnosci
osob w wieku od 50 do 64 roku zycia. Poprzez
wykorzystanie opracowanego modelu aktywnego
wsparcia, mozliwe jest utrzymanie aktywnosci
zawodowej tych oséb poprzez Sledzenie
zapotrzebowania na rynku pracy, dostosowywanie ich
kwalifikacji do wymogéw rynku i realnych potrzeb
pracodawcéw, zapewnienie doradztwa w sytuacjach
kryzysowych oraz konsultowanie kierunkow
doksztalcania. Ponadto Instytucja Posredniczaca
przychyla sie do zalecenia Instytucji Zarzadzajacej w
powyzszym zakresie. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie treSci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operaciji (nr)

KARTA DZIALANIA 8.2

Poddziatanie 8.2.1

LP. Konkursu: | A.1 ] Planowany termin ogtoszenia konkursu | 1kw. [ X | tikw. | | mkw. [ | Vkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety <
Planowana alokacja 4 000 000,00 PLN
1. staze i szkolenia praktyczne dla:
Typ/typy projektow - pracownikéw przedsiebiorstw w jednostkach naukowych
(operaciji) - pracownikéw naukowych placéwek naukowych oraz pracownikéw naukowych i naukowo -

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

dydaktycznych uczelni — w przedsiebiorstwach.

2. wparcie dla przedsiebiorstw obejmujgce szkolenia i doradztwo dla pracownikow

przedsiebiorstw prowadzone przez (lub z udziatem) pracownikéw naukowych placéwek
naukowych i uczelni ukierunkowane na wdrozenie danych przedsiewzie¢ innowacyjnych i
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nowych technologii w przedsiebiorstwach.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewodztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z
kadra projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa

Uzasadnienie:

dolnoslgskiego lub posiadajacych biuro projektu na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego jest uzasadniona
regionalnym charakterem wsparcia oraz pozytywnie

Stosuje sie do
typu/typow

1,2

wplynie na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium GBI (7T

zostanie zweryfikowane podczas oceny na podstawie
tresci wniosku.

2.

Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé S
przedsiewziecia, co wptynie na zwiekszenie Sl el e

typu/typow 1,2

efektywnosci oraz sprawne rozliczenie wdrazanych )
operacji (nr)

projektow. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu.

Projekt realizowany w ramach specjalizacji naukowo-technologicznych Dolnego Slaska
uznanych za dziedziny o duzym potencjale innowacyjno-wdrozeniowym okreslonych
w Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewoddztwa Dolnoslaskiego na lata 2011-2020 (pkt.
4.3.5): nauki chemiczne (w tym inzynieria materialowa i nanotechnologie), nauki medyczne,
biologia i biotechnologia, farmaceutyka, nauki o zywnosci, technologie $rodowiskowe,
technologie pomiarowe, technologie informacyjne i komunikacyjne, mechanika i automatyka
oraz inzynieria wodna i lgdowa.

Uzasadnienie:

Projekty dotyczace transferu wiedzy akademickiej
przyjmowane do realizacji powinny mie¢ na celu
wzrost innowacyjnosci, a co za tym idzie wzrost
konkurencyjnosci gospodarki regionu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operacji (nr)

4.

Grupe docelowg w projekcie stanowig wytacznie pracownicy naukowi jednostek naukowych i/lub
pracownicy naukowi lub naukowo — dydaktyczni uczelni odbywajgcy staze w
przedsiebiorstwach.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie kryterium przyczyni sie do realizacji
celu Dziatania 8.2 i przyczyni sie do realizacji form
stazowych — cennych z punktu widzenia transferu
wiedzy na Dolnym Slgsku. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operaciji (nr)

Kryteria strategiczne

Jednym z rezultatéw kazdego stazu pracownikéw naukowych i/lub
pracownikow naukowych lub naukowo — dydaktycznych uczelni w
przedsiebiorstwach  jest  opracowanie  przynajmniej jednej
dokumentaciji przedsiewziecia majacej na celu wytworzenie produktu,
ustugi badz innego rezultatu do wdrozenia w konkretnym
dolnoslgskim przedsiebiorstwie (siedzibie, filii, delegaturze, oddziale
czy innie prawnie dozwolonej formie organizacyjnej dziatalnosci
podmiotu umiejscowionej na terenie Dolnego Slaska). Projekt
(przedsiewziecie) jest zgodny z potrzebami danego przedsiebiorstwa.

WAGA 10 pkt.

Uzasadnienie:

Wdrozenie konkretnych rozwigzan innowacyjnych w
przedsigbiorstwach pozwoli na utrzymanie
i wzmocnienie pozycji dolnoslgskich przedsiebiorstw
na rynku. Oczekuje sie, ze kazdy stazysta lub
pracujacy razem zespot stazystow opracuje co
najmniej jedng dokumentacje przedsiewziecia do
wdrozenia w przedsiebiorstwie. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1
operaciji (nr)

2.

Jednym z rezultatow szkolenia i doradztwa dla pracownikow WAGA 10 pkt.
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przedsiebiorstw prowadzone przez (lub z udziatem) pracownikéw
naukowych jednostek naukowych i uczelni jest opracowanie
przynajmniej jednej dokumentacji przedsiewziecia (zwigzanej z
przedmiotem szkolenia lub doradztwa) majacej na celu wytworzenie
produktu, ustugi badz innego rezultatu do wdrozenia w konkretnym
dolnoslaskim przedsiebiorstwie (siedzibie, filii, delegaturze, oddziale
czy innie prawnie dozwolonej formie organizacyjnej dziatalnosci
podmiotu  umiejscowionej na terenie  Dolnego  Slaska).
Przedsigwziecie jest zgodne z  potrzebami  konkretnego
przedsiebiorstwa.

Uzasadnienie:

Wdrozenie konkretnych rozwigzan innowacyjnych w
przedsiebiorstwach pozwoli na utrzymanie
i wzmocnienie pozycji dolnoslaskich przedsiebiorstw
na rynku. Oczekuje sie, ze kazdy pracownik lub
pracujacy razem zespot pracownikow
przedsiebiorstwa opracuje co najmniej jedng
dokumentacje przedsiewziecia do wdrozenia w tym
przedsigbiorstwie. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

Poddziatanie 8.2.1

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Dolnoslaska sie¢ wzornictwa przemystowego

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

wsparcie wspotpracy miedzy placéwkami naukowymi a przedsigebiorcami w zakresie
innowacji i transferu technologii obejmujac wypracowanie konkretnych efektow
wdrozeniowych

Beneficjent systemowy

Wojewoddztwo Dolnoslgskie, Wydzial Rozwoju Gospodarczego, Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Dolnoslaskiego lub inna jednostka

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK

NIE

Jezeli NIE —
nalezy
uzasadnic

Projekty pn. ,Bon na innowacje” oraz ,Dolnoslaska Sie¢
Wzornictwa Przemystowego”, ktére zamierza realizowac
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolno$lgskiego swoim
zakresem najlepiej wpisujg sie w cele podziatania 8.2.1, w
ramach ktéorego mozna realizowa¢ =zadania dotyczace
tworzenia wspotpracy miedzy placéwkami naukowymi a
przedsiebiorcami w zakresie innowacji i transferu technologii
ukierunkowane na wypracowanie konkretnych efektow
wdrozeniowych. Wskazane projekty powinny by¢ traktowane
jako zadania publiczne (realizowane w ogolnie pojetym
interesie  publicznym) ze wzgledu na koniecznosé
podejmowania dziatann promujgcych, inicjujacych oraz
wspierajacych szeroko rozumiang wspotprace
przedsiebiorstw ze sferg B+R. Wspoditpraca biznesu z naukg
stanowi podstawe rozwoju gospodarek regionalnych, a jak
wynika z raportu ,Innowacyjnos¢ 2010” przygotowanego
przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci, pod
wzgledem odsetka firm innowacyjnych oraz naktadéw na
dziatalno$¢ innowacyjna pozycja Dolnego Slaska na tle UE,
a nawet innych regionéw w Polsce nie jest zadowalajgca.
Realizacja projektéw ze wzgledu na ich znaczenie oraz
mozliwo$¢ wypracowania odpowiednich mechanizméw jest
traktowana priorytetowo przez wtadze wojewddztwa. Ma to
swoje odzwierciedlenie w Regionalnej Strategii Innowacji dla

213




Wojewddztwa Dolnoslaskiego, ktéra przewiduje wdrozenie
ww. projektow w trybie systemowym. Realizacja projektu w
trybie systemowym zapewni efektywnos$¢ podejmowanych
dziatah i umozliwi wypracowanie mechanizméw wspotpracy
pomiedzy sferg B+R a przedsigbiorcami, ktérych kontynuacja
w przysztosci moze by¢ finansowana ze $rodkéw budzetu
wojewoddztwa. Ponadto projekty realizowane w trybie
systemowym charakteryzujg sie duzo nizszymi kosztami
zarzadzania ze wzgledu na istniejace u beneficjenta
odpowiednio przygotowane i wypracowane mechanizmy
postepowania. Kolejnym elementem przemawiajacym za
trybem systemowym jest fakt, iz beneficjent jest zobowigzany
do wniesienia wktadu wlasnego. W zwigzku z powyzszym
operatorem projektow powinien by¢ jeden podmiot majacy
odpowiednie zasoby, wiedze oraz zakres dziatania
umozliwiajacy realizowanie projektu na terenie catego
regionu. Dopuszczenie do realizacji projektéw wiekszej ilosci
mniejszych podmiotéw doprowadzi do rozproszenia srodkéw
i dziatan, czego skutkiem bedzie jednorazowa dotacja dla
przedsiebiorstw, a nie kompleksowe dziatania majgce
przynie$¢ konkretne efekty w przysziosci. Tryb systemowy
umozliwi wyciggniecie odpowiednich wnioskdw pod katem
realizowania dalszego postepowania w celu poprawy
wspotpracy przedsiebiorstw z jednostkami B+R. Projekty,
ktore zostang objete wsparciem majg wyraznie charakter
strategiczny oraz sq sScisle powigzane z realizowang politykg
rozwoju regionu. Konieczne jest wiec zapewnienie
skutecznosci ich realizacji. Urzad Marszatkowski na bazie
wczesniej realizowanych projektow posiada wypracowane
metody selekcji oraz rekrutacji przedsigbiorstw do
realizowanych na terenie wojewddztwa programow wsparcia,
ma wyksztatcone Sciezki komunikacji z przedsigebiorcami
oraz jednostkami naukowo — badawczymi oraz kompetencje i
odpowiednio wykwalifikowang kadre pracowniczg
doswiadczong w realizacji projektow dofinansowanych w
ramach POKL.

Okres realizacji projektu

03.2012 - 12.2014

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

893 800 PLN
(134 070 PLN)

2 815540 PLN
(422 331 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celow projektu)

planowane do osiagniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

1. Liczba umdw o wspotpracy podpisanych miedzy Akademia
Sztuk Pieknych a przedsiebiorcami dziatajgcymi na terenie
Dolnego Slaska - 2 sztuki

2. List intencyjny/umowa o wspofpracy — utworzenie sieci
pomiedzy podmiotami-1

3. Liczba zlozonych deklaracji o przystapieniu do sieci
wspotpracy 20 sztuk

4. Liczba pracownikéw przedsiebiorstw oraz przedstawicieli
sfery nauki i projektantdow uczestniczacych w seminariach i
konferencjach-60

5. Liczba wydarzen i akcji medialnych podnoszacych

1. Liczba umdw o wspoipracy podpisanych miedzy
Akademig Sztuk Pieknych a przedsigbiorcami dziatajacymi
na terenie Dolnego Slgska - 8 sztuk

2. Liczba umoéw o wspotpracy podpisanych miedzy
projektantami a przedsiebiorcami dziatajacymi na terenie
Dolnego Slagska -10 sztuk

3. Liczba wspdlnych projektow wdrozeniowych projektantdw i
przedsiebiorstw zainicjowanych w czasie projektu — 20 sztuk
4. Liczba wdrozen w przedsiebiorstwach -10 sztuk

5. Utworzenie Centrum Innowaciji i Design przy Akademii
Sztuk Pieknych -1
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Swiadomosé-8

6. Liczba przedstawicieli przedsiebiorstw i Srodowisk
naukowych oraz projektantéw bioracych udziat w
warsztatach-30

7. Liczba zorganizowanych warsztatéw -8

8. Opracowanie zatozen i studiéw wykonalnosci dla Centrum
Innowacji i Design -3

9. Liczba wejs¢ na portal internetowy-500

10. Liczba rekordow w bazie danych dotyczacych
projektantow, pracownikdw naukowych na terenie regionu-40
11.Liczba zapytan przedsiebiorstw i projektantéw
skierowanych do sieci-40

6. List intencyjny/umowa o wspétpracy — utworzenie sieci
pomiedzy podmiotami-1

7. Liczba ztozonych deklaracji o przystapieniu do sieci
wspotpracy 60 sztuk

8. Liczba przedsiebiorstw ktore zbadaty swoje
zapotrzebowanie na stosowanie wzornictwa przemystowego
w praktyce dziatalno$ci przedsiebiorstwa -60 sztuk

9. Liczba audytow technologicznych w przedsigbiorstwach
dot. Wykorzystania wzornictwa -40 sztuk

10. Liczba pracownikow przedsigbiorstw oraz przedstawicieli
sfery nauki i projektantow uczestniczacych w seminariach i
konferencjach-160

11. Liczba wydarzen i akcji medialnych podnoszacych
Swiadomos¢-27

12. Liczba zidentyfikowanych wspdlnych projektéw
wdrozeniowych przedsiebiorstwo-projektant -10

13. Liczba przedstawicieli przedsiebiorstw i Srodowisk
naukowych oraz projektantéw biorgcych udziat w
warsztatach-120

14. Liczba zorganizowanych warsztatow -22

15. Liczba obstuzonych wstepnych projektéw wdrozeniowych-
10

16. Liczba przedsiebiorstw , ktére otrzymaty wsparcie
konsultacyjne w zakresie zidentyfikowanych problemoéw -60
17. Opracowanie zatozen i studiéw wykonalnosci dla Centrum
Innowacji i Design -3

18. Liczba wejs¢ na portal internetowy-9000

19. Liczba rekordéw w bazie danych dotyczacych
projektantow, pracownikéw naukowych na terenie regionu-150
20. Liczba zapytan przedsiebiorstw i projektantow
skierowanych do sieci-120

21. Wzrost swiadomosci nt korzysci ptynacych z produkciji dobrze
zaprojektowanego produktu oraz mozliwosci wykorzystania
wzornictwa - 0 20%.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu - brak

B2.2 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Dolnoslaski Bon na Innowacje

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow -
(operaciji) przewidziane do | innowacji i
realizacji w ramach projektu | wdrozeniowych

transferu

wsparcie wspotpracy miedzy placéwkami naukowymi a przedsiebiorcami w zakresie
technologii

obejmujac  wypracowanie konkretnych efektéw

Beneficjent systemowy

Wojewoddztwo Dolnoslgskie, Wydzial Rozwoju Gospodarczego, Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego lub inna jednostka

TAK
Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do Jezrg:el\;IyE
realizacji w trybie NIE X uzasadnié

systemowym?

Projekty pn. ,Bon na innowacje” oraz ,Dolnoslaska Sie¢
Wzornictwa Przemystowego”, ktére zamierza realizowaé
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Dolno$lgskiego swoim
zakresem najlepiej wpisujg sie w cele podziatania 8.2.1, w
ramach ktérego mozna realizowa¢ zadania dotyczace
tworzenia wspoipracy miedzy placéwkami naukowymi a
przedsiebiorcami w zakresie innowac;ji i transferu technologii
ukierunkowane na wypracowanie konkretnych efektow
wdrozeniowych. Wskazane projekty powinny by¢ traktowane
jako zadania publiczne (realizowane w ogélnie pojetym

interesie  publicznym) ze wzgledu na koniecznosé
podejmowania dziatan promujacych, inicjujgcych oraz
wspierajacych szeroko rozumiang wspotprace

przedsigbiorstw ze sferg B+R. Wspotpraca biznesu z naukg
stanowi podstawe rozwoju gospodarek regionalnych, a jak
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wynika z raportu ,Innowacyjnos¢ 2010” przygotowanego
przez Polska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci, pod
wzgledem odsetka firm innowacyjnych oraz naktadéw na
dziatalno$¢ innowacyjng pozycja Dolnego Slaska na tle UE,
a nawet innych regiondw w Polsce nie jest zadowalajaca.
Realizacja projektow ze wzgledu na ich znaczenie oraz
mozliwo$¢ wypracowania odpowiednich mechanizmow jest
traktowana priorytetowo przez wladze wojewddztwa. Ma to
swoje odzwierciedlenie w Regionalnej Strategii Innowacji dla
Wojewddztwa Dolnoslgskiego, ktdra przewiduje wdrozenie
ww. projektéw w trybie systemowym. Realizacja projektu w
trybie systemowym zapewni efektywno$¢ podejmowanych
dziatah i umozliwi wypracowanie mechanizméw wspotpracy
pomiedzy sferg B+R a przedsiebiorcami, ktérych kontynuacja
w przysztosci moze by¢ finansowana ze $rodkéw budzetu
wojewoddztwa. Ponadto projekty realizowane w trybie
systemowym charakteryzujg sie duzo nizszymi kosztami
zarzadzania ze wzgledu na istniejace u beneficjenta
odpowiednio przygotowane i wypracowane mechanizmy
postepowania. Kolejnym elementem przemawiajacym za
trybem systemowym jest fakt, iz beneficjent jest zobowigzany
do wniesienia wktadu witasnego. W zwigzku z powyzszym
operatorem projektéw powinien by¢ jeden podmiot majacy
odpowiednie zasoby, wiedze oraz =zakres dziatania
umozliwiajacy realizowanie projektu na terenie catego
regionu. Dopuszczenie do realizacji projektéw wiekszej ilosci
mniejszych podmiotéw doprowadzi do rozproszenia srodkéw
i dziatan, czego skutkiem bedzie jednorazowa dotacja dla
przedsiebiorstw, a nie kompleksowe dziatania majgce
przynie$¢ konkretne efekty w przysziosci. Tryb systemowy
umozliwi wyciggniecie odpowiednich wnioskéw pod katem
realizowania dalszego postepowania w celu poprawy
wspotpracy przedsiebiorstw z jednostkami B+R. Projekty,
ktore zostang objete wsparciem majg wyraznie charakter
strategiczny oraz sq Scisle powigzane z realizowang politykg
rozwoju  regionu. Konieczne jest wiec zapewnienie
skutecznosci ich realizacji. Urzad Marszatkowski na bazie
wczesniej realizowanych projektow posiada wypracowane
metody selekcji oraz rekrutacji przedsigbiorstw do
realizowanych na terenie wojewodztwa programéw wsparcia,
ma wyksztatcone Sciezki komunikacji z przedsiebiorcami
oraz jednostkami naukowo — badawczymi oraz kompetencje i
odpowiednio wykwalifikowang kadre pracowniczg
doswiadczong w realizacji projektdw dofinansowanych w
ramach POKL.

Okres realizacji projektu

03.2012 - 12.2014

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

1 409 750 PLN
(211 463 PLN)

7011170 PLN
(1 051 676 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie
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1. Liczba zrealizowanych ustug wdrozenia lub rozwoju
produktu/technologii w przedsiebiorstwach — 50 sztuk

2.Liczba uméw o statej wspétpracy podpisanych miedzy

publicznymi jednostkami naukowymi a przedsigbiorcami

dziatajgcymi na terenie Dolnego Slaska — 20 sztuk

3. Liczba wykonanych audytow technologicznych w

przedsiebiorstwach dotyczacych identyfikaciji

pqtrzeb/probleméw technologicznych przedsiebiorstw na

DS-15

4. Liczba udzielonych konsultacji przedsiebiorcom — 80

5. Liczba uczestnikow spotkan informacyjnych -90

6. Liczba aplikacji o wsparcie w ramach ,Dolnoslaskiego

bonu na innowacje”- 80

7.Wzrost swiadomosci nt korzysci ptynacych z nawigzania

wspotpracy przedsiebiorstw z jednostkami B+R

1. Liczba zrealizowanych ustug wdrozenia lub rozwoju
produktu/technologii w przedsiebiorstwach — 300 sztuk

2. Liczba uméw o statej wspétpracy podpisanych miedzy

publicznymi jednostkami naukowymi a przedsigbiorcami

dziatajacymi na terenie Dolnego Slaska — 60 sztuk

3. Liczba wykonanych audytow technologicznych w

przedsiebiorstwach dotyczacych identyfikaciji

pqtrzeb/probleméw technologicznych przedsiebiorstw na

DS-50

4. Liczba udzielonych konsultacji przedsigbiorcom — 250

5. Liczba uczestnikéw spotkan informacyjnych -270

6. Liczba aplikacji o wsparcie w ramach ,Dolnoslgskiego

bonu na innowacje”- 380

7. Wzrost $wiadomosci nt korzysci ptynacych z nawigzania

wspotpracy przedsiebiorstw z jednostkami B+R

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu - brak

Poddziatanie 8.2.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

»Przedsiebiorczy doktorant — inwestycja w innowacyjny rozwéj regionu”

POKL.08.02.02-02-001/10-00

Beneficjent systemowy

Wojewodztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Okres realizacji projektu

01.2010 -05.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011
(w tym krajowy wkiad publiczny)

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

5607 352 PLN
(841 103 PLN)

5271 206 PLN
(790 681 PLN)

12 000 000 PLN
(1 800 000 PLN)

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

,»Strategia rozwoju spoteczenstwa informacyjnego na Dolnym Slasku do roku 2020”

POKL.08.02.02-02-002/10

Beneficjent systemowy

Wojewodztwo Dolnoslaskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Okres realizacji projektu

06.2010 — 08.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
726 620 PLN 529 541 PLN 1256 161 PLN

(108 993 PLN)

(79 431PLN)

(188 424 PLN)
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B1.3 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

»R0zw0j, koordynacja, monitoring i ewaluacja dolnoslaskiego systemu innowac;ji”’
POKL.08.02.02-02-001/08-02

Beneficjent systemowy

Wojewodztwo Dolnoslgskie, Wydziat Rozwoju Gospodarczego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa DolnoSlaskiego

Okres realizacji projektu

06.2008 — 03.2012

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

(448 320 PLN)

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
2988800 PLN 152 942 PLN 3141742 PLN

(22 942 PLN) (471 261PLN)

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

GRANT PLUS

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

stypendia naukowe i wsparcie towarzyszace (np. szkolenia z zakresu komercjalizacji wiedzy)
dla doktorantéw ksztatcacych sie na kierunkach matematyczno — przyrodniczych i
technologicznych (SMT):L oraz zgodnych z RSI? danego wojewddztwa, a takze pokrycie
kosztéw opiekuna doktoranta na uczelni lub w jednostce naukowej3.

Beneficjent systemowy

Wojewoddztwo Dolnoslgskie, Wydzial Rozwoju Gospodarczego, Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego lub inna jednostka

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do

realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic¢

Okres realizacji projektu

02.2012-10.2015

Kwota planowanych wydatkow w projekcie

w roku

(w tym krajowy wktad publiczny)

2012 ogo6tem w projekcie

(w tym krajowy wktad publiczny)

1 958 419 PLN
(293 763 PLN)

15 000 000 PLN
(2 250 000 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiagniecia w ramach projektu

! Zakres kierunkéw SMT okreslany jest na podstawie miedzynarodowej klasyfikacji ISCED97

% System zgloszen, sposdb wyptacania i rozliczania stypendiéw oraz ich wysokosé zostang okreslone przez beneficjenta systemowego w
porozumieniu z Instytucjg Posredniczaca w ten sposoéb, ze sredniomiesieczna wysokos$¢ stypendium wynosi od 3.000 do 5.000 PLN; kwota ta
w catosci stanowi przychod stypendysty i nie podlega rozliczeniu — moze by¢ wydatkowana przez stypendyste na dowolny cel.

® Koszty opiekuna doktoranta wyptacane w formie ryczattu do wysokosci 1/3 stypendium doktoranckiego miesiecznie.
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w roku 2012

ogotem w projekcie

liczba opublikowanych artykutéw w czasopismach
naukowych lub artykutéw przyjetych do druku (po
recenzji) - 10

ilos¢ podpisanych porozumien o wspétpracy — 80;
uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
wystgpieniem — 5;

uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
materiatami, posterami, plakatami —10;

udziat w szkoleniach, stazach krajowych,
zagranicznych lub innych formach podnoszenia

liczba opublikowanych artykutéw w czasopismach
naukowych lub artykutéw przyjetych do druku (po
recenzji) — 240

ilos¢ podpisanych porozumien o wspétpracy — 240;
uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
wystapieniem — 240;

uczestnictwo w konferencjach, seminariach
naukowych krajowych, zagranicznych z
materiatami, posterami, plakatami — 480;

udziat w szkoleniach, stazach krajowych,
zagranicznych lub innych formach podnoszenia

kwalifikacji — O;

kwalifikacji — 240;

— liczba zgtoszonych i przyznanych patentéw, wzoréw
uzytkowych lub rekomendacji odno$nie wdrozenia
uzyskanych wynikéw prac badawczych w
przedsiebiorstwie — 25;

— organizacja konferencji podsumowujacej projekt — 1

— liczba doktorantéw, ktérym przyznano stypendia
naukowe - 240.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1. Projektodawca wnosi wktad wtasny w wysokosci nie mniejszej niz 9 % wartosci
projektu. Zrodto wktadu witasnego: budzet jednostki samorzadu terytorialnego
szczebla regionalnego.

Uzasadnienie:

Obowigzek wniesienia wktadu wiasnego wynika z koniecznosci
zapewnienia wymaganego poziomu wktadu wtasnego dla Poddziatania
8.2.2 wskazanego w Szczegotowym Opisie Priorytetdw PO KL. Wktad
wilasny jest obligatoryjny dla kazdego projektodawcy, z zastrzezeniem, ze
wkitad wlasny ze Srodkéw publicznych nie moze byé wyzszy niz poziom
wspotfinansowania krajowego w Programie, tj. 15%. Wkiad wilasny
wyliczany jest na etapie wnioskowania o dofinansowanie i jako konkretna
kwota (a nie procent) okreslona w umowie o dofinansowanie jest wigzgca
dla projektodawcy. Wktad wlasny moze by¢ wniesiony w dowolnej formie
wskazanej w Zasadach finansowania PO KL, z wytaczeniem wkiadu
wnoszonego przez strong trzeciag, np. uczestnikow projektu. Wprowadzenie
tego obowigzku ma na celu powigzanie realizacji projektu z podstawowg
dziatalnoscig projektodawcy. Zrédta finansowania wkiadu wiasnego
wynikajg ze statusu prawnego projektodawcy (wkiad wiasny finansowany
jest ze $rodkéw, ktérymi dysponuje projektodawca). Koniecznosé
whniesienia wktadu wtasnego ze $rodkéw witasnych projektodawcy przyczyni
sie do zwiekszenia jego odpowiedzialnosci za realizacje projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku o dofinansowanie projektu
oraz na zakonczenie realizacji projektu.
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Zatacznik nr 9 Plan dziatania na rok 2012 dla Priorytetu IX (projekt z 20 pazdziernika 2011
roku)

KAPITAL LUDZKI URMAEURONESSKE

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * 5k

»* %

Plan dziatania na rok 2012
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa IX. Rozwéj wyksztalcenia Woiewsdztwo Dolnoslaskie
Priorytetu i kompetencji w regionach / a
Instytucja Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Posredniczaca Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Adres .

korespondencyjny ul. Mazowiecka 17, 50-412 Wroctaw
Telefon 071 776-91-12 Faks 071 776-96-02
E-mail sekretariat.efs@umwd.pl

Dane kontaktowe

osoby (oséb) w Katarzyna Barycza

Instytucji Tel. 071 776 96 18
Posredniczacej do e-mail: katarzyna.barycza@umwd.pl
kontaktow roboczych
'InstyFuqa Numer Dziatania lub
Posredniczaca Il brak X . -
; Poddziatania
stopnia
Adres )
korespondencyjny
Telefon - - Faks ’ - ‘
E-mail -

Dane kontaktowe
osoby (osob) w
Instytucji
Posredniczacej Il
stopnia do kontaktéw
roboczych



mailto:sekretariat.efs@umwd.pl
mailto:katarzyna.barycza@umwd.pl

KARTA DZIALANIA 9.1

Poddziatanie 9.1.1

LP. Planowany termin ogtoszenia IV
Konkursu: Al konkursu Rl [ LS kw.
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety

Planowana alokacja [ 34 800 000,00 PLN

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do

1. tworzenie przedszkoli (w tym réwniez uruchamianie innych form wychowania
przedszkolnego’’) w 30% gmin z terenu wojewddztwa o najnizszym w skali regionu
stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej,®

realizacjiw ramach | 2. Wwsparcie istniejacych przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujacych innych form

konkursu wychowania przedszkolnego) przyczyniajace sie¢ do zwigkszenia liczby dzieci

uczestniczacych w  wychowaniu przedszkolnym, poprzez wygenerowanie
dodatkowych miejsc dla dzieci w danym o$rodku przedszkolnym

Kryteria dostepu

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalno$ci podmiotu) na terenie wojewoddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig
udostepnienia pelnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce

kSZtgfizgolot;/(\;?u uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.
ryprojea%w Realizacja projektu przez projektodawcéw

prowadzgcych dziatalnosc¢ na terenie | Stosuje sie
wojewoddztwa dolnoslaskiego lub posiadajacych do

biuro projektu na terenie wojewoddztwa | typu/typow
dolnoslgskiego jest uzasadniona regionalnym | operacji (nr)
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wplynie

Uzasadnienie: 1,2

"W rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich
dziatania (Dz. U. Nr 161, poz. 1080.)

8 Metodologia pomiaru upowszechnienia edukacji przedszkolnej dzieci w wieku 3-5 lat w gminie X
Wskaznik nalezy mierzy¢ jako relacje liczby dzieci w wieku 3-5 lat w osrodkach edukacji przedszkolnej do liczby
dzieci w wieku 3-5 lat og6étem w danej gminie.

Liczba dzieci w wieku 3-5 lat, ktdre uczestniczyty w réznych formach edukacji przedszkolne;j

W= (A)Liczba dzieci w wieku 3-5 lat /ogétem (B) x 100

Zrédto danych:

Wartos¢ A — Bank Danych Lokalnych GUS, Tablice: Wybrane cechy w latach (www.stat.gov.pl):
Kategoria: wychowanie przedszkolne, grupa: przedszkola, podgrupa: dzieci wedtug pici (przedszkola
bez specjalnych oraz przedszkola specjalne; przyporzgdkowanie ogétem; dzieci od 3-6 lat ogétem106);
Kategoria: wychowanie przedszkolne, grupa: przedszkola, podgrupa: dzieci w oddziatach
przedszkolnych przy szkotach podstawowych (dzieci od 3-6 lat ogétem106);

Kategoria: wychowanie przedszkolne, grupa: punkty przedszkolne, podgrupa: dzieci wedlug wieku
(ogotem; 3, 4, 5 lat);

Kategoria: wychowanie przedszkolne, grupa: zespoty wychowania przedszkolnego, podgrupa: dzieci
wedtug wieku (ogétem; 3, 4, 5 lat).

Wartos¢ B — Bank Danych Lokalnych GUS, Tablice: Wybrane cechy w latach (www.stat.gov.pl):
Kategoria: ludnos¢, grupa: stan ludnosci i ruch naturalny, podgrupa: ludnos¢ wedtug pojedynczych
rocznikow wieku i ptci (3, 4, 5 lat).
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na efektywnos$¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny nha
podstawie tresci wniosku.

2. Projektodawca

danej rundy konkursowe;.

sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowa

nie projektu w

ramach

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium  jest umozliwienie
realizowania projektow przez wigkszg liczbe
projektodawcéw. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejnosé
rejestracji wptywu wniosku w IOK. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwdéch  wniosku przez
jednego projektodawce — osobe fizyczna,
osobe prawng lub jednostke organizacyjng
nieposiadajacg osobowosci prawnej, ktorej
ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng - Instytucja
Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w
zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego lub obydwu wnioskéw o]
dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W
przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskébw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej
projektodawca ma prawo do ponownego
ztozenia kolejnego wniosku/kolejnych dwodch
whioskéw.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

3. Okres realizac

ji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz  sprawne  rozliczenie
finansowe wdrazanych projektéw. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

wniosku o dofinansowanie projektu.

1,2

4. Projekt jest realizowany przez organ prowadzacy przedszkole/inng forme wychowania
przedszkolnego, jako lidera lub partnera projektu, ktéry jest zobowigzany przedstawi¢
deklaracje zapewnienia funkcjonowania osrodka przedszkolnego po zakonczeniu realizacji
projektu przez okres co najmniej rowny z okresem realizacji projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu zapewnienia
trwatosci produktéw projektu po zakonczeniu
jego realizacji. We wniosku o dofinansowanie
nalezy zamiescic deklaracje organu
prowadzgcego o zapewnieniu funkcjonowania
osrodka przedszkolnego po zakonczeniu
finansowania z EFS, wskazujgcg m.in.
planowane  zrédio  pokrywania  kosztéw
funkcjonowania osrodka. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

5. Projekt jest realizowany na obszarach wiejskich (rozumianych jako tereny potozone
poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czesci
wiejskie (lezace poza miastem) gmin miejsko — wiejskich)

Uzasadnienie:

Celem jest wyréwnanie dostepu do edukacji
przedszkolnej na obszarach wiejskich. Na
Dolnym Slgsku w wychowaniu przedszkolnym
uczestniczyto 47 070 dzieci w wieku 3-5 lat, w
tym na wsi 8 720 dzieci co stanowi jedynie
18,5% ogotu dzieci. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

6. W przypadku wsparcia istniejgcych przedszkoli (w tym réowniez funkcjonujacych innych
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form wychowania przedszkolnego) projektodawca moze sfinansowa¢ w ramach dziatan
merytorycznych projektu jedynie  utworzenie i funkcjonowanie nowych miejsc
przedszkolnych .

Uzasadnienie:

Kryterium pozwoli na wybdr projektow
zaktadajacych przede wszystkim zwiekszanie
uczestnictwa dzieci w edukacji przedszkolnej,
poprzez uruchamianie dodatkowych naboréw.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

7. Dziatania w projekcie sg skierowane do przedszkoli (w tym rowniez funkcjonujgcych
innych form wychowania przedszkolnego), w ktoérych nie sg i nie byly realizowane
projekty w Poddziataniu 9.1.1 wytonione w trybie konkursowym w latach 2008-2011.

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w
ktorej srodki trafiajg kilkukrotnie do tych
samych  przedszkoli (w tym  roéwniez
funkcjonujgcych innych  form  wychowania
przedszkolnego). Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

8. Sredni koszt przypadajacy na przedszkole (w tym réwniez in

przedszkolnego) w projekcie nie przekracza 250 000,00 PLN.

ng forme wych

owania

Uzasadnienie:

Kryterium umozliwi wsparcie w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwiekszej liczby placowek wychowania
przedszkolnego z obszaru Dolnego Slgska.
Ponadto wprowadzone kryterium  pozwoli
uzyska¢ optymalng efektywno$¢ kosztowa
przyjmowanych do realizacji  projektow.
Kryterium zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

Kryteria strategiczne

1. W ramach grupy docelowej dzieci objetych projektem co
najmniej 10 % bedaq stanowity dzieci niepetnosprawne oraz
wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do ich
specyficznych potrzeb.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu wyréwnanie dostepu do
edukacji przedszkolnej dzieci
niepetnosprawnych. Zgodnie z danymi GUS w
Polsce liczba dzieci niepetnosprawnych, ktére
w roku szkolnym 2009/2010 uczeszczaty do
przedszkoli, stanowi jedynie 0,94% wszystkich
przedszkolakéw. Dane GUS pokazuja, iz w
wojewodztwie dolnoslgskim ok. 3% osob w
wieku 0-14 lat stanowig dzieci
niepetnosprawne. W zwigzku z powyzszym
niezbednym wydaje sie byé  zwiekszanie
udziatu dzieci niepetnosprawnych w edukac;ji
przedszkolnej. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

2. Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanymi
badz planowanymi do realizacji finansowanymi ze zrédet
wspolnotowych innych niz Europejski Fundusz Spoteczny.

WAGA

5 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu zapewnienia
komplementarnosci operacji finansowanych ze
zrodet wspolnotowych. Premie punktowg za
spetnienie przedmiotowego kryterium moga
otrzymac te wnioski o dofinansowanie, ktdrych
wnioskodawcy wykaza  komplementarnos¢
podejmowanych w projekcie z dziataniami
podejmowanymi w innym projekcie
wspoffinansowanym ze srodkow
wspolnotowych.  Whnioskodawca powinien
wskazac konkretne dziatania w obu projektach,

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2
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ktéore sg wzgledem siebie komplementarne,
tytut  projektu  ktéory byt lub  bedzie
wspétfinansowany z innych niz EFS ZzZrodet
wspolnotowych oraz wskaza¢ przedmiotowe
zrodio finansowania. W przypadku projektow
indywidualnych badz systemowych przestankg
do zapewnienia komplementarno$ci z tymi
projektami jest umieszczenie przedmiotowych
projektéw na liscie projektow indywidualnych
badz w odpowiednim dokumencie planistyczno-
operacyjnym (odpowiedniku Planu dziatania w
PO KL). W przypadku projektéw konkursowych,
z ktorymi wniosek o dofinansowanie w ramach
PO KL moze by¢ komplementarny, nalezy
uzna¢, iz ,inwestycja planowana do realizacji”
opisana zostata w projekcie juz ztozonym, a
wiec nie ma mozliwosci, aby premie punktowg
otrzymat projekt, ktory zakfada
komplementarno$¢ z projektem, ktéry nie zostat
jeszcze ztozony w ramach danego konkursu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

miastem) gmin miejsko — wiejskich).

projektu.
3. Projekt jest realizowany na obszarach wiejskich (rozumianych
jako tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — WAGA 20
obszary gmin wiejskich oraz czesci wiejskie (lezace poza pkt.

Celem jest wyréwnanie dostepu do edukacji
przedszkolnej na obszarach wiejskich. W
zajeciach przedszkolnych w wojewddztwie | Stosuje sie
Urasadnicne: dolnoslgskim uczestniczy tylko 59,4% dzieci w do 5
: wieku 3-6 lat (w miastach - 75,2%, a na wsi - | typu/typow
39,0%). Kryterium zostanie zweryfikowane na | operacji (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
Poddziatanie 9.1.2
I}_<P. . A1l Planowany termin ogtoszenia | kw. I kw. mkw. | x \Y)
onkursu: konkursu kw.
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety
Planowana alokacja | 22 070 000,00 PLN
Typ/typy projektéw 1. Programy rozwojowe” szkdt i placowek™ prowadzacych ksztatcenie ogdine
(operaciji) ukierunkowane na wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie

przewidziane do

dysproporcji w ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu

" Programy rozwojowe szkot i placowek realizowane w Poddziataniu 9.1.2 spetniaja tacznie nastepujace cechy:
11. kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze danej
szkoty/placéwki oswiatowe;j i jej ucznidow (szkét/placowek oswiatowych i ich uczniéw);
12. kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty/placowki
oswiatowej i/lub rozszerzenia oferty edukacyjnej danej szkoty/placéwki oswiatowej (szkét/placowek

oswiatowych);

13. zawierajg okreslone cele, rezultaty i dziatania juz na etapie aplikowania;

14. dziatania okreslone w programie rozwojowym przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji kluczowych
okreslonych w Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) i stanowig co najmniej
70% ogotu dziatan merytorycznych podejmowanych w projekcie;

zawierajg elementy zgodne z polityka edukacyjng panstwa i wojewddztwa.
8 placowki w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr

256 poz. 2572 j.t. z pozn. zm.)
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realizacji w ramach
konkursu

ksztatcenia (z wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i
wychowania uczniow klas [I-lll  szkét podstawowych)al, w szczegolnosci
obejmujace:

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia
doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu os$wiaty (np. wsparcie dla ucznidw z obszarow
wiejskich, wsparcie dla ucznibw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie
uzaleznieniom, programy  prewencyjne, przeciwdziatanie  patologiom
spoftecznym)

programy skierowane do dzieci i mtodziezy, ktore znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego
(przedwczesnie opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajgce ukonczenie
danego etapu ksztatcenia oraz kontynuacje nauki

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na
rozwdj kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykow
obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

rozszerzanie oferty szkot o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw o korzysciach ptynacych z
kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery)

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie
wyzsza skutecznoscig niz formy tradycyjne

wdrazanie programow i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwka oswiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania

Szczegdtowe
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danej rundy konkursowej.

Zadaniem  kryterium  jest = umozliwienie
realizowania projektéw przez wieksza liczbe
projektodawcow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejnos¢
rejestracji wptywu wniosku w IOK. W przypadku
ztozenia wigcej niz dwéch  wniosku przez
jednego projektodawce - osobe fizyczna,
osobe prawng lub jednostke organizacyjng
nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej
ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng - Instytucja

Organizujagca Konkurs odrzuca wszystkie Stosuje sig

do

Uzasadnienie: ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w 1

typu/typow

zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce operacji (nr)

kryterium dostgpu. W przypadku wycofania
jednego lub obydwu wnioskow o]
dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W
przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskébw na etapie oceny formalnej lub
merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej
projektodawca ma prawo do ponownego
ztozenia kolejnego wniosku/kolejnych dwoch

wnioskow.

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.
Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli Stosuje sie
projektodawcom  precyzyjnie  zaplanowac do

Uzasadnienie:

przedsiewziecia, co wplynie na zwigkszenie | typu/typow
efektywnosci oraz  sprawne rozliczenie | operacji (nr)

81 Indywidualizacja nauczania i wychowania uczniéw klas I-11l szkét podstawowych wynika z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdélnego w poszczegoélnych typach szkét, Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17.
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finansowe wdrazanych projektow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

3. Program rozwojowy kompleksowo i trwale przyczynia si¢ do jakosciowych zmian w
funkcjonowaniu szkoty/placowki oswiatowej. Tworzenie i
rozwojowego oraz jego trwate efekty — w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb oraz

kierunkéw polityki edukacyjnej moga dotyczy¢ dwdch kierunkdw:
— podniesienia jakosci i atrakcyjnosci dotychczasowej oferty

lubl/i
- poszerz

realizacja programu

enie oferty edukacyjnej w celu jej dostosowania do potrzeb
lokalnego/regionalnego rynku pracy.

Uzasadnienie:

Programy rozwojowe w sposob kompleksowy i
trwaty powinny przyczynia¢ sie do rozwoju
danej  szkoty/placéwki  oswiatowej oraz
odpowiada¢  zdiagnozowanym  potrzebom
dydaktycznym, wychowawczym i opiekuhczym.
Programy rozwojowe powinny by¢ tworzone z
mysla o konkretnej szkole Ilub placowce
o$wiatowej. Planowane dziatania powinny
wpisywac sie w programy rozwojowe danych
szkoét/placowek w taki sposdb, by byly
wsparciem odpowiadajacym potrzebom
szkoty/placéwki oraz by byly komplementarne
w stosunku do istniejgcych juz programéw
rozwojowych. Program rozwojowy szkoty lub
placowki oswiatowej powinien zawieraé w
sobie takie elementy, ktére sg zgodne z
politykg danej szkoty, z okreslonymi kierunkami
jej rozwoju oraz z uzasadnionymi potrzebami.
Trwata zmiana w funkcjonowaniu
szkoty/placéwki to, zatem nie ta, ktora jest
widoczna tylko przez cykl zycia projektu, a taka
ktéra w sposob trwaly wptynie na zmiane w
funkcjonowaniu  szkoty/placowki.  Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

4. Projekt realizowany przez projektodawce bedacym organem prowadzacym
ke oswiatowg lub w partnerstwie z organem je prowadzacym.

szkote/placow

dang

Uzasadnienie:

Organ prowadzacy dang szkote/placowke musi
wyrazic zgode na realizacie  projektow
wspotfinansowanych  z  funduszy  unijnych.
Ponadto w niewielkiej liczbie szkot/placowek
oswiatowych istnieje obstuga finansowo -
ksiegowa, ktéra na ogdt prowadzona jest przez
odrebng komodrke organizacyjng, np. zespot ds.
obstugi placéwek os$wiatowych. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

5. Projekt zaktada realizacje co najmniej dwoch elementéw programu rozwojowego
kazdej szkoty/ placéwki oswiatowej objetej projektem, sposréd elementéw programow
rozwojowych wskazanych w Szczegoétowym Opisie Priorytetéow PO KL.

Uzasadnienie:

Szczegofowy Opis  Priorytetow PO KL
wskazuje jeden typ projektu w ramach
Poddziatania 9.1.2, ktéry dotyczy realizacji
programow rozwojowych szkét i placéwek
oswiatowych. W ramach tego typu moga by¢
realizowane roézne elementy programu
rozwojowego. Kryterium dostepu ma na celu
wymaganie od beneficjentow realizacji
wsparcia obejmujacego wiecej niz jeden
element programu rozwojowego sposrod
elementéow wymienionych w SzOP PO KL.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane  na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

6. Projekt zaktada realizacje programéw rozwojowych wytacznie

w szkotach/szkole i/lub
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placowkach os$wiatowych zlokalizowanych na obszarach wiejskich (rozumianych jako
tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz czesci wiejskie (lezgce poza miastem) gmin miejsko — wiejskich).

Uzasadnienie:

Z uwagi na mniejszy dostep do oferty
pozaszkolnej i pozalekcyjnej ucznidw z
obszaréw wiejskich oraz dazenie do realizacji
celu szczegotowego 1 Zmniejszenie
nierownosci w upowszechnieniu edukaciji,
szczegdlnie pomiedzy obszarami wiejskimi i
miejskimi dla IX Priorytetu PO KL. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

7. Projekt jest skierowany do szkot iflub placowek oswiatowych z wojewodztwa
dolnos$lgskiego, ktore nie byty, nie sg i nie bedg objete wsparciem w ramach projektéw
realizowanych w Poddziataniu 9.1.2 w trybie systemowym (kryterium nie dotyczy
projektéw realizowanych w ramach indywidualizacji nauczania klas I-IIl)
wytonionych w trybie konkursowym w latach 2008-2011.

oraz

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje,
w ktorej $rodki trafiajg  kilkukrotnie do
szkot/placowek prowadzonych przez te same
organy. Projekty mogq byc¢ realizowane przez
organ prowadzacy, ktory dotychczas uzyskat
wsparcie w ramach konkurséw realizowanych
w Poddziataniu 9.1.2, jednakze biezacymi
dziataniami mogg zosta¢ objete wytacznie
szkoty/placowki oswiatowe, ktore nie uzyskaty
wsparcia w ramach realizowanych projektow
konkursowych w latach 2008-2011. Kryterium
wprowadzono w celu wsparcia tych szkot i
placowek oswiatowych, ktére nie byty i nie
bedgq  objete projektami  systemowymi
realizowanymi w ramach Poddziatania 9.1.2 —
nie dotyczy projektdw realizowanych w ramach
indywidualizacji nauczania klas I-1ll. Kryterium
umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwiekszej liczbie szkdét i placowek
o$wiatowych z obszaru Dolnego Slaska.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu oraz wykazu szkét objetych projektem
systemowym.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

8. Sredni koszt przypadajacy na jedng szkote/placéwke o$wiatowa uczestniczaca w

projekcie nie

przekracza 100 000,00 PLN.

Uzasadnienie:

Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwieckszej liczbie szkdt i placowek
o$wiatowych z obszaru Dolnego Slaska
ponadto wprowadzone kryterium  pozwoli
uzyskaé¢ optymalng efektywnos¢é kosztowg
przyjmowanych do realizacji  projektow.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

Kryteria strategiczne

1. Projekt uwzglednia potrzeby placowek ksztatcenia
specjalnego i ich uczniow .

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Instytucja Posredniczaca przychyla sie do
rekomendacji Instytucji Zarzadzajacej
wynikajacej z Ewaluacji dziatahi skierowanych
na rzecz systemu ksztatcenia i szkolenia w
ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, zgodnie z ktorg preferowane
powinny by¢ projekty uwzgledniajace potrzeby
placowek ksztatcenia specjalnego.
Ksztatceniem specjalnym obejmuje sie dzieci i

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

227




miodziez niepetnosprawng, oraz
niedostosowang  spotecznie, wymagajacq
stosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy, dostosowanej do potrzeb i
mozliwosci tych uczniow. System edukacji jest

podstawowym narzedziem rehabilitacji
spotecznej i zawodowej os6b
niepetnosprawnych (ponad 30%

niepetnosprawnych Dolnoslagzakéw posiada
wyksztatcenie podstawowe i nizsze). W celu
utatwienia uczniom niepetnosprawnym dostepu
do edukacji oraz zwigkszenia ich szans na
zdobycie dalszego wyksztalcenia, wspiera sie
ich udziat w gtébwnym nurcie szkolnictwa.
Ponadto wyniki badan przeprowadzonych w
ramach Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu

2. Projekt uwzg

lednia potrzeby ucznidw zdolnych i kierunkuje

wsparcie na ich potrzeby.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Wyniki badan przeprowadzonych w ramach
Programu Miedzynarodowej Oceny
Umiejetnosci  Uczniow (PISA) przez OECD
pokazaty, iz w Polsce jest stosunkowo maty
procent ucznidow osiggajacych najlepsze
wyniki w badanych dziedzinach w poréwnaniu
z innymi krajami, ktére wziety udziat w badaniu.
Badania dowiodty réwniez, iz dobrzy i bardzo
dobrzy uczniowie radzg sobie gorzej niz
uczniowie w innych krajach, co tez pozwala
wysungé  wniosek, ze polska szkota nie
pracuje na szerszg skale z uczniami zdolnymi i
bardzo zdolnymi. W zwigzku z powyzszym
premiowane beda projekty wspierajace
uczniow zdolnych rozumianych jako uczniow
obdarzonych wysokg inteligencja o0gdina,
wyrdzniajgcych sie osiagnieciami tworczymi,

wyobraznia, wybitnymi zdolnosciami
specjalnymi, tatwo$cig uczenia sie, szerokimi
zainteresowaniami oraz pracowitoscia.
Odznacza sie on szczegdlnymi cechami
intelektualnymi, umiejetnosciami oraz
specjalnymi cechami charakteru.

Doswiadczenie szkolne jednakze pokazuje, ze
uczniowie zdolni nie zawsze wykorzystujg
swoje zdolnosci w nauce.  Okreslenie
zapotrzebowania na rozwdéj edukacji na
réznych poziomach w regionie zostato
okreslone  przez Departament Rozwoju
Regionalnego  UMWD w ramach projektu
Analiza systemu edukacji w Swietle zmian
demograficznych i spotecznych regionu, ktora
wskazuje na potrzebe kierowania wsparcia na
podjecie dziatan majagcych na celu poprawe
efektow ksztatcenia we wszystkich typach
szkot w  wojewddztwie (wyniki  wszystkich
egzaminéw zewnetrznych w 2010 r. byly
ponizej sredniej krajowej i pogorszyly sie w
stosunku do 2002 r.), Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

3. Projekt wspiera szkote/placéwke oswiatowa, w ramach ktorej
zostanie zapewnione funkcjonowanie szkolnego os$rodka
kariery. Organ prowadzacy szkote/placowke oswiatowg jest

zobowigzany

przedstawi¢ deklaracje zapewnienia

funkcjonowania szkolnego osrodka kariery po zakonczeniu
realizacji projektu przez okres co najmniej rowny z okresem

WAGA

5 pkt.
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realizacji projektu. Kryterium nie dotyczy szkét podstawowych.

Preferowanie projekiéw przyczyniajacych sie
do ksztattowania u miodziezy swiadomosci,
jaki jest wplyw potrzeb lokalnego i
regionalnego rynku pracy na wybor $ciezki
kariery. Szkolny os$rodek kariery bedzie
uwzgledniat w swojej dziatalnosci
uwarunkowania lokalnego i regionalnego rynku
pracy poprzez wigczanie w dziatalnosc
osrodka lokalnych pracodawcéw oraz bedzie
rozpoznawac lokalne branze. Osrodek bedzie

A - e Stosuje sie
réwniez ukierunkowywat uczniow na
L . . . do
Uzasadnienie: ksztatcenie w zakresie nauk przyrodniczych, . 1
. typu/typow
matematycznych oraz technicznych. I
I . operacji (nr)
Upowszechnienie ustug poradnictwa w

zakresie kariery edukacyjnej i zawodowej
dotyczy zwlaszcza ucznibw o specjalnych
potrzebach  edukacyjnych oraz  ucznidw
zdolnych. Szkolny os$rodek kariery bedzie
ogolnodostepny dla ucznibw w godzinach
funkcjonowania szkoty/placowki oswiatowej, co
najmniej dwa razy w tygodniu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Projekt obejmuje realizacje dodatkowych zajec

(pozalekcyjnych i pozaszkolnych) dla uczniow 10
ukierunkowanych na rozwd¢j kompetencji kluczowych w WAGA Kt
zakresie tacznie: ICT, jezykdw obcych, przedsiebiorczosci, piL.
nauk przyrodniczo — matematycznych.
Preferowanie projektdw przyczyniajacych sie
do rozwoju kompetencji kluczowych. Ponadto
wskazany zakres kompetencji kluczowych jest
zgodny z potrzebami regionu wykazanymi w o
Badaniu ewaluacyjnym ex-ante dotyczagcym Stos(;ue sie
Uzasadnienie: oceny  zapotrzebowania gospodarki na i u/to oW 1
absolwentow  szkét  wyzszych — kierunkow ypurtyp
matematycznych, przyrodniczych i | operacl (nn)
technicznych. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.
5. Projekt obejmuje dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i
pozaszkolne) dla ucznidw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji spotecznych i obywatelskich zgodnie z opisem WAGA 5 pkt

zawartym w Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z
dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE).

Preferowanie projekiéw przyczyniajacych sie
do rozwoju kompetencji kluczowych.
Kompetencje spoteczne i obywatelskie sg to
kompetencje osobowe, interpersonalne i
miedzykulturowe obejmujace petny zakres
zachowan  przygotowujgcych  osoby do
skutecznego i konstruktywnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym i zawodowym, szczegdlnie w o
. . : Stosuje sie
spoteczenstwach charakteryzujacych sie coraz do
Uzasadnienie: wieksza réznorodnoscia, a takze ¢ . 1
_ _ o , ypu/typow
rozwigzywania konfliktbw w razie potrzeby. operacii (nr)
Kompetencje obywatelskie przygotowujg P !
osoby do pelnego uczestnictwa w zyciu
obywatelskim w oparciu o znajomos$¢ pojec i
struktur spotecznych i politycznych oraz
poczuwanie sie do aktywnego i
demokratycznego uczestnictwa. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.
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LP.

Konkursu: A2

Planowany termin ogtoszenia konkursu | Ikw. [ x | Il kw.

[} \Y
kw. kw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety X

Planowana alokacja

5 600 000,00 PLN

Typltypy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1.

Programy rozwojowe™ szkét i placowek™ prowadzacych ksztalcenie ogdlne
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie
dysproporcji w ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu
ksztalcenia (z wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i

wychowania uczniow klas I-1ll szkét podstawowych)

B w szczegolnosci obejmujace:

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdéwnawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia
doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujacych
problemy w nauce Ilub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnigciem z systemu oswiaty (np. wsparcie dla ucznibw z obszaréw
wiejskich, wsparcie dla ucznibw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie
uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym)
programy skierowane do dzieci i mtodziezy, ktdre znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego
(przedwczesnie opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajgce ukonczenie
danego etapu ksztatcenia oraz kontynuacje nauki

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidéw ukierunkowane na
rozwdj kompetencji kluczowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem ICT, jezykow
obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

rozszerzanie oferty szkot o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw o korzysciach ptynacych z
wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w
kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery)

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie
wyzsza skutecznoscig niz formy tradycyjne

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowkg oswiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania

Szczegobtowe
kryteria wyboru
projektéw

Kryteria dostepu

1.

Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w
ramach danego konkursu.

Uzasadnienie: | na podstawie rejestru prowadzonego przez IOK. | typu/typow

Zadaniem kryterium jest umozliwienie
realizowania projekidow przez wigkszg liczbe | Stosuje sie
projektodawcéw. Kryterium zostanie zweryfikowane do

Decyduje kolejnos¢ rejestracji wptywu wniosku w operacji
IOK. W przypadku ztozenia wiecej niz dwodch (nr)
whioskéw przez jednego projektodawce Instytucja

8 Programy rozwojowe szkot i placowek realizowane w Poddziataniu 9.1.2 spetniaja facznie nastepujace cechy:

15. kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze danej
szkoty/placéwki oswiatowe;j i jej ucznidow (szkét/placowek oswiatowych i ich uczniéw);

16. kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty/placowki
oswiatowej i/lub rozszerzenia oferty edukacyjnej danej szkoty/placéwki oSwiatowej (szkét/placowek
oswiatowych);

17. zawierajg okreslone cele, rezultaty i dziatania juz na etapie aplikowania;

18. dziatania okreslone w programie rozwojowym przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji kluczowych
okreslonych w Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) i stanowig co najmniej
70% ogotu dziatan merytorycznych podejmowanych w projekcie;

zawierajg elementy zgodne z polityka edukacyjng panstwa i wojewddztwa.
8 Placowki w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r.

Nr 256 poz. 2572 j.t. z pozn. zm.)

84 Indywidualizacja nauczania i wychowania uczniow klas I-11l szkét podstawowych wynika z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegoélnych typach szkét, Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17.
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Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez projektodawce kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego lub
obydwu whnioskéw o] dofinansowanie
projektodawca ma prawo ziozy¢  kolejny
whniosek/kolejne dwa wnioski.

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac
przedsigwziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe
wdrazanych  projektdw.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

3. Program rozwojowy kompleksowo i trwale przyczynia si¢ do jakosciowych zmian w
realizacja programu
rozwojowego oraz jego trwate efekty — w zaleznos$ci od zdiagnozowanych potrzeb oraz
kierunkow polityki edukacyjnej moga dotyczy¢ dwoch kierunkow:
— podniesienia jakosci i atrakcyjnosci dotychczasowej oferty

funkcjonowaniu

lubl/i

— poszerzenie oferty edukacyjnej

lokalne

szkoty/placéwki oswiatowej. Tworzenie i

w celu jej
o/regionalnego rynku pracy.

dostosowania do potrzeb

Programy rozwojowe w sposéb kompleksowy i
trwaty powinny przyczynia¢ sie do rozwoju danej
szkoty/placéwki oswiatowej oraz odpowiadaé
zdiagnozowanym  potrzebom  dydaktycznym,
wychowawczym i  opiekunczym.  Programy
rozwojowe powinny by¢ tworzone z myslg o
konkretnej szkole Iub placéwce os$wiatowe;.
Planowane dziatania powinny wpisywaé sie w
programy rozwojowe danych szkot/placowek w

taki sposob, by byly wsparciem odpowiadajgcym | Stosuje sie
potrzebom  szkoty/placowki oraz by byly do
Uzasadnienie: | komplementarne w stosunku do istniejacych juz | typu/typéw | 1
programéw rozwojowych. Program rozwojowy operacji
szkoty lub placéwki o$wiatowej powinien zawieraé (nr)
w sobie takie elementy, ktére sg zgodne z politykg
danej szkoty, z okres$lonymi kierunkami jej rozwoju
oraz z uzasadnionymi potrzebami. Trwata zmiana
w funkcjonowaniu szkoty/placéwki to, zatem nie
ta, ktora jest widoczna tylko przez cykl zycia
projektu, a taka ktéra w sposéb trwaty wptynie na
zmiane w funkcjonowaniu  szkoty/placéwki.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
4. Projekt realizowany przez projektodawce bedacym organem prowadzacym dang
szkote/placowke oswiatowa lub w partnerstwie z organem je prowadzacym.
Organ prowadzacy dang szkote/placéwke musi
wyrazié¢ zgode na realizacje projektéw
wspotfinansowanych z funduszy unijnych. Ponadto w Stosuie i
Y . . . osuje sie
niewielkiej liczbie szkot/placowek oswiatowych do
U .. | istnieje obstuga finansowo - ksiegowa, ktéra na ogét .
zasadnienie: . - typu/typow | 1
prowadzona jest przez odrebng komorke "
. ; - . . operacji
organizacyjna, np. zespot ds. obstugi placéwek (")

oswiatowych. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

5. Projekt zaktada realizacje co najmniej dwoch elementéw programu rozwojowego
kazdej szkoty/ placowki oswiatowej objetej projektem, sposréd elementéw programéw

rozwojowych wskazanych w Szczegdétowym Opisie Priorytetéw PO KL.
Szczegdtowy Opis Priorytetow PO KL wskazuje | Stosuje sie
jeden typ projektu w ramach Podziatania 9.1.2, do
Uzasadnienie: | ktéry dotyczy realizacji programéw rozwojowych | typu/typow | 1
szkot i placowek oswiatowych. W ramach tego operacji
typu moga by¢ realizowane rozne elementy (nr)
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programu rozwojowego. Kryterium dostepu ma na
celu wymaganie od beneficjentdw realizacji
wsparcia obejmujgcego wiecej niz jeden element
programu rozwojowego sposréd  elementow
wymienionych w SzOP PO KL. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

6. Projekt jest

skierowany do szkét i/lub placowek oswiatowych z wojewodziwa
dolnoslaskiego, ktore nie byty, nie sg i nie bedq objete wsparciem w ramach projektow
realizowanych w Poddziataniu 9.1.2 w trybie systemowym (kryterium nie dotyczy
projektéw realizowanych w ramach indywidualizacji nauczania
wytonionych w trybie konkursowym w latach 2008-2011.

klas [-111)

oraz

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczyé sytuacje, w
ktorej srodki trafiajg kilkukrotnie do szkoét/placowek
prowadzonych przez te same organy. Projekty
moga by¢ realizowane przez organ prowadzacy,
ktory dotychczas uzyskat wsparcie w ramach
konkurséw realizowanych w Poddziataniu 9.1.2,
jednakze biezacymi dziataniami mogg zostaé
objete wylgcznie szkoty/placowki oswiatowe, ktdre
nie uzyskaty wsparcia w ramach realizowanych
projektéw konkursowych w latach 2008-2011.
Kryterium wprowadzono w celu wsparcia tych
szkot i placéwek oswiatowych, ktére nie byly i nie
beda objete projektami systemowymi
realizowanymi w ramach Poddziatania 9.1.2 — nie
dotyczy projekidow realizowanych w ramach
indywidualizacji nauczania klas I-lll. Kryterium
umozliwi skorzystanie ze wsparcia Europejskiego
Funduszu Spofecznego jak najwiekszej liczbie
szkot i placowek oswiatowych z obszaru Dolnego
Slaska. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu oraz wykazu szkot objetych projektem
systemowym.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

7. Sredni koszt
projekcie nie

przypadajacy na jedng szkote/placéwke oswiatowa uczestniczacg w

przekracza 100 000,00 PLN.

Uzasadnienie:

Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego  Funduszu  Spofecznego jak
najwiekszej liczbie szkot i placowek oswiatowych z
obszaru Dolnego Slaska ponadto wprowadzone
kryterium pozwoli uzyska¢ optymalng efektywnos¢
kosztowg przyjmowanych do realizacji projektow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie

tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

Kryteria strategiczne

1. Projekt uwzglednia potrzeby placowek ksztatcenia specjalnego
i ich uczniow .

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Instytucja Posredniczaca przychyla sie do
rekomendacji Instytucji Zarzadzajgcej wynikajacej
z Ewaluacji dziatann skierowanych na rzecz
systemu ksztatcenia | szkolenia w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z
ktéorg preferowane powinny by¢  projekty
uwzgledniajace potrzeby placéwek ksztatcenia
specjalnego. Ksztatceniem specjalnym obejmuje
sie dzieci i miodziez niepelnosprawng oraz
niedostosowang spotecznie, wymagajaca
stosowania specjalnej organizacji nauki i metod
pracy, dostosowanej do potrzeb i mozliwosci tych
ucznidw. System edukacji jest podstawowym
narzedziem rehabilitacji spotecznej i zawodowej
oséb niepetnosprawnych (ponad 30%
niepetnosprawnych Dolnoslagzakéw  posiada
wyksztatcenie podstawowe i nizsze). W celu

utatwienia uczniom niepetnosprawnym dostepu do

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)
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edukacji oraz zwiekszenia ich szans na zdobycie
dalszego wyksztatcenia, wspiera sie ich udziat w
gtdbwnym nurcie szkolnictwa. Ponadto wyniki
badan przeprowadzonych w ramach Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu

2. Projekt uwzglednia potrzeby ucznidw zdolnych i kierunkuje
wsparcie na ich potrzeby.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Wyniki badan przeprowadzonych w ramach
Programu Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci
Uczniéw (PISA) przez OECD pokazaly, iz w
Polsce jest stosunkowo maty procent uczniow
osiggajacych najlepsze wyniki w badanych
dziedzinach w poréwnaniu z innymi krajami, ktore
wziely udziat w badaniu. Badania dowiodly
réwniez, iz dobrzy i bardzo dobrzy uczniowie
radzg sobie gorzej niz uczniowie w innych krajach,
co tez pozwala wysuna¢ wniosek, ze polska
szkota nie pracuje na szerszg skale z uczniami
zdolnymi i bardzo zdolnymi. W zwigzku z
powyzszym premiowane bedq projekty
wspierajgce uczniéw zdolnych rozumianych jako
uczniéw obdarzonych wysokg inteligencjg ogélna,
wyrdzniajacych sie osiagnieciami  tworczymi,
wyobraznig, wybitnymi zdolnosciami specjalnymi,
tatwoscig uczenia sie, szerokimi
zainteresowaniami oraz pracowitoscig. Odznacza
sie on szczegdlnymi cechami intelektualnymi,
umiejetnosciami  oraz  specjalnymi  cechami
charakteru. Doswiadczenie szkolne jednakze
pokazuje, ze uczniowie zdolni nie zawsze
wykorzystujg ~ swoje  zdolnosci w  nauce.
Okreslenie zapotrzebowania na rozwdj edukaciji
na roznych poziomach w regionie zostato
okreslone przez Departament Rozwoju
Regionalnego UMWD w ramach projektu Analiza
systemu edukacji w Swietle zZmian
demograficznych i spotecznych regionu, ktora
wskazuje na potrzebe kierowania wsparcia na
podjecie dziatan majgcych na celu poprawe
efektow ksztatcenia we wszystkich typach szkét w
wojewoddztwie  (wyniki  wszystkich egzaminow
zewnetrznych w 2010 r. byly ponizej $redniej
krajowej i pogorszyly sie w stosunku do 2002 r.),
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o

dofinansowanie projektu

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

3. Projekt wspiera szkote/placéwke oswiatowg, w ramach ktérej
zostanie zapewnione funkcjonowanie szkolnego os$rodka
kariery. Organ prowadzacy szkote/placowke oswiatowg jest
zobowigzany przedstawi¢ deklaracje zapewnienia funkcjonowania
szkolnego osrodka kariery po zakonczeniu realizacji projektu
przez okres co najmniej réwny z okresem realizacji projektu.
Kryterium nie dotyczy szkét podstawowych.

WAGA

pkt.

Uzasadnienie:

Preferowanie projektow przyczyniajacych sie do
ksztaltowania u mtodziezy $wiadomosci, jaki jest
wptyw potrzeb lokalnego i regionalnego rynku
pracy na wybér Sciezki kariery. Szkolny osrodek
kariery bedzie uwzgledniat w swojej dziatalnosci
uwarunkowania lokalnego i regionalnego rynku
pracy poprzez wigczanie w dziatalno$¢ osrodka
lokalnych pracodawcéw oraz bedzie rozpoznawac
lokalne branze. Os$rodek bedzie réwniez
ukierunkowywat ucznidow na ksztalcenie w
zakresie nauk przyrodniczych, matematycznych
oraz technicznych. Upowszechnienie ustug
poradnictwa w zakresie kariery edukacyjnej i

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nn)
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zawodowej dotyczy zwlaszcza ucznidw o
specjalnych  potrzebach  edukacyjnych oraz
uczniéw zdolnych. Szkolny osrodek kariery bedzie
ogolnodostepny dla ucznibw w godzinach
funkcjonowania szkoty/placéwki oswiatowej, co
najmniej dwa razy w tygodniu. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

4. Projekt obejmuje realizacje dodatkowych zajec
(pozalekcyjnych i pozaszkolnych) dla uczniow
ukierunkowanych na rozwdj kompetencji kluczowych w WAGA
zakresie tacznie: ICT, jezykdéw obcych, przedsigbiorczosci,
nauk przyrodniczo —matematycznych.

Preferowanie projektéw przyczyniajacych sie do

rozwoju  kompetencji  kluczowych.  Ponadto

wskazany zakres kompetencji kluczowych jest

zgodny z potrzebami regionu wykazanymi w

Badaniu ewaluacyjnym ex-ante dotyczgcym oceny

zapotrzebowania gospodarki na absolwentéw

Szk6t  wyzszych  kierunkéw  matematycznych,

przyrodniczych i technicznych. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

5. Projekt zaktada realizacje programéw rozwojowych wylgcznie
w szkotach/szkole i/lub placéwkach oswiatowych
zlokalizowanych na obszarach wiejskich (rozumianych jako WAGA
tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — pkt.
obszary gmin wiejskich oraz czesci wiejskie (lezace poza
miastem) gmin miejsko — wiejskich).

Z uwagi na mniejszy dostep do oferty

pozaszkolnej i pozalekcyjnej uczniéw z obszarow

wiejskich oraz dazenie do realizacji celu | Stosuje sie
szczegbtowego 1 Zmniejszenie nierownosci w do

Uzasadnienie: | upowszechnieniu edukacji, szczegblnie pomiedzy | typu/typow | 1

obszarami wiejskimi i miejskimi dla IX Priorytetu operacji

10
pkt.

Stosuje sie
do
typu/typéw | 1

operacji

(nr)

Uzasadnienie:

PO KL. Kryterium zostanie zweryfikowane na (nr)
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut )
projektu
Beneficjent systemowy 251 organéw prowadzacych szkoty podstawowe
Okres realizacji projektu 2010 - 2013
Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie
w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
19 135671 PLN ( 2 870 351 PLN) 19 853 874 PLN (2 978 081 PLN) 39 693 983 PLN (5 954 097 PLN)

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.
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B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

. Naukowe peregrynacje — rozwijanie kompetencji matematyczno-przyrodniczych
Planowany tytut projektu i informatycznych uczniéw szkét gimnazjalnych z obszaréw wiejskich Dolnego Slaska.

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

1. Programy rozwojowe™ szkét i placéwek™ prowadzacych ksztalcenie ogdlne
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznibw i zmniejszanie
dysproporcji w ich osiagnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu
ksztafcenia (z wytaczeniem dziatan dotg/czqcych indywidualizacji nauczania i wychowania
uczniow klas I-11l szkét podstawowych) T w szczegolnosci obejmujace:

- dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

- doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla ucznidéw wykazujgcych
problemy w nauce Ilub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnigciem z systemu oswiaty (np. wsparcie dla ucznidw z obszaréw wiejskich,
wsparcie dla ucznidw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom,
programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym)

- programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajgcy system szkolnictwa) umozliwiajgce ukonczenie danego etapu
ksztatcenia oraz kontynuacje nauki

- dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidow ukierunkowane na
rozwdj kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykéw
obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

- rozszerzanie oferty szk6t o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniébw o korzysciach ptynacych z
wyboru danej Sciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w
kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery)

- wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie
wyzszg skutecznoscia niz formy tradycyjne

- wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwka oswiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego/ Wydziat Edukacji i Nauki UMWD

TAK Beneficjent systemowy wraz z realizatorem czesci
Czy typ projektu zostat s dziatan  Dolnos$lgskim  Osrodkiem  Doskonalenia
S Jezeli NIE — - . . ; .
przewidziany w SzOP do nales Nauczycieli we Wroctawiu ( jednostka organizacyjna
realizacji w trybie NIE . uzasadﬁié SWD) realizuje komplementarny projekt systemowy w
systemowym? ramach Priorytetu IX POKL, Poddziatanie 9.1.2 -
,Dolnoslaska szkofa liderem projakosciowych zmian w

% Programy rozwojowe szkdt i placowek realizowane w Poddziataniu 9.1.2 spetniaja facznie nastepujace cechy:

19. kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze danej
szkoty/placéwki oswiatowe;j i jej ucznidow (szkdt/placowek oswiatowych i ich uczniéw);

20. kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakosciowych zmian w funkcjonowaniu szkoty/placowki
oswiatowej i/lub rozszerzenia oferty edukacyjnej danej szkoty/placéwki oswiatowej (szkét/placowek
oswiatowych);

21. zawierajg okreslone cele, rezultaty i dziatania juz na etapie aplikowania;

22. dziatania okreslone w programie rozwojowym przyczyniajg sie do rozwoju kompetencji kluczowych
okreslonych w Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE) i stanowig co najmniej
70% ogotu dziatan merytorycznych podejmowanych w projekcie;

zawierajg elementy zgodne z polityka edukacyjng panstwa i wojewddztwa.
8 Placowki w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r.

Nr 256 poz. 2572 j.t. z pozn. zm.)

87 Indywidualizacja nauczania i wychowania uczniéw klas I-11l szkét podstawowych wynika z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdélnego w poszczegoélnych typach szkét, Dz. U. z 2009 r. Nr 4, poz. 17.
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polskim systemie edukac;ji”’, w ramach ktérego 250 szkot
wdraza szkolne programy rozwojowe. 112 szkét sposrod
w/w uczestniczy réowniez w projekcie ,Dolnos$laska e-
szkota” a 118 szkdt, uczestniczylo w projekcie
,Pracownia przyrodnicza w kazdej gminie” (projekty
realizowane w ramach RPO WD). Dzieki RPO WD
wszystkie szkoty uzyskaly dostep do platformy
edukacyjnej, 112 szkdt otrzyma sprzet komputerowy i
multimedialny, a 118 szkdt podstawowych wyposazono
W nowoczesne pracownie przyrodnicze. W ramach
komplementarnego z ww. projektem, systemowego
projektu , Szkolenie nauczycieli w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych uczniéw” POKL Dziatanie 9.4,
przygotowano grupe 1020 nauczycieli w zakresie
stosowania innowacyjnych, aktywizujgcych metod
ksztatcenia wspomaganych TI, w tym platformy-e-
learningowej umozliwiajacej indywidualizacje procesu
nauczania, w szczegoélnosci poprzez wdrozenie metod i
narzedzi efektywnego uczenia. Wsparcie udzielone w
ramach projektu realizowanego w ramach Poddziatania
9.1.2 dotyczyto m.in. 72 szkdt gimnazjalnych ( w tym 29
gimnazjéw z obszaréw wiejskich). W celu osiggnigcia
petnej  komplementarnoSci  pomiedzy  projektami
realizowanymi w ramach PO KL oraz RPO WD, a takze
w celu objecia wsparciem systemowym jak najwiekszej
liczby szkot gimnazjalnych i uczniéw (grupa docelowa)z
obszaréw wiejskich, zasadna jest realizacja projektu
w trybie systemowym.

Uwzgledniajagc cele zawarte w  dokumentach
programowych, a takze strategicznych o charakterze
regionalnym  (Strategia  Rozwoju =~ Wojewddztwa
Dolnoslaskiego do roku 2020), istnieje koniecznosc
wsparcia dla 30 szkoét gimnazjalnych z obszarow
wiejskich  wojewddztwa  dolnoSlaskiego w  celu
optymalnego wykorzystania zasobdéw dydaktycznych i
merytorycznych w postaci naukowego wsparcia
ekspertow w projekcie, wykorzystania platformy Fronter,
zakupionej przez Samorzad Wojewodztwa w ramach
RPO WD w projekcie ,Dolnoslaska e-szkota”
Samorzad  Wojewodztwa Dolnoslaskiego  moze
udostepnia¢ platforme Fronter wylacznie szkotom, dla
ktérych jest organem prowadzacym oraz swoim
jednostkom  organizacyjnym  (zatozenia  projektu).
Realizatorem czesci zadan projektu bedzie Dolnoslgski
DODN, jako jednostka organizacyjina UMWD ma petne
prawo do korzystania z platformy Fronterdla realizaciji
m.in. projektow realizowanych w ramach PO KL.
Platforma Fronter uzytkowana w ramach projektu nie
generowataby  kosztéw.  Platforma  Fronter w
systemowym projekcie bedzie petni¢ nastepujace
zadania: komunikacja ze szkotami , uczestnikami kot
naukowych, nauczycielami, ekspertami naukowymi kot
naukowych ; wymiana doswiadczen i dobrych praktyk;

srodowisko uczenia sie — realizacja projektow i
programoéw  két  naukowych, prowadzenie prac
badawczych; $rodowisko tworzenia i publikowania

kontentu edukacyjnego: a w tym m.in. opisy prac i
wynikow badawczych kot naukowych. Pozwoli to na
szerszg komplementarno$¢ 2z innymi  projektami
systemowymi. Roéwnie istotne jest ukierunkowanie
dziatan na wzmocnienie i rozwdj kompetenciji
kluczowych uczniéw z w/w szkot, szczegodlnie w zakresie
nauk matematyczno-przyrodniczych i informatycznych.
Projekt systemowy w ramach Poddziatania 9.1.2
pozwolitby obja¢ wsparciem poprzez jednolitag formute
programowg i metodyczng ucznidow z 30 szkot
gimnazjalnych z obszaréw wiejskich, nieobjetych w
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zaden sposob przez wczesniej realizowane projekty.
Systemowe wzmocnienie kompetencji  kluczowych
ucznidw, realizowane przez prowadzenie kot
naukowych, funkcjonujagcych w oparciu o nowoczesng
platforme edukacyjna, zmienig codzienng praktyke
szkolng i formute zaje¢ pozalekcyjnych. Badania
naukowe ucznidw, tworzenie przez nich naukowego
kontentu edukacyjnego bedzie dobra praktyka dla
innych szkdét, ucznidbw i nauczycieli ksztatcenia
ogolnego. Innowacyjne tgczenie realizacji szkolnych
programow rozwojowych m. in. poprzez kota naukowe i
wsparcie ich przez naukowych ekspertow pozwoli na
wyréwnanie szans edukacyjnych ucznibw ze szkét
wiejskich z utrudnionym dostgpem do Srodowisk
naukowych i badawczych Dolnego Slaska

Beneficjent systemowy Samorzad Wojewodztwa
Dolnoslaskiego/ Wydzial Edukacji i Nauki UMWD
poprzez koordynacje calosci dziatan w projekcie i
realizator czesci zadan projektu Dolnoslaski
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli we Wroctawiu,
gotowi sg poprzez projekt systemowy objaé wsparciem
w ramach Poddziatania 9.1.2. 30. dolnoslaskich szkot
gimnazjalnych z obszaréw wiejskich, w tym 1200
uczniéw, ktérzy w znakomity sposdb mogliby rozwijac
kompetencje kluczowe w zakresie nauk matematyczno-
przyrodniczych i ICT. Cel ten moze zosta¢ osiagniety
poprzez  wdrozenie 30 Szkolnych  Programow
Rozwojowych i realizacje zaje¢ pozalekcyjnych,
prowadzonych w formie kot naukowych.

Wsparcie w projekcie obejmowaé bedzie m.in. zajecia
pozalekcyjne realizowane w formie kot naukowych przez
okres 7 m-cy roku szkolnego 2012/2013, w wymiarze 3
godzin w tygodniu. Przewiduje sie organizacje zaje¢ w
ramach 8 két w kazdej szkole, co tacznie daje liczbe
240 kot naukowych, funkcjonujacych w w/w okresie.
Zajecia beda prowadzone przez nauczycieli w grupach
5-osobowych w trakcie roku szkolnego (z wytgczeniem
ferii i dni wolnych) przez 7 m-cy (od listopada 2012r. do
maja 2013r.). W kazdej z 30 szkot bedzie funkcjonowac
8 kot. Wsparciem zostanie objetych w ww. szkotach
1200 ucznidbw. Kazde koto objete bedzie wsparciem
nauczyciela prowadzacego oraz eksperta naukowego.
Pozwoli to na zapewnienie wysokiego poziomu
merytorycznego i petne zrealizowanie edukacyjnego
celu projektu.

Kolejnym wsparciem bedzie doradztwo i opieka
psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow szczegdinie
uzdolnionych, z prowadzonych na terenie szkét kot
naukowych ( 10 uczniéw z kazdej szkoty). Opieka ta
umozliwi  ww. uczniom petny integralny rozwdj
intelektualny i psychologiczny. Wsparcie realizowane
bedzie przez 7-mcy roku szkolnego 2012/13 w wymiarze
2 h tygodniowo) W trakcie realizacji opieki
psychologiczno-pedagogicznej powstanie 300
Indywidualnych Programéw Rozwoju Ucznia.

Majac na uwadze systemowe myslenie o rozwijaniu
kompetenciji kluczowych uczniéw, szczegolnie
w zakresie przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych
i informatycznych, koniecznym jest wdrazanie
nowoczesnych form prowadzenia zaje¢, komunikacji
i wymiany doswiadczen poprzez wykorzystanie
funkcjonalnych narzedzi edukacyjnych (platformy), ktére
powinno stanowi¢ podstawe efektywnej i twodrczej
edukaciji. Projekt, poprzez realizacje wskazanych form
wsparcia przyczyni sie réwniez do wyréwnania szans
edukacyjnych ucznidw uzdolnionych z obszaréw
wiejskich Dolnego Slgska. Wartoscig dodang bedzie z
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pewnoscia szersza i ciekawsza oferta edukacyjna szkét
nakierowana na rozwdj talentdéw, zainteresowan
badawczych i naukowych ucznibw  (zajecia
pozalekcyjne).

Tylko systemowy projekt pozwoli na kontynuacje
gtebokich zmian edukacyjnych na Dolnym Slasku.
Dzieki projektowi systemowemu nastgpi poprawa jakosci
ksztatcenia i wychowania w ww. szkotach. Najnowsze
rozwigzania techniczne i naukowe pozwolg na
ksztattowanie u ucznidw kompetencji kluczowych w
zakresie nauk matematyczno — przyrodniczych, w tym
samodzielnego myslenia, tworczego rozwigzywania
problemow, rozumowania matematycznego,
naukowego, stosowania alternatywnych rozwigzan,
aktywnego korzystania z ICT. W duzej mierze zacheci to
uczniow do podejmowania w przysziosci studidow na
kierunkach  matematyczno —  przyrodniczych i
informatycznych. Jest to zbiezne ze Strategia Rozwoju
Wojewoddztwa Dolnoslgskiego do 2020r.

Realizator czesci zadan projektu DODN we Wroctawiu
to placowka akredytowana przez Dolnoslaskiego
Kuratora Oswiaty posiadajgca Certyfikat ISO 9001:2008,
co gwarantuje efektywno$¢ dziatan systemowych.
DODN dysponuje profesjonalng kadra, przygotowang
merytoryczne do realizacji takiego projektu oraz
posiadajaca niezbedne doswiadczenie, wynikajace z
realizacji wielu projektéw wspoffinansowanych ze
srodkdw europejskich.

Proponowany projekt systemowy pozwoli na petng
komplementarnos¢ projektdw realizowanych w ramach
RPO WD i POKL oraz rozszerzenie grupy docelowej
objetej wsparciem systemowym w caltym okresie
programowania o kolejng grupe 30 szkdt gimnazjalnych
z obszarow wiejskich (w tym 1 200 uczniéw). Projekt
systemowy jest spdjny z dokumentami strategicznymi
na poziomie regionalnym — Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Dolnoslaskiego do 2020 r. Projekt bedzie
realizowany z wykorzystaniem doswiadczenia i dobrych
praktyk uprzednio realizowanych projektéw
systemowych. Doswiadczenie beneficjenta, jego zasoby
kadrowe, sprzetowe, baza, uzasadniajg realizacje
projektu w trybie systemowym. Beneficjent posiada
odpowiednie doswiadczenie w realizacji projektow
wspoftfinansowanych ze srodkéw europejskich. W ciagu
ostatnich 5 lat zrealizowat projekty o tacznej wartosci
okoto 26 min. PLN.

Realizacja projektu w trybie konkursowym nie pozwoli
osiggnac petnej komplementarnosci projektéw a takze
nie obejmie w cato$ci grupy docelowej.

Okres realizaciji projektu

09.2012 - 06.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

200 000 PLN ( w tym krajowy wkfad publiczny 30 000 PLN)

930 000 PLN (w tym krajowy wktad publiczny 139 500 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu
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w roku 2012

ogotem w projekcie

— 30 zatwierdzonych i wdrazanych Szkolnych
Programoéw Rozwojowych

— 1200 ucznidéw, ktérzy w ramach Szkolnych
Programoéw Rozwojowych uczestniczg w zajeciach
pozalekcyjnych w ramach kot naukowych (30
szkot x 8 kot/szkote x 5 uczniow w kazdym kole)

— doradztwo i opieka pedagogiczno —
psychologiczna dla 300 uczniéw uczestnikow
zajec kot naukowych : 2 h tygodniowo ( 10
ucznidow z kazdej szkoty x 30 szko6t=300
uczniow)

30 wdrozonych Szkolnych Programéw
Rozwojowych

1200 ucznidéw, ktérzy w ramach Szkolnych
Programéw Rozwojowych uczestniczyli w zajeciach
pozalekcyjnych w ramach két naukowych (30 szkét
x 8 kot/szkote x 5 ucznidow w kazdym kole)

240 projektéw edukacyjnych két naukowych
umieszczonych na platformie edukacyjnej
doradztwo i opieka pedagogiczno —
psychologiczna dla 300 uczniéw uczestnikow
zajec kot naukowych: 10 uczniow z kazdej szkoty
x 30 szko6t=300 ucznidéw)

300 Indywidualnych Programoéw Rozwoju Ucznia

Kryteria dostepu

1. Uczestnikami projektu bedzie 30 szkot gimnazjalnych z obszaréw wiejskich Dolnego
Slagska (1200 uczniow), ktdére nie uzyskaly wsparcia w ramach projektow realizowanych w
Poddziataniu 9.1.2, wytonionych w trybie konkursowym w latach 2008-2011.

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w ktorej srodki sg
przeznaczane kilkukrotnie na wsparcie szkole i uczniowi. Uczestnikami
projektu mogg zosta¢ wytacznie szkoty gimnazjalne z obszaréw wiejskich
Uzasadnienie: | Dolnego Slaska, ktére nie uzyskaty wsparcia w ramach realizowanych
projektéw konkursowych w ramach Poddziatania 9.1.2 PO KL w latach
2008-2011. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt jest skierowany do szkét gimnazjalnych (i ich uczniéw) z obszaréw wiejskich
wojewddztwa dolnoslaskiego, ktére nie byly objete wsparciem w ramach projektu
systemowego realizowanego przez Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego w ramach Poddziatania 9.1.2 PO KL pn. ,Dolno$lgska
szkofa liderem projako$ciowych zmian w polskim systemie edukacji”.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu wsparcia tych szkot i ucznidw, ktérzy nie
byli objeci projektem systemowym realizowanym przez Wydziat Edukac;ji
i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach
Poddziatania 9.1.2.
Europejskiego Funduszu Spotecznego uczniom 30 szkét gimnazjalnych
obszaréw wiejskich na Dolnym Slasku.

Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia

Szczegotowe kryteria

szkoty/ placéwki oswiatowej

3. Projekt zaktada realizacje co najmniej dwoch elementéw programu rozwojowego kazde;
objetej projektem, sposrod elementéw programow
rozwojowych wskazanych w Szczegdéfowym Opisie Priorytetéw PO KL.

wyboru projektéw

Szczegotowy Opis Priorytetébw PO KL wskazuje jeden typ projektu w
ramach Poddziatania
rozwojowych szkét i placéwek oswiatowych. W ramach tego typu moga byé
realizowane rézne elementy programu rozwojowego. Kryterium dostepu ma
na celu wymaganie od beneficjentow realizacji wsparcia obejmujacego
wiecej niz jeden element programu rozwojowego sposrod elementow
wymienionych w SzOP PO KL. W celu wzmocnienia kompetenciji
kluczowych w jak najwiekszej grupie szkét i ucznidw poprzez realizacje
zaje¢ pozalekcyjnych w formie kot naukowych oraz doradztwo i opieke
Uzasadnienie: psychologiczno-pedagogiczng  tutoréw  dla  ucznibw  szczegdlnie
uzdolnionych kot naukowych. Projektodawca przewiduje objecie wsparciem
30 szkot (1200 ucznidw) z obszaréw wiejskich Dolnego Slaska poprzez
realizacje zaje¢ pozalekcyjnych w formie kot naukowych, ukierunkowanych
na rozwijanie kompetencji matematyczno — przyrodniczych i ICT. Zajecia
bedg odbywaty sie z wykorzystaniem platformy edukacyjnej. Wsparcie
realizowane bedzie takze poprzez doradztwo i opieke psychologiczno-
pedagogiczng wobec szczegodlnie uzdolnionych 300 uczniéw uczestnikéw
kot naukowych Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

9.1.2, ktéry dotyczy realizacji programow

4. Projekt zaktada realizacje programéw rozwojowych wytgcznie w szkotach gimnazjalnych
zlokalizowanych na obszarach wiejskich (rozumianych jako tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czesci wiejskie (lezace
poza miastem) gmin miejsko — wiejskich).

Uzasadnienie:

Kryterium uwzglednia potrzeby modernizacji szkolnictwa na terenach
wiejskich wojewddztwa dolnoslaskiego w odniesieniu do szkot, ktére nie
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zostaly wczesniej objete wsparciem w projektach systemowych w ramach
PO KL.

Projekt obejmie 1200 uczniéw z 30 szkdt ponadgimnazjalnych ksztatcenia
ogolnego zlokalizowanych na obszarach wiejskich Dolnego Slaska
nieobjetych dotychczas wsparciem w ramach projektéw systemowych i
projektéw konkursowych realizowanych w ramach Poddziatania 9.1.2 PO
KL. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi  s3 tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska (lezaca
poza miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

KARTA PODDZIALANIA 9.1.3

Projekty, ktéorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

POKL.09.01.03-02-001/08-02
Dolnoslaski Program Stypendialny — Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw uzdolnionych

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Wojewoddztwo Dolnoslaskie, Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego

SRR ey Wojewddztwa Dolnoslaskiego -

Okres realizacji projektu 04.2008 - 06.2015

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
3684 161 PLN (552 624 PLN) 1462 498 PLN (219 374 PLN) 8 051 749 PLN (1 207 762 PLN)
KARTA DZIALANIA 9.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut POKL.09.02.00-02-001/10-01 )
projektu Modernizacja ksztatcenia zawodowego na Dolnym Slasku I

Wojewddztwo Dolnoslaskie, Wydziat Edukaciji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego

SRMETE R SHBEmey] Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Okres realizaciji projektu 01.2011 - 09.2014

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
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26 075 891 PLN (3 911 384 PLN) 35599 784 PLN (5 339 968 PLN) 104 599 910 PLN (15 689 987

PLN)
KARTA DZIALANIA 9.4
Co Al Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. | x : L IV kw
Konkursu: ' y g ) kw. kw. )
Otwarty X
Typ konkursu Zamkniety
AETEIETE 6 674 800,00 PLN
alokacja
1. studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng polityka
edukacyjng (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju
prowadzonych zaje¢)
2. studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
Typltypy projektow pracownikow placowek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia
(operaciji) zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu
przewidziane do | 3. studia wyzsze oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych
realizacji w podwyzszeniem lub uzupetnieniem posiadanego wyksztatcenia

ramach konkursu | 4. studia podyplomowe i kursy doskonalace dla nauczycieli i pracownikéw administracji
oswiatowej w zakresie organizacji, zarzadzania, finansowania oraz monitoringu
dziatalnos$ci oswiatowe;j

5. programy przekwalifikowania nauczycieli szkolnych w zwigzku ze zmieniajacg sie
sytuacja demograficzng (niz szkolny) w kierunku ksztatcenia ustawicznego (osob
dorostych)

Kryteria dostepu
1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.
Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego lub posiadajgcych

: . . S Stosuje
biuro projektu na terenie wojewddztwa sie do
Uzasadnienie: dolnoslaskiego Jest.uzasadmona regonalnym typultypow | 1,2,3.4,5
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie -
o L - f operacji
na efektywnos$¢ realizacji projektu. Kryterium (")

zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Projekt zaktada doskonalenie nauczycieli w krétkich formach trwajacych, co najmniej 40

Szczegotowe godzin szkoleniowych - przewidzianych dla kazdego uczestnika projektu dla
kryteria wyboru pojedynczego szkoleniach/kursach/podnoszacych kwalifikacje (z wytaczeniem studiéw
projektéw podyplomowych, studiéw wyzszych oraz programéw przekwalifikowywania nauczycieli

szkolnych trwajgcych dtuzej niz 1 rok).
Kryterium wprowadzono w celu umozliwienia

. - A o Stosuje
jak najwiekszej liczbie nauczycieli z obszaru sie do
L Dolnego Slaska skorzystanie ze wsparcia € do
Uzasadnienie: s typu/typow | 1,2,3,4,5
Europejskiego Funduszu Spotecznego. -
) . : . operacji
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie (")

tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
3. Grupe docelowg w projekcie stanowig wytacznie nauczyciele zatrudnieni w szkotach na
obszarach wiejskich, z terenu wojewddztwa dolnoslgskiego.
Kryterium uwzglednia potrzeby modernizaciji
szkolnictwa na  terenach  wiejskich w

S . . . . Stosuje

wojewddztwie dolnoslaskim oraz dqzeme_ d_o sie do
Uzasadnienie: realizacji celu szczegdlowego 4 Wzmocnienie typultypow | 1,2.3.4,5
' rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji oDeracii o

nauczycieli na obszarach wiejskich dla IX p(nr)J

Priorytetu PO KL. Obszary wiejskie nalezy
rozumie¢ zgodnie z definicjg Glownego Urzedu

241



Statystycznego. Wedlug GUS, obszarami
wiejskimi sg tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich
oraz czes¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy
miejsko -  wiejskiej.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

4. Projektodawc
danej rundy k

onkursowej.

a sklada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu

w ramach

Uzasadnienie:

Zadaniem kryterium  jest umozliwienie
realizowania projektow przez wiekszg liczbe
projektodawcow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez |OK. Decyduje kolejnosc
rejestracji wptywu wniosku w IOK. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwoch  wniosku przez
jednego projektodawce — osobe fizyczng, osobe
prawng lub jednostke organizacyjng
nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktérej
ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng - Instytucja
Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie
ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w
zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego lub obydwu wnioskow o]
dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. W
przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
wnioskbw na etapie oceny formalnej Ilub
merytorycznej i negatywnego wyniku
ewentualnej procedury odwotawczej
projektodawca ma prawo do ponownego
ztozenia kolejnego wniosku/kolejnych dwoch
wnioskow.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nr)

12,345

5. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesigcy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowaé
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz  sprawne  rozliczenie
finansowe wdrazanych projektow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje
sie do
typu/typéw
operacji

(nn)

12,345

6. Projekt jest

skierowany do nauczycieli zatrudnionych w szkotach na obszarach
wiejskich z wojewddztwa dolnoslaskiego, ktorzy nie byli, nie sg i nie bedg objeci
wsparciem w ramach projektow realizowanych w Dziataniu 9.4 w trybie systemowych
oraz wytonionych w trybie konkursowym w latach 2008-2011.

Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w
ktorej srodki sg przeznaczane kilkukrotnie na
wsparcie jednego nauczyciela. Uczestnikami
projektu moga zostaé wytgcznie nauczyciele,
ktéorzy nie wuzyskali wsparcia w ramach
projektéw systemowych realizowanych w
ramach Dziatania 9.4 oraz projektéw
konkursowych w latach 2008-2011. Kryterium
umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwiekszej liczbie nauczycieli z obszaru
Dolnego Slaska. Obszary wiejskie nalezy
rozumie¢ zgodnie z definicjg Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. Wedlug GUS, obszarami
wiejskimi sg tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich
oraz czes¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy
miejsko - wiejskiej.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

1,2,3,4,5
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7. Sredni koszt przypadajacy na jednego uczestnika projektu nie przekracza 3 000,00

PLN.

Uzasadnienie:

Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia
Europejskiego Funduszu Spotecznego jak
najwiekszej liczbie nauczycieli z Dolnego
Slaska ponadto  wprowadzone  kryterium
pozwoli uzyska¢ optymalng efektywnosé
kosztowg  przyjmowanych do  realizaciji
projektéw. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

12,345

Kryteria strategiczne

1. Projekt zaktada przygotowanie nauczycieli do prowadzenia
zajec z jezykdw obcych.

WAGA

5 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium uwzglednia potrzeby modernizaciji
szkolnictwa na  terenach  wiejskich w
wojewddztwie dolnoslaskim oraz dazenie do
realizacji celu szczegdtowego 4 Wzmocnienie
rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji
nauczycieli na obszarach wiejskich dla IX
Priorytetu PO KL. Ponadto kryterium przyczyni
sie do wzmocnienia kadry pedagogicznej w
zakresie znajomosci jezykéw obcych, co moze
pozytywnie wplynac na rozszerzanie
dziatalnosci szkoty dotyczacej nawigzywania
wspotpracy  ponadnarodowej i wymiany
doswiadczen miedzy szkotami zlokalizowanymi
w innych  krajach.  Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nr)

12,345

2. Projekt zakta

da podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej

w zakresie edukacji przedszkolnej i/llub w zakresie edukacji
zintegrowanej klas I-1ll szkét podstawowych.

WAGA

15 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu zapewnienia
wzajemnej komplementarnosci wsparcia
realizowanego w ramach Priorytetu IX. Majac
na uwadze tworzenie nowych
przedszkoli/innych form edukacji przedszkolnej
oraz wspieranie juz istniejgcych oraz wdrozenie
projektéw systemowych Indywidualizacji
nauczania, przez co nalezy rozumie¢ tworzenie
nowych miejsc pracy, konieczne jest wsparcie
nauczycieli w celu zapewnienia odpowiedniego
poziomu realizowanych zaje¢ oraz poszerzenia
juz posiadanej przez nich wiedzy. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

13

3. Projekt zaktada przygotowanie uczestnikow w zakresie

prowadzenia

zajeC oraz zaspokojenia specyficznych potrzeb i

trudnosci oséb niepetnosprawnych.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu przygotowania
uczestnikbw do prowadzenia zaje¢ oraz
zaspokojenia niezbednych potrzeb
dzieci/ucznidow/osob dorostych
niepetnosprawnych. Istniejg bowiem szkoty, w
ktérych nie ma oséb przygotowanych do pracy
z osobami niepetnosprawnymi.  Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
whniosku

o dofinansowanie projektu.

Stosuje
sie do
typu/typow
operacji

(nn)

12,35

4. Grupe docelowg w projekcie stanowiag, w co najmniej 30%
osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia oraz wsparcie w
ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowe;j.

WAGA

10 pkt.

Uzasadnienie:

Wsparcie kierowane do oséb w wieku powyzej

50 roku zycia wpisuje sie w ramy rzadowego

Stosuje
sie do

12,345
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programu ,Solidarnos¢
zapobiega¢ przedwczesnemu wychodzeniu z | operacji
rynku pracy. Projekty spetniajgce kryterium (nr)
przyczynig sie do wydluzenia aktywnosci
zawodowej nauczycieli, ktorzy w zwigzku ze
zmieniajaca sie sytuacjg demograficzng majg
ktopoty ze znalezieniem nowej pracy. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

pokolen” i ma | typu/typow

Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Podniesienie kompetencji nauczycieli z obszaréw wiejskich Dolnego Slaska w zakresie
innowacyjnych metod nauczania w obszarach ICT i nauk matematyczno -przyrodniczych

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng,
polityka edukacyjng (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub
rodzaju prowadzonych zaje¢)

Beneficjent systemowy

Samorzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego/ Wydziat Edukacji i Nauki UMWD

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK

NIE

Jezeli NIE —
nalezy
X uzasadnic

Beneficjent systemowy wraz z realizatorem czesci
dziatan  Dolnoslgskim  Osrodkiem  Doskonalenia
Nauczycieli we Wroctawiu ( jednostka organizacyjna
SWD) realizuje komplementarny projekt systemowy w
ramach Priorytetu IX POKL, Poddziatanie 9.1.2 -
sDolnoslaska szkota liderem projakosciowych zmian w
polskim systemie edukac;ji”, w ramach ktérego 250 szkot
wdraza szkolne programy rozwojowe. 112 szkét sposrod
w/w uczestniczy rowniez w projekcie ,Dolno$lgska e-
szkota” a 118 szkdt, uczestniczyto w projekcie
,Pracownia przyrodnicza w kazdej gminie” (projekty
realizowane w ramach RPO WD). Dzieki RPO WD
wszystkie szkoty uzyskaly dostep do platformy
edukacyjnej, 112 szkdt otrzyma sprzet komputerowy i
multimedialny, a 118 szkét podstawowych wyposazono
W nowoczesne pracownie przyrodnicze. W projekcie
kluczowym RPO WD ,Pracownia przyrodnicza w kazdej
gminie” Samorzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego w
partnerstwie ze 118 gminami zaktadat stuzebnos¢ tych
pracowni dla 5 do 6 szkoét gminnych. W ramach
komplementarnego z ww. projektem, systemowego
projektu , Szkolenie nauczycieli w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych uczniow” POKL Dziatanie 9.4,
przygotowano grupe 120 nauczycieli przyrodnikow ze
118 szkot , ktdre otrzymaty pracownie przyrodniczego do
innowacyjnego nauczania w tym m.in. do prowadzenia
eksperymentéw, doswiadczen. Wsparcie nie dotyczyto
nauczycieli  przyrodnikébw z  pozostatych  szkét
podstawowych w w/w. 118 gminach. Istnieje
koniecznos¢  udzielenia  wsparcia nauczycielom
przyrodnikom pozostatych szkét gminnych, w celu
optymalnego wykorzystania zasobéw dydaktycznych i
merytorycznych pracowni przyrodniczych. Niezwykle
istotne jest systemowe podniesienie  kwalifikacji
nauczycieli poprzez  merytoryczne,  metodyczne
przygotowanie ich do stosowania eksperymentu, metod
innowacyjnych i ICT w nauczaniu przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych i ICT, aby w codziennej
praktyce szkolnej i pozalekcyjnej mogli rozwija¢
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kompetencje matematyczno-przyrodnicze i ICT
uczniow. Systemowy projekt w ramach Dziatania 9.4
pozwolitby obja¢ wsparciem poprzez jednolita formute
programowg i metodyczng réwniez nauczycieli
przyrody i matematyki szkoét podstawowych ze
wszystkich gmin ( 78 wiejskich i 55 wiejsko —
miejskich), nieobjetych wsparciem w ramach RPO
WD oraz projektu ,,Szkolenia nauczycieli w zakresie
rozwijania kompetencji kluczowych uczniéw”.
Niemozliwym jest wykorzystanie zakupionych w ramach
RPO WD, pracowni przyrodniczych dla celéw szkolenia
nauczycieli spoza gmin, w ktérych s3 osadzone
pracownie (trwatos¢ rezultatow projektow z RPO WD,
porozumienia SWD z gminami). Beneficjent
systemowy Samorzad Wojewodztwa
Dolnoslaskiego/ Wydzial Edukacji i Nauki UMWD
poprzez koordynacje calosci dziatan w projekcie i
realizator czesci zadan projektu Dolnoslaski
Osrodek Doskonalenia Nauczycieli we Wroctawiu,
gotowy jest poprzez projekt systemowy objacé
wsparciem w ramach Dziatania 9.4. zaréwno:
nauczycieli szkét  podstawowych nie  objetych
dotychczas wsparciem w gminach , w ktérych osadzono
pracownie przyrodnicze, jak rowniez co jest bardzo
istotne, rozszerzy¢ wsparcie o nauczycieli przyrody i
matematyki szkot podstawowych oraz nauczycieli szkot
gimnazjalnych biologéw, matematykow fizykow i
chemikbw z pozostatych gmin wiejskich i miejsko-
wiejskich, ktdrzy w znakomity sposdb mogliby rozwijaé
kompetencje kluczowe ucznidow w zakresie nauk
matematyczno-przyrodniczych i ICT w oparciu o
wykorzystanie pracowni przyrodniczych. Konieczny jest
zakup w ramach  cross-financingu  pracowni
jednostanowiskowej demonstracyjnej (zostataby
umieszczona w DODN we Wroctawiu). Samorzad
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego z budzetu wojewddztwa
(poza projektem) zakupi dodatkowo 6 stanowiskowg
pracownie przyrodniczg (zostanie umieszczona w
siedzibie beneficjenta w Filii Legnica). Pozwoli to na
systemowa, procesualng formute szkolen i podnoszenie
kwalifikacji zawodowych nauczycieli Dolnego Slaska ze
szk6t  podstawowych i gimnazjalnych.  Zakup
jednostanowiskowej  pracowni  przyrodniczej  jest
konieczny, poniewaz nie jest mozliwym, przeszkolenie
tylko w jednym miejscu 1012 uczestnikdw projektu.
Dodatkowym utrudnieniem bedzie znaczacy wzrost
kosztéw dojazdéw nauczycieli do miejsca szkoleh. W
przypadku dwdch pracowni przyrodniczych (Legnica,
Wroctaw) koszty dojazdéw nauczycieli bedg optymalne i
mozliwe do sfinansowania przez nauczycieli. Zakup
jednostanowiskowej pracowni przyrodniczej w ramach
cross-financingu pozwolitby réwniez na realizacje w
ramach trwatosci rezultatéw projektu polityki edukacyjnej
SWD w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w
obszarach matematyczno-przyrodniczym i ICT na
Dolnym Slgsku. Ww. pracownia przyrodnicza bytaby
Dolnoslaskim Centrum Rozwoju Kompetencji
Matematyczno-Przyrodniczych Nauczycieli, w ktérym
po zakonczeniu projektu odbywalyby sie szkolenia
rozszerzajagce kompetencje nauczycieli zdobyte w
projekcie, jak rowniez miejscem podnoszenia kwalifikacji
zawodowych ~w zakresie nauk matematyczno-
przyrodniczych i ICT przez kolejne grupy zawodowe
nauczycieli ze szkét ponadgimnazjalnych. Pracownia 6 —
stanowiskowa w DODN Filia w Legnicy, w ramach
rezultatéw trwatych projektu bytaby Dolnoslaskim
Centrum Rozwoju Kompetencji Matematyczno-
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Przyrodniczych Uczniéw. Nauczyciele ze szkét z 133
gmin, ktorzy otrzymajg wsparcie w projekcie (poza
nauczycielami 118 gmin, ktére posiadajg pracownie
przyrodnicze) prowadziliby w niej Z uczniami, z
macierzystych szkot zajecia pozalekcyjne oparte na
innowacyjnych  metodach  nauczania m. inn.
eksperymencie, doswiadczeniach. Niezwykle istotnym
jest wykorzystanie zakupionej przez Samorzad
Wojewodztwa Dolnoslaskiego w ramach RPO WD w
projekcie ,Dolno$laska e-szkota” platformy edukacyjne;j
Fronter. SWD moze udostepni¢ te platforme wytgcznie
szkotom, dla ktérych jest organem prowadzacym oraz
swoim jednostkom organizacyjnym (zatozenia projektu).
DODN realizator czesci zadan w_projekcie jako
jednostka organizacyjna UMWD ma petne prawo do
korzystania z platformy dla realizacji m.in. projektow
realizowanych w ramach PO KL. Platforma Fronter
uzytkowana w ramach projektu nie generowataby
kosztow w ramach projektu. Platforma Fronter w
systemowym projekcie bedzie peni¢ nastepujace
zadania: komunikacja z uczestnikami szkolen; wymiana
doswiadczen i dobrych praktyk; srodowisko uczenia sie
— kursy e-learningowe; $rodowisko tworzenia i
publikowania kontentu edukacyjnego: scenariusze zajec
,projekty edukacyjne, opisy doswiadczen i
eksperymentéw, portfolia nauczycielskie. Majac na
uwadze systemowe myslenie o podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych kadry nauczycielskiej koniecznym jest
tworzenie innowacyjnych, lecz spdjnych dla wszystkich
nauczycieli Dolnego Slaska (przyrodnikéw i nauczycieli
przedmiotow matematyczno-przyrodniczych) programow
szkoleniowych podnoszacych kwalifikacje zawodowe,
ktorych realizacja a pdzniej transfer w praktyke szkolng i
pozalekcyjng pozwoli na statg wymiane doswiadczen i
dobrych praktyk oraz petne wykorzystanie potencjatu
technicznego, dydaktycznego, merytorycznego
uzyskanego ze wsparcia unijnego. Tylko systemowy
projekt pozwoli na gtebokie zmiany edukacyjne na
Dolnym Slasku. Nauczyciele zdobedg wiedze i
umiejetnosci, ktére wzbogacg ich warsztat pracy, a w
konsekwencji zmotywujg uczniéw do pracy badawczej
oraz zachecg ich do podejmowania w przysziosci
studiow na kierunkach matematyczno — przyrodniczych i
ICT w tym zwigkszone zainteresowanie studiami na
kierunkach  matematyczno-przyrodniczych. Jest to
zbiezne ze  Strategia Rozwoju  Wojewddztwa
Dolnoslaskiego. Realizator czesci zadan w projekcie
DODN we Wroctawiu to placéwka akredytowana przez
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty posiadajaca Certyfikat
ISO 9001:2008, gwarantuje efektywnos¢ dziatan
systemowych. Dysponuje profesjonalng kadrg
nauczycieli przyrodnikéw, chemikéw, fizykow,
informatykéw. Wsparcie w projekcie obejmowac bedzie
m.in. 100 oraz 60 i 40 godzinne kursy w formie szkolenia
bezposredniego i on-line. Rezultatem realizacji projektu
bedzie otrzymanie certyfikatu uczestnictwa w szkoleniu,
ktérego uzyskanie uzaleznione bedzie takze od
przygotowania przez uczestnika szkolenia projektu
edukacyjnego, ktéry pozwoli na bezposrednie
wdrozenie kompetencji zdobytych w trakcie szkolen i
wskaze uzytecznos¢ zdobytej wiedzy i umiejetnosci w
praktyce szkolnej. Proponowany projekt systemowy
pozwoli na petng projektow realizowanych
komplementarno$¢ w ramach RPO WD i POKL oraz
rozszerzenie grypy docelowej objetej wsparciem
systemowym w catym okresie programowania o kolejng
grupe 1012 nauczycieli. Projekt systemowy jest spojny z
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dokumentami strategicznymi na poziomie regionalnym —
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego do
2020 r. Projekt bedzie realizowany z wykorzystaniem
doswiadczenia i  dobrych  praktyk  uprzednio
realizowanych projektdw systemowych. Doswiadczenie
beneficjenta i realizatora czesci zadan DODN ich zasoby
kadrowe, sprzetowe, baza uzasadniajg realizacje
projektu w trybie systemowym. Beneficjent posiada
odpowiednie doswiadczenie w realizacji projektow
wspotfinansowanych  ze  Srodkdw  europejskich.
Realizator czesci zadan w projekcie DODN w ciggu
ostatnich 5 lat zrealizowat projekty unijne o facznej
wartosci okoto 26 min. PLN. Realizacja projektu w trybie
konkursowym nie pozwoli osiagna¢ petnej
komplementarnodci  projektéw i ograniczy znacznie
systemowy rozwodj kwalifikacji zawodowych nauczycieli
przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych na terenie
Dolnego Slaska a takze nie obejmie w catosci grupy
docelowe;j. Beneficjent dysponuje corocznymi
diagnozami potrzeb w zakresie doskonalenia
nauczycieli Dolnego Slaska, moze dzieki temu trafnie i
rzetelnie dokonac¢ naboru uczestnikow projektu.

Okres realizacji projektu

09.2012 - 08.2014

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

270 800 PLN (40 620 PLN)

1 625 200 PLN (243 780 PLN)

Rezultaty (wskazniki pomiaru celéw projektu) planowane do osiggniecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

— 200 (10 grup x 20 os6b) przeszkolonych nauczycieli
przyrody zatrudnionych w szkotach podstawowych
na obszarach wiejskich wojewodztwa
dolnoslaskiego;

— 208 (13 grup x 16 osob)
przeszkolonych nauczycieli matematyki
zatrudnionych w szkotach podstawowych na
obszarach wiejskich wojewddztwa dolnoslaskiego
oraz nauczycieli matematyki, biologii, fizyki ,chemii
zatrudnionych w szkotach gimnazjalnych gmin
wiejskich i miejsko-wiejskich wojewddztwa
dolnoslaskiego;

— 408 przygotowanych przez nauczycieli projektéw

— 1012 (25grupx20 o0s6b) przeszkolonych nauczycieli
(w tym: 500 nauczycieli przyrody zatrudnionych
w szkotach podstawowych na obszarach wiejskich
wojewoddztwa dolnoslgskiego (25 grup x 20 oséb) i
512 nauczycieli matematyki zatrudnionych w
szkotach podstawowych gmin wiejskich i miejsko-
wiejskich oraz nauczycieli matematyki, biologii,
fizyki, chemii zatrudnionych w szkotach
gimnazjalnych na obszarach wiejskich wojewddztwa
dolnoslaskiego wojewddztwa dolnoslaskiego ( 32
grupy x 16 osdéb)

— 1012 przygotowanych przez nauczycieli projektéw
edukacyjnych

edukacyjnych; — 1012 certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie
— 408 certyfikatow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia,
szkolenia. — 1012 nauczycieli nabedzie nowe kompetencje w
zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych i
zastosowania technologii informacyjnych w
nauczaniu,
Kryteria dostepu
Szczegotowe kryteria 1. Uczestnikami projektu sa nauczyciele, ktérzy nie uzyskali i nie uzyskajg wsparcia

wyboru projektéw

latach 2008-2011.

w ramach projektow realizowanych w Dziataniu 9.4 wytonionych w trybie konkursowym w
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Uzasadnienie:

Kryterium ma za zadanie wykluczy¢ sytuacje, w ktorej s$rodki sg
przeznaczane kilkukrotnie na wsparcie jednego nauczyciela. Uczestnikami
projektu mogg zosta¢ wytgcznie nauczyciele, ktérzy nie uzyskali wsparcia
w ramach realizowanych projektéw konkursowych w latach 2008-2011.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

systemoweg

2. Projekt jest skierowany do nauczycieli zatrudnionych w szkotach na obszarach wiejskich
wojewoddztwa dolnoslaskiego, ktérzy nie byli objeci wsparciem w ramach projektu

o realizowanego przez Wydziat Edukacji i Nauki Urzedu Marszatkowskiego

Wojewddztwa Dolnoslgskiego w ramach Dziatania 9.4 pn. ,Szkolenie nauczycieli w
zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniow’.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w celu wsparcia tych nauczycieli, ktérzy nie byli,
objeci projektem systemowym realizowanym przez Wydziat Edukacji
i Nauki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolno$lgskiego w ramach
Dziatania 9.4. Kryterium umozliwi skorzystanie ze wsparcia Europejskiego
Funduszu Spotecznego jak najwiekszej liczbie nauczycieli Dolnego Slaska.
Obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicja Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi  sg tereny potozone poza
granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz czes¢ wiejska
(lezaca poza miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

szkoleniach/|

trwajacych d

3. Projekt zaktada doskonalenie nauczycieli w krétkich formach trwajacych co najmniej40
godzin szkoleniowych — przewidzianych dla kazdego uczestnika projektu pojedynczych

kursach/podnoszacych kwalifikacje (z wytgczeniem studiéw podyplomowych,

studiow wyzszych oraz programow przekwalifikowywania nauczycieli szkolnych,

tuzej niz 1 rok).

Uzasadnienie:

W celu umozliwienia jak najwiekszej grupie nauczycieli z Dolnego Slaska
skorzystanie ze wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Projektodawca przewiduje objecie wsparciem 1012 nauczycieli
zatrudnionych w szkotach na obszarach wiejskich w tym: 500 nauczycieli
przyrody ze szkdét podstawowych w formie kurséw podnoszacych
kompetencje w zakresie eksperymentu na lekcjach przyrody i ICT
w praktyce szkolnej oraz 512 nauczycieli matematyki ze szkot
podstawowych oraz nauczycieli biologii, matematyki, fizyki i chemii
ze szkot gimnazjalnych w formie 40-, 60- i 100-godzinnych kursow
(szkolenia bezposrednie i on-line) w zakresie rozwijania kompetencji
matematyczno-przyrodniczych i ICT w praktyce szkolnej, w tym
wykorzystania platformy FRONTER i pracowni przyrodniczej w pracy
z uczniami. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. Grupe docel

owg w projekcie stanowig wytgcznie nauczyciele zatrudnieni w szkotach na

obszarach wiejskich z terenu wojewddztwa dolnoslaskiego.

Uzasadnienie:

Kryterium uwzglednia potrzeby modernizacji szkolnictwa na terenach
wiejskich w wojewddztwie dolnoslaskim oraz dagzenie do realizacji celu
szczegdtowego 4 Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie
kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich dla IX Priorytetu PO KL.
Obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicja Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi sg tereny polozone poza
granicami administracyjnymi miast - obszary gmin wiejskich oraz cze$¢ wiejska
(lezaca poza miastem) gminy miejsko - wiejskiej. Projekt obejmie nauczycieli
zatrudnionych w szkotach zlokalizowanych na terenach wiejskich Dolnego
Slaska nieobjetych dotychczas wsparciem projektu systemowego i
projektéw konkursowych realizowanych w ramach Dziatania 9.4.
Szkoleniami zostang objeci nauczyciele przyrody i matematyki ze szkét
podstawowych oraz biologii, matematyki, fizyki i chemii z gimnazjéw, co
efektywnie wplynie na podniesienie jakosci ksztatcenia w zakresie
przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych oraz ICT na obszarze o
utrudnionym dostepie do nowoczesnych metod nauczania. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

KARTA DZIALANIA 9.5

| LP.

[A1]

Planowany termin ogtoszenia | Ikw. [ x| tikw. | Jmkw. [ ] v | |
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Konkursu: | konkursu | | ] | ] [ | kw. |

Otwarty X
Zamkniety

Typ konkursu

Planowana alokacja | 5 000 000,00 PLN

Oddolne inicjatywy lokalne, obejmujace:

Typ/typy projektow 1. dziatania o charakterze animacyjnym, szkoleniowym lub doradczym stuzace
(operaciji) zwigkszeniu aktywnosci mieszkarncow obszaréw wiejskich z grup
przewidziane do defaworyzowanych w zakresie ksztalcenia przez cate zycie
realizacji w ramach 2. rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno - spotecznego i wspétpracy na rzecz
konkursu niwelowania negatywnych zjawisk w obszarze edukacji oraz poprawy warunkéw

rozwoju edukacji na obszarach wiejskich

Kryteria dostepu

1. Projekt obejmuje swoim zasiegiem maksymalnie 3 gminy.

Zapewnienie  realizowania  form  wsparcia | Stosuje sie
Uzasadnienie: wylacznie w skali lokalnej. Kryterium zostanie do 192
’ zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o | typu/typéw '
dofinansowanie projektu. operacji (nr)

2. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danej rundy konkursowej.

Zadaniem kryterium  jest umozliwienie
realizowania projektdw przez wigkszg liczbe
projektodawcow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie rejestru
prowadzonego przez IOK. Decyduje kolejnosé
rejestracji wptywu wniosku w IOK. W przypadku
ztozenia wiecej niz dwéch  wniosku przez
jednego projektodawce -osobe fizyczng, osobe
prawng lub jednostke organizacyjng
nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktérej
ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng - Instytucja

Organizujaca Konkurs odrzuca  wszystkie Stosgg)e Sie
Uzasadnienie: | ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w , 1,2
typu/typow

zwigzku z niespetnieniem przez projektodawce
kryterium dostepu. W przypadku wycofania
jednego lub obydwu wnioskow o]
dofinansowanie projektodawca ma prawo ztozy¢
kolejny wniosek/kolejne  dwa wnioski. W

operaciji (nr)

Szcz_ego’rowe przypadku odrzucenia wniosku lub obydwu
kryteria wyboru ; . . .

S wnioskébw na etapie oceny formalnej lub

projektéw ; - .

merytorycznej i negatywnego wyniku

ewentualnej procedury odwotawczej

projektodawca ma prawo do ponownego
ztozenia kolejnego wniosku/kolejnych dwdch
wnioskow.

3. Okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac S
przedsiewziecia, co wplynie na zwigkszenie Stos(l;i)e Si¢
Uzasadnienie: efektywnosci oraz sprawne rozliczenie i 1,2
. . N . typu/typow
finansowe wdrazanych projektow. Kryterium )
! . . . . | operaciji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce
uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalnosc¢ na terenie
wojewoddztwa dolnoslaskiego lub posiadajacych | Stosuje sie
biuro projektu na terenie wojewddztwa do

dolnoslaskiego jest uzasadniona regionalnym | typu/typéw
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie | operacji (nr)
na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

Uzasadnienie: 1,2
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| wniosku o dofinansowanie projektu.

Kryteria strategiczne

1.

Projektodawca lub jego partnerzy w projekcie formalnie
wchodzili lub wchodzg w sktad ponizszych partnerstw:

- Lokalnych Grup Dziatania, ktére jako partnerstwa
trojsektorowe, sktadajgce sie z przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego i spotecznego, powstaty
w ramach Pilotazowego Programu Leader +
realizowanego w Sektorowym Programie
Operacyjnym Restrukturyzacja i modernizacja sektora
zywnosciowego oraz rozwoj obszaréw wiejskich 2004-
2006 oraz w ramach Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich 2007-2013,

oraz/lub

- partnerstw na rzecz rozwoju, realizowanych przez
partnerstwa kilku organizacji i instytucji zgodnie z
zasadg partnerstwa obowigzujaca przy realizacji
projektéw w ramach Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL
oraz/lub

- partnerstw lokalnych, zawigzanych w ramach dziatan
animacyjnych Regionalnych Osrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego dziatajagcych na Dolnym
Slasku.

Ponadto projektodawca wykaze, ze doswiadczenie

zdobyte podczas realizacji powyzej wspomnianych

partnerstw przyniesie korzysci dla realizacji projektu.

WAGA

10
pkt.

Wypracowane narzedzia i dobre praktyki w
dziedzinie wspotpracy lokalnej a takze zdobyte

szczegllnie wazne i pomocne w kontekscie
realizacji projektow wymagajacych
zaangazowania spotecznosci lokalnych w
realizacje projektu. Warto kontynuowa¢ dobre
przedsiewziecia w przedmiotowym zakresie
oraz korzysta¢ z wypracowanych przez nie

Uzasadnienie: rezultatéw. Kryterium zostanie zweryfikowane

na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu oraz w przypadku partnerstw lokalnych,
zawigzanych w ramach dziatann animacyjnych
Regionalnych Osrodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego dziatajgcych na Dolnym
Slasku na podstawie bazy instytucji, ktére
formalnie wchodzg w skifad tych partnerstw.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.

doswiadczenie we wspétpracy lokalnej sg

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

2.

Projekt realizowany w partnerstwie:

— organizacji pozarzadowej jako projektodawcy (lidera)
projektu, nalezacej do sektora organizacji
pozarzgdowych, ktéra w okresie realizacji projektu
posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat lub inng
prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci
podmiotu na terenie realizacji projektu

oraz

- jednostki/-ek samorzadu terytorialnego z obszaru
wojewoddztwa dolnoslaskiego lub ich jednostki/-ek
organizacyjnych jako partnera projektu.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu wzmocnienie wspotpracy
pomiedzy trzecim sektorem a samorzgdami w
celu wspolnego rozwigzywania lokalnych
probleméw w zakresie edukacji. Preferowanie
projektéw, w ktérych liderem sg organizacje
pozarzadowe posiadajgce siedzibe, filig,
delegature, oddziat lub inng prawnie dozwolong
forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu na
terenie realizacji projektu przyczyni sie do
zwiekszenia ich aktywnosci. Ponadto

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2
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wspomniane powyzej organizacje najlepiej
znajg potrzeby lokalnej spotecznosci, co jest
niezwykle istotne przy realizacji oddolnych
inicjatyw  lokalnych. Kryterium  zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

3. Projekt zaktada realizacje dziatan dot. zwiekszenia udziatu
o0s6b dorostych w formalnym ksztatceniu ustawicznym i/lub

promowania

zawodo

udzialu  nauczycieli w  doskonaleniu

m.

WAGA

15
pkt.

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono ze wzgledu na
potrzeby zapewnienia réznorodnych form
wsparcia na rzecz spotecznosci lokalnych oraz
w celu upowszechniania edukacji i ukazania
korzysci ptyngcych ze zdobywania nowej
wiedzy. W szczegdlnosci promowanie wsrod
os6b dorostych uczestnictwa w ksztatceniu
ustawicznym oraz zdobywania nowej wiedzy
przez nauczycieli. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o

dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2

KARTA DZIALANIA 9.6

Poddziatanie 9.6.1

LP.

Konkursu: Al

Planowany termin ogloszenia
konkursu

| kw. x| IIkw.

Il kw.

\Y
Kkw.

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety

X

Planowana alokacja

5190 000,00 PLN

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. ksztalcenie w formach szkolnych oséb dorostych z wilasnej
zainteresowanych zdobyciem,

uzupetnieniem

inicjatywy
lub podwyzszeniem wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji spotecznych, prowadzace do uzyskania kwalifikacji

2. programy formalnej oceny i potwierdzania odpowiednich efektdéw uczenia sie
uzyskanych w sposob pozaformalny i nieformalny, prowadzace do podniesienia
poziomu formalnego wyksztatcenia lub nabycia kwalifikacji zawodowych

3. wsparcie dla placéwek ksztatcenia ustawicznego,

praktycznego,

osrodkéw  doksztatcania i

ukierunkowane na uzyskanie akredytacji kuratora oswiaty

doskonalenia

placowek ksztatcenia

zawodowego

Szczegotowe
kryteria wyboru
projektéw

Kryteria dostepu

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie  zaplanowac
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz  sprawne  rozliczenie
finansowe wdrazanych projektow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

2. Okres realizac]

i projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie  zaplanowac
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz  sprawne  rozliczenie
finansowe wdrazanych projektow. Kryterium
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci

wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

2,3

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
siedzibe, filie, delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng

dziatalnosci

podmiotu) na

projektu (lub posiada

terenie wojewodztwa dolnoslgskiego z mozliwoscig
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udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom
projektu mozliwos$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcow
prowadzgcych dziatalnos¢ na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego lub posiadajacych
biuro projektu na terenie wojewddztwa
dolno$lgskiego jest uzasadniona regionalnym
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wplynie
na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,2,3

Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowg w projekcie stanowig w co najmniej 50%
osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia oraz wsparcie w
ramach projektu zostato dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowe;j.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

Wsparcie kierowane do oséb w wieku powyzej
50 roku zycia wpisuje sie w ramy rzgdowego
programu ,Solidarnos¢ pokolen”. W celu
aktywizacji zawodowej o0s6b powyzej 50 roku
zycia, konieczne jest wdrozenie dziatan
stuzgcych tworzeniu $ciezek  ksztatcenia
ustawicznego oraz doradztwa dostosowanych
do specyficznych potrzeb tej grupy. Poprzez
dostosowanie projektu do  specyficznych
potrzeb wymienionej grupy docelowej nalezy
rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia i
sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki
grupy docelowej,

— zaangazowanie do projektu kadry

posiadajacej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupa docelowa.
Ponadto w przypadku osdb powyzej 50 roku
zycia istniejg. najwieksze bariery
psychologiczne w podejmowaniu wysitkdw na
rzecz podniesienia swoich kwalifikacji.

Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

12

2. Projekt zapewni wykorzystanie co najmniej jednego rezultatu
sposréd zwalidowanych rezultatéw PIW EQUAL, zawartych na
stronie http://www.equal.org.pl.

WAGA

10pkt.

Uzasadnienie:

Instytucja Posredniczaca przychyla sie do
rekomendacji Instytucji Zarzadzajacej zawartej
w Zaleceniach dla Instytucji Posredniczgcych w
Zakresie formutowania i stosowania
szczego6towych kryteriow wyboru projektow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

12,3

Poddziatanie 9.6.2

LP.
Konkursu:

Al

Planowany termin ogloszenia
konkursu

I kw. Ilkw. | x

Il kw.

\V
kw.

Typ konkursu

Otwarty

X

Zamkniety

Planowana alokacja

18 300 000,00 PLN
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http://www.equal.org.pl/

Typ/typy projektéw
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach

1. szkolenia i kursy skierowane do osob dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy sg
zainteresowane nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci i
kompetencji w obszarach umiejetnosci ICT i znajomosci jezykéw obcych

konkursu
Kryteria dostepu

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
projektodawcom precyzyjnie zaplanowac L
przedsigwziecia, co wptynie na zwiekszenie Stos(;ue sie

Uzasadnienie: efektywnosci oraz  sprawne  rozliczenie typu/t;péw 1

finansowe wdrazanych projektow. Kryterium operacji (nr)
zostanie zweryfikowane na podstawie tresci P )
wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na  terenie wojewoddztwa dolnoslaskiego z mozliwoscig
udostepnienia petlnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajace
uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawcéw
prowadzacych dziatalnosc¢ na terenie
wojewddztwa dolnoslaskiego lub posiadajgcych L
biuro projektu na terenie wojewddztwa StoschJJe sie
Uzasadnienie: dolnoslgskiego jest uzasadniona regionalnym typu/t?/péw 1,
charakterem wsparcia oraz pozytywnie wptynie operacji (nr)
na efektywnos¢ realizacji projektu. Kryterium P J
zostanie zweryfikowane podczas oceny na
podstawie tresci wniosku.
Kryteria strategiczne
1. Uczestnikami projektu sa wytacznie osoby doroste (powyzej
18. roku zycia) uczestniczace z wiasnej inicjatywy w
szkoleniach i kursach, nalezace do os6b z nastepujacych
grup docelowych:
Szczegdtowe — powracajace na rynek pracy po urlopach macierzynskich i
kryteria wyboru wychowawczych i/lub; o _ 20
projektéw - pozost.ajape bgz ;atrudnlenla przez nieprzerwany qkres WAGA pkt
ostatnich 6 miesiecy przed przystgpieniem do projektu ‘
i/lub;
— osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia i/lub;
— osoby nie posiadajgce wyksztatcenia $redniego lub
zasadniczego zawodowego, zgodnie z Miedzynarodowg
Klasyfikacjg Edukacji (ISCED), na poziomie ISCED 3.
Kryterium wprowadzono w celu wspierania
oséb  znajdujacych sie w  szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji. Konieczne  jest
wdrozenie dziatan stuzgcych tworzeniu $ciezek
ksztalcenia dostosowanych do specyficznych
potrzeb wskazanych grup. Poprzez
dostosowanie  projektu do  specyficznych
potrzeb wymienionych grup docelowych nalezy
rozumie¢ miedzy innymi:
— dostosowanie zakresu form wsparcia i Stosuie si
sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki dé €
Uzasadnienie: grupy docelowej, typu/typow 1

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajgcej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupg docelowa.

Ponadto w przypadku oséb powyzej 50 roku
zycia istnieja. najwieksze bariery
psychologiczne w podejmowaniu wysitkow na
rzecz podniesienia  swoich  kwalifikacji.
Wsparcie kierowane do oséb w wieku
powyzej 50 roku zycia wpisuje sie w ramy
rzgdowego programu ,Solidarnos¢ pokolen”.
Na potrzebe wspierania wymienionych

operacji (nr)
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powyzej grup wskazuje réwniez publikacja pt.
"Diagnoza sytuacji osob defaworyzowanych
na rynku pracy", ktéra powstata w ramach
projektu systemowego realizowanego przez
Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy w
ramach Poddziatania 6.1.2 pn. "Bariery i
szanse wsparcia i obstugi tzw. klienta
trudnego instytucji rynku pracy na terenie
Dolnego Slaska". Jak wynika z w/w diagnozy
wskazane w kryterium grupy docelowe
wymagajg dodatkowego wsparcia w celu
powrotu na rynek pracy badz wsparcia
umozliwiajacego dostosowania posiadanych
juz umiejetnosci do obecnie wymaganych
przez pracodawcow. Kryterium zostanie
zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

Poddziatanie 9.6.3

fiszka nie zostata zmieniona w zwigzku z ustaleniami ze spotkania roboczego z dnia 22
wrzesnia 2011 i konsultacjami materiatu dotyczacego kierunkéw wsparcia w ramach
danego Poddziatania

LP. Planowany termin ogtoszenia \
Konkursu: Al konkursu LT RS e * kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety X

Planowana alokacja

1 000 000,00 PLN Ogolna pula srodkéw przeznaczona na konkurs zostata podzielona i
wyodrebniona, w taki sposdb, ze:

— kwota alokacji 500 000 PLN przeznaczona na realizacje projektu na terenie:

—  powiatu grodzkiego miasto Jelenia Géra oraz powiatu jeleniogoérskiego, albo
— powiatu grodzkiego miasto Legnica oraz powiatu legnickiego, albo

—  powiatu grodzkiego miasto Wroctaw oraz powiatu wroctawskiego albo

—  powiatu watbrzyskiego.

— kwota alokacji 500 000 PLN przeznaczona na realizacje projektu na terenie
jednego z  powiatéw:  bolestawieckiego, albo jaworskiego, albo
kamiennogorskiego, albo lubanskiego, albo lwéweckiego, albo zgorzeleckiego,
albo ziotoryjskiego, albo gtogowskiego, albo gérowskiego, albo lubinskiego, albo
polkowickiego, albo dzierzoniowskiego, albo ktodzkiego, albo $widnickiego, albo
zgbkowickiego, albo milickiego, albo olesnickiego, albo otawskiego, albo
strzelinskiego, albo $redzkiego, albo trzebnickiego, albo wotowskiego.

Srodki niewykorzystane w ramach konkursu A.1, zostang przeznaczone na kolejny
konkurs, przy czym powtdrzenie konkursu jest mozliwe wytacznie dla tej puli Srodkéw, w
przypadku ktérej nie wyloniono beneficjenta.

Typ/typy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach

1. ustugi doradcze dla os6b dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane
uzyskaniem pomocy w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru i znalezienia
odpowiedniej oferty edukacyjno — szkoleniowej

konkursu
Kryteria dostepu
1. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.
Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli
prOJektpdavycqm precyzyjnie zaplanowqc Stosuije sie
przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie do
Szcz_egé’fowe Uzasadnienie: efektywnosci oraz  sprawne rozliczenie typu/typow 1
kryteria wyboru finansowe wdrazanych projektow. Kryterium h
projektow zostanie zweryfikowane na podstawie tresci ElpErEE] ()

wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalno$ci podmiotu) na  terenie wojewddztwa dolnoslgskiego z mozliwoscig
udostepnienia peinej dokumentacji wdrazanego projekiu oraz zapewniajace
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uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projekitu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawcow

prowadzacych  dziatalnos¢ na  terenie
wojewodztwa dolnoslaskiego lub
posiadajacych biuro projektu na terenie

wojewddztwa dolnoslgskiego jest uzasadniona
regionalnym charakterem wsparcia oraz
pozytywnie wptynie na efektywnosé realizacji
projektu. Kryterium zostanie zweryfikowane
podczas oceny na podstawie tresci wniosku.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

3. Projekt jest skierowany do oséb z obszaru jednego powiatu bedacego obszarem
realizacji projektu (ucza sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wskazanego
powiatu w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego).

Uzasadnienie:

Kryterium wprowadzono w zwigzku
pilotazowym uruchomieniem i
przetestowaniem ustug doradczych dla oso6b
dorostych. Zgodnie z rekomendacjg Instytuciji
Zarzadzajgcej PO KL koncepcja doradztwa
realizowana bedzie w formie pilotazu,
obejmujacego dwa powiaty w wojewodztwie.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu oraz opisu koperty.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

4. Dodatkowe kryterium dostepu dla wyodrebnionej puli srodkéw w wysokosci
500 000 PLN: Projekt jest realizowany na terenie:

—  powiatu grodzkiego miasto Jelenia Goéra oraz powiatu jeleniogérskiego, albo

—  powiatu grodzkiego miasto Legnica oraz powiatu legnickiego, albo

—  powiatu grodzkiego miasto Wroctaw oraz powiatu wroctawskiego albo

— _ powiatu watbrzyskiego.

Uzasadnienie:

Kryterium  wprowadzono w zwigzku =z
pilotazowym uruchomieniem i
przetestowaniem ustug doradczych dla oséb
dorostych, oraz aby wytonione projekty byty
realizowane na terenie dwoch réznych
powiatéw. Zgodnie z rekomendacjg Instytuciji
Zarzadzajgcej PO KL koncepcja doradztwa
realizowana bedzie w formie pilotazu,
obejmujacego 2 powiaty w wojewddztwie.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu oraz opisu koperty.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

5. Dodatkowe kryterium dostepu dla wyodrebnionej puli srodkéw w wysokosci

500 000 PLN:

Projekt jest realizowany na terenie na terenie jednego z powiatéw: bolestawieckiego,
albo jaworskiego, albo kamiennogodrskiego, albo lubanskiego, albo lwéweckiego, albo
zgorzeleckiego, albo zlotoryjskiego, albo glogowskiego, albo goérowskiego, albo
lubinskiego, albo polkowickiego, albo dzierzoniowskiego, albo kiodzkiego, albo
Swidnickiego, albo zabkowickiego, albo milickiego, albo olesnickiego, albo otawskiego,
albo strzelinskiego, albo $redzkiego, albo trzebnickiego, albo wotowskiego.

Kryterium  wprowadzono w zwigzku z
pilotazowym uruchomieniem i
przetestowaniem ustug doradczych dla oséb
dorostych, oraz aby wytonione projekty byty

realizowane na terenie dwdch réznych [ Stosuje sie
Uzasadnienie: powiatéw. Zgodnie z rekomendacjg Instytuciji do 1
’ Zarzadzajacej PO KL koncepcja doradztwa typu/typow
realizowana bedzie w formie pilotazu, | operacji (nr)
obejmujacego dwa powiaty w wojewddztwie.
Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu oraz opisu koperty.
6. Minimalna warto$¢ projektu wynosi 400 000 PLN. Maksymalna warto$¢ projektu wynosi
500 000 PLN.
Uzasadnienie: Wproyvadzone kryterium gwarantL{je 'wybér Stosuje sie 1
tylko jednego projektu w ramach kazdej z pul, do
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co zapewni efektywng realizacje pilotazu w
zakresie uruchomienia i przetestowania ustug
doradczych dla os6b dorostych, ktére z
wlasnej  inicjatywy sga  zainteresowane
uzyskaniem pomocy w zakresie diagnozy

potrzeb  oraz  wyboru i znalezienia
odpowiednigj oferty edukacyjno -
szkoleniowe;j. Kryterium zostanie

zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie projektu.

typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

Pierwszenstwo udziatu w projekcie majg osoby znajdujace
sie w szczegdlnie trudnej sytuacji m.in.:

powracajagce  hna rynek pracy po  urlopach
macierzynskich i wychowawczych i/lub;

pozostajace bez zatrudnienia przez okres ostatnich 6
miesigcy przez przystgpieniem do projektu i/lub;

osoby w wieku od 50 do 64 roku zycia i/lub;

osoby nie posiadajace wyksztatcenia s$redniego lub
zasadniczego zawodowego, zgodnie z Miedzynarodowg
Klasyfikacja Edukacji (ISCED), na poziomie ISCED 3.

WAGA

10
pkt.

Uzasadnienie:

W celu aktywizacji zawodowej 0s6b
bedacych w szczegdlnie trudnej sytuacji,
konieczne jest wdrozenie dziatan stuzacych
tworzeniu Sciezek ksztatcenia oraz doradztwa
dostosowanych do specyficznych potrzeb tej
grupy. Poprzez dostosowanie projektu do
specyficznych potrzeb wymienionej grupy
docelowej nalezy rozumie¢ miedzy innymi:

— dostosowanie zakresu form wsparcia i
sposobu prowadzenia zaje¢ do specyfiki
grupy docelowej,

— zaangazowanie do projektu kadry
posiadajgcej doswiadczenie w pracy ze
wskazang grupg docelowa,

— przetamywanie barier psychologicznych w
podejmowaniu wysitkéw na rzecz
podniesienia swoich kwalifikacji.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku o dofinansowanie

projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)
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